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Moyobamba,

Visto; el Expediente N° 1933050, que contiene el
Memorando N.° 151-2018-GRSM-DRE/D; que autoriza aprobar los “Lineamientos para
la Implementacién de la Calendarizacion Diferenciada del Afio Escolar 20197, que
consta de once (11) folios utiles;

CONSIDERANDO:
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Que, el articulo 76° de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, concordante con el articulo 146° de su Reglamento aprobado por D.S. N°
011-2012-ED, donde se define que la Direcciéon Regional de Educacion es un drgano
especializado del Gobierno regional responsable del servicio educativo en su ambito de
su respectiva circunscripcion territorial, asi como encargado de planificar, ejecutar, y
administrar las politicas y planes regionales en materia de educacion, cultura, deporte,
recreacién, ciencia 'y tecnologia, en concordancia con las politicas “sectoriales
nacionales emanadas del Ministerio de Educacién; -
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Que, la Ley Organica de Bases de la

Descentralizacion N° 27783, en el articulo 36 literal (a) estable que la gestion de los

servicios educativos de nivel inicial, primario, secundario y superior no universitaria, con

'\'}.‘ criterios de interculturalidad orientados a potenciar la formacion para el desarrollo, es
"1 competencia del sector;

Que, el inciso (a), del Articulo 47° de la Ley Organica
de Gobiernos Regionales N° 27867, establece que una de las funciones especificas de
los gobiernos regionales es formular, aprobar, ejecutar, evaluar y administrar las
politicas regionales de educacion, cultura, ciencia y tecnologia, deporte y recreacion de
la regién;

Que, el Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, en el Capitulo
IV, Articulo 147°, sefiala en los literales b) Implementar las politicas educativas
nacionales en el ambito de su jurisdiccion, formulando y desarrollando politicas
regionales y orientaciones pedagdgicas acordes a la realidad territorial, de manera
eficiente, eficaz, transparente y participativa; e) Supervisar y evaluar la gestion de las
UGEL a su cargo, brindandoles la asistencia técnica que corresponda en materia
administrativa y pedagbgica para la mejora continua de sus procesos y servicios, de
acuerdo a las caracteristicas de su territorio; informando de ello al Ministerio de
Educacién, a las instancias correspondientes del Gobierno Regional y a la comunidad
educativa regional;
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Que, segln la Resolucién Ministerial N.° 657-2017-
MINEDU norma técnica que aprueba las orientaciones para el desarrollo de las
actividades del afio escolar 2018, en Instituciones Educativas y Programas Educativos
de Educacion Baésica el numeral 5.2.2 calendarizacion del afio escolar sefiala que esta
se puede flexibilizar teniendo en cuenta las caracteristicas geograficas, climatologicas,
economicas, productivas y socioculturales del territorio; el numeral 5.3 compromisos de
gestion escolar: el cumplimiento de la calendarizacién planificada en las Instituciones
Educativas; este compromiso demanda que la Institucion Educativa garantice el
cumplimiento del 100% de las horas minimas de las clases establecidas en la presente
norma tecnica para el nivel Inicial 900 horas lectivas anuales, para el nivel primaria 1100
horas lectivas anuales.

Que, la Direccion de Gestion Pedagégica de la
Direccién Regional de Educacién de San Martin, mediante Informe N° 002-2018-
GRSM/DRE-DGP/EMA-EENl, ha presentado la propuesta de calendarizacion
diferenciada que beneficia a Instituciones Educativas Unidocentes y Multigrado con
ruralidad tipo 1 y 2, que ademas se encuentren en zonas con condiciones de
accesibilidad extremas, esta calendarizacion diferenciada ayudara al cumplimiento de
horas lectivas ya que segln el informe de Gestion Anual 2017en la Region San Martin,
solo se ha cumplido 51% de las horas lectivas programadas habiendo un 49% horas
lectivas no cumplidas en Instituciones que en su mayoria se encuentran en zonas
rurales, la misma que autorizada, y

De conformidad con la Ley N°28044 y su
Reglamento, aprobado por el D.S. 011-2012-ED, en uso de las facultades conferidas
por la RER N° 038 -2018-GRSM/GR y con las visaciones del Director de Gestion
Pedagogica, el Director de Operaciones y el responsable de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccién Regional de Educacion de San Martin.,

SE RESUELVE:

ARTICULO  PRIMERO: APROBAR, los
“Lineamientos para la Implementacién de la Calendarizacion Diferenciada del Afio
Escolar 2019”, en las Instituciones Educativas que califiquen para ello, la misma que
forma parte de la presente resolucion

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a través de
Secretaria General de la Direccién Regional de Educacion San Martin, a las Unidades
de Gestion Educativa Local, Direccion Gestidn Pedagogica, con copia de la presente

resolucion.
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ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacién
de la presente Resolucion en el Sistema de informacion de la DRESM, ubicado en el
Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacion de San Martin

(www.dresm.gob.pe)

Registrese, comuniquese y cumplase.

73
ic. Adm. Germ#n Villanueva Montoya
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION

GVM/DRE
WRQO/DGP
EOMA/EES




GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
+#5DIRECGION REGIONAL DE EDUCACION
DIRECCION DE ESTiON PEDAG()!CA

LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CALENDARIZACION

DIFERENCIADA DEL ANO ESCOLAR 2019

1. FINALIDAD

Brindar orientaciones y disposiciones especificas para la implementacién de la
calendarizacion diferenciada del afio escolar 2019 en las Instituciones Educativas
unidocentes y multigrado con ruralidad 1y 2 en concordancia con la RM N° 657-2017 -

MINEDU.

2. OBJETIVO

4.1.

4.2.

_ Orientar la implementacién de la calendarizacion diferenciada en la Instituciones
% Educativas unidocentes y multigrado con ruralidad 1y 2, para el desarrollo actividades

3 del afio escolar 2019.

. ALCANCES
¢ Unidades de Gestidon Educativa Local
o Instituciones Educativas Unidocentes y Multigrado

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Calendarizacion diferenciada

Es la distribucion de actividades a lo largo de un afio escolar considerando las
particularidades de nuestra region en funcidn a sus condiciones geogréficas,
climatolégicas, econémicas y sociales, esta calendarizacion diferenciada esta
pensada en que los docentes laboren algunos sabados, feriados y/o domingos con
el fin de acumular 5 dias cada mes, para que los puedan utilizar en la entrega de
documentos a la Ugel, reabastecimiento de viveres y pasar-tiempo con su familia.

Necesidad de la calendarizacién diferenciada en la Regidén San Martin.

En la Regién San Martin tenemos 2,155 instituciones de la EBR con algun tipo de
ruralidad esto representa el 65% del total de Instituciones de EBR de la Region San
Martin, en estas instituciones laboran un total de 3,977 docentes, muchos de estas
instituciones estan ubicadas en ruralidad 1y 2, ubicandose en zonas muy alejadas
con condiciones extremas de accesibilidad debido a los escasos medios de
transporte obligando a los docentes a caminar de 5 a 8 horas en algunos casos, esta
realidad trae como consecuencia que los docentes solo regresen a fin de mes a sus
hogares para entregar documentos a la Ugel, reabastecerse de viveres y pasar
tiempo con la familia, y como los tiempos son cortos se toma un viernes para
desplazarse de su comunidad y un lunes para volver a su institucion educativa, y en



algunos casos regresa el martes, afectando sensiblemente el cumplimiento de las
horas efectivas de clase.

Es por ello que, en el afio 2017 en el cumplimiento de los compromisos de Gestion
Escolar, especificamente en el compromiso denominado cumplimiento de Ia
calendarizacion planificada en la IE. En horas efectivas de clase, segun el informe de
gestion anual en la Regién San Martin se tiene los siguientes resultados que el 51%
de las instituciones educativos han cumplido con las horas lectivas y mientras que
el 49%, no lograron cumplir las horas lectivas previstas. Evidenciando que hay
un alto porcentaje de IlEE. que no logran cumplir con las horas lectivas establecidas.
Y en relacién a las horas efectivas el 57% de docentes lograron cumplir con las horas
efectivas y mientras que el 43% no cumplieron con las horas laborales efectivas.
Nuevamente se evidencia que existe un alto porcentaje de docentes gue no han
logrado cumplir con sus horas efectivas y una de las razones principales es el
desplazamiento que hacen los docentes desde su comunidad a sus hogares
tomandose de 2 a tres dias entre ir y regresar afectando las horas lectivas y las horas
efectivas planificadas por las Institucién Educativa.

. Condiciones para que las Instituciones Educativas implementen Ia
Calendarizacién Diferenciada.

4.3.1. Unidocentes y Multigrado.
La calendarizacion diferenciada solo se debe implementar en instituciones
educativas unidocentes multigrado, debido a que estas instituciones en su
mayoria estan ubicadas en zonas muy alejadas y de dificil acceso, donde
laboran de uno a tres maestros o maestras.

4.3.2. Tipo de Ruralidad.
En la Region San Martin tenemos instituciones educativas rurales en los tres

tipos de ruralidad: Rural 3, Rural 2 y Rural 1. Y las Instituciones que mas
requieren atencion con la calendarizacion diferenciada son las IIEE con
ruralidad 1.

4.3.3. Accesibilidad.
Considerar los medios de transporte que llegan hasta la comunidad donde se
ubica la Institucion educativa y el costo que esta demanda, se debe priorizar
a las instituciones educativas cuya accesibilidad es via fluvial y en segundo
lugar aquellas instituciones que el costo de transporte terrestre sea elevado.

4.3.4. Horas de camino a pie.
Valorar las horas de camino que realizan los docentes para llegar a las
comunidades donde se ubican las instituciones donde laboran, en muchos de
los casos docentes tienen que caminar hasta 8 horas para flegar a su
Institucion educativa.

4.3.5. Participacion de los Padres de Familia.
La calendarizacion diferenciada debe ser aprobada por los padres de familia
en asamblea general y comprometerse a enviar a su hijos e hijas a la escuela



los dias que se establezcan como parte de la calendarizacion, con las
autoridades de la comunidad se firma el acta correspondiente donde
participan los docentes, padres de familia, autoridades de la comunidad y
representantes de la UGEL.

4.3.6. Participacién de la Ugel.
La Ugel reconoce con acto resolutivo fa calendarizacion diferenciada en todas
las IEE de su jurisdiccion que hayan cumplido con todas consideraciones
antes mencionadas y remite un informe a la Direccidn Regional de Educacion

Ademas, los docentes de las instituciones educativas unidocentes deben
enviar su programacion anual y unidades didacticas a un responsable de la
Ugel bimestralmente para que se brinde retroalimentacion si fuere el caso y
para monitorear el avance de lo prcgramado por los docentes.

Moyobamba, marzo del 2018.
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