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" Visto, el Memorando N° 272-2019-
GRSM-DRE/DO, con Expediente N° 2502095, en un total de cuatro (04) folios
atiles,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion

Politica del Estado, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo

IV, sobre Descentralizacion Ley N° 27680, Ley Organica de Gobiernos

Regionales - Ley N° 27867 y sus Leyes modificatorias, se les reconoce a los

Gobiernos Regionales, autonomia politica y administrativa en los asuntos de su

competencia;

/:'“/.;"}'f;u; Que, por Ley N° 27658, se declar6 al

’/&% ...\ Estado Peruano en proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de

&”’H"‘ obtener mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se

m/.,\\‘ff logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de

=" los recursos publicos; dentro de este marco, mediante Ordenanza Regional N°

035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de
modernizacion la gestion del Gobierno Regional San Martin;

\ Que, mediante Decreto Regional N° 003-
‘ LI 12013-GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccion de
,&Z Operaciones en la Direccién Regional de Educacion de San Martin y Oficinas
#==2"  de Operaciones en las provincias que conforman esta region; por lo que, en el
: marco de las citadas normas, se puso en marcha la implementacion del
Redisefio Institucional en nuestra region, dentro del marco de una gestion por
procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa Local se encargue
de la labor eminentemente pedagdgica, mientras que la Oficina de
Operaciones es la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los

sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-
2018-GRSM/CR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacién del
Reglamento deOrganizacion y Funciones-ROF y del Cuadro de Asignacion de
Personal-CAP Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde la
Direccion de Operaciones se define como un érgano de linea de la Direccion
Regional de Educacion, encargado de la direccion, coordinacion, seguimiento y
supervision de la gestion administrativa y presupuestal de las Oficinas de
Operaciones, de modo tal que dicha gestion este alineada con las prioridades
de gasto del Gobierno Regional;

Que, mediante Resolucion de

Secretaria General N° 324-2017-MINEDU de 31.10.2017, se aprueba la Norma

Técnica denominada "Disposiciones que regulan los procesos de encargatura
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de puestos y de funciones de directores generales vy responsables de unidades,
areas y coordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica
Publicos”, la cual en su numeral 7.2.10 .establece la emision_de la Resolucion
de encargatura; e " ‘

Que, con fecha 09 de octubre de 2019 se
emitio la Resolucién Directoral Regional 1441-2019-GRSM/DRE, en donde se
conforma el comité de seleccién para el proceso de encargatura de puestos y
de funciones de Directores Generales de los Institutos de Educacién Superior
Tecnolbgica Publico, en el ambito de la jurisdiccion de la Direccion Regional de
Educacion de San Martin;

Que, mediante Nota de Coordinacion N°
2042-2019-GRSM/DRE/DGP el Director de Gestién Pedagdgica da a conocer
que, en tres institutos de educacién superior tecnoldgicos publicos de la
region, han resultado ganadores del proceso de encargo personal contratado
y con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
administrativas en el IESTP “Huallaga”, es necesario encargar el puesto de
Director General, teniendo como vigencia a partir del 01 de enero al 29 de
febrero de 2020, al profesional mencionado en la parte resolutiva: y habiendo
Z X, el Director Regional autorizado proyectar la resolucién correspondiente, a
NI ‘ ahitravés del Memorando NO 272-2019-GRSM-DRE/D, por ende es necesario

De conformidad con la Ley N° 28044,
Decreto Supremo N° 011-2012-ED, su modificatoria aprobado por Decreto
Supremo N° 009-2016-MINEDU, en uso de las facultades conferidas por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 026-2019-GRSM/GR, y con las visaciones
del director de la Direccién de Operaciones vy el responsable de la Oficina de
Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educaciéon de San Martin;

SE RESUELVE:

o - ARTICULO PRIMERO: ENCARGAR a
partir del 01 de enero al 29 de febrero de 2020 a dofia ROSA DEL CARMEN
PANDURO RIOS el puesto de Director General del Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Publico de “Huallaga” del distrito de Saposoa, provincia
de Huallaga, regién San Martin, con cédigo de plaza N° 114111C121J7.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a
través de Secretaria General de la Direccién Regional de Educacién a los
interesados, el contenido de la presente resolucion de acuerdo a Ley.
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ARTICULO . TERCERO.-  PUBLICAR, la
presente resolucién en el Portal lnstitucional de la ‘Direcciéon Regional de
Educacion San Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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