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Visto, el Memorando N° 001-2020-GRSM-
DRE/D de fecha 03 de enero de 2020, que contiene el expediente N° 2509641, y

demas documentos adjuntos en un total de cuarenta y cinco (45) folios utiles,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion
Politica del Estado, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV,
sobre Descentralizacion Ley N° 27680, Ley Organica de Gobiernos Regionales - Ley
N° 27867 y sus Leyes modificatorias, se les reconoce a los Gobiernos Regionales,
autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, por Ley N° 27658, se declard al Estado
Peruano en proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de obtener
mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos;
dentro de este marco, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el
Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacion la gestion del
Gobierno Regional San Martin.

Que, mediante Decreto Regional N° 003-
2013-GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccion de
Operaciones en la Direccion Regional de Educacién de San Martin y Oficinas de
Operaciones en las provincias que conforman esta regién; por lo que, en el marco de
las citadas normas, se puso en marcha la implementaciéon del Redisefio Institucional
en nuestra region, dentro del marco de una gestion por procesos, destacando que la
Unidad de Gestion Educativa Local se encargue de la labor eminentemente
pedagogica, mientras que la Oficina de Operaciones es la responsable de la Unidad
Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos.

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CR del 10 de setiembre de 2018, se aprueba la modificacién del Reglamento
de Organizacion y Funciones-ROF del Gobierno Regional de San Martin, donde la
Direcciéon de Ogeraciones se define como el érgano de linea de la Direccién Regional
de Educacion encargado de la direccion, coordinacion, seguimiento y supervision de la
gestion administrativa y presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que
dicha gestion esté alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional en
materia educativa. Asimismo, se encarga de la coordinacién del soporte administrativo
a la Direccién Regional de Educacion, asi como de la consolidacion del proyecto de
Presupuesto de esta y sus 6rganos desconcentrados.



CA DE,
we L p,
ol @,?P

. " e
RNy

San Martln

GOBIERNO REGIONAL

£ puetro oith preTecal

ﬁeoa&u:wn Directoral I Qegwnaﬂ

0013 -2020-GRSM/DRE

Que, -mediante *Ley N° 30057 - Ley del
Servicio Civil, se establecié un régimen umco y exclusivo para las personas que
prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como para aquellas
personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la
prestacion de servicios a cargo de estas;

Que, mediante Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM, se aprueba el Reglamento General de la citada Ley N° 30057, Ley y
7/ Reglamento que han entrado en vigencia a partir del 14 de setiembre de 2014, y
=== singularmente el régimen disciplinario y procedimiento sancionador;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo
92° de la Ley, concordante con el articulo 94° del Reglamento General aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, las autoridades de los 6rganos instructores del
++“gtocedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de un Secretario
2 ffcnico, de preferencia abogado y designado mediante resolucidén del titular de la
Szentidad. El Secretario Técnico puede ser un servidor civil de la entidad que se
desempefia como tal, en adicién a sus funciones; y es el encargado de precalificar las
presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y
administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora
disciplinaria de la entidad publica;

Que, por lo antes expuesto y ante la
necesidad de dar tramite a los expedientes administrativos disciplinarios resulta
pertinente designar al profesional que ejercera funciones de Secretario Técnico, el
mismo que prestard apoyo a las autoridades de los 6érganos instructores del

- procedimiento administrativo disciplinario de la Unidad Ejecutora 300 Educaciéon San
Martin; conforme a lo estipulado en el articulo 93° del Reglamento General de la Ley
N° 30057.

Que, mediante Memorando N° 058-2020-
GRSM DRE/D, el Despacho Directoral dispone se proyecte la resolucion donde en
marco de la implementacién de lo dispuesto en el articulo 94° del Reglamento General
de la Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM se
designe a la Abg. Maria Herrera Esther Herrera Santillan, como Secretario Técnico de
los 6rganos instructores del -procedimiento administrativo disciplinario de la Unidad
Ejecutora 300 Educacién San Martin y se le contrate bajo el Régimen del Decreto
Legislativo 1057, que regula la Contratacion Administrativa de Servicios (CAS),
conforme lo estable la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849
Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial de Decreto
Legislativo N° 1057, y;

De conformidad con la Ley N° 28044,
Decreto Supremo N° 011-2012-ED, en uso de las facultades conferidas por la
Resolucion Ejecutiva Regional N° 026-2019-GRSM/GR, y con las visaciones del
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Director de la Direccion de Operaciones y eI‘ResponsabIe de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccion Regional de Educacion de San Mattin;
\ ‘

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir
del 03 de enero del 2020 a la Abg. MARIA ESTHER HERRERA SANTILLAN como
Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario de la Unidad Ejecutora 300 Educacién San Martin.

ARTICULO SEGUNDO.- SOLICITAR a la
Sede Central del Gobierno Regional de San Martin, la contratacion de la Abg. MARIA
ESTHER HERRERA SANTILLAN, bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS, de conformidad a lo establecido en la la Primera
Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849 Ley que establece la
eliminacion progresiva del régimen especial de Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, el
contenido de la presente resolucion a la interesada de acuerdo a Ley.

ARTICULO __ CUARTO.- PUBLICAR la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion
San Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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