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lloyobamba, I 6 EliE'¿020

V¡sto, el Mémorando No 001-202GGRSM-ORADO,
con oxp€diente No 02504179,6n un total de dos (02) fot¡os úüles,

COIISIDERANOO:

Que, de confomidad con la Const¡tuc¡ón Potítica del
Estado, Ley de Reforma Constitucional del Capítulo XIV del Tltulo lV, sobre
Descentralización Ley No 27680, Ley Orgánica de Gobiemos Reg¡onales - Ley N. 27g67 y
sus Leyes modifrcatorias, se les reconoce a los Gobiernos Reg¡onales, autonomía polít¡cá
y administrativa en los asuntos de su compelenc¡a.

en proceso de modem¡zación ."" 3?i'.fillot',,15"i§i"?¿""1tr1.'*;:ñffi f,'"'""!:
ef¡ciencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atenc¡ón a h c¡udadanía,
priorizando y optimEando er uso de ros recursos púbr¡cos; d€ntro de este marco, mediante
ordenanza Reg¡onal No 035-2007-GRSM/GR er consejo Reg¡onar de san Martín declaró
en proceso de modern¡zación la gestión del Gobi€rno Regionál San Martln.

GR_sM/pcR s€ dispuso, 
""u" "n"".11?., 

T.1,.fJl5,iii[B,,*l¿:T: d""1.,:;r":,"7la Dirección Regionar de Educación de san Mánín y oficinas oe operac¡ones en úsprov¡nc¡as que conforman esta región; por lo que, en ál marco de bs ¿¡ladas;;rm;;, 
';

puso en marcha ra ¡mprementac¡ón der Rediseño rnstitucionar en nu€stra región, dentrodel marco de una gest¡ón por procesos, destacando que ta unidao de Gestión EducativaLocat se encargue de h tabor er.n¡n:nl9r.,9nte pea"iOgiá, ;Lnr"s que la Olic¡na deop"f9png" es ta responsabte de ta Unidad Éecutil ft;i;anejo de tos sistemasadmín¡strativos;

G RS M/cR d er 1 0 de set¡emu re¡ ellfi q, 
r:? 

#iÍil" i:.i"ff3l:H .y 
^ 
:rr,# : lfide organización y Funciones-Ror v ¿er cuáoio-Je-Ás'¡ñac¡on de personar-cAp

Provisionar der Gobiemo Reoionar oe-srn ¡,¡arun, ¿*-¿á'üüi"""¡on de operacionesse define como un órqano dJ rínea.de ra oirecciJn i-üJiII-¿e r¿rcac¡on, encargadode ta direcc¡ón, coord¡nación, seguimiento v rrp"Jii,i,. i"'h-gestion administrat¡va ypresupuestal de las Oficinas de Operaciones, A",,"á"i"iqr" dicha gest¡ón estéalineada con tas prioridades de gasto O"f CoOl"rno nuiünui' '

Marrin, es necesario 
"n*,s, r,::,?¿n"*l:"'L".T:"*5:rr,J::"lf f.'i:T"l"t.:::Humanos de ta Direcc¡ón i" op",".ion"], ;;;,"#';;;;ür"tiva que contribuye a
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G{)ITIERNO RLGIQNAL

garantizar y viabilizar el normal desanollo de las acliv¡dades administrativas de la

inst¡tución: 
Que, mediante Memorando N" oo1-2020-GRSM-

DRE/D de fecha 02 de enero del Zj2O, el Despacho Direcioral dispone encárgar la

l;;¡ó; ;;-ilsponsaote de Recursos Humanos de ta Direcc6n de operaciones -

ii¡r"l"i¿. n"g¡"*ide Educación de san MartÍn, a doña D¡ana satome Bonilh saavedra:

por lo que rel[a p€rtinenle exp€d¡r la Pres€nte r6oluc¡ón, y;

De conlomidád con lo faa¡ltado por el Decreto

Supremo 1.1" 011-2012-ED, Oecreto Supremo No 0O$'20-1&ltlNEDU y en uso de las

á"-uttaOes conferiOas por la Resolución Eiecutiva Regional N' 026-201$GRSM/GR:

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: ENCARGAR IA fUNCióN COMO

Responsabl€ de Recursos Humáióffi o¡recc¡on de operaciones-: -q'f!1óI
;;i;rl d" Educación de San Martín, a doña DIANA SALOIE BONILLA SAAVEDRA

con'vigenc¡a dot 02 de enero al 3l d€ dlclombre ds 2020'

ARTiCULO SEGUNDO. NOTIF¡QUESE. EI

conten¡do de la presente resoluc¡ n al ¡nteresado de acuerdo a Ley'

resoruc¡ón en er turta,n*n,".ffif,t;,i|5ti!th53:T"g:
Martín (www.dresanmartin'gob'pe)'

Regístrese, comunfquese y cúmplase'

lntiafurión IDlururul frrytor,al

cootEl¡o RIGl(xaL o€ sali r^Fr*
Oi..clórl R.gio.d d. Educftlo'r
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