Resclucidn Directaral Regional
Ne 0060 .2020-GRSM-DRE

Moyobamba, 2 2 ENE. 2020

VISTO: El Recurso de Apelacién, asignado con
expediente N° 02448795, de fecha 11 de noviembre de 2019, interpuesto por dona LILY
QUINONES LAFITTE, contra la Resolucién Directoral N° 2047-2019, de fecha 29 de
octubre de 2019, en un total de veintiun (21) folios utiles; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion en el articulo 76 establece “La Direccion Regional de Educacion es un érgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su
respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de
Educacién. La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promover la educacion,
la cultura, el deporte, la recreacién, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios
educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito
jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa Local y convoca
la participacién de los diferentes actores sociales”;

Que, mediante Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado en el articulo 1° inciso 1.1 establece: “Declarase
al Estado Peruano en Proceso de Modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la
gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del
ciudadano”™;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Declarese
en Proceso de Modernizacion la gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto
de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el
uso de los recursos’, y en el articulo segundo establece: “El Proceso de Modernizacion
implica acciones de Reestructuracion Organica, Reorganizacién Administrativa, fusion y
disolucion de las entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones
o integrando competencias y funciones afines”;

Por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSMI/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero resuelven “Aprobar la
modificacién del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional
de San Martin;

Que, mediante Oficio N° 1254-2019-GRSM-
DRE-UGEL-MCJ/DIR/OAJ de fecha 07 de noviembre de 2019, el director de la Unidad
Ejecutora N° 302-Educacion Huallaga Central-Unidad de Gestién Educativa Local de
Mariscal Caceres, remite recurso de apelacién interpuesto por dofia LILY QUINONES
LAFITTE, contra la Resolucién Directoral N° 2047-2019, de fecha 29 de octubre de 2019,
sobre solicitud de inclusién en la planilla tnica de pagos el reintegro por devengados y la
continua por concepto de la bonificacion especial por preparacion de clases y evaluacion:

Que, conforme lo sefiala el articulo 220° del
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de |a Ley
N°® 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, el recurso de apelacién es el
medio impugnatorio administrativo a ser interpuesto con la finalidad de que el organo
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jerarquicamente superior al emisor de la decisién impugnada revise y modifique la
resolucion del subalterno. Como busca obtener un segundo parecer juridico de la
Administraciéon sobre los mismos hechos y evidencias, no requiere nueva prueba, pues se
trata de una revisién integral del procedimiento desde una perspectiva de puro derecho.

Que, la administrada LILY QUINONES
LAFITTE, apela a la Resolucién Directoral N° 2047-2019 y solicita que la Instancia Superior
Jerarquico proceda revocar la apelada y ordene su inclusion en la planilla unica de pagos
el reintegro por devengados y la continua por concepto de la bonificacion especial por
preparacion de clases y evaluacion; fundamentando su pedido en lo siguiente: 1) Mediante
la Resolucion apelada que resuelven declarar Improcedente su pedido de incluir en la
Planilla Unica de Pago, la suma equivalente a S/.246.16, en la continua, sustituyendo el
monto de S/. 24.00 que viene percibiendo, por una incorrecta aplicacion del Art. 48° de la
Ley 24029, Ley del Profesorado, modificado por la Ley N° 25212, cuando debia ser la suma
de S/. 246.16, a partir de la dacion de la sentencia (Resolucion N° 06, de fecha 28 de junio
de 2011) mediante el cual le reconocen el pago del reintegro de la bonificacion arriba
indicada, en base a la remuneracién total, hecho que a la fecha no se considera, en vista
qgue esta no ha cambiado, continuando igual a lo recibido, respecto al mismo monto; 2) Del
analisis a las motivaciones que dieron origen a la apelada, se aprecia que éstas no guardan
relacion con su requerimiento, en vista que se da una interpretacién distinta a su petitorio,
por cuanto no se circunscribe al analisis de su petitorio, ya que solicita que se incluya en la
planilla Unica de pago, la continua como producto del reintegro de la bonificaciéon por
preparacion de clases y evaluacién a partir del mandato judicial, la suma de Doscientos
Cuarentaiséis y 16/100 soles (S/. 246.16), en lugar de seguir considerando la irrisoria suma
de veinticuatro y 00/100 soles (S/.24.00), algo inaudito e inconcebible , en vista que no se
da una verdadera aplicacion a la Sentencia, transgrediendo a la Ley N° 24029, Ley del
Profesorado en su Art. 48° y su Reglamento derogado con la dacion de la Ley N° 29944
Ley de Reforma Magisterial; 3) A la fecha se viene vulnerando los derechos de los
docentes, no obstante de existir un mandato judicial, se busca cualquier criterio equivocado
para eludir la responsabilidad que como empleador les compete, como es en su caso, se
emana un acto administrativo, se fija el monto que debia pasar a la continua, pero no
obstante a ello se hace caso omiso y se elude de suplir dicho monto por lo que realmente
corresponde como docente, en cuyo accionar se transgrede el Art. 24° segundo parrafo de
la Constitucién Politica del Peru; 4) Lo que solicita no es un servicio, sino que constituye
un derecho que se encuentra amparado en nuestra legislacion, por cuanto la
administracién debe sustituir el monto antiguo por el actual, porque los hechos asi lo
determinan y lo obligan a cumplir en toda su magnitud, de no hacerlo hara prevalecer lo
establecido en la Resolucion, mediante una accidn de cumplimiento por estar amparada
en nuestra Carta Magna; de ahi que solicita gue su pedido sea amparado;

Analizando el caso se tiene que el
otorgamiento de la bonificacion especial a ios docentes activos y cesantes se habia tomado
como sustento legal lo establecido en el articulo 48° de la Ley N° 24029 Ley del
Profesorado modificada por la Ley N° 25212, asi como el articulo 210° de su reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 019-90-ED, que establece: ‘L El persc_)pal DI!’GC!IVO
Jerarquico, asi como el Personal Docente de la Administracion de la Educacion, asi como
el Personal Docente de Educacion Superior, incluidos en la presente ley, perciben ademas,
una bonificacion adicional por el desemperfio del cargo y por, la preparacion de documentos
de gestién equivalente al 5% de su remuneracion total..”. bonificacion especial que fueron
otorgadas al momento de su aplicacién en observancia de lo dispuesto por el Decreto
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De a vista del Expediente, se observa.que.

de la Ley N° 28389 Ley de Reforma Constitucional.
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Ley de Reforma Constitucional y 1as facultades conferidas en a Resolucion Ejecutiva
Regional N° O26-2019—GRSMIGR,

SE RESUELVE:

ARTICULO __ PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO el recurso de apelacion, interpuesto por dofia dofa LILY QUINONES
LAFITTE, profesora cesante, peﬁeneciente a la Unidad de Gestidon Educativa Local de
Mariscal Caceres, identificada con DNI N° 00983030, contra |a Resolucion Directoral N°
2047-2019, de fecha 29 de octubre de 2018, sobre inclusion en la planilla (nica de pagos,
la continua por concepto de la bonificacion especial por preparacién de clases Y evaluacion,
por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de |a presente resolucién.

] ARTICULO __ SEGUNDO: DAR POR
AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA, de conformidad con el articulo 228° del Decreto
Supremo N°004—2019-JUS, que aprueba el Texto unico Ordenado de a Ley N°27444 Ley
del Procedimiento Administrativo General. .

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la
presente resolucion @ través de Secretaria General de la Direccion Regional de Educacion
San Martin, ala administrada y al director de la Unidad Ejecutora 302-Educacion Huallaga
Central-Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Caceres, conforme a Ley.

icuLO CUARTO: PUBLICAR la

ART
| de

presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regiona Educacion San
Martin (WWW.dresanmanin.gob.pg.)

Registrese, Comuniquese Yy cumplase

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTiN
Direccion Regional de Educacion
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Director Regional de Educacion
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