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Moyot;‘amba, 0 5 FEB. 2020

Visto, el Memorando N° 0055-2020-GRSM-DRE/DO-
RRHH, de fecha 30 de enero de 2020, con expediente N° 2527424, y demas documentos
adjuntos en un total de cinco (05) folios Utiles,

CONSIDERANDO:

Que, el capitulo IV, articulo 76° de la Ley N° 28044,
Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° de su Reglamento, aprobado
por DS N° 011-2012-ED, define que las Direcciones Regionales de Educacién, son
organos especializados del Gobierno Regicnal, responsable del servicio -educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declard al Estado Peruano
en proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania,
priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; dentro de este marco, mediante
Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San Martin declaré
en proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional San Martin;

Que, mediante Decretc Regional N° 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccién de Operaciones en
la Direccion Regional de Educacion de San Martin y Oficinas de Operaciones en las
provincias que conforman esta region; por lo que, en el marco de las citadas normas, se
puso en marcha la implementacion del Redisefio Institucional en nuestra region, dentro
del marco de una gestion por procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa
Local se encargue de la labor eminentemente pedagogica, mientras que la Oficina de
Operaciones es la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas
administrativos; '

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSMI/CR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento de
Organizacion y Funciones-ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP Provisional
del Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccién de Operaciones se define como
un organo de linea de la Direccion Regional de Educacion, encargado de la direccion,
coordinacion, seguimiento y supervisién de la gestion administrativa y presupuestal'de las
Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion esté alineada con las prioridades
de gasto del Gobierno Regional; '

Que, mediante la Resolucién Directoral Regional N°
1444-2019-GRSM/DRE, se designa a partir del 14 de octubre de 2019, a dona Rosita
Francisca Cachay Mendoza, en el cargo de Asesora Juridica de la Direccion Regional de
Educacién de San Martin, cargo considerado de confianza;

1



- *-:

Sy,

San Martin

GOBIERNO REGIONAL

1B fraC 0 0t preigrst

Rescluciin Directoral Regional
N°_p/7 -2020-GRSM/DRE

v

Bu.cA DEg »,
i 8
<® e

48 €
e

*e

Que, con Memorando N° 005-2020-GRSM/DRE/DO-
RRHH de fecha 30 de enero del 2020, el Despacho Directoral dispone dar por concluido
la designacion efectuada a la indicada trabajadora, por lo que es procedente emitir la
presente Resolucion; y
De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 y su
Reglamento aprobado por DS N° 005-90-PCM, lo facultado por el Decreto Supremo N°
011-2012-ED y en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N°
026-2019-GRSM/GR;
"SE RESUELVE:

AR POR CONCLUIDO con
favor de dofia ROSITA-
‘la Direccidon Regional de
n realizada mediante la
rvicios prestados.

ARTiCULO PRIMERO.
efectividad al 30 de enero de 2020, la designacion efec
FRANCISCA CACHAY MENDOZA, como Asesora Juric
Educacion de San Martin, cargo considerado de confianz
RDR. N° 1444-2019-GRSM/DRE, dandosele las gr

ARTiCULO SEGH "~ NOTIFICAR, el contenido

de la presente resolucion al interesado de acuerd

ARTICULO
resolucion en el Portal Institucional de la Direc
(www.dresanmartin.gob.pe).

BLICAR, la presente
ducacion San Martin

y cumplase.
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