
w Son l\4artín

fruahrhín 0i,uctuttal frqional
N" 0213 -ZOZO-CRSM/DRE

Moyobamba,06tt8.2020

VISTO: el recurso de apelación, interpuesto por
Fel¡pe Santiago Ramírez Guevara, as¡gnado con el expediente No 02391424, de fecha 17 de
set¡embre de 2019, contra la Resoluc¡ón Direcloral No 1897-2019 not¡fcado con fecha 04 de
setiembre de 2019, pertenec¡ente a la Unidad de Gestión Educaüva Local Mariscal Cáceres -
Juan¡ui, en un total de ve¡ntisiete (27) folios útilesi y

CONSIDERANOO:

Que, el artículo 76' de la Ley No 28044 Ley General
de Educación, establece'La D¡rección Reg¡onal de Educación es un órgano espec¡alizado del
Gobiemo Reg¡onál responsable del servicio educat¡vo en el ámbito de su respect¡va
circunscripción tenitorial. Tiene releción técn¡cGnormativa con el Min¡sterio de Educáción. La
f¡nalidad de la D¡rección Reg¡onal de Educación es promover la educación, la cultura, el deporte,
la recreación, la cienc¡a y la tecnología. Asegura los servicios educaüvos y los programas de
atenc¡ón integral con calidad y equ¡dad en su ámb¡to iurisdiccional, para lo cual coord¡na con
las Unidades de Gestión Educat¡va Local y convoca la participac¡ón de los d¡ferentes actores
socialés";

Que, el articulo 1'¡nc¡so 1.1 de la Ley No 27658 Ley
Marco de Modernización de la Gest¡ón del Estado se establece que se declare a, Estado
Peruano en Proceso de Modernización en sus diferentes ¡n6tancias, dependenc¡as, ent¡dades,
organizaciones y procedimientos, con la fnal¡dad de mejorar la gestión públ¡ca y conslruir un
Estado democrático, descentralizado y al serv¡cio del ciudadano";

Con Ordenanza Reg¡onal No 035-2007-GRSM/CR
de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modern¡zac¡ón la Gest¡ón del
Gobierno Regioñal de San Martín, con el objeto de ¡ncremenlar su et¡c¡encia, me.¡orar la cal¡dad
del serv¡c¡o de la c¡udadanía, y opt¡m¡zar el uso de los recursos', tamb¡én establece que: 'El
Proceso de Modernización ¡mplica acciones de Reestructuración Orgánica, Reorganización
Adm¡n¡strativa, Fusión y Disoluc¡ón de las entidades del Gobiemo Reg¡onal en tanto exista
duplicidad de funciones o ¡ntegrando competencias y funclones añnes';

Por Ordenanza Reg¡onal N' 023-2018-GRSM/CR
de fecha 1O de setiembre de 2018, en el artículo primero se resuelve ?probar la mod¡licaciÓn

del Reglamento de Organización y Funciones - ROF del Gobiemo Regionalde San Martin,

Que, mediante oñcio N" 1049.2019-GRSM-DRE-
UGEL-MCJ/DIR/OAJ de fecha 10 de setiembfe de 2019, el D¡tector de la unidad de GestiÓn

Educativa Local Mariscal cáceres - Juanjui, remite el recurso de apelación interpuesto por don

Felipe santiago Ramírez Guevafa, contra la Resolución D¡rectoral No 1897-2019, la misma que

fue notificadd con fecha 04 de setiembre de 2019, que declara improcedenle el Pago por

derecho de encargatura de Especial¡sta en Educac¡Ón en la UGEL Huallaga, corespondiente

a los años 2014' 2015 y 2016 
E| recurso de apelación, según el articulo 22oo del

Decfeto supremo N. OO4-201g-JUS, que aprueba el Texto {¡nico ordenado de la Ley N" 27444

Ley del procedimiento Admin¡strativo General, es el med¡o impugnatorio adm¡nistrativo a ser

iniárpu"rto 
"on 

la f¡nal¡dad de que el órgano jerárqu¡camente superior al emisor de la decisión
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c¡alista en Edu ión de las diferentes ¡nstancia
descentralizada, d¡rector y Subd¡rector de institución educat¡va
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impugnada revise y modifique la resolución del subalterno. Como busca obtener un
segundo parecer jurídico de la Adm¡nistrac¡ón sobre los hechos y ev¡dencias, no requiere
nueva prueba, pues se trata de una rev¡s¡ón ¡ntegral del proced¡miento desde una
perspectiva de puro derecho;

Que, el administrado Fel¡pe Santiago Ramirez
uevara, apela contra la Resolución D¡rectoral No 1897-2019 de fecha 04 de setiembre de
19 y solic¡ta que el superior jerárqu¡co con mejor criterio legal se revoque la apelada y
clare fundado en todos sus extremos su requerim¡ento por ser justo, razonable y legal,

ndamentando entre otras cosas que: 1) La resolución apelada que declara improcedenle
el pago por encargalura como Especialiste en Educación de la UGEL Huallaga de
Saposoa, alega hechos que no son amparados, con la intención de negar el derecho que
corresponde, al haber cumplido sus funciones de acuerdo a los lineamientos de polit¡ca

ucativa; 2) La Carta Magna regula sus derechos en forma claaa y fehaciente y establece
ue todo trabaio debe ser remunerado, de lo contrario atenta contra su desarrollo soc¡al,
iológico y espirtual, en vista que la manutención del ser humano es prioritaria y que la

obl¡gac¡ón del Empleador es cumplir con lo solicitado y 3l la plaza ocupada está
presupuestada y las encargaturas son autorizados mediante acto resolut¡vo por el t¡tular,
derecho que se encuentra amparada en el artículo 24'Segundo Párrafo de la Constitución
Política del Perú, en la Ley N'29944 Ley de la Reforma Magisterial; por lo tanto, solicita el
pago por encargatura como Especialista en Educación de la UGEL Huallaga;

Que, a parlir del 26 de nov¡embre del 2012 entró
en vigencia la Ley No 29944 Ley de Reforma Magister¡al y en la Décima Sexta Dispos¡c¡ón
Complementaria, Transitoria y F¡nal deroga las Leyes N' 24029, 25212, 26269, 287'18,
29062,29762 y deja s¡n efecto todas las disposíciones que se le opongan y en su articulo
12'establece que las Areas de Desempeño Laboral para el ejerc¡c¡o de cargos y funciones
de los profesores en la Carrera Pública Magisterial, son cuatro (4):
a) Gestión oedaqóqica: Comprende tanto a los profesores que ejercen funciones de

enseñanza en el aula y activ¡dades curriculares complementar¡as al interior de la institución
educativa y en la comunidad, como a los que desempeñan cargos jerárquicos en
or¡entac¡ón y consejería estud¡ant¡1, .iefatura, asesoria, formación eatre pares, coordinación
de programas no escolarizados de educación ¡nicial y coordinación académica en las áreas
de formación establec¡das en el plan curricular.
b) Gestión institucional Comprende a los profesores en e.ierc¡c¡o de los cargos de Director
de Unidad de Gestión Educativa Local (UGEL), D¡rector o Jefe

s
de Gestión Pedagógica,
de gestión educativa

c) Formación docente: Comprende a los profesores que real¡zan funciones de
acompañamiento pedagógico, de mentoría a profesores nuevos, de coord¡nador y/o
especialista en programas de capac¡tación, actualización y especiál¡zación de profesoíes
al serv¡cio del Estado, en el marco del programa de Formac¡ón y capacitación permanente.
d) l[novqción e invest¡oación: Comprende a los profesores que realizan funciones de
diseño, implementac¡ón y eva¡uación de proyectos de innovación pedagógica e
investigación educativa, estudios y anárisis sistámát¡co de ra peoagogiá y [riyectospedagógicos, científicos y tecnológicos. por necesidad det servicio eouóai¡vo, el tr¡inisterio
de Educac¡ón puede crear o suprimir cargos en las áreas de desempeño laboral.
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Que, el Decreto Supremo N' 004-2013-ED
reglamento de la Ley N'29944 Ley de la Reforma, señala en el artículo 176.1" que el
encargo es la autorización para ocupar temporal y excepcionalmente un cargo vacante de
mayor responsabilidad, sin exceder el periodo del ejercicio fiscal. En algunos casos esta
acción puede generar el desplazamiento del profesor fuera de su centro de trabajo y en el
Articulo 177'señala que los tipos de eneargo son: a) Encaroo de ouesto: se auloriza en
plaza orgánica vacante debidamente Presupuestada o en plaza vacante generada por

ausencia temporal del títular y b) Encaroo de func¡ones: se autorha únicamente para
asumir el cargo de director de institución educat¡va, en caso ésta úttima no cuente con la
plaza orgánica vacante debidamenle p¡esupuestada. En este caso el profesor encargado
cont¡núa ejerciendo su labor docente en aula;

Que, el Segundo pánafo de la Décimo Cuarta
Disposic¡ón Complementaria, Trans¡toria y Final de la Ley 29944: entre otros, señala que las
as¡gnaciones por cargo, que vienen siendo percibidos por los profesores, continuarán siendo
percibidos por los mismos montos y ba.lo las mismas condiciones en que fueron otorgados hasta
la ¡mplementac¡ón del Segundo Tramo: por lo que, la Octogés¡ma Sétima D¡sposic¡ón
Complemenlaria Final de la Ley No 30114 Ley de Presupueslo del Sector Publ¡co para el año
2014, proroga la vigencia de lo dispuesto en el Segundo Páralo de la Décimo Cuarta
Disposición Complementar¡a, Transitoria y Final de la Ley 29944, para los profesores de la
carrera provenientes de la L€y N' 24029 Ley del Profesorado y Ley N' 29062 Ley del
Profesorado en lo referido a la Carera Pública Magisterial, que temporalmente asuman
encargaturas en cargos jerárqu¡cos, d¡rectivos o especial¡slas: asl mismo, el l¡teral e) del
numeral 18.1) del artículo 18 de la Ley N" 30281, Ley de Presupuesto del Seclor Público para
el Año F¡scal 2015, establece que el pago de lo d¡spuesto en la Octogésima Sétjma D¡sposicióñ
Complementaria Final de la Ley N" 30114 Ley de Presupuesto del Sector Públ¡co para el Año
Fiscal 2014, se proroga hasta el 31 de dic¡embre del 2015; de igual manera, en el l¡teral b) del
numeral 21.1 del artículo 21' de la Ley No 30372 Ley de Presupuesto del Sector Público para
el Año F¡scal 2016, se proroga para el año 2016 y de acuerdo al l¡teral c) del numeral 26.1 del
alfculo 26'de la Ley No 30518 Ley de Presupuesto del Sector Públ¡co pára el Año F¡scal 2017,
se proÍoga para el2O17;

Que, las asignac¡ones que conesponde percib¡r,
por el cargo como Especial¡sta en Educación, proven¡ente de la Ley N'24029 Ley del
Profesorado, son: Haber 102 por Encargo de Puesto, por la suma de S/. 2.39 soles, el
Haber '115 DS N' 068-2005-EF por la suma de S/. 200.00 soles y el habe¡ 119 DU N" 012-
2006 por la suma de S/. 50.00 soles, haciendo un total mensual de S/. 252.39 soles;

Que, de la revisión de los documentos, se puede
advertir que el adm¡nistrado ha presentado documentos sustentatorios, como son: El
lnforme Escalafonario N'00107-2020-UGEL PICOTA donde registra que fue nombrado a
partir del 01 de abril de 2002, como profesor de nivel secundar¡a en la lE "Anton¡o
Raimondi', con unajornada laboral de 24 horas, bajo los alcances de la Ley N.24029 Ley
del Profesorado, la Resolución Directoral N'0280-2014, Resolución Directoral N" oso4-
2015 de fecha 24 de febrero de 20'15 y la Resolución Directorat N. OOlO-2016 de fecha 04
de enero de 2016 con el cual le encargan la plaza de Especialista en Educación de la uGEL
lrll¡q¡ y las.boletas de pago de los meses mayo y set¡embre de 2014, febrero y mayo
de 2015 y abril y setiembre de 2016, donde se puede apreciar que ha percibidó coáo

3

N' O2/3 .2020-GRSM/DRE



San Mortín

friA olrción Düu¡tpnl, frigional
NO O2/3 -2020-GRSM/DRE

reintegro manual mensual por encargo como Espec¡alista en Educación la suma de S/.
250.00 solesi

Que Ia apelac¡ón interpuesta por don Felipe
Santiago Ramírez Guevara, contra la Resoluc¡ón D¡rectoral No 1897-2019 de fecha 04 de
setiembre de 2019, no se encuentra amparada; por lo tanto, debe ser declarado
INFUNDAOO. dándose por agotada la vía administrativai

De conformidad con el DS No 004-201g-JUS que
aprueba alTexto Único Ordenado dé la ley N'27444 Ley del Proced¡m¡ento Admin¡strat¡vo
General, Ley N' 28044 Ley General de Educac¡ón, Ley N'29944 Ley de Reforma
Mag¡sterial, Decreto Supremo N'004-2013-ED y las facultades conferidas en la Resolución
Ejecutiva Regional No 026-2019-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO el recurso de apelación 

'nterpuesto 
por don Fblip" Santiago RAMíREZ

GUEVARA, identifcado con DNI N' 01134602, contra la Resoluc¡ón Direcloral No 1897-
2019 not¡f¡cado con fecha 04 de setiembre de 2019, que deelara improcedente el pago por
derecho de encargatura de Espec¡alista en Educación en la UGEL Huallaga,
correspondiente a los años 2014,2015 y 2016.

ARTíCULO TERCERO: DAR POR AGOTADA
LA ViA ADMINISTRATIVA, conforme al articulo 228" del Decreto Supremo No 004-2019-
JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley No 27114 - Ley del Proced¡miento
Administrativo General 

ARTicuLo cuARTo: NorFrcAR ra presente
resolución al interesado y a la Un¡dad de Gestión Educativa Local Mariscal Cáceres -
Juan,ui' de acuerdo a Ley' 

ARTicuLo euNTo: púBLreuESE ra presente
resolución en el Portal lnstltucional de la Direcc¡ón Reglonal de Educación San Martin
(www.dresanmartin-oob.pe.)

Regístre3e, Comuníquese y cúmplase
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