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frióoluióÍo EíMpul frrgions¿
N" 0053 -202L-GRSM/DRE

Moyobámba, 2 5 Et{E. 2021

Visto, el Memorando No 0019-2021-GRSM-DRE/D, con
Expediente N" 0'19-2021B85560, en un total de tres (03) folios útiles,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucíón Política del
Estado, Ley de Reforma Constitucional del Capítulo XIV del Título lV, sobre Descentralización
Ley No 27680, Ley Orgánica de Gobiemos Regionales - Ley N" 27867 y sus Leyes
modificatorias; se les reconoce a ios Gobiemcs Regionales, autonomía política y
administrativa en los asuntos de su competencia.

Oue, por Ley No 27658, se declaró al Estado Peruano en
proceso de modemización con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atención a la ciudadanía,
priorizando y optimizando el uso de los recursos públicos; dentro de este marco, mediante
Ordenanza Regional N" 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San Martín declaró en
proceso de modernización la gestión del Gobierno Regional San Martín.

Que, mediante Decreto Regional No 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Dirección de Operaciones en la
Dirección Regional de Educación de San Martírt y Oficinas de Operaciones en las provirrcias
que conforman esta región; por lo que, en el marco de las citadas normas, se puso en marcha
la implementación del Rediseño lnstitucional en nuestra región, dentro del marco de una
gestión por procesos, destacando que la Unidad de Gestión Educativa Local se encargue de
la labor eminentemente pedagógica, mientras que la Oficina de Operaciones es la
responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N" 023-2018-GRSM/CR
del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificación del Reglamento de Organización y
Funciones-ROF y del Cuadro de Asignación de Personal-CAP Provisional del Gobierno
Regional de San Martín, donde la Dirección de Operaciones se define como un órgano de
línea de la Dirección Regional de Educación, encargado de la dirección, coordinación,
seguimiento y supervisión de la gestión administrativa y presupuestal de las Oficinas de
Operaciones, de modo tal que dicha gestión esté alineada con las prioridades de gasto del
Gobierno Regional; 

"

Que, en la Dirección Regional de Educación de San
Martín, es necesario encargar funciones - de responsabilidad del Área de Recursos
Humanos/Dirección de Operaciones de la Dirección Regional de Educación San Martín,
acción administrativa que contribuye a garantizar y viabilizar el normal desarrollo de las
actividades administrativas de la institución;
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Scrn Mortín

fnnáotrción DÜw¿nrul frqtonsl
N' 025 .}OZI-GRSM/DRE

Que, mediailt" M"*or"ndo N. oolg-2021-GRSM-DRE/D,

el Despacho Directoral dispone encargar a doña Jackelin Jopa Richarte la función como

Responsable de Recu[oi Érrnrnos de-la Dirección Regional de Educación San Martín; por lo

qL", á.rft" pertinente expedir la presente resolución' y;

DeconformidadconlofacultadoporelDecretoSupremo
No 01 1-2012-ED, Decreto supremo t{" óog-zoto-MINEDU y e.r]^uso de las facultades

conferidas por la Resái;;ü" Ejecutiva Regional No 026-201g-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

GOEIERNO REGIONAL
¡A erb?) ÉsÉ df,c'o!

coBtERNo REGIoNAL DE sAN UARTIN

Oirecclón Reglonal de Educaclón

Juan varg$ Roi03
d6 Educaclón

ARTíCULoPRIM.E.Eo..ENCARGAR,conefectividaddel
01eneroal3ldeenerooeleozt@oPARlcHARTElafuncióncomo
Responsabte oe necursoi Hur"nos.de dóiáción Regionalde EducaciÓn de san Martín'

ARTíGULo§EGUNDo..NoTlFlcAR,elconterlidodela
presente resoluciÓn al interesado de acuerdo a Ley'

ARTlcULoTERGERo..PUBLICAR,lapresente
resoluciónenelPortallnstitucionatffildeEducaciÓnSanMartín
(www. d resanmarti n.gob. Pe)'

Regístrese, comuníquese y cúmplase'
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