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GOBIERND REGH

Rescluciin Divectaral 5, Regional
N° (123 -2021-GRSM/DRE
Moyobamba, { 8 FEB. 2021

Visto, el Tramite N°019-2021076683, que
contiene el Memorando N°036-2021-GRSM-DRE/D y el Informe N° 0007-2021-
GRSM/DRESM/DGP-MJVC, en un total de nueve (09) folios dtiles,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°
28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacion es un
érgano especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcidn territorial:

Que, por Ley N° 27658, se declard al Estado
Peruano en proceso de modernizacién con la finalidad fundamental de obtener mayores
niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencién a

“:,J} laciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; dentro de este

marco, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de
San Martin declar6 en proceso de modernizacién la gestion del Gobierno Regional San
Martin;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacién del Reglamento de
Organizacién y Funciones-ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP
Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccién de Operaciones
se define como un 6rgano de linea de la Direccién Regional de Educacion, encargado
de la direccion, coordinacion, seguimiento Yy supervision de la gestién administrativa y
presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion esté
alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional;

Que, el Proyecto Educativo Regional,
aprobado por Resolucién Directoral regional N° 0511-2006-DRESM, oficializado y
ratificado mediante Ordenanza Regional N° 024-2007-GRSM/CR, como instrumento de
gestion que orienta al 2021 los destinos de la Educacién en la Regidn San Martin,
establece que el lineamiento de politica 13 la vinculacién de las Instituciones de
Educacion Superior al desarrollo regional formando profesionales éticos competentes y
productivos, tanto en los alumnos, docentes y directivos de las instituciones educativas

del nivel superior;

Que, con Resolucién Viceministerial N° 00225-
2020-MINEDU, se aprobo el documento normativo denqminado “Qisposicion_es que
regulan los procesos de encargatura de puesto y de f'unCIones de director o d|rect<.>lra
general y puestos de gestion pedagdgica de los Institutos y Escuelas de Educacion

Superior Tecnoldgica Publicos”;

Que, conforme al numeral 72.1 del articulo 72

del Reglamento de la ley N°30512, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-

MINEDU, establece “La reorganizacion es un proceso de revisién de la gestién institucional y
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pedagdgica del IES o la EES con la finalidad de optimizar el servicio educativo”. De igual modo
el numeral 72.2 establece “Se realiza en atencién a necesidades institucionales, caso fortuito

o fuerza mayor. Puede conllevar a la fusion, escision, cierre o creacién del IES y la EES, asi
como de sus filiales y programas de estudios”.

Que, seglin lo establecido en el segundo
parrafo del literal d), numeral 7.5 del documento normativo denominado Disposiciones
que regulan los procesos de encargatura de puesto y de funciones de director o
directora general y puestos de gestiéon pedagdgica de los Institutos y Escuelas de
Educacion Superior Tecnolégica publicos; “La DRE designa a una persona que cuente
con vinculo contractual, que no tenga los impedimentos citados en esta norma, que
cuente con titulo de maestria registrado en Sunedu, estudios de formacién continua en
temas de gestion o afines, y experiencia comprobada no menor de cinco (5) afios en
cargos directivos o jerarquicos en gestion de instituciones publicas o privadas’;

Que, mediante Informe N° 0007-2021-
GRSM/DRESM/DGP-MJVC, de fecha 08 de febrero de 2021, la Especialista de
Educacién Superior de la Direccion Regional de Educacion San Martin — Maria Julia
Vela Caro, da a conocer que se ha venido recibiendo multiples denuncias sobre
presuntas irregularidades en el IESTP “Nor Oriental de la Selva”, como en el caso de la
problemética de apropiacion de viviendas por parte del personal del instituto, presunta
administracién inadecuada, poca o nula transparencia sobre la rendicién de ingresos
propios, ruptura de relaciones interpersonales entre trabajadores, posibles
direccionamientos y presunto nepotismo en los procesos de personal, entre otros;

Que, como resultado de la reunién entre
Representantes de Docentes, administrativos, estudiantes, y funcionarios de la DRE
San Martin, segln consta en el Acta de Reunién del Instituto de Educacién Superior
Tecnologica Publico “Nor Oriental de la Selva”; se determiné que en el marco del articulo
133° del Reglamento de la Ley N° 28044, Ley General de la Educacién y el articulo 72°
del Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de los Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, que se designara un director temporal
a partir del 08 del presente mes, a fin de no perjudicar las actividades administrativas y
pedagdgicas;

Que, en consecuencia mediante Memorando
N° 036-2021-GRSM-DRE/D de fecha 08 de febrero de 2021; el Director Regional de
Educacion San Martin, con la finalidad de garantizar el servicio educativo en beneficio
de los estudiantes de la citada casa de estudios y dado que, se ha verificado que existe
ruptura de relaciones entre el personal, sumado a ello mdltiples denuncias, autoriza
realizar el encargo de funciones a favor de don HIPOLITO PERCY BARBARAN MOZzO
como Director General en el IESTP “Nor Oriental de la Selva”, a partir del 08 de febrero
de 2021; siendo necesario expedir la correspondiente Resolucién;

‘ De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
los Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes:
su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, y en uso dé
las facultades conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 026-2019-GRSM/GR;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR, al Mg.
HIPOLITO PERCY BARBARAN MOZO - Especialista de Educacién de la DRE San
Martin, las funciones de Director General del Instituto de Educaciéon Superior
Tecnologico Publico “Nor Oriental de la Selva’ - Distrito La Banda de Shilcayo -
Provincia de San Martin; con vigencia a partir del 08 de febrero de 2021 y mientras dure
el proceso de reorganizacion.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR, que la
presente resolucion se expide solo para efectos de acreditacién y para el
reconocimiento como tal en el ejercicios de sus funciones.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el
contenido de la presente resolucion al interesado de acuerdo a Ley.

ARTICULO  CUARTO.- PUBLICAR, la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y camplase.
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