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por MARrBer cesr*a g4R_crA, .Jlt^13ñ i'r:"JlT Í3J,a"i/it='-f:it3':
MANUEL FAASANANDO RENGIFO, BASSITA DEL CENUCru GARC]A ITIOITCO,HILDEBRANDO GARCIA PAREDES, JILBAN LACHUMA SRI.IORIVIÁ,_ óEVOMEDINA GARCIA, RICARDO MELENDEZ TUECEOO,_ ALBERTO MELENDEZ
RENGIFO, CARMEN OCHANTES DE GOMEZ, MEIEÑI PEZO DE SHAPINGAHUA,
IIL_TFR 

ptNEDp puA, cusrAvo RAMTREZ GARCIR, níailo RAMTREZ GARCTA,.ALEJANDRO RIOS FLORES, MANUEL AUGUSTO RUCOBA DEL CASTILLO,EYDER SANCHEZ LOZANO, TERESA TANANTA TANGOA, SEGUNDO 
-ISÁ¡NS

TANANTA TENAZOA, NEYRA LUZ TENAZOA FASANANDO, DOLIBED TNICOSO
|IEVALO y wILEM VARGAS AREVALO, asignado con er Expediente No 0.19_2021563990 de fecha 04 de enero de|2021, contraia ne soluctoN DtREcTonnL x.1572-2020-GRSM-DREIUGEL- San lVlartin y Carta N" 0057-2020-UGELS¡V-T/OO, queordena uBlcAR de Plaza de Directivo y súo Director a Plaza de profesor a partir oet01-10-2020, perteneciente a la Unidad de Gestión Educativa Local de San tMartin -D-i1e-cc]Ón Regional de Educación San tVlartin, en un total de doscientos noventa y dos(292) folios útites; y

CONSIDERANDO:

Generar de Educación, estabrece "., o,P"l?,u? ñ$::i""'il É:J:":iJr:r'rt'ffifl
espectalizado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ámbito desu respectiva circunscripción territorial. Tiene relación técnico-normativa con elMinisterio de Educación. La finalidad de ta Direá.iá. n"g¡"nal de Educación espromover la educaciÓn, la cultura, el deporte, la recreación, lá ciencia y Ia teánJogiaAsegura los servicios educativos y los programas de atención integral con calidad yequidad en su ámbito jurisdiccionai, para lo óual coordina con las Unidades de GestionEducativa Local y convoca la participación de los diferentes actores sociales,,;

Lev Marco de rModernización de ,, o".,31"¿": É§!55J; ::iil 11""J:::rJ:.?:,'"':Estado Peruano en Proceso de lVlodernización en sus diferentes instancias,dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorarla gestiÓn pública y construii un Estado democrático, descentralizado y al servicio delciudadano",

cRSM/cR de fecha 23 de octubre oe zo8zlt" 3J3l:i:ffr,.[:n'::? r];",.fl::.',i;LGestiÓn del Gobierno Regional de san Martín, con el objáto o" in.r"r"ntar su e¡ciencia,meiorar la calidad del sérvicio de la ciudadanía, ¡, orítiriá ál ,ro de los recursos,,,también estabrece que: 'Er proceso de tt¡ooein¡zación imprica acciones deReestructuración orgánica, Reorganizac¡ón Administratrá, rrr¡on y Disorución de rasentidades del Gobieino Regional-en trnto exista ouplicidáá dá-runc¡ones o integrandocompetencias y funciones afines,,,
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Por Ordenanza Regional No 023-2018-
de setiembre de 2018, en el artÍculo primero se resuelve

"Aprobar la modificación del Reglamento de Organización y Funciones - ROF del

Gobierno Regional de San Martín;

Que, mediante ExPediente No 0'19-

2021363990 de fecha 04 de enero del 2021, los señores MARIBEL CASTILLA

GARCIA, CARMEN LUZ DEL AGUILA VALERA, JOSE MANUEL FAASANANDO

RENGIFO, BASSITA DEL CARMEN GARCIA HIDALGO, HILDEBRANDO GARCIA

PAREDES, JILBAN LACHUMA SANGAMA, CAYO MEDINA GARCIA, RICARDO

MELENDEZ MACEDO, ALBERTO MELENDEZ RENGIFO, GARMEN OCHANTES DE

GoMEz, MELAÑA PEZO DE SHAPINGAHUA, HILTER PINEDO PUA, GUSTAVO

RAMIREZ GARCIA, MARIO RAMIREZ GARCIA, ALEJANDRO RIOS FLORES,

MANUEL AUGUSTO RUCOBA DEL CASTILLO, EYDER SANCHEZ LOZANO,

TERESA TANANTA TANGOA, SEGUNDO ISAIAS TANANTA TENAZOA, NEYRA

LUZ TENAZOA FASANANDO, DOLIBED TRIGOSO AREVALO y WILEM VARGAS

AREVALO, interponen recurso de apelación contra la contra la RESOLUCION

DIRECTORAL N' 1572-2020-GRSM-DRE/UGEL- San Martin y Carta N' 0057-2020-

UGELSM-T/OO, que ordena UBICAR de Plaza de Directivo y Sub Director a Plaza de
profesor a partir del 01-'10-2020, perteneciente a la Unidad de Gestión Educativa Local

de San lVarlin - Dirección Regional de Educación San lMartin;

El recurso de apelación, según el artículo 220o

del Decreto Supremo N'004-2019-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la

Ley No 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, es el medio impugnatorio

administrativo a ser interpuesto con la finalidad de que el Órgano jerárquicamente

superior al emisor de la decisión impugnada revise y modifique la resoluciÓn del

subalterno. Como busca obtener un segundo parecer jurÍdico de la AdministraciÓn sobre

los hechos y evidencias, no requiere nueva prueba, pues se trata de una revisiÓn integral

del procedimiento desde una perspectiva de puro derecho;

Que, los señores MARIBEL CASTILLA

GARCIA, CARMEN LUZ DEL AGUILA VALERA, JOSE MANUEL FAASANANDO

RENGIFó, BASSITA DEL CARMEN GARCIA H¡DALGO, HILDEBRANDO GARCIA

PAREDE§, J]LBAN LACHUMA SANGAMA, CAYO MEDINA GARC]A, RICARDO

MELENDEZ MACEDO, ALBERTO MELENDEZ RENGIFO, CARMEN OCHANTES DE

éórvlez, MELAñA pEzo DE SHAPINGAHUA, HILTER PINEDo PUA, GUSTAVo

RAMIREZ GARCIA, MARIO RAMIREZ GARCIA, ALEJANDRO RIOS FLORES,

MANUEL AUGUSTO RUCOBA DEL CAST]LLO, EYDER SANCHEZ LOZANO'

TERESA TANANTA TANGOA, SEGUNDO ISAIAS TANANTA TENAZOA, NEYRA

LUZ TENAZOA FASANANDO, DOLIBED TRIGOSO AREVALO y Wlle$_vlRg3s
ÁneVelO, apetan ta RESOLUCI O N Dl RECTO RAL N" 1 57 2-2020-G RSM-DRE/UG EL-

Srn lVlrttin'y Carta N" 0057-2020-UGELSM-T/OO, que ordena UBICAR de Plaza de

Directivo y éun Director aPlaza de Profesor a partir del 01-10-2020 y solicita que el

é;ñ;i"; jeÉrquico la revoque por no encontrarle ajustada a derecho y por qué no se
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ha cumplido con el requisito de evaluación excepcional, fundamentando entre otras
cosas que: 1) El citado acto impugnado se resuelve UBICAR de Plaza de Directivo y
Sub Director aPlaza de Profesor a partir del 0'1-10-2020, perteneciente a la Unidad de
Gestión Educativa San tMartin - Dirección Regional de Educación San Martin,
supuestamente por carecer de sustento técnico y legal, señalando que es un acto
administrativo que se violo el requisito de motivación del acto administrativo; 2)violación
al principio de proporcionalidad, 3) violación al principio de razonabilidad, 4) no se anula
el acto administrativo mediante el cual se nombró como director a la recurrente, 5)
debido procedimiento y principio de legalidad,

Que, el Principio de Legalidad previsto en el
numeral 1.1 del inciso'1 del artÍculo lVdelTÍtulo Preliminarde la Ley N'27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, establece lo siguiente: "Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitución, la ley y al derecho, dentro
de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les
fueron conferidas", entendiéndose que la actuación de la Autoridad Administrativa debe
ceñirse dentro de los márgenes que establece nuestra normatividad nacional vigente,
con la finalidad de observar inexorablemente sus alcances; siendo así el Principio de
Legalidad busca que la Administración Pública respete y cumpla las normas legales al
momento de ser aplicadas en los casos materia de su competencia.

Que, mediante Resolución lVlinisterial N" 204-
2014-MINEDU, la misma que aprueba la norma técnica denominada "normas para la
evaluaciÓn excepcional prevista en la décima primera disposición complementaria
transitoria del Reglamento de la Ley de la Reforma lVagisterial" y la Resolución
Ministerial N'. 214-2014-l\¡lNEDU, de fecha 27 de mayo del 2014, mediante la cual se
convoca al procedimiento excepcional de evaluación para los profesores que se
desempeñan como director o subdirector en lnstituciones Educativas Públicas, en virtud
de los dispuesto en la Décima Primera Disposición Complementaria Transitoria del
Reglamento de la Ley de la Reforma tVlagisterial, el cual se lievara a cabo conforme a lo
establecido en la Norma Técnica aprobada mediante Resolución Ministerial N". 204-
201 4-fvll NEDU, se aprueba el cronograma del procedimiento excepcional de evaluación
al que se refiere el artículo precedente

NO

Que, eue, mediante la Ley N". 29944 _ Ley dela Reforma Magisterial, aprobada porel Decreto supremo N".00¿_2013_ED, la m¡ámaque mediante el artÍculo primero prescribe.lo siguiente "La presente Ley tiene por oO;átonormar las relaciones entre el Estado y los frofesores que prestan servicios en lasinstituciones y programas educativos públicos de educación básica y técnico productivay en las instancias de gestión educativa descentralizada. Reglla sus áeoeres yderechos, la formaciÓn continua, la carrera Pú.blica ril]agistáriái la evatuación, el procesodisciplinario, las remuneraciones y ros estÍmulos e incántivos,,.

comprementaria Finar der Resram".,o o315."Ji" ,3"§:ffirrt#[?jil,,rl']3t'¿:::
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por Decreto Supremo N".004-2013-ED, prescribe sobre la adecuación de cargos
anteriores a la Ley, estableciendo que "Todos los nombramientos y designaciones a
cargos que se hayan efectuado por disposición de normas anteriores que ya no estén
vigentes, serán adecuados a los cargos de las áreas de desempeño laboral establecidas
en la Ley. En el caso que el cargo haya dejado de existir, el profesor será reubicado
como profesor de aula o por horas, de acuerdo a su formación inicial y especialización
debidamente certificada"

Que, la Décima Primera Disposición
Complementaria del Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, aprobada por
Decreto Supremo N". 004-2013-ED, prescribe sobre el Procedimiento excepcional de
evaluación para los profesores que se desempeñan como director o subdirector en
lnstituciones Educativas, señalando lo siguiente, Los profesores que vienen ejerciendo
funciones de directivos en instituciones educativas públicas de gestión directa o en
instituciones educativas públicas de gestión privada por convenio, de Educación Básica
o Técnico Productiva, en virtud de resoluciones emitidas por las instancias de gestión
educativa descentralizadas, en el marco de las normas derogadas por la Décima Sexta
Disposición Complementaria, Transitoria y Final de la Ley, serán evaluados,
excepcionalmente, en las habilidades requeridas para el desempeño en el cargo. La

superación de dicha evaluación determina la asignación de la plaza de director o

subdirector por un periodo de tres años, conforme a la normatividad vigente. Los

requisitos, procedimientos e instrumentos especÍficos que se utilizarán en esta

evaluación excepcional serán aprobados por el MINEDU mediante Resolución
Ministerial. Los profesores que: i) no aprueben la mencionada evaluación excepcional,
ii) sean retirados del procedimiento de evaluación, iii) no se presenten a la evaluación
excepcional, o iv) no cumplan los requisitos establecidos por el MINEDU para ejercer
funciones de director o subdirector, permanecerán desempeñando dicha función, según

corresponda, hasta el término del año 2014; retornando al cargo de docente de aula en

la institución educativa de origen o en una similar de la jurisdicción de la UGEL a la que

pertenece la referida institución, a partir del inicio del año escolar 2015. De no ser posible

la reubicación del profesor en ninguna institución educativa de la referida UGEL, este

será reubicado en otra institución educativa similar de la UGEL más cercana en la misma

región. Se declararán vacantes las plazas ocupadas por los profesores que se

eniuentren en alguna de las condiciones descritas en el párrafo precedente y se

incorporarán en lJprimera convocatoria del concurso público para acceso a cargos de

direcior y subdirector de instituciones educativas a que se refiere la Quinta Disposición

Compleáentaria, Transitoria y Final de la Ley En dicha convocatoria, podrán

presentarse los profesores mencionados en el párrafo precedente, y se incorporarán en

ia primera convocatoria del concurso pÚblico para acceso a cargos de director y

subdirector de instituciones educativas a que se refiere la Quinta DisposiciÓn

Complementaria, Transitorta y Final de la Ley. En dicha convocatoria, podrán

fásántarse los profesores mencionados en el párrafo precedente. Los profesores que

6.rprn cargos directivos por encargo se rlgen por lo dispuesto en el subcapÍtulo lV del

Capítulo XIV del presente Reglamento

4
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Que, mediante Resolución N" 01 de fecha 09
de junio del 2016 recaído en el Expediente N" 00501-2016-0-2208-JM-LA-0'1 - Primer
Juzgado Mixto de Tarapoto, resuelve a admitir a trámite la demanda Contenciosa
Administrativa interpuesta por los ahora recurrentes;

Que, mediante Resolución N' 11 de fecha 12
de abril del 201 7 , recaído en et Expediente N" 00501-2016-0-2208-J|M-LA-01 - Principal
del Juzgado Trabajo Transitorio de Tarapoto, RESUELVE DECLARAR FUNDADO LA
EXCEPCION DE CADUCIDAD, deducida por procuraduría pública adjunta a cargo de
los asuntos. judiciales del Ministerio de Educación; en consecuencia, se DECLARA
NULO TODO LO ACTUADO Y CONCLUIDO EL PRESENTE Proceso de conformidad
con el adículo 451.5 del Código Procesal Civil;

..i-\

Que, mediante Resolución N" 19 de fecha 04
de diciembre del 2017,recaidoen el Expediente N" 0050'1-2016-0-2208-JtVl-LA-o1-
Principal, la Sala Civil Descentralizado de Tarapoto CONFIRIVA el auto contenido en la
ResoluciÓn N" 11, de fecha 12 de abril de2017'recaido en el Expediente N" 00501-
2016-O-2208-JIVI-LA-01 - Principal, en el extremo que declara fundada la excepción de
caducidad; y en consecuencia nulo todo lo actuado y concluido el proceso; en los
seguidos por [Vlanuel Acosta Del Águila y Otros contra ia Unidad de Gestión Educativa
Local de san lt4artÍn y otros; sobre Proceso contencioso Adminrstrativo;

Que, mediante Resolución N" 20 de fecha 12
de enero del 2018, recaído en el expediente N" 00501 -2016-O-2208-JM-LA-o1-prtncipal
la Sala Civil Descentralizada de Tarapoto ordena elevar el recurso de casación
interpuesta por los demandantes contra la Resolución N' 19 de fecha 04 de diciembre
de\2017, recaído en el Expediente N" 00501-2016-O-2208-JN/-LA-o1-principal , a la sala
constitucional y social rransitoria de la corte suprema de la Republica,

Que, la sala comunica que Corte Suprema de
Justicia de la Republica, la misma que declara improcedente el recurso de cásación y
por ende firme la resoluciÓn de la Sala que corre a fojas 742 a 2431 CUIVIpLASE lo
ejecutoriado por dicha sala, a CONOCIMIENTO de las partes la bajada de autos, pira
los fines de ley.

eue, por otro lado, mediante Resoluc¡ón N.01
de fecha 1 3 de julio de 2016, recaído en el Expediente N' cjosól -zor o-g9-2208-Jtvt-LA-
01 - Cuaderno Cautelar, el Primer Juzgado lvlixto oe Tarapoto, Resuelve CONDEDERMEDIDA CAUTELAR DE No IMNOVAR, a favor oe'los ahora recurrentes, enconsecuencia oRDENA que la demandada lVlinisterio de Educación, mantenga 

"l-rtrt,quo de los demandante recurrentes, en su condición de DIRECTOREÉ v súaDIRECToRES de diversas instituciones Educativas o" l, provincia de rrn rvrártín, qr.hace referencia la solicitud cautelar;

N.07, de recha 25 de enero der201z, ,""r?J5"r:iÉ:#: f,:"ñ"t88áTi"o,,§?::#á'JJlvl-LA-o1 - cuaderno cauterar, er Juzgado oe traúalo Tiansitorio de Tarapoto,
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RESUELVE declarar FUNDADA la Oposición de la MEDIDA CAUTELAR, formulada por

la Procuraduría pública Adjunta del lVlinisterio de Educación, la Dirección de la Unidad
de Gestión Educativa Local de San Martín y la procuraduría publica del Gobierno
Regional de San Martin, en consecuencia se DEJO SIN EFECTO dicha medida cautelar
concedida mediante Resolución N' 1'1 de fecha 13 de julio del 2016, recaído en el

Expediente N" 00501-2016-89-2208-JM-LA-01 - Cuaderno Cautelar a favor de los

demandantes recurrentes indicados en el párrafo precedente;

Que, mediante Resolución N" 1'1 de fecha 05

de mayo del 2017, recaído en el Expediente N' 00501-2016-89-2208-JM-LA-01-
Cuaderno Cautelar, la Sala Mixta Descentralizada de Tarapoto' CONFIRIVO EL AUTO,
contenido en la resolución N" 07 de fecha 25 de enero del año 2017 que declara
Fundada la oposicrón a la medida cautelar formulada por la Procuraduría Pública
Adjunta del Ministerio de Educación, la Dirección de la Unidad de Gestión Educativa
Local de San Marlin y la ProcuradurÍa Pública del Gobierno Regional de San Martin; y

en consecuencia, sin efecto dicha medida cautelar concedida mediante resolución
número uno de fecha trece de julio del año 2016 a favor de los demandantes recurrentes,

Que, mediante Resolución N' 12 de fecha 26

de julio del 2017, recaído en el Expediente N" 00501-2016-89-2208-JM.LA-01
Cuaderno Cautelar, el Juzgado de Trabajo Transitorio de Tarapoto'ORDENA cumplir lo
EJECUTORIADO en la Resolución N" 1 1 de fecha 05 de mayo de 2017 en consecuencia
se dispone eIARCHIVO DEFINITIVO de los autos;

Que, al respecto es necesario señalar lo que

establece el artÍculo 16 del Código Procesal Constitucional "La medida cautelar se

extingue de pleno derecho cuando la resolución que concluye el proceso ha adquirido

la autoridad de cosa juzgada. Si la resolución final constituye una sentencia estimatoria

se conservan los efectos de la medida cautelar, produciéndose una conversiÓn de pleno

derecho de la misma en medida ejecutiva. Los efectos de esta medida permanecen

hasta elmomento de la satisfacción del derecho reconocido aldemandante, o hasta que

eljuez expida una resolución modificatoria o extintiva durante la fase de ejecuciÓn. Si la

reáolución última no reconoce el derecho reclamado por el demandante, se procede a

la liquidación de costas y costos del procedimiento cautelar. EI sujeto afectado por la

mediOa cautelar puede firomover la declaración de responsabilidad. De verificarse la

misma, en modo adicionala la condena de costas y costos, se procederá a la liquidación

y ejecución de los daños y, si eljuzgador lo considera necesario, a la imposiciÓn de una

,rlt. no mayor de diez Únidaáes-de Referencia Procesal. La resoluciÓn que fija las

costas y costos es apelable sin efecto suspensivo; la que establece la reparación

inOemnÉatoria y la multa lo es con efecto suspensivo. En lo que respecta al pago de

costas y costos se estará a lo dispuesto por el artículo 56". Que el Tribunal Constitucional

áÁ 
"i 

Eip"oiente N". 043ss-200b8-0-2001-JR-cl-2, ha señalado extinción de la medida

cautelar. Que, sin ingresar a resolver el fondo del asunto, el tribunal considera que debe

desestimarse ta preiensrón por haberse producido la sustracción de la materia En

efecto, como se desprende de autos los demandantes fueron incorporados a sus centros

áe tranalo mediante una medida cautelar dictada en el proceso de amparo

consecuentemente at no existir peligro laboral debido que los demandantes se

6
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encontraban ejerciendo el cargo mediante la reposición cautelar, el Juez no se

pronunció sobre el fondo del asunto.

Por los fundamentos esgrimidos, el Recurso de

Apelación interpuesto por los señores MARIBEL CASTILLA GARCIA, CARMEN LUZ

DEL AGUILA VALERA, JOSE MANUEL FAASANANDO RENGIFO, BASSITA DEL

CARMEN GARCIA HIDALGO, HILDEBRANDO GARCIA PAREDES, JILBAN
LACHUMA SANGAMA, CAYO MEDINA GARGIA, RICARDO MELENDEZ MACEDO,
ALBERTO MELENDEZ RENGIFO, CARMEN OCHANTES DE GOMEZ, MELAÑA
PEZO DE SHAPINGAHUA, HILTER PINEDO PUA, GUSTAVO RAMIREZ GARCIA,
MARIO RAMTREZ GARCIA, ALEJANDRO RIOS FLORES, MANUEL AUGUSTO
RUCOBA DEL CASTILLO, EYDER SANCHEZ LOZANO, TERESA TANANTA
TANGOA, SEGUNDO ISA]AS TANANTA TENAZOA, NEYRA LUZ TENAZOA
FASANANDO, DOLIBED TRIGOSO AREVALO y WILEM VARGAS AREVALO, contra

ta RESOLUCION DIRECTORAL N" 1572-2020-GRSIVI-DRE/UGEL- San l\4artin y Carta
N" 0057-202Q-UGELSIV-T/OO, no puede ser amparado; por lo tanto, debe ser declarado
INFUNDADO, dándose por agotada la vía administrativa;

De conformidad con el DS No 004-2019-JUS
que aprueba al Texto Único Ordenado de la Ley No 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley de
Reforma Magisterial, Decreto Supremo N"004-2013-ED y las facultades conferidas en

la Resolución Ejecutiva Regional N" 026-2019-GRSlVl/GR.

SE RESUELVE:

ART¡CULO PRIMERO: DECLAR,AR
INFUNDADO el recurso de apelación interpuesto por los señores MARIBEL CASTILLA
GARCIA, CARMEN LUZ DEL AGUILA VALERA, JOSE MANUEL FAASANANDO
RENGIFO, BASSITA DEL CARMEN GARCIA HIDALGO, HILDEBRANDO GARCIA
PAREDES, JILBAN LACHUMA SANGAMA, CAYO MEDINA GARCIA, RICARDO
MELENDEZ MACEDO, ALBERTO MELENDEZ RENGIFO, CARMEN OGHANTES DE
GOMEZ, MELAÑA PEZO DE SHAPINGAHUA, HILTER PINEDO PUA, GUSTAVO
RAMIREZ GARCIA, MARIO RAMIREZ GARCIA, ALEJANDRO RIOS FLORES,
MANUEL AUGUSTO RUCOBA DEL CASTILLO, EYDER SANCHEZ LOZANO,
TERESA TANANTA TANGOA, SEGUNDO ISAIAS TANANTA TENAZOA, NEYRA
LUZ TENAZOA FASANANDO, DOLIBED TRIGOSO AREVALO y WILEM VARGAS
AREVALO, Contra Ia RESOLUC I ON D I RECTORAL N. 1 57 2.2020-G RSIM-DRE/UG EL-
san Martin y carta N' 0057-2020-UGELSM-T/OO, que ordena que ordena UBICAR de
Plaza de Directivo y Sub Director a Plaza de Profesor a partir del 01-10-2020,
perteneciente a la Unidad de Gestión Educativa Local de San lVartin - Dirección
Regional de Educación San Martin.

AG.TADA LA víA ADMrNrsrRAr,ro ffi ,".?§XrroI"?,X
No 004-2019-JUS, que aprueba elrexto único ordenado de la Ley No 27444 - Ley del
Procedimiento Admin istrativo General.
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RRricuto teRceRo: NolFtcAR ta
presente resolución a los interesados y a la Unidad de Gestión Educativa Local de San
Martin - Dirección Regional de Educación San Martin, de acuerdo a Ley.

ARTíCULO CUARTO: PÚBLIQUESE IA

presente resolución en el Portal lnstitucional de la Dirección Regional de Educación San
lVlartín (www. dresanmartin. qob. pe. )

Regístrese, Comuníquese y cúmplase

DE sAN MARTiN
de Educaclón

Vor9os Bojos
de Educ.c¡ón

lolobtr¡br

c.M. roooal7()9(¡

Soflt¡É
Gooer¡l

JOVR,ORESM
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