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Moyobamba, 9 ¢ FEB. 2021
Visto, el expediente N° 019-2021709944 que contiene el
memorandum N° 0065-2021 GRSM-DRE/D, y demas documentos adjuntos en un total de tres (03)
-~ folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el capitulo IV, articulo 76° de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacnon concordante con el articulo 146° de su Reglamento, aprobado por DS N° 011-2012-ED,
define que las Direcciones Regionales de Educacion, son érganos especializados del Goblerno
Regional, responsable del servicio educativo en ei ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declar6 al Estado Peruano en proceso
modernizacion con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de eficiencia del aparato
-~ €8tatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso
“==gg los recursos publicos; dentro de este marco, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-
v ASRSM/CR el Consejo Regional de San Martin declard en proceso de modernizacion la gestion del
Gobierno Regional San Martin;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR del 10 de
setiembre de 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF del
Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccion de Operaciones se define como el 6rgano de
linea de la Direccion Regional de Educacion encargado de la direccion, coordinacion, seguimiento y
supervision de la gestion administrativa y presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal
que dicha gestion esté alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional en materia
educativa. Asimismo, se encarga de la coordinacion del soporte administrativo a la Direccion Regional
de Educacion, asi como de la consolidacién del proyecto de Presupuesto de esta y sus érganos
desconcentrados;

Que, las Oficinas de Operaciones-Educacion son érganos
desconcentrados de la Direccion Regional de Educacion, adscritos a la Direccion de Operaciones-
Educacion, responsables de la administracion de los recursos, la ejecucion presupuestal, la gestioén de
los sistemas administrativos y de asegurar los servicios de apoyo requeridos para el desarrollo de las
funciones de las Unidades de Gestion Educativa Local e instituciones educativas de su jurisdiccion, asi
como otras instancias de gestion educativa que se le asignen;

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0089-2020, de fecha 15 de
enero de 2020, resuelve en su articulo segundo, que cumplira funciones como Responsable del Area
de Remuneraciones y Pensiones de la Oficina de Operaciones de la Unidad Ejecutora 300 —
Educacién San Martin; a doha Miriam Esther Cabrera de Reina.
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Que, mediante Memorandum N° 068-2020 GRSM-DRE-DO/UE300
de fecha 27 de mayo del 2020, el Jefe de Operaciones de la Unidad Ejecutora 300 — Educacion San
Martin da por concluido las funciones como Responsable del Area de remuneraciones y Pensiones de
la Unidad Ejecutora 300 — Educacion San Martin a dofia Miriam Esther Cabrera de Reina; asimismo,
mediante Memorandum N° 065-2021 GRSM-DRE/D de fecha 25 febrero del 2021, el Despacho
Directoral dispone se proyecte la resolucion dar por concluido en vias de regularizacién con vigencia
del 27 de mayo del 2020, las funciones como responsable del Area de Remuneraciones y Pensiones
de la Unidad Ejecutora 300 — Educacion San Martin; cabe sefialar que, desde el 23 de marzo de 2020
hasta el 07 de mayo, por Decreto de Urgencia N° 029-2020, se dispuso la suspension por (30) dias
habiles, del cémputo de los plazos de inicio y tramitacion de los procesos administrativos y
procedimientos de cualquier indole, incluso los regulado por leyes y disposiciones especiales, que se
encuentren sujetos a plazos, que se tramiten en entidades del Sector Publico, incluyendo los que se
encuentren en tramite a la entrada en vigencia del referido Decreto de Urgencia; por lo que, es
necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

De conformidad con la Ley N° 28044, Decreto Supremo N° 011-
2012-ED, en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 026-2019-
GRSM/GR, y con las visaciones del Director de la Direccion de Operaciones y el Responsable de la
Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion de San Martin;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDO, en vias de
regularizacion con vigencia del 27 de mayo del 2020, las funciones como responsable del Area de
Remuneraciones y Pensiones de la Unidad Ejecutora 300 — Educacién San Martin de la Direccion
Regional de Educacién, a dofia Miriam Esther Cabrera de Reina, dandole las gracias por los servicios
prestados en bien del sector.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR el presente acto
administrativo a los interesados de acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR la presente resolucién en el
Portal Institucional de la Direccién Regional de Educaciéon San Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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