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Moyobamba, & 1 DIC. 2020

VISTO: el expediente N° 019-2020004593,
de fecha 19 de noviembre de 2020, que contiene el Memorando N° 0184-2020-GRSM-

DRE/D, y el Informe N° 003-2019-GRSM-DRE/CEPADD, de fecha 14 de mayo de 2019,

emitido por la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docente; en un total de cuarenta y dos (42) folios dtiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, en el articulo 76 establece “La Direccion Regional de Educacion es un érgano

especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
Su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio
de Educacion. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en su
ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y
convoca la participacion de los diferentes actores sociales”:

Que, por Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado, en el articulo 1.1 se declara al Estado peruano
en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestién publica y construir
un Estado democrético y descentralizado al servicio del ciudadano;

Con Ordenanza Regional N°035-2007-
GRSM/CR, de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Declarese

en Proceso de Modernizacion la gestién del Gobierno Regional de San Martin, con el
objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y
optimizar el uso de los recursos”’, y en el articulo segundo establece “El Proceso de
Modernizaciéon implica acciones de Reestructuracion Orgénica, Reorganizacién
Administrativa, fusion y disolucién de las entidades del Gobierno Regional en tanto exista
duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”;

Por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSMICR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve “Aprobar

la modificacién del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno
Regional de San Martin;

Que, con escrito de fecha 15 de octubre de
2018, el sefior Heulalio Rimarachin Guevara, formula Queja Administrativa por defecto de

tramitacién en el desempefio de sus funciones, contra Julio Luis Mauricio Martinez Acosta
y Teresita de JesUs Aspajo Noriega, responsables de mesa de partes o recepcién de
documentos de la Unidad de Gestién Educativa Local Rioja (UGEL Rioja);
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Que, al respecto, a través de los Memorandos
N° 254-201B—GRSM-DHE/UGEL—R/D y N° 255-201B—GRSM-DRE/UGEL-R/D, ambos de

queja interpuesta; siendo el caso que mediante Informes N° 003-2018/SG/JLMMA y N°
003-2018-SG/TDJNA, ambos de fecha 18 de octubre de 2018, los servidores quejados
formulan sus descargos, indicando, como argumentos la recargada labor del 4rea de
mesa de partes, ademas mencionan que con fecha 17-10-2018, recibieron la llamada de
atencion verbal por parte del sefior Tedy Rodriguez Villacis jefe del drea de mesa de

sobre las instrucciones del Proceso de secretaria general, sobre Ia recepcion y notificacién
de los documentos, esto tltimo Como consecuencia de lo sugerido por la Asesora Legal
de la UGEL Rioja, contenido en el Informe N° 039-201B-GHSM-DRE-UGEL-H/AJ, de
fecha 17 de octubre de 201 8;

Que, consecuentemente, mediante
Resolucién Jefatural N° 341 -201 B-GRSM—DRE/DO-OO.UE.SOB-R, de fecha 22 de octubre
de 2018, se resuelve en sy Articulo Primero: Declarar Infundada la queda administrativa
presentada mediante expediente administrativo N° 2391 5, por el sefior Heulalio
Rimarachin Guevara contra los trabajadores de Secretaria General de la UGEL Rioja, Sr.
Julio Luis Mauricio Martinez Acosta y Sra. Teresita de Jesus Noriega Aspajo;

Que, sobre ello, el sefior Heulalio Rimarachin
Guevara, con Expediente N° 2189261 , de fecha 15 de enero de 2019, interpone denuncia

administrativa contra el Prof. Segundo Fernando Vasquez Edquen, en su calidad de
Director de la UGEL Rioja, por la presunta Infraccién de los principios y deberes éticos del

servidor publico, previsto en el numeral 1 del articulo 6° de |a Ley N° 27815 — Ley del
Cddigo de Etica de Ia Funcién Publica, al no

materia de queja; ademas, indica que estd inmerso en el Delito de Usurpacién de
Funciones, al no ser competente, para resolver la queja;

al administrado para Que subsane la observacion advertida, aplicando para ello Io
dispuesto por el articulo 136° del T.U.O de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por D.S N° 004-2019-JUS. Por lo tanto, estando el
documento pendiente de subsanacién, no procede el computo de plazos para que opere
el silencio administrativo, ya que no habrian transcurrido los plazos para el acogimiento
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respectivo, por retornar subsanado con fecha 10 de octubre de 2018, de esta manera, los
quejados han realizado el procedimiento que corresponde, segun la ley;

Que, ahora bien, respecto a la competencia
para resolver la queja por defecto de tramitacion, se tiene que los numerales 169.1 y 169.2
del articulo 169 del T.U.O de Ia Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, establecen que: “169.1 En cualquier momento, los administrados pueden
formular queja contra los defectos de tramitacion y, en especial, los que supongan
paralizacion, infraccién de los plazos establecidos legalmente, incumplimiento de los
deberes funcionales u omisién de tramites que deben ser subsanados antes de |a
resolucion definitiva del asunto en la instancia respectiva; y “169.2 La queja se presenta
ante el superior jerarquico de la autoridad que tramita el procedimiento, citandose el deber
infringido y la norma que lo exige. La autoridad superior resuelve Ia queja dentro de los

tres dias siguientes, previo traslado al quejado, a fin de que pueda presentar el informe
que estime conveniente al dia siguiente de solicitado™:

, Que, en ese sentido, la Resolucién Directoral
&1 Regional N° 0633-2017-GRSM/DRE, de fecha 06 de junio de 2017, que aprueba el

Manual de Operaciones — MOP, de la Direccién Regional de Educacion San Martin, y las
Unidades de Gestion Educativa Local, en su articulo 32 “Estructura Organica de la Unidad
de Gestion Educativa Local” establece que la Secretaria General forma parte del Organo
de Direccidn; por lo que se puede determinar que dicha area depende del Director de la
UGEL, y por ende corresponde el conocimiento de la queja y su posterior resolucion al
Director de la UGEL Rioja, Prof. Segundo Fernando Vasquez Edquen:;

Por tanto, la Comisién de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes de la DRE San Martin, mediante el Informe

N° 003-2019-GRSM-DRE/CEPAD, de fecha 14 de mayo de 2019, concluye No Ha Lugar
Instaurar Proceso Administrativo Disciplinario contra Segundo Fernando Vasquez
Edquen, dado que el investigado procedié en todas sus actuaciones, de acuerdo a ley;

Que, estando a Io dispuesto por el
Memorgndo _N° O184-2020~GRSM—DRE/D, de fecha 19 de noviembre de 2020, emitido

Direccién Regional de Educacién de San Martin, en uso de sus facultades conferidas por
el articulo 95° literal “c” del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley N°
29944, y el articulo 31° de Ia Resolucion Viceministerial N° 091-2015-MINEDU “Norma
que regula el Proceso Administrativo Disciplinario para Profesores en el Sector Publico™:
y contando con la visacién del Jefe de Ia Oficina de Asesoria Juridica de la DRE San

Martin, y Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la DRE San Martin; es pertinente
expedir la presente resolucion;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NO HA LUGAR
INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, contra el Prof.

SEGUNDO FERNANDO VASQUEZ EDQUEN, identificado con D.N.| N° 42706125, en su
calidad de Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Rioja (periodo 2018), por la
presunta Infraccién de los principios y deberes éticos del servidor publico, previsto en el
numeral 1 del articulo 6° de la Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién
Publica; en mérito a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion. '

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que
la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes, archive
el Expediente N° 001-2019-GRSM/DRE/CEPADD, con relacién a la denuncia efectuada
en contra del Prof. SEGUNDO FERNANDO VASQUEZ EDQUEN.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la
presente resolucion a través de Secretaria General de la Direccién Regional de Educacion

de San Martin, al Prof. SEGUNDO FERNANDO VASQUEZ EDQUEN, para su
conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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