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VISTO: el recurso de apelación, interpuesto
por DAISY DEL PILAR PILCO VILLA, asignado con el Expediente No 040-2021486125
de fecha 05 de abril de 2021, contra la Carla No 01 1-2021-GRSIM-DRE-DO-OF.OP-
UE.306-R/APR-DS, notificado con fecha 26 de matzo de 2021, peñeneciente a la

nidad de Gestión Educativa Local Rioja, en un total de trece (13) folios útiles; y

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 76" de la Ley No 28044 Ley
General de Educación, establece "La Dirección Regional de Educación es un órgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ámbito de

respectiva circunscripción territorial. Tiene relación técnico-normativa con el
inisterio de Educación. La finalidad de la Dirección Regional de Educación es

promover la educación, la cultura, el deporte, la recreación, la ciencia y la tecnologia
Asegura los servicios educativos y los programas de atención integral con calidad y
equidad en su ámbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestión
Educativa Local y convoca la participación de los diferentes actores sociales";

Que, el artículo f inciso 1.1 de la Ley No 27658
Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado se establece que se declare al
Estado Peruano en Proceso de Modernización en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar
la gestión pública y construir un Estado democrático, descentralizado y al servicio del
ciudadano";

Con Ordenanza Regional No 035-2007-
GRSMiCR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernización la
Gestión del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadanía, y optimizar el uso de los recursos",
también establece que: "El Proceso de Modernización implica acciones de
Reestructuración Orgánica, Reorganización Administrativa, Fusión y Disoluclón de las
entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando
competencias y funciones afines";

Por Ordenanza Regional No 023-2018-
GRSM/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve
"Aprobar la modificación del Reglamento de Organización y Funciones - ROF del
Gobierno Regional de San lVlartín;

Que, mediante Oficio No 065-2021-GRSlvl-
DRE-UGEL-R/AJ de fecha 05 de abril de 2021, el Director de la Unidad de Gestión
Educativa Local Rioja, remite el recurso de apelación interpuesto por doña DAISY DEL
PILAR PILCO VILLA, contra la Carta No 011-2021-GRSM-DRE-DO-OF.OP-UE 306-
R/APR-DS, notificado con fecha 26 de matzo de 2021, que declara improcedente el
pago por reintegro de la bonificación especial por concepto del 30% de preparación de
clases y evaluación;
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der Decreto supremo N' oo4-201q ,V. 
tli""'$?:$",T'"fX'i:J 

ff::t1iX|:Jl'i.";Ley No 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General es et máoio impugnatorioadministrativo a ser interpuesto con Ia finalidad de que el órgano jerárquicamente

ffilty;:l;#'.L::;:,1",."1:lilr:'¿,¡mr,h:l:iii:.1;:$i"i"s,?'/ ' loJ'hechos y evidenciar, no ,."qli"r" nráu. prü"bá, pues se trata de una revisión integral,".d'el procedimiento OesJe ,n, ó"rrp"ctiva de puro derecho,

Que, la recurrente DAISY DEL PILAR PILCO
, apela contra la Carla No 011_202 1 -GRSM-DRE.DO-OF OP-UE 306-R/APR-DS,o con fecha 26 de marzo de 2 021 y solicita que Superior Jerárquico declarea su petición por carecer de sustento técnico y legal, fu ndamentando entre otrasque viene percibiendo la bon ificación especial en un monto diminutivo en base ala rem uneración total permanente; por lo que, el fundamento del documento apelado esarbitrario, por no estar de acuerdo a ley;

Que, para el otorgamiento de la bonificaciónespecial a los docentes activos y cesantes se había tomádo como sustento legal loestablecido en el artículo 48" de lá Ley 
ryo ?1029 ruv ouiprofesorado ,ád,ri.ro, por taLey No 25212, así como en er artícui,o 21910" ,r'r"grrmento aprobado por Decretosupremo No 019-90-ED, que señala: "El docente"t¡ene derecho a percibir unabonificación especial mensual por preparación de clases y evaluación, equivalente al30% de su remuneración total, más'una bonificación adicional por desempeño del cargoy preparación de documentos de gestión equivalente al s%, oon¡ticáciJñ ás-peciat quefueron otorgadas al momento oe éu aplicación en obsárvancia de lo dispuesto por elDecreto supremo No 051-91-PCM, artículo_10'qr" 

"rtá¡r" 
ce."precisase gue /o dr'puresroen el articulo 48 de la Ley det Profesorado No z¿oig modific;ada por Ley No 2s212, se apticasobre la RemuneraciÓn Total Permanente 

.establec-ida en el presente Decreto supremo',; lamisma que viene a estar constituida tal y conforme lo señala el artículo aJ inciso a¡Remuneración Total Permanente del misÁo .r"rpá noimativo: ,,Aquetta cuya percepciónes regular en su monto, permanente en el tiem.pg y 
"" átorg," co,n carácter general para todos losfuncionarios, directivos y seruidores de ta Administrac¡á, itot¡rr; y está constituida por laRemuneraciÓn Principal, Bonificación Personal, Bonificación Famitiar, Remuneración Transitoriapara Homologación y ta Bonificación por Refrigerio y twovitidai';:

Posteriormente, con fecha 26 de noviembre de201.2, entro en vigencia la Ley N" 29944 Ley de Reforma lvagisterial, estableciéndoseen la décima sexta 
!.i¡9-osi91ón complementana transitoria y final lo siguiente : Deróguense/as Leyes 24029, 25212, 26269, zázta, 2goo2 y 29762 i déjense sin efecto rodas /asdisposiciones gue se opongan a la presente Léy, sin párjuicio a lo estabtecido en lasdisposiciones complementarias, transitorias y finales,'sétima'y iecima cuarla de la presente Ley;ante ello, se hace referencia ar artícúro 56 de ta láy 

-ru. 
2gg4¡ t;y ;" ReformalVlagisterial, que establece: Et profesor percibe una remuneiac¡on íntegra mensualde acuerdoa su esca/a magisterial y io.rnada de trabaio. La remuneración íntegra 

-mensuat 
ciiprenae ushoras de docencia en el aula, preparación de c/ases y eva|uácion, actividades extracurricularescomplementarias' trabaio con las famitias y ta comun'idad i á,ioyo al desarrollo de ta institucióneducativa;
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Por los fundamentos esgrimidos, el Recurso de

Apelación interpuesto por la señora DAISY DEL PILAR PILCO VILLA, contra la Carta No

011-2021-GRSIV-DRE-DO-OF.OP-UE.306-R/APR-DS, notificado con fecha 26 de marzo de

2021, no puede ser amparado; por lo tanto, debe ser declarado INFUNDADO, dándose por

agotada la vía administrativa;
De conformidad con el DS No 004-2019-JUS que

aprueba al Texto Único Ordenado de la Ley No 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N" 28044 Ley General de EducaciÓn, Ley N" 29944 Ley de Reforma

lVlagisterial, Decreto Supremo N'004-20'13-ED y las facultades conferidas en la Resolución
Ejecutiva Regional No 026-201 9-GRSIVI/GR.

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: DECLARAR
¡NFUNDADO el recurso de apelación interpuesto por Ia señora DAISY DEL PILAR
PILCO VILLA, identificada con DNI N' 0'1042971 , contra la Carla No 01 1 -2021-GRSM-
DRE-DO-OF.OP-UE.306-R/APR-DS, notificado con fecha 26 de matzo de 2021, que

declara improcedente el pago por reintegro de la bonificación especial por concepto del
30% de preparación de clases y evaluación, por los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente resolución, perteneciente a la Unidad de Gestión
Educativa Local Rioja' 

ARTicuLo 
'EGUND': 

DAR poR
AGOTADA LA VíA ADMINISTRATIVA, conforme al artÍculo 228' del Decreto Supremo
No OO4-2019-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley No 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General 

ART¡cuLo rERcERo: NortFrcAR ra

presente resolución a la interesada y a la Unidad de Gestión Educativa Local Rioja, de
acuerdo a Ley' 

ARTícuLo cuARTo: púBLreuESE ra

presente resolución en el Portal lnstitucional de la Dirección Regional de Educación San
MartÍn (www.dresanmartin.oob. pe.)

Regístrese, Comuníquese y cúmplase

DE sAN MART¡N

ds

{
V&retus Roja.s
de Educación
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