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CONSIDERANDO;

Que, la Direcc ón Regional de Educación SanlMaftín, tiene como una de sus funciones la de "suscr bir conven os y contratos'. p3r'3 lograr el apoyo y cooperación de la comunidad nacional e internacionalque sirvan al meloramiento de la calidad educativa en la región, de acuerdo aIas normas establecidas sobre la materia,,, tal como versa del literal c delartículo 77o de la Ley No 28044, Ley General de Educación";

Que , el artículo 130o del Decreto Supremo No01 1-2012-ED, que reglamenta la ley supra citada, reconoce a las institucionesed ucativas de acuerdo a su tipo de gestión, y el iteral b señala que lasinstituciones educativas,,públicas de Gestión Privada" , son aquellas que estána cargo de entidades sin fines de lucro que prestan servicios educativosgratuitos en convenio con el Estado En este tipo se encuentran ASinstitucíones educativas públicas creadas sostenidas por el Estado, que songestionadas o administradas por la I gles ia católica y entidades privadasmediante convenio con el lVinisterio de Ed ucación o el Gobierno Regional. Losinmuebles y equipos son de propiedad del Estado o de Ia entidad gestora y lasremuneraciones del persona son asumidas por el Estado;

v

provecto Educativo Resionar, 
",?Tr1;.li:";"Tr:t ffiJlnl [:ffi: i,l024-2002-GRsrv/cR, der 23 de jurio der 2007, en ra porítica 1: N/elorar racalidad Educativa, Lineamiento de Política 2 indica; ampliar la cobertura y lapermanencia de los estudiantes en el sistema educativo, universalizar laeducación con caridad y equidad, mejorando ras actuares condiciones,garantizando ra incrusión en educación iniciar, así como Ia permanencia eneducación primaria y secundaria;
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Que, mediante ResoluciÓn l\/inisterial No 326-

2020-MINEDU, de fecha 14 de agosto de2020, se aprueba la Norma Técnica

denominada ,,Disposiciones que regulan los convenios para la gestiÓn de

instituciones educatlvas públicas de educación básica a cargo de entidades sin

fines de lucro", la misma que tiene como objetivo "establecer criterios y

disposiciones que orienten la elaboraciÓn y suscripción de los convenios para

, -.ñ-\ la qestión de instituciones educativas públicas de educación básica a cargo de

l\L 
- 

"n¡oades 
sin fines de lucro, asi como, establecer la responsabilidad de los

'\' 
actores involucrados y garanlizar el servicio educativo gratuito oportuno y

pertinente en las instituciones educativas públicas de gestión privada";

Que, de los documentos del visto se aprecia,

.:: >. QUe la AsociaciÓn Comunión. Promoción. Desarrollo y Liberación
' i;4CO?AODELI, identificada con RUC No 20138693326, ubicada en el Av'
, 
Aff),1§uaroia Chataca No 1371, de la Provincia Constitucional del Callao,

.. /.. 'debidamente representado por el Sacerdote lvliguel Ranera Sánch ez-Pardo,

con carné de extranjerÍa N" 000241639, solicita se firme un convenio de

.:4,i.;. aoop"ración lnter lnstitucional entre su representada y la Dirección Regional

i'¡j :{-- ¡:i de Educación de San Martín, con la finalidad de contar con la administración de
' ..;l'la lnstitución Educativa denominada coprodeli Granja Escuela corpus christi,
. ' el mismo que cuenta con los niveles de lnicial, Primaria y secundaria, ubicado

en el centro poblado cristino García Carhuapoma, distrito de San Rafael,

provincia de Bellavista; lnstituciÓn Educativa coprodeli No 0016 "José Gabriel

Condorcanqui", el mismo que cuenta con los niveles de lnicial, Primaria y

secundaria, ubicado en el distrito de san Pablo, provincia de Bellavista;

lnstitución Educativa denominada coprodeli "santa María Goretti", el mismo

que cuenta con el nivel Primaria, ubicado en el distrito y provincia de Bellavista;

lnstitución Educativa denominada coprodeli "Agropecuario Valle del sisa", el

mismo que cuenta con tos niveles Primaria y secundaria, ubicado en el centro

poblado Maray, d¡strito de san José de sisa, provincia de El Dorado; lnstitución

Educativa denominada Coprodeli N" 0433 "Luisa Aliaga Gonzales", el mismo

que cuenta con los niveles de Primaria y Secundaria, ubicado en el distrito de

campanilta, provincia de Mariscal cáceres; lnstitución Educativa denominada

Coprodeli N'1237 "Juan Pablo ll", el mismo que cuenta con el nivel Primaria,

ubicado en el distrito y provincia de Tocache;

Que, la Asociación Comunión, Promoción,

COPRODELI, tiene como misiÓn contribuir alDesarrollo y Liberación
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desarrollo integral de los sectores urbano - marginales y eliminar la pobreza y
la exclusión social en el Perú", cuya lÍnea de acción se encuentra enmarcadas
a las políticas sectoriales del Gobierno Regional de San tt/artín que busca tener
una educación con equidad, calidad y responsabilidad social; en ese mismo
sentido, dicha asociación está siendo presidida por el Sacerdote tMiguel Ranera
Sánchez-Pardo, y ha sido reconocida canónicamente por decreto de la
P relatura de tvloyobamba N' 001-OB-PlV-2 012 y en consecuencia se encuentra

De conformidad con Ia Ley General de
Educación, Ley N" 28044 y su Reglamento aprobado por Decreto supremo N"
011-2012-ED y su modificatoria aprobado con Decreto Supremo N" 00g-2016-
tvllNEDU, y en uso de sus facultades conferidas por la Resolución Ejecutiva
Regional N' 026-201 9-GRSIV/GR;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO APROBAR la
suscripción del Convenio lnterinstitucional entre la Asociación Comunión,
Promoción, Desarrollo y Liberación - CopRoDELl, con RUC No 20138693326,
y la Dirección Regional de Educación de San lVartín, el mismo que forma parte
de la presente Resolución,

ARTíCULO SEGUNDO DISPONER,
que el Especialista en Estadística de la Unidad de Gestión Educativa Local de
Tocache, lVariscal Cáceres, Bellavista y El Dorado, realicen los sucesos
correspondientes ante el fVlinisterio de Educación, para adecuar las

ro de los alcances de la Santa lglesia Católica, por lo cual es aplicable el
creto Ley No 23211, mediante e cual se aprueba el Acuerdo entre la Santa

ede y a República de Perú

Que, mediante lnforme No 0011-2021-GRS[U_
DRE-DO-RAC, de fecha 2910312021, el Especialista en Racionalización de la

:i:.-1,_, Dirección Regional de Educación de San tt/artín, concluye que la firma del
-" . fi,/convenio es viable por encontrarse dentro de los alcances de la normatividad

' 

,:. fll:' légal vigente, siendo de la misma opinión el Asesor Jurídico como se aprecia
',.-'-:.;. del lnforme Legal No0019-2021-GRSIV/DRE/AJ, defecha 01lO3l2O21;además,

se cuenta con opinión pedagógica favorable de la Dirección de Gestión
Pedagógica tal como se aprecia en el lnforme No 009-2021-GRSIV-DRE-DGP,
"de fecha 1610212021',
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instituciones educativas que les corresponda, a Públicas de Gestión privada, y
así dar cumplimiento a la presente Resolución.

ARTíCULO TERCERO NOTIF¡CAR,
a través de Secretaría General de la Dirección Regional de Educación, a las
Unidades de Gestión Educativa Local de Tocache, [Vlariscal Cáceres, Bellavista
y El Dorado, a la Prelatura de lVoyobamba y al administrado, con copia de la
presente Resolución.

ARTÍCUL CUARTO DEJAR, sin
efecto todo acto resolutivo que se oponga a lo dispuesto con la presente
Resolución.

Regístrese, comuníquese y cúmpiase

oBIERNo REGIoNAL OE sAN NInriN
Dirección Reglonal de Educaclón

Juan
Dlrector Regional de

c.M. 100081 ,090

JOVR/DRE
JCSI/OO
CRF/RAC
29t03t2021



ANEXO A-1

CONVENIO PARA LA GESTIÓN DE II.EE. PÚBLICAS DE EDUCACIÓN BÁSICA

coNVENIO N'001-2021

CONVENIO PARA LA GES
EDUCACIÓN BÁSICA OUE
DE SAN MARTíN Y LA AS

TIÓN DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE

CELEBRA LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
OCIACION COMUNIÓN PROMOCIÓN DESARROLLO Y
LIBERACION - COPRODELI

Conste por el presente documento, el Convenio para la Gestión de institucioneS educativas

oúblicas de eáucación básica que celebran, de una parte, la DIRECCION REGIONAL DE

EDUCACIóN DE SAN MART|N con RUC N'20404224809 con domic¡lio legal en Jr

Varacadillo N'237, Ir/loyobamba, San lVlartín, debidamente representado por su Director

Regional, JUAN ORLANDO VARGAS ROJAS, identificado/a con DNI N" 01046752,

deJgnado en el cargo mediante Resolución Ejecutiva neg19n-at-!i !!p;?91-g:G^TIryg-R
en aielante "DRE§M" y de la otra parte, la ASOCIACION COMUNION PROMOCION

DESARROLLO y LtBERACIÓN - COPRODELI con RUC N" 20138693326, con domicilio

legal en Av. Guardia chalaca N'1371, Distrito y Provincia constitucional del callao,

dJbidamente representada por su Presidente, Roxana Guillermina Cancino Cruz,

identificada con DNI N' 254727 47 y el sacerdote Miguel Ranera sánchez Pardo,

identificado con CE N" 000241639, con facultades según poderes inscritos en los Asientos

c-5 y BOOO01 de la Partida Electrónica N'70000278 del Registro de Personas Juridicas

de lá Oficina Registral del Callao, en adelante 'COPRODELI", en los términos y

condiciones que se expresan en las cláusulas siguientes:

La DRESM, como organismo del Sector EducaciÓn, es competente para formular, dirigir,

ejecutar y supervisar la política general del Estado en el ámbito de las actividades que la

léy señala. Así mismo tiene la facultad de suscribir convenios y contratos para el logro de

sus objetivos, pudiendo contar para ello con el apoyo y cooperación de la comunidad

nacionál e internacional que sirvan al mejoramiento de la calidad educativa en la región, de

acuerdo a las normas establecidas sobre la materia

coPRoDELl es una organización de inspiración cristiana, cuya misión es contribuir al

desarrollo integral de los sectores urbano - marginales y trabajar para disminuir la pobreza

y la exclusión social en el Perú: su estrateg¡a consiste en intervenir en un área geográfica

implementando varios programas sociales integrales de calidad y movilizando el

voiuntariado social y la profesionalidad en la actuación, reconocida por el Ministerio de

Educación como entidad no lucrativa con fines educativos según RSG. N' 235-2016-

I\¡INEDU.

Para los efectos del presente Convenio, cuando se haga referencia a la DRESM y a

COPRODELI se les denominará las PARTES.

CLÁUSULA PRIMERA: LAS PARTES

,rffi
{¡ '" i;,\s

CLÁUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

De conformidad con el artículo 71 de la Ley N" 28044, Ley General de Educación existen

tres tipos de gestión de las instituciones educativas: a) públicas de gestión directa por

autoridades educativas del Sector Educación o de otros sectores e instituciones del Estado:

b) públicas de gestión privada, por convenio con entidades sin fines de lucro que prestan

servicios educativos gratuitos; y, c) de gestión privada.

En esa misma línea, sobre las instituciones educativas públicas de gestión privada, el

artículo 130 de Reglamento de la Ley N" 28044, señala lo siguiente: "b) Públicas de gestión

1
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privada' a cargo de entidades sin fines de rucro que prestan servicios educativos gratuitosen convenio con er Estado. En este tipo se encue;tran rái instituciones 
"ár""li"r, i,jori.r.

1e.?q" y sostenjdas por er 
,Estado. 

que son gestiánaoas o administradas por ra rqresiaCatolica y ent¡dades privadas mediante .on;;;i;.;;-;r M,nisterio áe Éj*riio,i 
"""rGobierno Regionar. Los inmuebr-os y eqripos soÁ áá ár"pÉoro der Estado o de ra entrdadgestora y las remuneraciones del personal asumidas 

'poi 
ui e.trOo,,.

"DREsM" y "copRoDELr" convinieron celebrar er conven¡o ¡nteristitucionar según RDR.N" 3583-2014-GRSM/DRESÍV por un período o" o "ñ"., partir del 19 de diciembre der2014 con ra finaridad de encargar a óopRooeLt ra o¡recc¡on y Administración de ras"lnstituciones Educativas púbricás de Gestión prvaoa,:rü¡caoas en ras provincias de raRegión san-ir,4artín, a quien además t" r" r".ono""'.o,io FRovoroR de ras rnstitucionesEducativas Púbricas de Gestión privada: cran¡a eicueia óorpus cnristi, 0016 José GabrielCondorcanqui Noriega, 0433 
^Luisa - 

nf iaga' Gonzaiell 
-ngrop".rrrio 

Valle del SisaCoprodeli 1237 Juan pablo ll y santa lvlaría'Goretti 
--' ' ¡vrvPevvsrrv varrc uE¡ orsa'

. Ley N' 28044, Ley General de Educación, y sus modificatorias.. !"y tl" 29944, Ley de Reforma Magisterial.. Decreto Ley N'25762, Ley Orgánica del Ministerio de Educacióno Decreto Ley N. 2321 1, Acuerdo suscrito por Santa Sede y el Estado.. 
!^"^r- lgr!1, Ley. que promueve Ia educación inctusrva, modifica el artículo 52 erncorpora ros artícuros 19-a y 62-a en ra Ley 2g044, Ley Generar ae eoucac¡¿n.- 

-
. Decreto Supremo N' 011.?Otl-ED,que aprueba el hegtamento Ae f 

" 
f_"y ñ;iaó+aLey General de Educación, y sus modificatorias.

' Decreto supremo N'011-2012-ED, que aprueba el Regramento de ra Ley N.28044,Ley General de Educación, y sus modificatorias.o Decreto Supremo N. OO1_2.015 MINEDU que aprueba el Reglamento deOrganización y Funciones del Ministerio Oe eOuiac¡¿i
' Decreto supremo N'oo4-201'-JUS, Texto único orJenado de ra Ley N. 27444,Ley del Procedimiento Administrativo General.
' Resolución Minister¡ar N" 2g1-2016-MTNEDU, que aprueba er currícuro Nacionar dela Educación Básica.
¡ Resorución Ministeriar N' 5'ro-2017- IMTNEDU, que aprueba ra norma técnicadenominada "Norma que Regula fa creación oe' lnslituciones Educativas públicas

de la Educación Básica v otros Actos Ae AOm¡nisiráciOn lnterna qr" Orgrniirn ,,Funcionamiento

' Resorución Ministeriar N" 732-2017- IVTNEDU, que aprueba er r\4.de¡o de servicioEducativo Secundaria con Residencia Estudiantil en ál ¿mb¡to rural,
' Resolución Ministeriar N" 646-2018-rvrNEDU, que crea er Registro Nacional delnstituciones Educativas que brindan er servicio ie rorcacion rnÉ,.rrtrirr aiinJü' Resolución [\4inisteriar N'353-201g-r\4rNEDU, que aprueba el fi40dero de servicioEducativo Jornada Escorar compreta (JEb¡ prá 

- 
1". ,.EE. de EducaciónSecundaria

o Resolución de SecretarÍa General N" g3g_2015_fVlNEDU, que aprueba losLineamientos para Ia Gestión Educativa OescenlralLaáa
' Resolución Directoral Regionar N' 3583-2014-GRSIVI/DRESM, que aprueba erconvenio lnterinstituciona r!ntre ra Dirección negionJ Je Educación de san lvrartíny COPRODELI.

El presente convenio con ra DRESM tiene por objeto que copRoDELr gestione servicioseducativos gratuitos de las instttuciones eOucativai-*U iau. de educación háqina v ^,,oindrca en Ia melora de Ia catidad oe ta prestacián J!ir.ir¡.iá "ar.rt;:"iiffüil#::
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educativas públicas de educación básica que son objeto del presente Convenio se
encuentran detalladas en e¡ Anexo No1.

CLÁUSULA QUINTA:COMPROMISOS DE LAS PARTES

Son compromisos de ambas PARTES, los siguientes:

a) Brindar la atención integral de servicios educativos gratuitos a niños, niñas,

adolescentes, jóvenes y adultos, en las instituciones educatjvas públicas de educación
básica que son objeto del presente Convenio, de acuerdo al nivel y modalidad
correspondiente.

b) Desarrollar un trabajo integral conjunto, mediante propuestas educativas innovadoras
y procesos de mejora continua de la calidad del servicio educativo para lograr mayores
niveles de aprendizaje en las instituciones educativas públicas de educaciÓn básica
que son objeto del presente convenio.

c) Compartir las experiencias de formación, capacitación y acompañamiento a equipos

directivos y docentes que se desarrollan en el marco de un proceso de mejora del
servicio educativo.

LA DRESM se cornpromete a

a) Coordinar y brindar apoyo en la aplicación de la propuesta pedagógica y de gestión

escolar para la mejora del servicio educativo que desarrolla COPRODELI en las

instituciones educativas públicas de educaciÓn básica que son objeto del presente

Convenio, las cuales se encuentran detalladas en el Anexo N" '1.

b) Otorgar por intermedio de las Unidades Ejecutoras de Educación según corresponda,
el financiamiento para los servicios básicos de agua, energía eléctrica, internet, teléfono
y tributos municipales; así como para el mantenimiento de infraestructura; dotación de

equipamiento, mobiliario, y recursos y materiales educativos de educaciÓn básica

regular a las instituciones educativas públicas de educación bás¡ca que son objeto del
presente Convenio; de conformidad con la disponibilidad presupuestaria y en

concordancia con la normatividad vigente.

c) Asegurar la sostenibilidad de las plazas directivas, jerárquicas, docentes, auxiliar de
educación y de servicio. Las plazas mencionadas serán cubiertas a propuesta de

COPRODELI, siempre que cumplan con los requisitos establec¡dos en la normatividad
vigente, en el marco de las disposiciones aprobadas por la DRESM, y de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal de las Unidades Ejecutoras según corresponda.

d) Brindar formación en servicio al personal directivo, jerárquico, docente, auxiliar de

educación y administrativo de las instituciones educativas públicas de educación básica
que son objeto del presente Convenio en el marco de los programas de formación.
capacitación y/o actualización que implementa la DRESM, y de acuerdo a la

disponibilidad presupuestal de Ias Unidades Ejecutoras de EducaciÓn segÚn

corres ponda.

e) Realizar el proceso de supervísión, mon¡toreo y evaluaclón de la gestión de servicios
educativos gratuitos desarrollados por COPRODELI en las instituciones educativas
públicas de educación básica que son objeto del presente Convenio.

nm\_:y
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COPRODELI, se compromete a.

a) Gestionar er servicio educatrvo gratuito y sin condicionam iento de ninguna índoie de rasinstituciones educativas púbricás de eiucación oaiica que son objeto der presenteconvenio, sujetándose a-las normas q;;;"jñ; Ias actividades educativas yadministrativas der sector Educación respecto a'1a gestión institucio;, ñáüü; yadministrativa, siempre y cuando la DRES[,4 finanáe el funcionamient; d"l-.;;ri;ioeducativo.

b) Elaborar e implementar su propuesta de gestión escorar conforme a sus principios yvalores que contribuyan a ra formación iniegrar de ros estudiantes y.r. irn.irá., o"acuerdo a ros lineam¡entos y aportes estabreiidos por DRESM v rri i"ir". "iü".t",c) Promover y desarrolar acciones para asegurar ia convivencia srn viorencia y erbienestar de todos ros estudiantes ae rai inst¡iuctnes educativas púbricas deeducación básica que son ob.leto del presente Convenio.

d) Promover y desarroflar acciones de formación e innovación pedagógica a directivos,docentes y personar adm¡nistrativo de ras instituciones educativaé [.iuticas qr.,""objeto del presente convenio, para ra mejora oer servicit educativo, en er marco de rasdisposiciones aprobadas por la DRESM.'

e) Participar y brindar facjlidades
evaluación que ejecute la DRESM,
gratuitos en las instjtucjones educ
del presente convenio.

en las activjdades de superv¡sión, monitoreo y
en el marco de la gestión de los servicios educativos
ativas públicas de educación básica que son objeto

f) Remitir anuarmente, en er marco de ro estabrecido en ra normatividad vigente o asoiicitud de ra DRESM, reportes e información comprámentaria para ras accíones desupervisión, monitoreo, seguimiento, evaruación y rendición ae cuLntas áe Ls ,;.;;.;;propios recaudados de ras instituciones educatiías prúti.r. o" 
"Jr.a.i* ui,,-ü;;;son objeto dei Convenio.

g) Remjtir a la DRESM, un informe anuar sobre ra gestión de ras instjtuciones educativaspúblicas que son objeto del presente Convenio.

ffi
CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO

Las PARTES convienen en precisar que tanto ra suscripción como ra ejecución delpresente convenio no generarán transferencias de recursos, comprom¡sos financieros nipagos como contraprestación alguna.

Los-compromisos previstos en er presente documento serán financiados por ras pARTES,
conforme a la dispon¡bilidad presupuestal respectiva.

coPRoDELl podrá br,ndar otros servicios comprementarios que serán cofinanciados conlos beneficiarjos a fin de desarrollar su propuesia O" l".iián 
"r.orm

Para el logro de ros ob¡etivos y compromisos pactados en er presente convenio, rasPARTES convienen en dLsignar'a los éiguientes toorOrrOor", interinstitucionales.

Por la DRESM : El/la Directo(a) de Gestión pedagógica.

4
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Por COPRODELI. El Director de la l E' Granja Escuela "Corpus Christi"

LasPARTESpodrándesignarunrepresentantealternoosustituiralosdesignadosenel
[Á"nt" Oo"urento mediánte comunicación escrita cursada a la otra parle

ElpresenteConveniotendráunplazodevigenciadeocho(8)años,contadosapartlrdel
JiJr,g;".1" O" la fecha de su suscripción. Podrá ser_renovado por menor o igual periodo,

Ju ,ütro acuerdo, previa evaluación de la DRESM sobre sus resultados, mediante la

Adenda corresPondiente.

Fl oedido de prórroqa deberá ser remitido por la parte interesada en un plazo no menor de

;;;l¿) .i!". pé"io. al inicio del siguiente periodo lectivo. De estar próximo el término

á"-"ü""'.¡, J"i bonvenio y copRoóELl no puede cont¡nuar con la gestión, deberá

.á*r"ni.", ello en un plazo no menor a diez (10) meses del término del convenio.

Cualquiermodificacióny/ointerpretacióndelostérminosycompromisosconten'idosenel

"á""t" Convenio deberán sei realizadas mediante la correspondiente Adenda,-la cual

5;;;';";;;;;ritá uaio la misma modatidad y formatidades de este documento y formará

parte integrante del presente Convenio'

Las PARTES no están facultadas a ceder su posición como parte en el presente conv.enio,

;;f"; ;;; e¡stá autorización previa, la cual se materializará a través de Ia suscripción de

la correspondiente Adenda.

De considerarlo pertinente, cualquiera de LAS PARTES podrá dar por concluido el

presente Convenio, por las siguientes causales:

a) Por incumplimiento de cualquiera de los com.promisos pactados en el presente
-' 

convenio. En caso de incumplimiento, dentro de los cinco (05) dias calendario.de

á.Or"iáo el mismo, la parte afectada requerirá a la otra el cumplimiento de los

iorpromisos asumidos, otorgándole un plazo de diez (10) dias hábiles' bajo

apercibimiento que el Convenio quede resuelto de pleno derecho'

ul pli Ártuo acue;do. La resolución surtirá plenos efectos en la fecha que las PARTES

lo acuerden Por escrito.

"l 
poi circunitancias de carácter económico o administrativo debidamente

fundamentadas'LaresoluciÓnsurtiráplenosefectosenlafechaqueunadeLAS
PARTES lo comunique a la otra, por escrito'

d) poi caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite su incumplimiento, debidamente-' 
acreditado. La resolución surtiiá plenos efectos en la fecha que cualquiera de las

PARTES lo comunique por escrito a la otra

Encualquiercasoderesolución,lasPARTEssecomprometenaejecutar'hastaSU
finalización, los compromisos que se encuentran en plena ejecución derivados del presente

Convenio.

Enloscasosdelliteralb)yc),nosepodráabandonarlagestiónantesdequefina]icee|
periodo lectivo en curso, y se deberá informar y sustentar las razones del término deftnitivo

{í¿

\

(€h
'--g

5

EG cN AAT A VIoLA CUA USLC

c NoD F AoMNE AAL oNULÁ USc

NE oLE oc Nc No NEED oP SES NoMDLA ELA SU U

CLÁUSULA UND ÉctuA: RESoLu CIÓN

»



:: :"fli:,1",1 
a ta contraparte en un ptazo no menor a diez (10) meses antes det término

CL SU U L D oU D Éc SAM o UL C Nó ED coNT oR E RS SIA

Toda controversia' d;screpancia 
-o_ 

recramación que pudrera derivarse der presenteuonvenro' o que guarde relación con er mrsmo. ruao"aio. entre otros. a su caducioad,invalidez ejecucrón. cumprimiento o inturpi"ü"á",l'Já"i!.r"ltu med¡ante ra práctica delorarogo amrstoso v directo. adoptándose rorr"ionus ;;;;ir" acJerdo siguiendo ras regrasde la buena fe y común intención oe lasiÁái¡lll,'j"ill..,.,,r. será resuetta mediante
fl:tltÁ7i 

t" Derecho, de acuerdo a ras disposicion"r L.iátü.¡or. en er Decreto Legisrativo

Cualquier comunicación oue, deba ser cursada entre las pARTES, se entenderá

;:JS:,ffH#:lzada 
en ros oomiciriosles;r";;.;;:"dos en ra parte rntroductoria áer

Los cambios de domic¡lio deberá¡ ser puestos en conocimiento de la otra parte con quince(15) días hábires de anticioación:. 
"i.o.ontáiiá, iái" .orrni.".ión o notificación al

:tTl:l?d:['Jtnado 
en ra parte introduci;;;;; p**r" convenio ,r,.tiá i"iá, ,r,

Estando ras pARTES de acuerdo con los términos y condiciones de¡ presente convenio,lo suscriben en señar de conformidal 
";;;; iór"ñ;ri're. oe iguar tenory varor, en raciudad de Moyobamba, a los 29 dias o"l ,., oáír'r.. áái 

"0" 
dos m¡t veintiuno

J Orlando Vargas Rojas
Director Regional de

Educación de San fi4artín

3
i5

COPRODELI

na Cancino Cruz
Presidente de Coprodeli

_P. Miguel Raner
Apoderado

a Sán Pardo
elioprod
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ANEXO 1

Datos de las instituciones educativas públicas de educación básica a gestionar

NO Nombre de las llEE
Código
modular

Código de
local

Nivel/ Modalidad Modelo de Servicio
Educativo

UGEL

Alumnos
(Censo

educativo
20201

Docentes
(Censo

educativo
20201

1

Coprodeli Granja
Escuela Corpus

Christi

1602317 520859 lnlcial Bellavista 74 J

1576537 520859 Primario Bellavista 138 6

1 3521 60 520859 Secundario JEC Bellavista 127 11

2
Coprodeli Santa [t/aría

Goretti
1757509

83041 B Primario Bellavista 171 6

? Coprodeli 0016 José
Gabriel Condorcanqui

o274225 472212 lnicial Bellavista 39 J

0537282 472212 Primario Bellavista 158 6

1 01 9082 472212 Secundario Bellavista 148 B

4
Coprodeli

Agropecuario Valle del
Sisa

1750181
473103 Primario El Dorado

B6 4

1124973 473103 Secundario Residencia Rural El Dorado 144 11

5
Coprodeli 0433 Luisa

Aliaga Gonzales

0302489
477554 Primario [/ariscal

Cáceres
628 21

1727643
477554 Secundario Mariscal

Cáceres
97 7

6
Coprodeli 1237 Juan

Pablo ll
1696277

779453 Primario Tocache 115 6

l
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