




















































































































































































































































































































































































































Gobierno Regional San Martin

Organos de linea

Direccion de Transporte Terrestre
Direccién de Caminos
Direccién de Comunicaciones
Direccién de Operaciones - Transporte
o Oficina de Gestién Administrativa
o Oficina de Gestién Presupuestal

Organos desconcentrados

Oficinas Zonales de Transportes y Comunicaciones

Articulo 236. - Direccién de Transporte Terrestre

La Direccion de Transporte Terrestre es el 6rgano de linea de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones responsable de normar el transporte y trénsito terrestre; en
particular, de regular, autarizar, supervisar y fiscalizar la prestacion de servicios de transporte

terrestre interprovincial regular de personas, transporte de mercancias y sus servicios
complementarios de ambito regional.

Articulo 237. -Funciones de la Direccién de Transporte Terrestre

Ademés de lo establecido en el numeral 10.6, son funciones generales de la Direccién de
Transporte Terrestre las siguientes:

1,

10.

Proponer y ejecutar las politicas orientadas a la administracion de la prestacion de
servicios de transporte terrestre interprovincial regular de personas de ambito
regional, carga y mercancias y sus servicios complementarios.

Proponer proyectos de normas, reglamentos y demds disposiciones relacionadas con
las actividades de transporte terrestre en el &mbito regional.

Supervisar, asesorar y apoyar en los asuntos de su competencia a las Oficinas Zonales
de Transportes y Comunicaciones a nivel regional, incluyendo la del Alto Huallaga
adscrita a la Gerencia Territorial correspondiente a dicho dmbito.

Otorgar autorizaciones y fiscalizar que la prestacién de servicios de transporte
terrestre interprovincial regular de personas de ambito regional, transporte de
mercancias y sus servicios complementarios se presten de acuerdo a las normas,
regulacién y autorizaciones vigentes.

Normar, coordinar vy fiscalizar el proceso de otorgamiento de licencias de conducir a
nivel regional, manteniendo un sistema esténdar de emision.

Monitorear a las Oficinas Zonales sobre el cumplimiento de la verificacidn de los SOAT
y/o CAT - AFOCAT, certificados de inspeccién técnica vehicular; asi como normar y
fiscalizar su operacién en el dmbito regional.

Monitorear el desarrollo de las actividades orientadas a promover la educacion vy
seguridad vial de competencia del Gobierno Regional.

Velar por el cumplimiento de las normas de caracter técnico y/o administrativas
relacionadas con la gestién en materia de transporte terrestre, considerando la
aplicacién del reglamento de Ia zonificacion econémica y ecolégica y el proceso de
ordenamiento territorial.

Formular y proponer el Plan Operativo, el proyecto de Presupuesto y el Cuadro de
Necesidades de la Direccién de Transporte Terrestre, asi como monitorear y evaluar su
ejecucion y resultados.

Otras funciones que le sean asignadas por el Director Regional de Transporte y
Comunicaciones en el marco de sus competencias.
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Articulo 238. -Direccién de Caminos
La Direccién de Caminos es el érgano de linea de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones responsable de normar, planificar y evaluar la gestidn de la infraestructura

vial, infraestructura portuaria y transporte fluvial e infraestructura aeroportuaria, asi como
monitorear y fiscalizar su cumplimiento.

Articulo 239, -Funciones de la Direccién de Caminos

Ademds de lo establecido en el numeral 10.6, son funciones generales de la Direccién de

Caminos las siguientes:

1. Proponer las politicas regionales en materia de gestién de infraestructura vial (caminos
y puentes), fiscalizando la ejecucion de estas en el dmbito regional, en concordancia
con el proceso de ordenamiento territorial.

2. Velar por el cumplimiento de las normas de caricter técnico y/o administrativas
relacionadas con la gestién de infraestructura vial y equipo mecénico, considerando la
aplicacién del reglamento de la zonificacién econdmica y ecolégica y el proceso de
ordenamiento territorial.

3. Supervisar el cumplimiento de parte de las Oficinas Zonales en el bueno uso del equipo
mecanico asignado y el mantenimiento oportuno del mismo.

4. Consolidar la informacién oficial sobre infraestructura vial del Departamento, para su
procesamiento y difusién.

5. Supervisar, asesorar y apoyar en los asuntos de su competencia a las Oficinas Zonales
de Transportes y Comunicaciones a nivel regional, incluyendo la del Alto Huallaga
adscrita a la Gerencia Territorial correspondiente a dicho ambito.

6. Proponer convenios y acuerdos regionales y nacionales en materia de caminos.

7. Formular y proponer el Plan Operativo, el proyecto de Presupuesto y el Cuadro de
Necesidades de la Direccion de Caminos, asi como monitorear y evaluar su ejecucion y
resultados.

8. Otras funciones que le sean asignadas por la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones en el marco de sus competencias.

Articulo 240. - Direccién de Comunicaciones

La Direccién de Comunicaciones es el érgano de linea de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones responsable de normar las politicas regionales y la regulacién tendiente a la
promocidn del desarrolio sostenible de los servicios de comunicaciones y el acceso universal a
los mismos.

Articulo 241, -Funciones de la Direccién de Comunicaciones
Ademds de lo establecido en el numeral 10.6, son funciones generales de {a Direcciéon de
Comunicaciones las siguientes:

1. Formular, aprobar, ejecutar, dirigir, controlar y administrar los planes y politicas en
materia de telecomunicaciones del Gobierno Regional, de conformidad con las
politicas nacionales y los planes sectoriales.

2. Promover, ejecutar y concesionar los proyectos regionales de telecomunicaciones de
su competencia, en concordancia con la normatividad nacional y los convenios
internacionales.

3. Asesorar y apoyar en los asuntos de su competencia a las Oficinas Zonales de
Transportes y Comunicaciones a nivel regional, incluyendo la de! Alto Huallaga adscrita
a la Gerencia Territorial correspondiente a dicho ambito.

4. Promover la inversién privada en proyectos de telecomunicaciones, de acuerdo a la ley
de la materia.
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5. Coordinar con el Gobierno Nacional las autorizaciones de radio y televisién regional
para el otorgamiento de las licencias correspondientes, en armonia con las politicas y
normatividad nacional y los convenios internacionales.

6. Participar en el disefio, implementacidn y/o supervision de los proyectos de
comunicaciones a cargo del Gobierno Nacional.

7. Velar por el cumplimiento de las normas de cardcter técnico y/o administrativas
relacionadas con la gestion en materia de telecomunicaciones, considerando la
aplicacion del reglamento de la zonificaciéon econdmica y ecolégica y e! proceso de
ordenamiento territorial.

8. Formular y proponer el Plan Operativo, el proyecto de Presupuesto y el Cuadro de
Necesidades de la Direccidn de Comunicaciones, asli como monitorear y evaluar su
ejecucién y resultados.

9. Otras funciones que le sean asignadas por la Direccion Regional de Transporte y
Comunicaciones en el marco de sus competencias.

Articulo 242, -Direccién de Operaciones - Transportes

La Direccién de Operaciones - Transportes es la unidad orgénica de linea de la Direccion
Regional de Transportes y Comunicaciones responsable de la administracién de los recursos, la
ejecucién presupuestal, la gestién de los sistemas administrativos y de asegurar los servicios
de apoyo requeridos para e! desarrollo de las funciones de la Direccién Regional de
Transportes y Comunicaciones y sus dependencias. Asume la titularidad de la Unidad Ejecutora
presupuestal correspondiente.

Para el cumplimiento de sus funciones cuenta con una Oficina de Gestién Administrativa y una
Oficina de Gestion Presupuestaria.

Articulo 243. -Funciones de la Direccién de Operaciones - Transportes
Son funciones generales de la Direccion de Operaciones — Transportes las siguientes:

1. Implementar, conducir y controlar los sistemas administrativos de contabilidad,
tesoreria, logistica, control patrimonial y gestién de recursos humanos de la Direccién
Regional de Transporte y Comunicaciones, en coordinacién con la Oficina Regional de
Administracién.

2. Implementar y controlar los sistemas administrativos de planificacion, presupuesto e
inversién publica de la Direccién Regional de Transporte y Comunicaciones, en
coordinacién con la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto.

3. Dirigir, coordinar y asesorar la formulacién, consolidar y elevar a la Direccién Regional
de Agricultura el proyecto de Presupuesto de la misma, para su conformidad.

4, Dirigir la formulacién, consolidar y aprobar el Plan Anual de Adquisiciones y
Contrataciones (PAAC) de la Direccién Regional de Transporte y Comunicaciones, en el
marco de los planes y programas que correspondan a dicha Direccidén Regional y las
directivas que para tal efecto establezca Oficina Regional de Administracién.

5. Ejecutar el Plan Operativo y Presupuesto de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones y sus érganos desconcentrados, asegurando que su ejecucion se
enmarque en las politicas y metas regionales y sectoriales correspondientes.

6. Informar y coordinar previamente a procesar cualquier modificacién presupuestai, con
la o las unidades operativas de linea o desconcentradas, responsables de la o las metas
presupuestales que resulten afectadas en su cumplimiento, en coordinacién con la
instancia de planeamiento que corresponda.

7. Dirigir la formulacion y elevar los instrumentos financieros de la Unidad Ejecutora
correspondiente a la Direccidon Regional de Transportes y Comunicaciones, en
coordinacién con la Gerencia Regional de Administracion.




10.

11.

12,

13,

14,

15.

16.
17.

Gestionar oportunamente los recursos asignados a la Direccién Regional de Transporte
y Comunicaciones, sus 6rganos de linea y sus unidades desconcentradas, para el
cumplimiento de sus objetivos y metas, autorizando las adquisiciones,
almacenamiento, distribucién y control de los materiales y servicios requeridos.
Autorizar el desplazamiento del personal en el dmbito de San Martin, asl como la
asignacion de vidticos.

Aprobar los expedientes de contratacidn y las bases de los procesos de seleccién que
lleve a cabo para la Direccién Regional de Transporte y Comunicaciones para ésta y sus
organos desconcentrados.

Suscribir contratos en asuntos administrativos debidamente previstos en el PAAC, bajo
las diferentes modalidades requeridos por la Direcciéon Regional de Transportes y
Comunicaciones y sus Unidades Organicas

Aprobar mediante acto resolutivo las ampliaciones de plazo, adicionales, deductivos y
liquidaciones de las diferentes obras que ejecuta la Direccién Regional de Transportes
y Comunicaciones, previo informe de conformidad del area usuaria.

Suscribir convenios en asuntos de su competencia.

Aprobar mediante acto Resolutivo las ampliaciones de plazo, adicionales, deductivos y
liquidaciones de las diferentes obras que ejecuta la Direccién Regional de Transportes
y Comunicaciones de San Martin, previo informe de conformidad del drea usuaria.
Formular y aprobar disposiciones administrativas, técnico normativas o reglamentarias
sobre asuntos vinculados con su dmbito de responsabilidad.

Emitir Resoluciones Administrativas en el dmbito de su competencia.

Apoyar en los asuntos de gestion administrativa y presupuestal de su responsabilidad,
las acciones de las Oficinas Zonales de Transportes y Comunicaciones a nivel regional.
Formular y proponer el Plan Operativo, el proyecto de Presupuesto y el Cuadro de
Necesidades de la Direccién de Operaciones - Transportes, asi como monitorear y
evaluar su ejecucién y resultados.

. Otras funciones que le sean asignadas por el Director Regional de Transporte y

Comunicaciones en el marco de sus competencias.

Articulo 244, - Oficina de Gestién Administrativa

La Oficina de Gestion Administrativa es la unidad organica de apoyo de la Direcciéon de
Operaciones — Transportes responsable del funcionamiento de los sistemas administrativos de
personal, contabilidad, tesorerfa, logistica y patrimonio para atender de manera oportuna los
requerimientos de los érganos de direccidn, linea y desconcentrados de la Direccion Regional
de Transportes y Comunicaciones.

Articulo 245. - Funciones de la Oficina de Gestidn Administrativa
Son funciones generales de la Oficina de Gestidn Administrativa las siguientes:

1.

eleto de Organizacién y Funciones

Programar, organizar, dirigir, ejecutar y controlar los procesos técnicos de los Sistemas
Administrativos de personal, contabilidad, tesoreria y logistica, asi como las acciones
relativas a tecnologfas de informacién, control patrimonial y cobranzas coactivas,
conforme establecen las normas sobre dichas materias.

Proponer directivas internas e instrumentos de gestién, relacionados con los Sistemas
Administrativos a su cargo.

Apoyar, en coordinacién con la Oficina de Gestién Presupuestal, las fases de
programacién y formulacién presupuestales de la Direccién Regional.

Formular los estados financieros de la Unidad Ejecutora correspondiente de la
Direccién Regional Transportes y Comunicaciones.

Programar y ejecutar con oportunidad, eficiencia y transparencia los procesos de
seleccién, adquisiciones y contrataciones para atender las necesidades de recursos
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materiales y de servicios de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones,
sus 6rganos de linea y unidades desconcentradas.

Verificar y asegurar el cumplimiento de los términos contractuales y convenios dentro
de los alcances de su competencia.

Administrar los bienes muebles e inmuebles de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones, asi como controlar y mantener actualizado el margesi de los mismos.

Mantener actualizada la informacién del Registro de Sanciones, Destitucién y Despido
del personal de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones y sus
dependencias, en coordinacién con la Oficina de Gestidn de las Personas del Gobierno
Regional.

Otras funciones que le sean asignadas por la Direccidn de Operaciones - Transportes
en el marco de sus competencias.

Articulo 246. - Oficina de Gestién Presupuestal
La Oficina de Gestién Presupuestal es la unidad organica de asesoramiento de la Direccién de
Operaciones - Transportes responsable de conducir los procesos de programacion,

formulacion y gestion presupuestaria de la Direccion Regional de Transportes vy
Comunicaciones.

Articulo 247. - Funciones de la Oficina de Gestién Presupuestal
Son funciones generales de la Oficina de Gestion Presupuestal las siguientes:

1

Conducir la programacién, asi como formular, consolidar y proponer el proyecto de
presupuesto de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, con el apoyo
de la Oficina de Gestién Administrativa.

Conducir el proceso de ejecucidn presupuestaria de la Direccién Regional.

Controlar, supervisar y evaluar el proceso de ejecucién presupuestaria de la Direccidn
Regional de Transportes y Comunicaciones.

Realizar el monitoreo y evaluacién fisica y financiera de las metas presupuestales de
los planes, programas y proyectos de la Direccion Regional de Transportes y
Comunicaciones.

Coordinar y participar en la gestién del financiamiento externo destinado a la
Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, conforme a las normas legales
vigentes.

Otras funciones que le sean asignadas por la Direccién de Operaciones - Transportes
en el marco de sus competencias.

Articulo 248. - Organos desconcentrados de la Direccién Regional de Transportes y
Comunicaciones

248.1.

248.2

2483
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Las Oficinas Zonales de Transportes y Comunicaciones son organos desconcentrados
territoriales de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones, responsables
de proveer bienes y/o servicios publicos y administrativos en materias de vialidad,
transportes y comunicaciones, a través de la ejecuciéon de planes, programas,
proyectos y actividades de competencia de la Direccién Regional.
Las Oficinas Zonales de la Direccién Regional de Transportes y Comunicaciones son las
siguientes:

e Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Alto Mayo

¢ Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Bajo Mayo

o Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Huallaga Central

e Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Alto Huallaga
La Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Alto Mayo tiene como dmbito de




248.4

248.5

248.6

248.7

ier al Sa Marti

acciéon las provincias de Moyobamba y Rioja. Tiene como sede la ciudad de
Moyobamba.

La Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Bajo Mayo tiene como dmbito de
accion las provincias de San Martin, Lamas, Picota y El Dorado, y tiene su sede en la
ciudad de Tarapoto.

La Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Huallaga Central tiene como dmbito
de accidn las provincias de Mariscal Céceres, Huallaga y Bellavista y tiene como sede la
ciudad de Juanjul.

La Oficina Zonal de Transportes y Comunicaciones Alto Huallaga tiene como dmbito de
accion la Provincia de Tocache, teniendo como sede la ciudad de Tocache. Se
encuentra adscrita a la Gerencia Territorial de Alto Huallaga.

Las Oficinas Zonales de Transportes y Comunicaciones Alto Mayo, Bajo Mayo vy
Huallaga Central dependen técnica, administrativa y normativamente de la Direccién
Regional de Transportes y Comunicaciones. La Oficina Zonal de Transportes vy
Comunicaciones Alto Huallaga depende administrativa y operativamente de la
Gerencia Territorial Alto Huallaga, manteniendo dependencia técnica y normativa de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones.

Articulo 249. - De las funciones de los 6rganos desconcentrados
En el marco de lo establecido en el numeral 10.7, son funciones generales de la Oficinas Zonal

es de Transportes y Comunicaciones las siguientes:

1.

10.

11.

12,
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Ejecutar procedimientos y prestar servicios de manera desconcentrada en el dmbito
de su jurisdiccién,

Apoyar en la formulacion del Plan Anual de inversiones y actividades relacionadas a
obras viales en el ambito de su jurisdiccién.

Dirigir la ejecucién de obras o mantenimientos, controlar el buen uso de materiales,
mano de obra, insumos, los trabajos del parque de maquinaria, el pago de personal
cuya modalidad sea por Administracién Directa, asi como las valorizaciones en caso de
obra por contrata.

Mantener actualizada y velar por el cumplimiento de las normas referentes a estudios,
proyectos, supervision y ejecucién de obras viales, asi como en materia de Transporte
Terrestre y Comunicaciones, en el ambito de su respectiva jurisdiccién.

Elaborar expedientes técnicos y proponer convenios en materia de caminos,
transporte terrestre y comunicaciones, en el dmbito de su competencia.

Otorgar autorizaciones, supervisar, fiscalizar y sancionar la prestacién de servicio de
Transporte Terrestre.

Mantener actualizado los registros administrativos relacionados al transporte
terrestre, asi como un sistema estdndar de emisién de Licencias de Conducir, en
coordinacion con la Direccién de Transporte Terrestre.

Desarrollar las actividades orientadas a promover la educacién y seguridad vial en sus
respectivas jurisdicciones.

Ejecutar politicas, cumplir metas, supervisar, promover e integrar los servicios de
telecomunicaciones en el 4mbito de su competencia.

Mantener actualizada la base de datos, asi como la informacién a los medios de
comunicacion sobre las acciones realizadas en el 4mbito de su competencia.
Coordinar, programar, organizar las acciones de emergencias que ocurran en la
infraestructura vial y obras de arte dentro del 4mbito de su jurisdiccién.

Elaborar y/o revisar los expedientes técnicos de obras viales, asi como los términos de
referencia en caso de bienes, servicios y obras segin el dmbito de su competencia,
propiciando la participacidn de los Gobiernos Locales, entre otras instituciones.
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13. Elaborar y/o actualizar en forma coordinada el inventario vial del dmbito territorial
bajo su jurisdiccién.

14. Efectuar fabores relacionadas con la inspeccién, evaluacion, liquidacién y transferencia
de obras ejecutadas o en ejecucion a través de la Direccion Regional en su dmbito
geografico.

15. Coordinar permanentemente con la Direccidn Regional de Transportes vy
Comunicaciones de San Martin, de todas las acciones y actividades realizadas y por
realizar.

16. Proponer el Plan Operativo y el Cuadro de Necesidades de la respectiva Oficina Zonal,
sobre la base de las necesidades especificas del dmbito territorial bajo su jurisdiccion.

17. Las demds funciones que le asigne la Direccion Regional de Transportes vy
Comunicaciones en el marco de sus competencias.

SECCION IX
ORGANOS DESCONCENTRADOS

Articulo 250. - AUTORIDAD REGIONAL AMBIENTAL

La Autoridad Regional Ambiental del Gobierno Regional San Martin (ARA-SM) es el érgano
desconcentrado especializado y con opinién vinculante en los asuntos de su competencia a las
funciones del Gobierno Regional, con autonomia técnica y administrativa. Le corresponde
gestionar las competencias regionales en materia ambiental, recursos naturales, ordenamiento
territorial, dreas de conservacién regional y demarcacion territorial. Depende jerarquicamente
de la Gerencia General Regional.

Articulo 251. - Funciones de la Autoridad Regional Ambiental

Las funciones ejercidas por la Autoridad Regional Ambiental estan enmarcadas en las normas

nacionales y regionales correspondientes, de acuerdo a las competencias regionales exclusivas,

compartidas y delegadas, siendo las siguientes:

1. Formular, aprobar, ejecutar, evaluar y gestionar las politicas, estrategias, programas,
planes y acciones en materia ambiental, recursos naturales, ordenamiento territorial,
4reas de conservacion regional y demarcacién territorial, coadyuvando a la visién
regional de desarrollo sostenible con enfoque intercultural, de inclusién social y de
género.

2. Evaluar, monitorear, supervisar y fiscalizar el cumplimiento de las normas vy
regulaciones nacionales y regionales en materia ambiental, recursos naturales,
ordenamiento territorial, dreas de conservacién regional y demarcacién territorial,
segun corresponda.

3. Fiscalizar el cumplimiento de los Instrumentos de Gestién Ambiental y la normativa
ambiental vigente de las actividades turisticas, y recursos forestales y de fauna
silvestre.

4. Gestionar la Infraestructura de Datos Espaciales del Departamento de San Martin,
como plataforma de informacién territorial para los diferentes sistemas regionales.

5. Conducir la implementacién y establecer los lineamientos de los Sistemas de: Gestion
Ambiental, Regional de Conservacion, Informacion Forestal, Informacién Ambiental y
otros que se implementen en el marco de sus funciones, en vinculacién con la
Infraestructura de Datos Espaciales del Departamento de 5an Martin.

6. Lliderar, participar y promover espacios de coordinacién interinstitucional, con
organizaciones civiles y el sector privado, a través de la Comisién Ambiental Regional,
Plataformas, Mesas Técnicas, Comités de Gestion y otros en el marco del
cumplimiento de funciones de la ARA.
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10.

11.

12,

13,

14,

15.

19.

20.

21.

22.

Suscribir, implementar y monitorear Actas de Gestién Territorial Compartida, Acuerdos
de Conservacion, Estrategias Regionales y otros instrumentos, en el marco de
implementar la Politica Territorial Regional de San Martin para contribuir a consolidar
el desarrollo sostenible del departamento.

Crear, liderar, implementar y operativizar el Comité Ejecutivo de Promocién de
incentivos por Servicios Eco sistémicos, conformado por las Direcciones y/o Areas
Especializadas que integran la ARA.

Promover y suscribir convenios y/o similares, enmarcados en la cooperacién técnica
y/o financiera nacionales e internacionales que contribuyan a la gestién institucional.
Otorgar permisos, autorizaciones, concesiones y derechos de acceso en areas al
interior del Departamento con criterios de planificacién territorial, asf como ejercer
labores de promocién y fiscalizacion, en estricto cumplimiento de la politica forestal
nacional y regional.

Imponer sanciones ante las infracciones administrativas, relacionadas con Ja actividad
turistica, recursos forestales y fauna silvestre, dentro de sus competencias.

Promover e implementar mecanismos de financiamiento, distribucién y retribucién de
beneficios por Servicios Ecosistémicos y Sistemas Productivos Sostenibles,
estableciendo condiciones favorables que permitan acceder a mercados nacionales e
internacionales en el marco de la Politica Nacional de Economia Verde.

Promover, coordinar, proponer, implementar y dirigir mecanismos de intervencion
articulada con las Gerencias de linea del Gobierno Regional, que faciliten la inversién
publica y privada, asi como contribuyan con el desarrollo integral del territorio
regional.

Otorgar la certificacion ambiental en la Categoria 1- Declaracién de Impacto Ambiental
de los proyectos de inversion de saneamiento.

Promover y prestar asesoramiento técnico a la gestién local en materia ambiental, de
recursos naturales, ordenamiento territorial y dreas de conservacién regional,
articulando los instrumentos de gestién iocal a la normativa, politicas y prioridades
regionales.

. Promover e impulsar la educacién, cultura y ciudadania ambientales.
. Asesorar, monitorear y supervisar los procedimientos para la formulacién, aplicacién y

actualizacién de los instrumentos de planificacién y gestion territorial: Zonificacién
Ecoldégica Econdmica {(ZEE) y Planes de Ordenamiento Territorial (POT) en sus
respectivos niveles.

. Emitir el informe de Validez de Actos Administrativos a los programas, planes, y

proyectos publicos y privados concordantes con el estudic de Zonificacidon Ecolégica
Econdmica (ZEE) y la Politica Territorial Regional de San Martin {PTR SM).

Conducir la administracién, control, monitoreo y supervision de las Areas de
Conservacién Regional en coordinacién con los Gobiernos Locales y en armonia con las
normas legales sobre la materia.

Delegar funciones administrativas y operativas, ademas de monitorear y supervisar a
sus Unidades Operativas Descentralizadas.

Emitir opinidn previa favorable a los Planes Operativos Anuales, Perfiles y Expedientes
Técnicos de los Proyectos en materia de Recursos Naturales, Ambiente vy
Ordenamiento Territorial propuestos por los érganos del Gobierno Regional de San
Martin, sean de linea, desconcentrados u otras unidades ejecutoras, para su viabilidad
en el marco de las Politicas Territoriales Regionales.

Formular, consolidar y proponer el Plan Operativo Anual, el proyecto de Presupuesto y
el Cuadro de Necesidades de la ARA, asi como monitorear y evaluar su ejecucién y
resultados.
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29,

Emitir Resoluciones Gerenciales y Directorales, asi como resolver actos impugnativos
administrativos segun su competencia.

Institucionalizar y/o transversalizar la gestién ambiental, incluidas Directivas de la ARA
con las Gerencias de Linea, Direcciones Regionales y Programas/Proyectos Especiales
que conforman el Gobierno Regional de San Martin.

Evaluar y aprobar los instrumentos de gestién ambiental de categoria | - Declaracidn
de impacto Ambiental (DIA) e Informe Técnico Sustentatorio de los proyectos de
inversion del sector transportes en el marco del Sistema de Evaluaciéon de Impacto
Ambiental - SEIA y de las competencias delegadas.

Evaluar y aprobar los proyectos e instrumentos de gestién ambiental de proyectos de
inversién de infraestructura de residuos sélidos; asi como también los instrumentos
complementarios del SEIA para proyectos de inversién de recuperacién o reconversion
de areas degradadas de gestidn municipal, que prestan servicios a dos o mas
provincias de |a regién.

Designar al personal de confianza de la Autoridad Regional por delegacion expresa del
Despacho del Gobernador Regional y elevar propuestas para designacion de jefes de
sus organos desconcentrados, de conformidad con los perfiles y requisitos vigentes
debidamente aprobados.

Formular v evaluar los proyectos inversién de acuerdo al ciclo de inversiones en el
marco del Sistema Nacional y Programacién Multianual y Gestién de las Inversiones,
comprendidas en la materia de su competencia.

Otras funciones que le sean asignadas por la Gerencia General Regional en el marco de
sus competencias.

Articulo 252. - Archivo Regional ‘
El Archivo Regional es el érgano desconcentrado del Gobierno Regional San Martin, con
autonomia presupuestal y administrativa, especializado en la defensa, conservacion,

incremento y archivo del patrimonio documenta! de la Nacién existente en el Departamento
de San Martin.

Depende jerdrquica y administrativamente de la Gerencia General Regional, y técnica y
normativamente del Archivo General de la Nacién.

Articulo 253. - Funciones del Archivo Regional
Son funciones generales del Archivo Regional las siguientes:

1.
2.

Organizar y promover el funcionamiento de los Archivos Regionales y Sub Regionales.
Impulsar la capacitacidn e investigacidn archivistica en el Departamento de San
Martin.

Adecuar y aplicar las normas y politicas que emite el 6rgano rector del Sistema
Nacional de Archivos en el dmbito de su jurisdiccién.

Planificar, dirigir, conducir y evaluar las actividades archivisticas en su jurisdiccién.
Sistematizar y uniformizar la produccion y administracién de documentos publicos
dentro del 4mbito departamental, en concordancia con las normas nacionales.

Brindar un eficiente servicio de informacién archivistica a la investigacion cientifica y
cultural.

Proponer al Gobierno Regional la creacién de archivos sub regionales, cuando asi lo
requiera el Departamento y supervisar su funcionamiento.

Aprobar el Plan Regional de Archivos.

Asesorar y supervisar |la organizacién y funcionamiento de los archivos administrativos
de las reparticiones y dependencias publicas del Departamento de San Martin.
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10. Autorizar el traslado total o parcial de los documentos de los archivos sub regionales,
con la opinién de la Comisidn Técnica Regional de Archivos.

11. Autorizar la eliminacién de documentos declarados innecesarios pertenecientes a las
entidades conformantes del Sistema, previa opinién favorable de la Comisién Técnica
de Archivos y con conocimiento de la Comisidn Técnica Nacional de Archivos.

12. Efectuar los servicios de restauracién y reprografia de los documentos que custodia.

13. Establecer mecanismos de seguridad contra contingencias y riesgos de la
documentacién en custodia.

14, Formular y proponer el Plan Operativo, el proyecto de Presupuesto y el Cuadro de
Necesidades del Archivo Regional, asi como monitorear y evaluar su ejecucién y
resultados.

15. Otras que le encargue la Gerencia General Regional en el marco de sus competencias.

Articulo 254. - Proyectos Especiales

Los proyectos especiales son organismos desconcentrados de ejecucion del Pliego Gobierno
Regional San Martin, con autonomia técnica-econdémica y administrativa. Su organizacién y
funciones se establecen conforme a su Ley de Creacidn y sus respectivos reglamentos.
Dependen del Despacho del Gobernador Regional.

Articuio 255. - Funciones de los Proyectos Especiales

Las funciones de Proyectos Especiales son las siguientes:

1. Formular su planeamiento, en armonia con los Planes Estratégicos Regional y Nacional,
las politicas y prioridades del Gobierno Regional y los planes y directivas de cada
Gerencia Regional de linea y Direccion Regional sectorial, asi como de la Autoridad
Regional Ambiental, segin las materias que les correspondan.

2. Formular y proponer el Plan Operativo y el Presupuesto Institucional Anual,
monitorear y evaluar sobre su ejecucién y resultados, asi como informar a las
instancias que establezca la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto.
Programar, dirigir, ejecutar, controlar y supervisar las diversas obras y actividades
asignadas a su responsabilidad, para el cumplimiento de sus metas fisicas y financieras
y resultados en beneficio de la poblacidn regional.

Contratar empresas y personas naturales o juridicas para la ejecucién de estudios y

obras, en concordancia con la Ley de Contrataciones del Estado y su respectivo

Reglamento.

Promover la participacién de los beneficiarios en la ejecucion de las obras o proyectos.

Promover la inversidn privada en proyectos agropecuarios y agroindustriales

orientados a la exportacién, en estricta coordinacién y cumplimiento de los

lineamientos y directivas de la Gerencia Regional de Desarrolio Econémico y las

Direcciones Regionales sectoriales del Gobierno Regional San Martin que corresponda.

7. Designar al personal de confianza del Proyecto Especial por delegacion expresa del
Despacho del Gobernador Regional, de conformidad con los perfiles y requisitos
vigentes debidamente aprobados.

8. Formular y evaluar los proyectos inversién de acuerdo al ciclo de inversiones en el
marco del Sistema Nacional y Programacién Multianual y Gestién de las Inversiones,
comprendidas en la materia de su competencia.

9. Otras funciones que le asigne el Gobernador Regional en el marco de sus
competencias.

Articulo 256. - Gerencias Territoriales
Las Gerencias Territoriales son érganos desconcentrados territoriales del Gobierno Regional
San Martin. Son responsables de formular, programar, coordinar, ejecutar y supervisar las
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acciones regionales de desarrollo en sus respectivos dmbitos jurisdiccionales, en concordancia

con los planes y programas de alcance subregional y el Plan de Desarrollo Regional
Concertado.

Las Gerencias Territoriales tienden progresivamente a implementarse en cada provincia del
Departamento de San Martin, segun las necesidades y prioridades del desarrollo regional y ia
disponibilidad de recursos del Gobierno Regional. Dependen jerérquicamente de la Gerencia
General Regional, normativamente y técnicamente de los érganos de linea del Gobierno
Regional y presupuestalmente de la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto;
mantienen relaciones interinstitucionales y de coordinacién con los Gobiernos Locales,
instituciones publicas, privadas y organizaciones sociales de su dmbito.

El Reglamento de Organizacién y Funciones de las Gerencias Territoriales define la
organizacion interna y funciones especificas de dichos érganos.

Articulo 257. - Jurisdiccién de las Gerencias Territoriales
En el dmbito del Departamento de San Martin operan las siguientes Gerencias Territoriales:
1. Gerencia Territorial Bajo Mayo con sede en la ciudad de Tarapoto, cuyo ambito
abarca las Provincias de San Martin, Lamas, Picota y El Dorado.
2.  Gerencia Territorial Huallaga Central, con sede en la ciudad de Juanjui, cuyo dmbito
abarca las Provincias de Mariscal Céceres, Bellavista y Huallaga.
3. Gerencia Territorial Alto Huallaga con sede en la ciudad de Tocache, cuyo ambito
abarca la Provincia de Tocache.
4.  En el 4mbito de las provincias de Moyobamba y Rioja, las funciones atribuidas a las
Gerencias Territoriales son ejercidas por el Gobierno Regional directamente desde su

Sede Central ubicada en la ciudad de Moyobamba, capital del Departamento de San
Martin.

Articulo 258. - Funciones de las Gerencias Territoriales
Son funciones generales de las Gerencias Territoriales las siguientes:

1. Coordinar, conducir y monitorear la ejecucion de los planes, programas, proyectos y
servicios regionales en el territorio de su responsabilidad.

2. Integrary articular los esfuerzos y recursos de los distintos érganos regionales, de linea
y desconcentrados en el mbito territorial de su responsabilidad.

3. Elaborar, asesorar, apoyar y coordinar la formulacion de estudios y expedientes
técnicos de obras y proyectos en aplicacién del reglamento de la zonificacién ecoldgica
econdmica, la gestién de riesgos, la politica territorial y el proceso de ordenamiento
territarial regionales.

4. Coordinar, consolidar y reportar informacién estadistica sobre las acciones regionales
e indicadores de resultado en su dmbito, de acuerdo a las Directivas que establezca la
Gerencia Regional de Pianeamiento y Presupuesto.

5. Conducir el respectivo Comité Territorial de Coordinacién e informar de sus acuerdos a
las instancias correspondientes del Gobierno Regional.

6. Promover y apoyar en su ambito territorial el emprendimiento, el desarrollo
empresariai y las MYPES.

7. Promover la mayor participacién del sector privado en la pre-inversién e inversion en
su ambito territorial.

8. Cumplir y hacer cumplir en su dmbito territorial las normas legales y disposiciones
emitidas por el Gobierno Regional San Martin.
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9. Coordinar y supervisar la ejecucién del presupuesto de la Gerencia Territorial de
acuerdo a los planes establecidos por el Gobierno Regional y administrar su
patrimonio de acuerdo a ley.

10. Efectuar acciones de concertacién para contribuir al cofinanciamiento en la ejecucién
de obras y proyectos por parte de los beneficiados.

11. Concertar y coordinar con los Gobiernos Locales, las organizaciones sociales,
econdmicas y culturales de su jurisdiccidn la ejecucién de planes, proyectos, servicios y
obras de interés regional.

12. Ejecutar acciones de promocién del desarrollo para consolidar los beneficios
socioecondmicos de los proyectos y obras en el @mbito de su responsabilidad.

13. Apoyar y supervisar la prestacién de los servicios publicos y procedimientos
administrativos que brindan los dérganos desconcentrados sectoriales y otros del
Gobierno Regional en el ambito territorial de su responsabilidad.

14. Ejecutar acciones en materias de desarrollo econémico y desarrollo social en
cumplimiento de los planes, presupuestos, directivas y resultados establecidos.

15. Difundir la normativa nacional y regional en el dmbito territorial de su responsabilidad.

16. Coordinar con los Gobiernos Locales de su dmbito la planificacion y programacion de
inversiones en las materias bajo su competencia.

17. Promover y apoyar la formulacién y articulacién por los Gobiernos Locales de planes
de desarrollo provincial y distrital con enfoque en resuitados.

18. Formular, consolidar y proponer el Plan Operativo, el proyecto de Presupuesto y el

Cuadro de Necesidades de la Gerencia Territorial y sus unidades dependientes,

monitorear y evaluar su ejecucién y resultados, asi como informar a las instancias que

establezca la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto.

Otras funciones que le sean asignadas por la Gerencia General Regional en el marco de

sus competencias.
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TiTULO CUARTO
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Articulo 259, - Relaciones supra-departamentales

El Gobierno Regional de acuerdo a Ley coordina con la Secretaria de Descentralizacién de la
Presidencia del Consejo de Ministros; mantiene relaciones de coordinacién e informacién para
el desarrollo, cooperacion, financiamiento e informacién con el Gobierno Nacional, a través de
la Presidencia de Consejo de Ministros y con los diversos sectores y organismos del Gobierno
Nacional; establece niveles de coordinacién y cooperacién con gobiernos extranjeros y
organismos e instituciones de cooperacién técnica y financiera internacional, en el marco de
las politicas de Estado, tratados y convenios internacionales.

Articulo 260. - Relaciones inter-departamentales y en el 4mbito de San Martin

El Gobierno Regional San Martin coordina con los demés Gobiernos Regionales, promoviendo
las Juntas de Coordinacién Interregional y las Mancomunidades Regionales; mantiene
relaciones de coordinacidn, informacién y concertacidn con los Gobiernos Locales Provinciales
y Distritales; establece relaciones de cooperacidn con instituciones, asociaciones, empresas,
organizaciones privadas, organizaciones sociales de base, entidades privadas de desarrollo y
organismos de cooperacidn técnica y financiera cuyos fines correspondan a los objetivos
institucionales, asi como para el bienestar de las personas en el &mbito del Departamento.

Reglam de Org y Funciones
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TiTULO QUINTO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS, TRANSITORIAS Y FINALES

PRIMERA .- Decldrese en reorganizacién las Agencias de Desarrollo Econémico Local y
facultese a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico a efectuar las acciones
administrativas que se requieren para que, en un plazo de 120 dfas, realicen las modificaciones
en los respectivos instrumentos de gestién relacionados a las distintas instancias que
conforman la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico conforme a los lineamientos
establecidos en el Decreto Supremao N° 054-2018-PCM y las disposiciones emitidas por SERVIR.

SEGUNDA. - Deréguense o modifiquense, en su caso, todas las disposiciones que se opongan
a este Reglamento.

Reglamento de Organizacién y Funciones S Pégina 146
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