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VISTO: el recurso de apelación, interpuesto porFILOMENA RloS RUlz, asignado con el expediente ru" ooa-202138g897 de fecha 0B dejunio de 2021, contra la Resolución Jefaturat No }34}-2021-GRSM-DRE-DO-OO-UE3o1_

EDUCACIoN BAJo MAYO notificado con fecha 05 d¿ ;;y" de 2021, perteneciente a taunidad Ejecutora 301 Educación Bajo tvayo - Tarapoto, en un total de dleciséislto¡ to¡o,útiles; y,

CONSIDER,ANDO:

Que, el artículo 76' de la Ley No 28044 Leyde Educación, establece "La Dirección Regional de Educación es un órgano
del Gobierno Regiona I responsable del servicio educativo en el ámbito de surespectiva circunscripción territorial Tiene relación técnico-normativa con el Ministerio deEducación. La finalidad de la Direcci ón Regionalde Educación es promover la educación, lacultura, eldeporte, la recreación, la ciencia y la tecnología Asegura los servicios educativosy los programas de atención integra I con calidad y equiáad en su ámbito jurisdiccional, paralo cual coordina con las Un idades de Gestión Educativa Local y convoca la participació ndelos diferentes actores sociales,,;

Lev Marco de Moderni zaciónde ra Gestó" 3ii?§:3*::,i;Ji:?:"lJsx':.fl y¿f::
Peruano en Proceso de Modernización en sus oirLrentes instancias, dependencias,entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad.de mejorar la gestión pública yconstruir un Estado democrático, descentralizado y al servicio oet c¡uoáoáñ;;'-

cRSM/cR de fecha 23 deoctubre o" _zg3zl"" ."J:;?::T,."[:tJ:Tj ,H",.ro,::;T:r;Gestión del Gobierno Regional de san M.artin, .on 
"iobjáto 

de incrementar su eficiencia,mejorar la calidad del servicio de la ciudad anía, y opt¡müáiel uso de los recursos,,, tambiénestablece que: "El Proceso de Modernizacién 'impticá 
ácciones de Reestructuraciónorgánica, Reorganización Administrativa, Fusión y oisotucion de las entidades del GobiernoRegionat en tanto exista dupricidad de funcione; ; irt"g;;roo .orp"t*.árl rrncionesafines";

cRSM/cR de fecha 10 de setiembre de ro?31".3:i?;j[i,,#?3'3:?Lr,§" li:;;:]tmodificación del Reglamento de organización y runc¡ánás -hor o"l Gobierno Regional deSan Martín;

DRE/Do-oo/uE-301/sG de recha o, o"¡,*f?9 fli:J,t:","T:'¿ #.,.:'r:'"X'J,r".[.rY;de la unidad Ejecutora 301 de la unidad 
-de 

Gestión eoucat¡va Local san n¡árt¡n Irarapoto,
remite el recurso de apelación interpuesto por doña FtLoMENA Rlos RUlz, en su condiciónde cesante bajo los alcances del DL N" 20b30, 

"ontr, 
án"rolución Jefatural No o34g-2021-GRSM-DRE-Do-oo-uE3o1-EDUCACION BAJO MÁtó'ñáiir¡c.oo con recrra oloe mayode 2021, que declara improcedente la solicitud oe pago áá la cont¡nua y reintegro de losdevengados de la bonificación especial de prepara.iánt" .'ir=es y evaluación, equivalenteal30% de ta remuneración totar o integr, ,ás 1nt"i"rárleg;ür,

der Decreto supremo N.0o4-2o1e-Jus, #'j5,"!,H: s¡r:1,?ir'1",x; ¿?::lfJ.u::,I"?r,i:
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27444 LeY del Procedimiento Administrativo General, es el medio imPugnatorio

ministrativo a ser interPu esto con la finalidad de que el órgano jerárquicamente suPerior

al emisor de la decisión impugnada revise Y modifiq ue la resolución del subalterno. Como

busca obtener un segund o parecer jurídico de la Administración sobre los hechos Y

evidencias no requiere nueva prueba, Pues se trata de una revisión integral del

procedimiento desde una perspectiva de puro derecho;

Que, la administrada FTLOMENA R¡OS RUIZ,

pela contra la Resolución Jefatural No 0348-2021 -G RS M-DRE- DO-OO-U E30 I -

EDUCACION BAJO IVIAYO notificado con fech a 05 de maYo de 2021 Y solicita que el

Superior Jerárquico la revoque ordenando el Pag o de lo solicitado, fundamentando entre

otras que: La resol ución aPelada resulta agravante, no cuenta con una debida motivación

fáctica y jurídica Y para desestimar lo solicitado invoca arg umentos relacionados a la

nivelación de Pensione s y el artículo 48' de la LeY N' 24029 LeY del Profesorado dispone

que los profeso res tienen derecho a percibir la bonificaciÓn Por preparación de clases Y

evaluación equivalente al 30% de Ia remuneración total o integra y o como viene Percibiendo

en base a la remuneración total permanente;

Que, analizando el caso, se tiene que la

recurrente es cesante bajo los alcances del DL N' 20530 desde el 01 de octubre de

1gg1 ; y, para er otorgámidñto o" la bonificación especial a los docentes activos y cesantes

se había tomado .o,iá .uit"nto legal lo establecido en el artículo 48' de la Ley No 24029

Ley del profesorado.ooiñ.á0, po-r la Ley No 252]Z-,^a¡'1como en el artículo 21O',de su

reglamento aproOaOo poi Oecretb S.upremo No 019-90-ED, que señala: "El docente tiene

derecho a percibir una bonificación especial mensual .por 
preparación de. clases y

evaluaciÓn, equivalente al3o%de su remuneraciÓn total, más una bonificaciÓn adicional por

desempeño oel cargá l-pr"prrr.¡on ,Já documentos de gestión equivalente al 5%,

bonificación especial"qll"'t,rl",-. "t"rgadas 
al momento de su aplicaciÓn en observancia de

lo dispuesto por er oeliJo Srpr"ro Ñ" ost-gt-pCM, artículo 10' que establece: "Precisase

que to drspuesto en ál aiicuto 48 de la Ley del Profesorfo \",24029 
modificada por Ley No

25212, se aptica rooíe tr'ñátmuneración Tótat Permanente establecida en elpresente Decreto

Supremo";la misma qr" u1án" a estar coñstituida tal y conforme lo señala el artículo 8'

inciso a) Remuneración Total Permanente del mismo cuerpo normativo: 
,,Aquella cuya

percepciÓnesregularensumonto,permanenteeneltiempoys,eotorgaconcaráctergeneral
para todos tos funciinarios, direciivos y 

"á-¿o"" 
de ta AdministraciÓn PÚblica; y está

constituida por ta á",ÁuÁárrc¡On Pr¡n;¡p;i, BonificaciÓn..Personal, BonificaciÓn Familiar'

Remuneración Transitoria para Homologaciói y ta BonificaciÓn por Refrigerio y Movilidad";

Posteriormente, con fecha 26 de noviembre de

2012, enlroen vigencia la Ley N. 2gg44 t-ey Je Reforma lVlagisterial, estableciéndose en la

décima sexta dispor¡"ion complementaria'transitoria y finai lo siguiente: DerÓguense las

Leyes 24029, 2s212,1á,iile, zai18, 29062 y z:waz y déiénse sin efecto todas/as drsposlclones

que se opongan , 
'tá- 

pié,,jn,o 
'Ley, s¡i ieriurc¡o á to establecido en /as drsposlclones

complementarias, transitárias y finates, sét¡má yáecima cuTfa de la presente Ley;ante ello' se

hace referencia al ,rti.rro'so de la Léy Ñ" zgg¿+ Ley de Reforma Magisterial, que

establece: Et profesor percibe ,n, r"muieraciÓn íntegra mensual de acuerdo a su esca/a

magisteriat y ¡ornaaá ae tabaio. La remuneraciÓn íntegra mensual comprende las horas de

docencia en et aula, preparación ¿" cla"á" y eva-luaciÓn' actividades extracurriculares
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complementarias, trabaio con las familias y la comunidad y apoyo al desarrollo de la institución
educativa;

Por los fundamentos esgrimidos, el Recurso de
ApelaciÓn interpuesto por doña FILOMENA RIOS RUIZ, contra la Resolución Jefatural No
0348-2021 -GRSM-DRE-DO-OO-U E30 1 -EDUCAC I ON BAJO MAYO notifi cado con fecha 05
de mayo de 2021, no puede ser amparado; por lo tanto, debe ser declarado INFUNDADO,
dándose por agotada la vía administrativa;

De conformidad con el DS No 004-2019-JUS que
aprueba al Texto Único Ordenado de la Ley No 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N" zgg44 Ley de Reforma
Magisterial, Decreto Supremo N'004-2013-ED y las facultades conferidas en la Resolución
Ejecutiva Regional No 026-201 9-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO el recurso de apelación interpuesto por doña FTLOMENA R¡OS RU¡Z,
Cesante bajo los alcances del DL N'20530, identificada con DNI N" 0108gOS5, contra la
ResoluciÓn Jefatural No 0348-2021-GRSM-DRE-DO-OO-UE3o1-EDUCActoN BAJo tvAyo
notificado con fecha 05 de mayo de 2021, que declara improcedente la solicitud de pago de
la continua y reintegro de los devengados de la bonificación especial de preparación de
clases y evaluación, equivalente al 30% de la remuneración total o integra más intereses
legales, por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente resolución,
perteneciente a la Unidad Ejecutora 301 de la Unidad de Gestión Educativa Local San
Martin - Tarapoto' 

ARTícuLo 
'EGUND': 

DAR poR
AGoTADALAViAADMlNlSTRATlVA,cffiDecretoSupremo
N'004-2019-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley No 27444 Ley del
Procedim iento Administrativo General.

ARTíCULO TERCERO: NOTIFICAR la
n a la administrada y a la oficina de operaciones de la unidad
unidad de Gestión Educativa Local san Martin - Tarapoto, conforme

ARTíCULO CUARTO: PÚBLIQUESE IA
presente resolución en el Portal lnstitucionalde la Dirección Regionalde Educación San
Martín (www.dresanmartin. qob. pe. )

Regístrese, Comuníquese y cúmptase

GoBtERNo REGIoNAL DE sl¡¡ uaRrin
Dirección Reg¡onal de Educación

Orland.o
Regíonal

23072021 u.L.

DE

Lic. Vargas llojr:*
de Educación
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