i
Ty

N° 1732 -2021-GRSM/DRE

Moyobamba, j@ .;_}_?_ﬁ_ 2ﬂ21

VISTO: el Expediente N° 019-2021529900 que
contiene el Informe Legal N° 094-2021-GRSM-DRE/AJ, el Informe N° 022-2021-GRSM-
DRESM/DO y el Informe N° 0072-2021-GRSM-DRE-DO-OO/RR.HH y demas
documentos adjuntos, en un total de ciento cincuenta y cuatro (154) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacion
en el articulo 76 establece “La Direcciéon Regional de Educacion es un o6rgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacidén técnico-normativa con el Ministerio
de Educacién. La finalidad de la Direccién Regional de Educacion es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en su
ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y

"4} convoca la participacion de los diferentes actores sociales”;

Que, mediante la Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado en el articulo 1.1 establece que se declare al
Estado peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la
gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del
ciudadano;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se Declara en Proceso de Modernizacién la
gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos’,
también establece que “El Proceso de Modernizacion implica acciones de
Reestructuracion Organica, Reorganizacion Administrativa, fusion y disolucion de las
entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando
competencias y funciones afines”;

Por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSMI/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve “Aprobar
la modificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno

Regional de San Martin;

Con Resolucién Directoral Regional N° 0796-
2012-GRSM-DRESM de fecha 06 de marzo del 2012, se aprueba en vias de
Regularizacion el pago de devengado de la bonificacion del Decreto de Urgencia N° 037-
94-EF a ochenta y uno (81) trabajadores, entre ellos al sefior NIBAL YOBERA MORI por
la suma de S/. 11,277.47 soles y a PITTER MAYKEL REQUENA NEYRA por la suma de

SI. 5,307.05;
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Que, con fecha 05 de noviembre del 2021, la
- Responsable del Area de Recursos Humanos, emitio el Informe N° 072-2021-GRSM-
DRE-DO-OO/RR.HH, mediante el cual informa que se viene elaborando el célculo de los
devengados de la bonificacion diferencial del Decreto de Urgencia N° 037-94, a favor de
un (01) trabajador administrativo de Educacion Superior y a un ex trabajador
perteneciente a educacion superior reconocido mediante Resolucién Directoral Regional
N° 0796-2012-GRSM/DRE; asimismo, recomienda al Director de Operaciones de la

Direccion Regional de Educacion San Martin, el reconocimiento de pago de devengados
de la bonificacion del Decreto de Urgencia N° 037-94;

Que, con fecha 10 de noviembre del 2021, el
Director de Operaciones de la Direccion Regional de Educacién San Martin, emitio
Informe N° 022-2021-GRSM/DRESM/DO, en el cual informa sobre la liquidacion
practicada que resulta de la diferencia entre la escala del D.U. 037-94, con el D.S. 019-
94, para otorgar €l pago de los devengados, a favor de los sefiores, Anibal Yovera Mori
trabajador administrativo del ISTP “Uchiza” Tocache y Pitter Maykel Requena Mayra, ex
trabajador administrativo de educacion superior perteneciente a la Unidad Ejecutora 300
Educacion San Martin; por lo que, solicita expedir el acto Resolutivo correspondiente;

Con Informe Legal N° 094-2021-GRSM-
DRE/AJ del 11 de noviembre del 2021, el Area de Asesora Juridica de la Direccion
Regional de Educacion San Martin, opina que es procedente rectifica, la Resolucion
Directoral Regional N° 0796-2012-GRSM-DRE, de fecha 06 de marzo del 2012 a favor de
Anibal Yovera Mori, en su condicion trabajador administrativo del ISTP “Uchiza” Tocache
y Pitter Maykel Requena Neyra, en su condicion de ex trabajador administrativo
perteneciente a la Unidad Ejecutora 300 Educacién San Martin sobre el reconocimiento
de devengados de la bonificacion del Decreto de Urgencia N° 037-94, en atencion a lo
dispuesto por la Directiva N° 006-2013-GRSM/ORA “Normas y procedimientos para
efectuar las liquidaciones e intereses generados por deudas pendientes sobre
devengados laborales reconocidos por 6rganos jurisdiccionales” aprobada con RER N°
395-2013-GRSM/PGR, contando con los informes correspondientes de acuerdo a los
calculos que han sido realizados por un area especializada que e€s el area de
remuneraciones y pensiones de la Unidad Ejecutora 300;

Que, de acuerdo a lo antes expresado dicho
error es de naturaleza material y su correccion no altera lo sustancial del contenido de la
Resolucion Directoral Regional N° 0796-2012-GRSM/DRE de fecha 06 de marzo del
2012, ni el sentido de la decision que ahi se expresa, por lo que es pasible de
rectificacién, segun el articulo 210.1 del TUO de la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento
Administrativo General” aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; por lo que,
corresponde modificar la citada Resoluciéon, en lo que respecta a montos de los
devengados de 02 trabajadores de la Direccién Regional de Educacién San Martin;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley
General de Educacién y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 011-2012-ED,
TUO de la Ley N° 27444, Directiva N° 006-2013-GRSM/ORA y estando facultado por
Resolucion Ejecutiva Regional N° 026-2019-GRSM/GR;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECTIFICAR el error
aritmético contenido en la Resolucidén Directoral Regional N° 796-2012-GRSM/DRE, de
fecha 06 de marzo del 2012, sobre el monto del devengado de la bonificacion del Decreto
de Urgencia N° 037-94, a favor de los sefiores Anibal Yovera Mori, en su condicion de
trabajador administrativo del ISTP “Uchiza” Tocache y Pitter Maykel Requena Neyra, en
su condicion de ex trabajador administrativo de educacion superior, como se detalla a
continuacion:

[ TOTAL DE DEVENGADOS
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DNI N¢ RDR NIVEL | DICE DEBE DECIR
1 | YOVERA MORI ANIBAL 16716619 0796-2012 |STF, |11,277.47 12,073.88
SAE
2 :AE/?#(EETA NEYRA PITTER 10664346 [ 0796-2012 |SAE 5,307.05 5,997.14

ARTICULO SEGUNDO: MANTENER,
subsistentes los demas extremos de la Resoluciéon Directoral Regional N° 0796-2012-
GRSM/DRE.

ARTICULO TERCERO: ACLARAR, que para
su cumplimiento se remitira copia de la presente resolucion al Gobierno Regional de San
Martin para la respectiva aprobacién mediante acto resolutivo.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR al
interesado y a la Oficina de Operaciones de la UE 300, conforme a ley.

ARTICULO _QUINTO: PUBLIQUESE, Ia
resolucién en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase,

5\5."—‘-‘?05\ GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
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