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RRHH, con rrámnáNo 01e-2o21rouYá",}n;i #,#jiij,",r!i"1¿1';íi"11-cRSM-DRE/Do-

CONSIDERANDO:

ffi
Estado, Lev de nelnr¡ const¡tucio$l?üd;1,:ffii1 ??,1,Jir::ff::t§g":?,.5,,a"["JLev No z76ao, Lev orsáni; il étoi"roi ñ"ó¡.ir.,[i 

_; _L:y N. 27867 y sus Leyes
*'illl*ffii'"n'ñ":",',;[::"J:":;J;J:i",ffu¡""ñt"''-ñ]sionares, autonám¡á porítica y

proceso de modern ización con ra HilSü 1ilü;?f,:i ;"" ffiilx':,',1=";n:: 
rfi:il;:

eficiencia del aparato estatal, oe manera que se rogre una mejor atenc¡án', rJ ciudadanía,priorizando y optimízando el 
'uso 

o" lo".r".ursos pübricos, dentro de este marco, medianteordenanza Regional No 035-2ooz-éns'nrrcn 
"ic,ir*;o ñegional de san Martín declaró enproceso de modernización ra gestión oer éóu¡ein" Rü#i3an rvrartín.

GRSM/'.R se dispuso, entre otras.3ri*.r{.#5l[q..??B,",,".fff,::%r}"",*r"r;r"rJi;
Dirección Regional de eo,caá¡on oe-§Jn n¡".tin v ón.¡r". ie. operaciones án ras provinciasque conforman esta,rgg,:n; por ro que, án er maá á"1á, .¡üo"s normas, se puso en marchala implementación del-Redíseñ" N.litr"¡"nar en-nuestá-rJg¡on, dentro dei marco de unagestión por procesos, destacanoo quá ta unürá ¿" é"]í0. EUrrir"'roü'r"'ln"rrgr" o"la labor eminentemente_peoagójica, mientras q* -i" 'oR.¡n. 

de operaciones es raresponsable de la Unidad Ejecutóáy del manejo de ios siitemas administrativos;

der 10 de setiembre,l:rj?lg: .",0,,11i,¡".;S,l:!:f,".:,"fl,3i,:,#,¿rft?3;f,?"r,*íf}
Funciones-RoF v del. cuadio á" 

-Áiiln".ión 
de pé*ó.a-cAp provisíonar dJ GobiernoRegional de san Martín, donde la oiietion ¿e óp"á"¡árlr'." define como un órgano delínea de la Dirección Regional á" eü"r"ion, encar!"Jo-¿" ra direccíón, coordinación,seguimiento y supervis¡ón de ta gesñón.."dmi;istrai¡;r'i-pr".rpuestat de las oficinas de

3ffi,':,.c;:H:;,ffirT"0" 
tar que ái.ñá-gé;non esté ,rin""i" lon r", p,¡áriJáás-oJ sasto oer

Martín, es necesario enc€rsar rrff¿r,i:^ir'',.:1*rffi::T',!jrf3:.x.:"r*3ir,¡31
Humanos/Dirección de operáor"r áJ r, o1r9""ríii"n".", de Educación san Martín,acción administrativa 

.que contribuye a garanrizar v viaoiliiar el normal desarro,o de lasactividades administrativas de la ¡nsútuc¡On;
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Que, mediante Resolución Directoral Regional No 1491-

2021-GRSM/DRE, se encarga a dqñ1 J";k"lñ i;p, Ri"n"'t" la función como Responsable

der Area de Recurso; Hñ;;, aá-r, unii"i'áe élstion Educativa Locar de Movobamba, del

16 de noviembre de 202'l; 
eue, con Memorando No O22O-2021-GRSM-DRE/DO-

RRHH, et Despacho Directorat, dispone *ütgái á ¿oña, Jackelin Jopa Richarte la función

como Responsable dJ Á;;; de Reóurso, riuiiáno" de la Unidad de Gestión Educativa Local

de Moyobamo", .on'íig"n"i, o"r or oe enerl'r'i'glü¿úiembre del2022; por lo que' resulta

ffi;"J;;;*ó"áit la présente resolución' v;

De conformidad con lo facultado por el Decreto' Supremo

No 01 1-2012-ED, Decreto supremo }J"üó-i¡lá-rt¡tNeou- 
y en uso de las facultades

conferidas po|, f, n"tiiulün E:""utiva Regional No 026-201g-GRSM/GR;

frnb ofuión Eitw¿Pul frrytonnl
N' JQzq -2021-GRSM/DRE

SE RESUELVE:

GOBIERNO REGIONAL DE §AN ¡IART¡N

D¡rección de Educaciótt

Regional de

'rEa¡o)* 11 :i t '1\i i'

ffi bFx"$8ff t§iÉ,Tfl li;L'J*:
i:$."Íi":;i".r""ifi:I:rf#333'ñ*?;,-';e.ra únioaa o" c"st,on Educativa Locar de

Moyobamba ART.CULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el contenido de la

presente resolución al interesado de acuerdo a Ley'

ffi , I"u "=h',".l§¿i." r, l'iilll,i
resolución en el Portal lnstitucional de

lwww.Oresanmarti n' gob' Pe)'

Regístrese, comuníquese y cúmplase'
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