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frnáohrción gitu*tonqt W
Moyobamba, 30 BlC, ¿CI¿l

recha 0e de noviembre de 2021, que."Vn',?"'r:'"?'o:#fo,l""3r|;r??:á33h1i'íEir3:
OO/UE-3O1/SG de fecha 09 de noviembre de 2021, cán el cual remiten el recurso deapelación, presentando por PERCY PINEDO PlNcHi, contra la Resolución Jefatural No0606-2021-GRStv-DRE-Do-oo-uE.3o1-EDUCncloÑ 'aÁJo 

MAyo, notr-ñc-áoJ'con recrra23 de setiembre de 2021' perteneciente a.la. Unidad Ejecuiora 301 Educación Bajo Mayo -Tarapoto, en un total de treinta (30) folios útiles; y,

CONSIDERANDO:

Generar de Educación, estabrece ,,La ,,[X!l9i'Éx;?:frL'5" É:.l3rhil :, 'r?'iirflespecializado del Gobierno Regional responsable del jervicio educativo en el ámbito de surespectiva circunscripción territorial. Tiene relación técnico-normativa con el Ministerio deEducación' La finalidad de la Dirección Regional de Educación es promover Ia educación, lacultura, eldeporte, la recreación, la cienciJy la tecnoloéá.Ár"grra los servicios educativosy los programas de a.tenciÓn integral con calidad y equiáao en su ámbito jurisdiccional, paralo cual coordina con las unidadeé de Gestión eoúcat¡va r-ocá¡ y.onro..'¡, párt¡álpacion oelos diferentes actores socíales,';

Lev Marco de Moderni zaciónde ra Gestió. sJ,?;::[::':rl;Ji:'J:"iJSX',}i;Z fff::Peruano en Proceso de Modernización en sus oiferentes instancias, dependencias,entidades, organizaciones y procedimíentos, con la fnalidad de mejorar la gestión pública yconstruir un Estado democrático, descentralizado y al servicio del ciudada;r,; 
-

Con Ordenanza Regional No O3S_2OOZ_GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernización laGestiÓn del Gobierno Regional de San Martín, con el oo¡áto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadanía, y optimizár el uso de los recursos,', tambiénestablece que: "El Proceso de Modernización implica acciones de Reestructuración
Orgánica, Reorganización Administrativa, Fusión y Disblución de las entidades del Gobierno
Regional en tanto exista duplicidad de funcionei o integrando competencrasl rrnciones
afnes";

ir{o 19 34 -2021.GRSM/D RE

Por Ordenanza Regional No Oz3.-ZO1g-
GRSM/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el artículo primeró se resuelve "Aprobar la
modificación del Reglamento de Organización y Funciones - ROF del Gobierno Regional de
San Martín;

Que, mediante Oficio No 084-2021-GRSM-
DRE/DO-OO/UE-301/SG de fecha 09 de noviembre de 2021, el Jefe de la Oficina de
Operaciones de la Unidad Ejecutora 301 - Educación Bajo Mayo de la Unidad de Gestión
Educativa Local San Martin - Tarapoto, remite el recurso de apelación interpuesto por don
PERCY PINEDO PINCHl, en representación de los menores Karen Viviana, Ricardo fvlanuel
y Diana Melisa Zapata Pinedo, por el fallecimiento de su señora madre, quien en vida fue
Marnith Pinedo Pinchi, que declara improcedente el reintegro de la bonificación especial por
preparación de clases y evaluación;

El recurso de apelación, según el artículo 2200

del Decreto Supremo N' 004-2019-JUS, que aprueba elTexto Unico Ordenado de la Ley No
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27444 Ley del procedimiento Administrativo General, es el medio impugnatorio

administrativo a sel-lnütprétto con la finalidad de que el órgano jerárquicamente

superior al emisor de la decisión impugnada revise 
.y.. 

modifique la resolución del

subarterno. como busca obtener rn ,"grn-do parecer jurÍdico de ra Administración sobre

los hechos y evidencias, no requiere nueva prüeba, pues. se trata de una revisión integral

Oá pio""Oim¡ento desde una perspectiva de puro derecho'

Que, el recurrente PERCY PINEDO PINCH¡'

apela ta Resolución Jefatural No 0606-2021-GRSM-DRE-DO-OO-UE'301-EDUCACIÓN

BAJO MAYO, notificaáo con fecha 23 de setiembre de 2021 y solicita que el superior

J"iárqriro orá"n. eii"cono"¡.iento de lo solicitado' fundamentando entre otras que:

1. Et recurrente es ;;;;;rl;;te legal de los hijos de la causante Marnith Pinedo Pinchi'

quien se desempeño como profésor de aulá de la lE N" 322 hasta su fallecimiento'

acaecido el Zg Oe náviemOre üe 2018, durante su labor iniciada del 23 de mazo de 2005'

frnáolilrión EUP¿nrulw
No /?3tt _-2021-GRSMIDRE

ha percibido montos irrisorios'

2. La administraciÓn no ha cumplido con motivar lo solicitado, deniega la decisiÓr invocando

que para el cátculo-se rpfi.á f" t"ñalado por elarticulo 9'del DS N'05'1-91-PCM y lo

üi.pü"tto por la Resolución N' 001-2011-SERVIR'

3. El calculo de la bonificación por preparaciÓn de clases y evaluaciÓn' se debe efectuar

teniendo en cuentá tá remuneración total de conformidad con el artículo 48" de la Ley No

24029 Ley del Pioiesorado modificada por la L9Y. N". 25212 y no en base de la

remuneración totaió"rr*rántu, criterio jurisprudencial en la Casación N" 3990-2018-San

Martin emitida poii" Pr¡mera §ala de óerecho Constitucional y Social Tran^sitoria de la

Corte Suprema en 
"t 

pro"áto contencioso administrativo seguido c9$q la -U-O!t 
Lamas'

4. ElTribunalConstitucibnalen la sentencia recaída en el Expediente N' 1847-2005-PA/TC

en su fundar"ntoál ."Áuiá qr" los beneficios del profesorado se otorgan sobre la base

de las remuneraciones integras, mlsma situaciÓn precisada en el DS N" 041-2001-ED en

donde establece qr" áf óon".epto de remuneraciones a que se reflere el segundo párrafo

del artículo sz. oé-tá L"v N. )qozg debe ser entendido como remuneración total como

esta regulaOa poiel-DS Ñ" OSt-gt-PCM, señalada asimismo, por el lnforme Técnico N"

1 191.2017 -SERVIR/GPGSC.
Que, analizando el caso, se tiene del lnforme

Escalafonario N" 2327-UGEL SM de fecha 1o de agosto de 2021, que doña MANITH

PINEDO plNcHl, ha iniciado sus labores de profesora en condición de contratada,

desde el año 2OOS, nombrándose como tal a partir del 01 de junio de 2011, bajo los

alcances de la Ley 29062, cesa por fallecimiento a partir del 23 de noviembre de 2019;

y, para el otorgamiento de la bonificación especial a los docentes activos y cesantes se

lrabía tomado como sustento legal lo establecido en el artículo 48' de la Ley No 24029 Ley

del profesorado modificada por la Ley No 25212, así como en el artículo 210" de su

reglamento aprobado por Decreto Supremo No 019-90-ED, que señala: "El docente tiene

derecho a percibir una bonificación especial mensual por preparación de clases y

evaluación, equivalente al30% de su remuneración total, más una bonificación adicional por

desempeño del cargo y preparación de documentos de gestión equivalente al 5%,
bonificación especial que fueron otorgadas al momento de su aplicación en observancia de
lo dispuesto por el Decreto Supremo N" 051-91-PCM, artículo 10'que establece: "Preclsase
que lo drspuesfo en el arfículo 48 de la Ley del Profesorado No 24029 modificada por Ley No
25212, se aplica sobre la Remuneración Total Permanente establecida en el presente Decreto
Supremo";la misma que viene a estar constituida tal y conforme lo señala el artículo 8" incíso
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?,2"il;i::::,;l:,:t ,7:#:::!:,:::,,8;ff,:,:"ji,?¿Ty!y?; "Aque,a cuya percepción
runcionarios, directivos'v t;r;i;;;í"¿" tu [arí,]iiriíi Wrf[gr:"::[:;i;:¡il:;Remuneración principat,'eái¡i¡iár,ri á)uorrt, aon¡riia-crái'Fynitiar k"rurrirriin Transitoriapara Homotosación v ta Boniriiiain'poi a"rris"rb v'uzri¡ááa,; - --.-

der proresorado en ro rererido . r. c"rr"X'Bil,.t:r¿lrr,:r.;:?J::#."rTt?::Xi?DS No 004-2008-Eo qr" 
"Éi;á;;r. 

;p"riti... 3"'.iJr,r,", para ra coññatación dePersonal Docente en las rnstitutiones Educatívrr-Ét-ür¡.r. iá torJ.ijn easica yEducación Técnico productiva'i estaorece ;;;-;r";l 
"rc"r, de remuneracionescompuesta por la Remuneración'lnt'e-gra rr¡"n.r.l ilin} prr" tos oocente-s nlmbrados ypara los docentes-contratados, qr"l, remuneracion ménsuar será equivafente a ra deun profesor der primer Niver'rr¿áá¡.turi.r; pá, r.-qr"]'p.r. er año zoog, medianteResolución Jefatural M oosó-ádüñ se aprueba ra b¡iáctiva. N. oo4-2ooe-üersc-on_upER denominad, r'¡oirár v prlí"oi-"niár-p]á"rr*0", 

a una praza docentemediante contrato en Educac¡o'n gáJü, y Educacián reüi.o productiva y en er numerar20) señara que ra remuneración mensúat oe un-Jo;;;i" contratado es s/. 1,196.00soles' en el caso oe prestár sñ¡.iá. *.institu¿io;;s-'"ür..rt¡r., unidocentes, percibeuna asígnación mensuar adícionat áui¡ov, 
"q;r;b;;; IIl. sse.e0 y en ...o o" prestarservicios en institucion"s eoucat¡r*'por¡oo.ént", á nn'itür"ao, percibe una asignaciónmensuar adicionar der 1oo/o uquiu.runi" ;éi. ;r;;; #1, para er año 2009, medianteDS No 029-2009-EF fija ;i;#;' 

1n9nro para rá 
-Ámuneración 

de proresoreseontratados y con recná.oo o" ,rv-o oer zloá mloirri. Ds No 104-2oog_EF, en erartícuro 1o rncorpora una unica ol.pfli.ioni¡""r; i;;;¿:;"ria ar D.s. N" oió_zoog_ep,señalando que los montos oe ra nJmr]neración ,Ln.rrii" ros profesores contratadosserán ros siguient":, a1 nir"ipi(riia oe eouc""iá" aá"¡.a Regurar y de EducacíónBásica Especial' asi como de los c¡.io. e¿sicos y ü"oiJo".Técnico iroductiva en rasuma de s/' 1 196'00 soles, 
"n 

.r Á¡ráirlcundaria áu Eá;;.ión Básica Regutar ra sumag: r.á l:l:l:, :,1:i # lJs¡,,,ffi, g r.;i 
. ffi ff T;3.. Res u, ai v oü É 0,.".i o n

?o 
1,2,,e nt ro e n v i g en cia ra Le v *' r r root§T:"',fl?lli 

"'ilJ;:B,l? iffil¿il :!"3:en la décima sexta {isposición .orpr"l"ntaiia transitoria y finallo siguiente: Deróguense/as Leves 2402e, zsztz, zozae,- z'[z;';:^?iié"f iniidr"] déjense sin erecto rodas /asdisposiciones gue se op.on.gan a ta prese1te 
.Léy, ,ii p,í¡u¡"io a to estabtecido en rasdisposiciones complementarias, trans¡toi¡as y.finates,'séi¡Á"'iie:¡.ylcuarta 

de ra presente Ley;ante eilo, se hace referencia ar artícúro. so áá-i, iái"ru. zsoa 4 Ley de ReformaMagisterial' que estab lece: El profesii ierc¡i" una remuneáción íntegra mensuar de acuerdoa su esca/a magisteriat y iornada de trabaio. t, ,eruni",ái"ioi"int"gr" mensuar comprende rashoras de docencia en.ei.áula, pr"prrr"iái de c/ases i irátuá'r¡án, actividades extracurricularescomplementarias, trabaio con las familias y la ,orui¡aáiiáliyo at desarro¡o de ta institucióneducativa;

Por los fundamentos esgrimidos, el Recurso de
f¡-ela-cgn interpuesto por don PERCY P]ryEDo PtNcHt, contra ta Resotución Jefaturat No0606-2021-GRStM-DRE-Do-oo-uE.301-EDUCncróñ eÁJó MAyo, notiricado con recha
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23desetiembrede2O2l'nopuede.Seramparado;porlotanto,debeserdeclarado
INFUNDADO, dándose por agotad a la via administrativa;

De conformidad con el DS No 004-2019-JUS

que aprueba at Texto único ordenado?-rá [ev No 27444 Ley del Procedimiento

Administrativo General, Ley N" 28044 i;ñ";á 5 ro'19"ión' Ley N" 29944 Lev de

Reforma Magisteriai v.r régr.r"nto rpiáoááá po, Dgcrgto supremo N"004-2013-ED y

las facultad", "ont.rlo;;i; 
á¿rorrion et"lltiva negional No 026-2019-GRSM/GR'

frnyolrción E¡tw¿nrulW
No/ q -202I-GRSM/DRE

SE RESUELVE:

Regístrese, Gomuníquese y cúmplase

GoBIERNo REcIoNAL DE s¡x l¡lnrix
Dirección Regional de Educación

Orlnndnvergos Roia-s
Regional de Educación
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ARTiCULO .PRIMERO: DECLARAR

¡NFUNDADoelrecursodeapelacióni@PlNEDoPlNcHl,
identificado con DNI Ñ; ¿t+¿OZt 8, en represeniación de los menores Karen Viviana' Ricardo

Manuet y Diana lr¡erisa zapáraPinedo, ü;i'tlÉimiento de su señora madre' quien en

vida fue Marnith prn"Jo áii.ni, contra tá-á".orr"ion Jefaturar No oooo-2021-GRSM-DRE-

DO-OO-UE. 30 1 -EDüóÁciéÑ án¡ o MAYO' ;;r*oo con fecha 23 de setiembre de 20?1'

oue dectara irpro""áániá á ánt"gro de lá'bonificación especial por preparaciÓn de clases

y evaluación, por lás fundamentos "*prártot 
en los considerandos de la presente

resoluciÓn. ARTíCULO SEGUNDO: DAR POR

AGoTADALAV¡AADMlNlSTRATlVA,ffiDecretoSupremo
N" 004-2019-JUS, que aprueb_a er rexio'Úni.o oro.nado de la Ley No 27444 Ley del

ProcedimientoAdministrativoGeneral' ARTiCULO TERCERO: NOTIFICAR la

oresenteresoluciónaladministradoyffinesdelaUnidad
Éiecutora 301 - Eolücron Bajo MayJ Ol r. uniird de Gestión Educativa Local San

lvíartin - Tarapoto' conforme a Ley'
ARricuLo quAErq: .PYB}13y-ESE 

ra

presente resolución en el Portal lnstitucioñZiffi DirecciÓn@ional de EducaciÓn San

[¡áttin (www.dresanmartin gob' pe )
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'¿bt'ol al

$É::RE'

4

JOVR/DRESM
MEHS/AL
Marthe
30122021

C.M f7090

'r i .tel


