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CONSIDERANDO:

Que, la Ley No 30512, Ley de lnstitutos y Escuelas de Educacíóny de la Carrera pública de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N" 010_2017-MINEDU, regulan la creación, licenciamiento, régimen académico, , supervisión y fiscalización de los
gestiónlnstitutos de Educación Superior y Escuelas de Ed ucación Superior públicos y privados; asícomo, el desanollo decarrera pública docente de los Institutos de Ed ucación Superior y Escuelas de Educación Superior públicos;

contratados, el cual señala
Que, en el artículo 104 de la prec itada Ley, se precisa la Evaluacíón deque: "A/ finalizar cada contrato a plazo determinado, el director generat del IESEES público emite un informe sobre la labor detdocente para la renovación del contrato, conforme a lo dispuestoen el reglamento de la presente ley y los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educación. No procede larenovación automática. La renovación continua no genera derechos de ingreso a la carrera pública del docente oderecho a la estabitidad laboral, ni limita o condiciona el carácter de la contratación, ni genera derechoexpectaticio alg u no al contratad o.

temporal

aprobó er Documenro Normativo ornor,?x'oo':dff::#i:lTr"J,,ffiHriJ:Tl};l,rr:r::#§5rru1 ;;docentes' asistentes 
.y 

auxiliares y oe ,erorrción de contratos en lnstiiutos v rr.rrü, de Educación superiorTecnológica pÚblicos'; (en adelante, oocumento^Normativo), .i.*r deroga l, llorr, Íácnica aprobada medianteartículo 1 de la Resolución Ministerial N" 
90j^r0^ia-M,JrÉpi i su mooiticatoria aprobada mediante ResoruciónViceministerial N" 005-201g-MINEDU' Asimismo, a través der ahícuro 3 der Docum.niá-ruorrrtivo se exceptúa alos fnstitutos de Educación superior recnotágica púbricos o. lo, ,i.rn.es de la Norma Técnica aprobada medianteResolución de secretaria Generar ru" o¿o-iórz-MTNEDU y sus modificatorias.

elnumeral S.l2delDocumento Normativo;Que' 
la renovación de contrato se enmarca dentro de lo establecido en
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SE RESUELVE:

ARTicULo 10.. RENoVAR EL GONTRATO , en plaza vacante docente

del lnstituto de Educación superior Tecnológica FRANCISCO VIGO CABALLERO por servicios personales suscritos por la

unidad ejecutora y el personal que a continuaciÓn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

CUISSP

FORMACIÓN ACADÉMICA

PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

NO DE EXPEDIENTE :

REFERENCIA :

VIGENCIA DEL CONTRATO :

CATEGORIA REMU N ERATIVA:

JORNADALABORAL :

OLASCUAGA CORONEL, DELINA

D.N.l, N0 47120750

FEMEITNO

27t}5t1is2
1047120750

A.F.P. HABITAT

337490DOCSO0 F.AFIL : 710112015

LICENCIADA EN EDUCACIÓN STCUNORRIA: EDUCACIÓN PARA EL

TRABAJO.SEGRETARIADO EJECUTIVO

Superior Tecnológica

FRANCISCO VIGO CABALLERO

22EV01811189

DOCENTE

OFICIO Nro. 00750'201 8'MINEDU/SPE'OPEP

019-2021844128 N'DEFollos

oFlclo No 099-2021-D'IESTP "FVC"/U.

Desde el O1t}3tz}z2hasta el 3111212022

Equivalente a la categoría 1 del IES

40 Horas Pedagógicas

134

ART|CULO 2.. Aféctese a la cadena presupuestal conespondiente de acuerdo

al Texto único ordenado del clasificador de castos, tar como lo dispone la Ley de Presupuesto del sector Público para el año

fiscal2022.

Regísfrese, comuníquese y cÚmplase'
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