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.ori"io r'¿oitipr" 
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oo13s-2021-MTNEDUA/MGp-DIGESUTPA-DlsERTPa 
v oemás oo.rá"nto. ao¡untos án un totat de veinticua tro (24) fotios;

Ed uca cíón s u pe ri o r 
.I-d_:, 

r: c a.rre ra BX E; 
"Í 

j""I,ff 
§; A. :?j:.'l'Jlt[!: J,:;[Hn: j:2016' regula ra creación, ricónciañento, regimen 
-ál.oeri.o, 

gestión, supervisión yfiscalización de los lnstitutos o" rár.""ion superiói v er.ráü. de Educacíón superior púbricosy privados; así como,. et oesarioilo o" ü .rrr"ra púbiica aoóente de los lnstítutos de Educaciónsuperior y Escueras de Educac¡ó;§ó;i", púbricos; nle oe ros hstítutos (

aprobó er Resrame::Xj,: r: 
_L:v 

t:"'rür",iiS ?",:fr:";,:j,"#"J" lk.rrr;:-T$rrrff;complementaria Transitola, seqá qL" en, tanto ," ¡rpiárÉnte la seleccíón y designación delos directores generales de las Eil;É. ¡e roucáciáñ'éup"r¡or pedagógica (EESp), de tosresponsables de las unidades, áreas y cooro¡nac¡onesáe-rá! Jnstitutos á"-gorirc¡ónsuperior:Tecnológica (lESD,.. lnstitrtó!-ü-Éoi,cacion supe,or ÉLoagogica (tESp), tnstitutos deEducación superioi rlesl v-ei.u"áril'ror".c¡on bup-erior púbticos (EES), dicho proceso serige por las normas que el iz¡n¡steriá oe Eoucac¡o;;riñ;;; er proceso de áncargaturas;

estabrece que se,,",ll g?",,oo. o"XXJ.{J^o,I,ii[1;l:,ffl§,"",IUT:X,.;.,;;:l"Tfrr,il:
vacante debidamente presupuestada o en or3z3 @;ü;nerada por ausencíá temporar dertitular por licencias' vacaciones u otrás; y "l gg run.¡onü que se autoriza para asumir lasfunciones de jefes u otros ,"rponráÜr"! áe unioaoeil'il;", cuando no se cuente con unaplaza'vacante o esta no se encuentre presupuestada;

yryFDq, se aprueba un nuevo 3xi;,T"xilí'i"",§:,il:'i:l#fi:]:1lB',i1"I":i:ÍX1.;regulan los procesos de.encargatura ie puestos y oe runctnes de director o directora generaly de puestos de gestión p"o"rgóglá'!e r,os lÁt,trt"-r I Escueras o. ráür.ión superiorTecnológica Públiós', t" i,"r;]*üóirr¡ tos rnstituiós áe eoucación superior Tecnorógicopúblicos de los alc-ances de la Norrñ. re*i.. ;ó;;;.-mediante Resolución de secretariaGeneral N" 324-2017,-ti¡trueoÚ y ;; modificatoii", 
-üro 

er puesto de Jefe der área deadministración, er cuar se r"griraiigiJnoo por ra norma anterior;

DrcESUrpA-DrsERrpA de recha i[.r, ;"J,gff:,i" ]rr, ?Trl¡?!|[,;y ]"=?:y}:,t;Técnico productiva y Superioi-i".norogi.. t Á;rrt"r]"0, , conocer algunas precisionesrespecto de la aplicación de la ,oirnátira'denominadr- "Di.po.iciones que reguran tosprocesos de encargal:l' 
9" pues.tos y oe runciones á" iir".tu o directorar generar, y puestosoe gestión oedaoógica de los lnstiíuios y Escuelas á" 

-¡gry*ión 
supérior TecnorógicaPÚblicos"' aprobaáa por la nesolucion vicemin¡stár¡rr ruJózzs-2o2o-MTNEDU; en er caso der
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proceso de encarsarura de puesto de sestión t^".,ftffi:1 '."" 
t:[ii:H3i§ll:r"t"" J:

i""ti"i ll i: lr'§l'il"¿"ü; ;1 lrür4 É1; 
;;;; ;; d o ce nte s q u-e cu m p r a n 

"o 
n

losrequisitosp"t'L"toít"ü"?rmagene'atizao'l?il;"ánti¿o'finde-garantizarla
conrinuidado",".,l#LlN"tilr.i..,irvr"a¿¿m¡"7slá-rrpli"estaexcepciónaestos
procesos;

Que' mediante oficio N" 00139-2021 MINEOUA/MGP-

-,á- "Disposiciones q" ású;ü;';;1"""o" á" "nt"'s'lui' 
íá-Ñáito v oe tuncioners de director

/u uk{qb\ o directora g"n",rl-i-;r".toá de sestión p"d;:ü;;'ülós ínstitutos Y^,Escuelas de

I,w?):l*'*:?'s"J::",'i."#5':'ini*üili¡"Lqi"',;ii:ítffi :,:'*[Tli:i*lrfiTi
W *:*i:i:lgil-:'ñ#: :',?:",r;",,?:"f:diiilEü"iuo á'-"nt"s?lvlt:i" puestos de

sestión pedasósi.,l iii,"!'il.áátes estabre-c#::iij;i '*t ::,?:"::'t"fffTl:
::,:*litU:'f ¿"il'¡jfl::.1,"" 

'["'¿''il;:i:1""'*rigdiXil: 
S-¿f":;7"H:'"1ffi"":

ffirHrri',':'J,:"'""'J::Ji"":ü.lii!:ifEJ::sX,uSx*:j:ir".u",:,:"ii::::
qlJno r'áv"n''i¿o declarados "no aptos'-"1,?-:?:"1J":tI',H.;ñ;ffi; , asumir un carso

::.,i:i"'":ü:':J;:":!gmr:;ltt':'""t*':Ti3J::::ii"lli"'i''"'""u"'a'
perfilesdistintosypááriacump¡rconro,,"qui.itoJi"ü.i"ilá'""á"t,injtancia(numefal8.4)y
no estar incurso en algún impedimento;

Que' en la c¡tada norma técnlca' en 
^el^numeral 

9'9 indica

que ra encarsatura de puesto o o" trn"ion"rXuá#:trlfSS::f"X "J"lfii:iiii
J.tanl""¡Oo e-n la presente Norma está.tol:'-"lT::'' I "Lli,üiri,"O"r 

docente contratado

contratación oo."nt!'i"rlr"lriü"n "i "ontr"to, 
te_tpectivo La encargatura del doc€

sehaceefect¡vatiñráá^it'J"*vigenciadesucontrato;

Oue' mediante la Resolución J"1?]L'^"1 
' 

No 080-2022-

GRSM/DRE/Do-oOdefecha01.o2.2o22'.",;".'=u"i;"';;;ávaret.contao-afavordedon
Edsard Arran l"o'in'* ó-Jqu" 'on ''9"^:i'-1"',i3"l"oo,n".l1il,::t;"tlli'i3l;;i'"''0" "
puJito o" profesor áel IESTP "Alto Huallaga 

" 
cor

Que' con Informe No OO02-2022-GRSM/DRESM/DGP-

MJVC, de fecha 26 de enero det 202t,'" etfii"i'ti" aá'Eouiacion s'p?l]'"1 de la Dirección

Resionalo"eo'iitio-"t'-n-Ml-'tin'info.'"*;l;;i;;;*de-Encarsaturadepuestovde
runciones o" n*i3l o"iülgi""'dá ros rnstitutol"dl'i:::l*Ufl;*"-i""1;:",:¡e:'H::

U::tl, : ::'*%'l l?"i'i:iX1'""'"#ili1 g 
T il :,',HiiJ:::::"m *¿"Í:'J ffffi t"f ::*

o los participantes no hay alcanzado el puntale mlnlrrru dPruvq(v 
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los requisitos y/o tienen impedimentos; o si durante el año en curso se produzca la vacancia de
una plaza o puesto, la DRE designa a una persona que cuente con vínculo contractual, que no
tenga impedimentos citados en esta norma y que cuente los requisitos señalados en la
presente norma según corresponda el puesto convocado; por lo que, resulta pertinente emitir la
presente resolución; 

' oe conformidad con ra Ley N. 2g044, Ley Generar de
Educación y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N' 011-2012-ED, la Ley N'
30512, Ley de lnstitutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera Pública de sus
Docentes; el Decreto Supremo No 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley
No 30512 y sus modiñcatorias; y la Resolución Viceministerial N' 225-2020-MINEDU; y en uso
de las facultades conferidas por la Resolución Ejecutiva Regional No 316-2021-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTíCULO 1.. ENCARGAR LAS FUNCIONES COMO
Coordinador de Área Académica, a partir del 0l de marzo al 31 de diciembre del-2022, al
personal docente contratado del lnstituto de Educación Superior Tecnológica Público "Alto
Huallaga", distrito y provincia de Tocache, región San Martín, como se detalla a continuación:

DATOS PERSONALES Y DE LA PLAZA DE ORIGEN:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO

SEXO

CATEGORIA CPD

CARGO

CODIGO DE PI-AZA

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO MODULAR

JORNADA LABORAL

goRlrRNO RI (;toNAl Df sl¡ n¡n tit
DIRECCION ñt.cl(rN,\L OEE DUCACIOI{

:E ?- tca O$ . r roria lial da

tl.t:ll'f¡illr' /il

ARTíCULO 2.- NOTIFICAR, a través de Secretaría
General de la Dirección Regional de Educación a los interesados el contenido de la presente
resolución de acuerdo a Ley.

Portal lnstitucional de la
(wrrv'n¡. d resa nma rti n. oo b. pe).

ARTÍCULO 3.- PUBLICAR, la presente resolución en el
Dirección Regional de Educación San Martín

Regístrese, comuníquese y cúm plase.

WRQO/DRESII GOBIERNO SAN
Educac¡ón

RODRIGUEZ COLQUE, EDGARD ALLAN

41746355

19/05/1983

MASCULINO

1

DOCENTE

112111C141C1

IESTP "ALTO HUALI.AGA"

1041746355

40
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