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Mstos, el lnforme Final del Comité a carqo del Concuso Público de ContralaciÓn Docente y el

expediente administrativo N' 01$2022870740, que se acompañai

oue, la Ley No 30512, Ley de lnsütutos y Escuelas de Educación Superior y de la Catteta

blica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N" 010-2017]!tlNEDU, regulan la creación, l¡cenciamiei]to, régimen

académico, geslión, supervisión y fiscalización de los lnst¡tutos de Educac¡ón Superiory Escuelas de Educación Superior públicos y privadosi así como,

el d€sarrollo de la canera pública docente de 16 lnstitulos de Educación Supedor y Escuelas de Educación Superior públicos;

oue, mediante Resoluc¡ón de Secretaría General N'040-2017-¡,'tlNEDU, se aprobó la Norma

Técnica deflominada 
.Norma Técnica que Regula el Concurso Público de Contratac¡ón Docente en lnstituto§ y Escuelas de Educación Superior

Públicos". Modifcada por Resolución de Secretaría General N" 046-2017-1,¡|NE0U, Resolución de Secretaría General N' 100-2017-[,llNEDU y

Resolución Ministerial N" 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentrao los lnstitutos de Educación Superior Pedagogica, los lnstitulos de

Educación Superior fecnológ¡co, los lnstitulos Sup€riores de Educacón y los lnstilutG y EsqJelas Superiores de Formació0 Arllstica;

Que mediante Resolución Viceministerial N' 226-2020-tllNEDU, se aprobó el Documenio

Normativo denominado'Disposiciones que regulan los procesos de contratación de docentes, asistentes y auxiliales y de renovación de contratos en

lnstitulos y Escuelas de Educación Supeñor Tecnologica públicos" (en adelante, Documento Normaüvo), el aral deloga la Norma Técn¡ca aprobada

mediante articulo 1de Ia Resolución Minist€rial N" 005-2018-M|NE0U y su modifcatoria aprobada mediante Resolución Vic€ministerial N'005-
2019-l\,,llNEDU. Asimismo, a lravés del adiculo 3 del Documento Normatvo se exceptúa a los lnstjtutos de Educación Supedor Tecnologica públicos de

los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolución de Secretaria General N' 040-2017-[/lNE0U y sus modifcatorias.

Que, medianle la Resolución Viceministerial N'0335-2019-MINEDU, se aprobó la Noma
Técnica denominada 'Disposic¡ones que Regulan el Concurso Público de Contratación Docente en los lnstitutos de Educación Superior Pedagógicos

Públicos', la misma que establece 16 requ¡s¡tos, procedimientos y responsabilidades para el desanollo del proceso de selección y contralación de

docentes, con el propósito de garantizar el servicio educatvo de calidad en los lnstitutos y Escuelas de Educación Superior Pedagógicos públicos, a su

vez deroga la Resolución l,¡linisierial N" 036-2019-[¡iNEDU y exceptúa a d¡chos instjtutos de los alcánces de la Norma fécnica aprobada por Resolución

de Secrelaría G€neral N' 040-2017-MINEDU, modiñcada por Resoluciones de Secreiaría General ñ' 046-m17+4lNEDU y N' 100-2017-MINEDU;

oue, mediante la Resolución Vicemjn¡sterial N" 040-m21-lVlNEDU, se aprobó el Documeñto
Nomativo denominado "Disposiciones que regulan el concurso público de mnlratación docente en los lnstitutos y Escuelas de Educación Superior
Ped4ogica públicos'el rnismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedim¡entos y respoflsabilidades pa'a rcalizat el concurso públ¡co de

contratación con el proposito de garantizar el servicio educativo de c¿lidad en los lnstitulos y Escuelas de Educación Superior Pedagogica públicls; a su
vez deroga el arlículo 2 de la Resolución Viceminislerial N" 0335-2019-[,llNEDU y su modmcatoria aprobada mediante Resolución V¡ceministerial N" 326-
2O21.MINEDU;

Que, el concurso de contratación se enmarca dentm de lo eslablecido en la Décima Primera
oisposición Complementaria Transitoria de la Ley N" 30512;

fuso[ución Jefaturaf
2 0 L -zozz-eRSM/DRESM-Do-oo

MoYoBAMBA, 2 2 l{AR' tltl

Que a travás del mntrato de seryic¡o docente suscrilo por el candidato ganador y la revisión del
expedieflle final, se da conformidad para la emisión de la resolución correspondienle;

quien haga sus veces debe emitir ras resoruciones or" .0,ÍJ;.0;r:;T;Xl#n 
el referido ,ocumenlo Normativo' el Dieclor R*ional de Educación o
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modlfcatoria aprobada por Resolución viceministerial N' 326-2021-[4lNEDU y Ia Resolución de secretaria ceneral N" 040-2017-[IINEDU, modificad; por
las Resoluciones de secretaría General N' 046-2017-l¡lrugou,¡t' too-zotz-i¡INEDU y Resolución l,,linjsteíat N. o0l2o1g-[,llNEou:

CONSIDERANDO:



ARTICULO 1".. APROBAR EL COi{TRATO, en ptaza vacante docente det tnsliluto deEducación Superior Tecnológica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el pe"ona qru . .oniinrriiOn ,. ináü,

SE RESUELVE

QUISPE CIS¡¡EROS, STALIN ELIOT
D.N.t. No 08674786

MASCULINO

28/07/1968

1008674786

A.F,P.II{TEGRA

550451SOCSll1 F.AFIL : l.t/05/1999
LICENCIADO EtI PSICOLOGIA

Educación Sup€rior Tecnológ¡ca

ALTO IIIAYO

lf733lc511R3
PROFESOR

CESE DE PERSottAL iIOMBRAoo : CORDOVA RAM|REZ, SEGUT{DO, Resotución r 0630
.05

1,1. DAfOS PERSOIIALES:

APELLIDOS Y NOMERES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO
FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

CU¡SSP

FORMACIÓN ACADE[¡¡CA

PROGRAMA DE ESfUDIO

1.3. DATOS DEL COI{TRATO:

N" OE EXPEOIENfE

REFERENCIA

VIGENCIA OEt CONTRCTO

GRUPO REMUNERAfIVO

0't9.20228707{o No 0E FoLtos .

oFicro N. r 29.2022.DREsMrEsrp."A[,F,Dc.

D€3de el 09/03/2022 hasta el31t1212022

Equivalente a la celegoría I o 5 del lES, según lo d¡spuesto en el adículo iO3 de la Ley
30512 respeclo altipo de contrato.
,10 Horas Ped¿gógicas

Regísfrese, conuníquese y cúmplase

236

JORNADA LABORAL

ARThULO 2.. Aféctese a la cadena presupuestal mnespond¡ente de acuerdo al Texto
Único Ordenado del Clasific€dor de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N" 31365, iey de eresugtesto det Sá0, p¿Ur¡m prr. 

"laio ñsúl 2022.
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I.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSfITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PLAZA

CARGO

MOTIVO OE LA VACANTE


