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rebrero de 2022,

CONSIDERANDO:

??91a.\"v o"n"i:|q: Educación, .1i?;:.*[""::x1? 
"ÍflrTi'lt3JY,B:J:^i"á,,]_2012-ED de su Reglamento, definen que la Dirección Regional de Educación es unÓrgano especializaoo aet Gobierno Rejional, ¿rp*;;dre der servicio educativo en erámbito de su respectiva circunscripcióriterritóriri- -

pe ru a n o e n p roce s o de m ode rn i, 
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":,r:;:?::niveles de eficiencia del aparato estátat, oe ,"neáqr"'r" rogre una mejor atención ala ciudadanía, priorizando'y optimii.noo el uso o" tor-L.-"rrsos públicos; dentro de estemarco' mediante ordenanza Regional N'035-2002-énért¡lcR elconsejo Regional de
f,,:l,X,"n't 

declaró en proceso oá mooern ¡zacioÁ1ag;.ü" det Gobierno Resíonat san

c R s M/ p G R s e d i s p u s o, e n t re o,,". $ift ,! : ?ff E ?;,.§:", r:::ffi. t J; ¿?:.r, "r;i;en la Dirección Regional de Educación oe b.an M;,ti;ló;cinas de operaciones en tasprovincias que conforman esta región; por lo que, en 
"l-r"r.o de las citadas normas,se puso en marcha la implementáción del Rebiseno rn.iitr.¡onal en ilil; Región,dentro del marco de- una gestión por-procesos, destacando que la Unidad de GestiónEducativa Local se encargue de la laüor eminentemente pedagógica, mientras que la

3,:',:[i3:;ff,'i::?fl:: rá respons'orá o" i"' üñ#'L]".,toi, -v 
oér ,áná]o de ros

cRSM/cRderl0desetiembre_1"rr?üir¡:í,""J:ijilff r§:iJixlü,rri3;r,311organización y Funciones (RoF) ,, o"r cua'dro o" Árigna.ión de per"oñ.r _ (cAp)Provisional del Gobierno negionár á" é". ii"ñ., il;: ia Dirección de operacíonesse define como un órgano oá tínea de ra, Direcci;; R;gi;;ar de Educación, encargadode la dirección, coordinación, seguimiento y superv¡sió-n-Je la gestión ááministrativa ypresupuestal de las oficinas de operacioñes, de ,ááo i.l que dicha gestión estealineada con ras prioridades oe gastá áer Gobierno náéün"r;

MARrsArHALrAcHocAcAror,ft "óoi,i?.,J"0.J?"J:,ff.rr,3:ró"1?..,'É:?:j,?J:
Local Moyobamba, soricító ricencia por enfermedad, a partir der oz.o2.2o2z ar12'02'2022 por once (11) días, confárme al certificaoo'Mlo¡co particular; por lo que,de acuerdo a ro estabiecido en' er Árt. 110" riterai ;á;áár'iiugramento 

der D. Leg. 276,Ley de Bases de ra carrera nomln¡strativa, aprobráo'po,. D.s o0s_g,_pcM, esprocedente expedir la presente resolución por estár oáoü.r"nte sustentado;
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De conformidad con el D. Leg 1440,

Decreto Legislativo del sistema Nacional de Presupuesto Público, Ley N" 31365 Ley de

e*rpr"ró O"t Seótor Público para elAño Fiscal 2022, Reglamento del D.Leg..N" 276,

,piooáoo por D.S N' 005-90-PCM Lev de Bases o-e- t1-!9rry919ru:tl?tiva v lo
fácuftado jor la Resolución Directoral Regional N" 1200-2021-GRSM/DRESM.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: CONCEDER

LICENCIA con Goce de Remuneración por lncapacidad Temporal a la trabajadora, que

labora en la Jurisdicción de la Dirección Regional de Educación de san Martín,

conforme se detalla a continuación:

ARTíCULO SEGUNDO: NOTIFICAR IA

presente resolución a la parte interesada conforme a Ley, y a las áreas correspondientes

de la U.E 300 EducaciÓn de San Martín'

ARTíCULO TERCERO: PUBLIGAR IA

presente resolución en el Portal lnstitucional de la Dirección Regional de Educación San

M artín. (\AAAAN. dresanmartin' gob. pe)
Regístrese, Comuníquese y Cúmplase:
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LARD/BIENESTAR,
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TVC/J. OiUE 300. 23}.lAR

NO roeNttrtcAclór.t
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No 1047754598,
Oficinista de la Unidad
de Gestión Educativa
Local - MoYobamba
Exp. No 050-
2022680044con. (10)
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Enfermedad 11 02.02.2022 at

12.02.2022
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