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Finai del comité a cargo del concurso Público de confalación Docenle v ei

CONSIDERANDO

Pública de sus Docentes Y su

académico, gestión, suPervisión

el desarollo de la carera Pública

Que medianle Resol ución Vicemlnisterial N'226-2020-l\¡lNEDU, se aprobó el Documenlo

Normativo denominado "Disposiciones que regulan los procesos de contratación de docentes, asistentes y auxiliares y de renovación de contratos en

institulos y Escuelas de Educación Superior fecnológica públicos" (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma fécnica aprobada

mediante artículo 1 de la Resolución Minisledal N' 005"2018-ÑllNEDU y su modifcatona aprobada med iante Resolución Viceministerial N' 005-

201g]VlNEDU. Asimismo, a través del artículo 3 del Documento Normativo se exce ptúa a los lnstitutos de Educación Supenor Tecnológica públicos de

ilutt0+ los alcances de la Norma Técnica aProbada mediante Resolución de Secretaria General N' 040-2017-MINEDU Y su§ modificalorias

Oue, mediante la Resolución Viceministerial N" 0335-2019-|V|NEDU, se aprobó la Noma

Oue, la Ley No 30512, Ley d€ lnstitutos y Escuelas de Educación Superior y de la Carrera

Reglameoto aprobado pr oecreio Supremo N' 010-2017-MlNEDU' regulan la creación licenciam¡ento' régimen

, il-.rl¿"riOn á" lo, l*iitutos de Educación Superior y Escuelas de Educación Sup€rior públicos y privados; así como'

'oocente 
Oe ios lnstiturqs de Educación Superior y Escuelas de Educación Supenor públicos'

Oue, mediante Resolución de Secretaria General N' 040-2017-tllNEDU' se aprobó la Norma

Técflicadenominada,.NormafécnicaqueRegulaelconcufsoPÚblicodecontfataciónDocenteenlnstjtutosyEscuelasdeEducaciónSuperior
púbricos,. [,,lodif¡cada por Rqsorución o" auJ"or'r' é.r"ái r" o¿o-zorz-¡¡rNEDu, Resolución de secretaría General N" 100-2017-MlNEDU v

Resolución Ministe at r¡ oos-zora-¡¡tl',aou,-;;-.lly;il;" se encuenlran los lnstitutos de Educación Superior Pedagógica' lo§ lnstitutos de

Educación supeñor Tecnotógico, los tnsttutos buperioá de Educación y tos lnstitutos y Escuelas supefiores de FormaciÓn Arlistica;

a
t denominada "Disooslclones que Regulan el Concurso Público de Contratación Docente efl los lnstitutos de Educación Superior Pedagógicos

t
blicos', la misma que establece los requisitos, proced imientos y responsabilidade§ Para el desanollo del proceso de selección y contratación de

docentes, con el Propósilo de garantizar el seruicio educativo de calidad en Ios lnstitutos Y Escuelas de Educaciór Superior Pedagogico§ pÚblicos; a su

vez deroqa la Resolución M inisterial N" 036'2019-[,lINEDU Y exceptúa a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica apmbada por Resolución

de Secretaría General N" 040-201 T,lvllNEDU, modiicada Por Resoluciones de Secretaría General N" 046-2017-l\4INEDU y N" 100-2017-MINEDU;

oue,mediantelaResoluciónViceministefialN.04o.202l.MlNE0U,SeaprobóelDocumento

Normativo denominado 
,Disposicioaes que regulafl el ,..r'*a Ñr'- de contratación docente en los lnstitutos y Escuelas de EducaciÓn supefiof

pedagogica públicos. et "nrsmo 
que estabEJ;;ffi;;, ;",;#ffi;, p*.oirunr* , resoonsabilidade§ parc 

'ealizat 
el concurso oÚblico de

contratación con el proposi,o ¿e g.,rnt,.., e¡ ,;ir;eJucativo ¿e cali¿ad en los tnstitutos- y Escuelás de Educ€crón Supenor Pedagogica püblicos: a su

vez deroga et anicuto 2 de la nesolucion v¡cei]nirii¡riNüiS-iÑ'ül¡rEDU y su modif;bfia aprobada mediante ResoluciÓn viceminislefial N' 326-

2021-lt¡lNEDUl

Que, el concuÍso de clntratación se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera

Disposición Complemenlaria Transitoria de la Ley N" 30512;

Que a través del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revisión del

expediente fnal, se da conlormidad para la emisión de la resoluciÓn c¡respondiente;

Que de acueÍdo con el referido Oocumento Normativo' el Director Regional de Educación 0

quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

Que, de mnformidad con la Ley N" 30512' Ley de.lnstrlulos y EscuelasdeEducación Superior y

de la Carera Püblica de sus Oocentes; el Ottttto Sup'J'o N" 010-2Ol 7.MINEOU'. que- aprueba el Reglamento de la Ley No 301'2 y la Resolucrón

vicer¡rnisteriar N' 226-2020 [/tNEDl]. l. 
^.ffii-vl".rr'ri.,'ri 

tli-o¡¡s¿olg-ulÑeDÚ ta Resoluc;ón viceÍ¡inislerral N" 040-2021-i'lr\EDU y su

modiilcatoria aefobada po, nrsorucion vicerin]silii"ii Ñliioiüi-üÑeóu-v ta nesolucion 
je secretafia Ge¡eral No 040-2017-|\¡INEDU' modificada por

tas Resotuciones de secf.t.,t, o"n.,rl ll. oq'oi'iiilüllÉi,u, 
-¡l: 

ióo-zori-fulNEDU v Resolución lvinisterialN" 005-2018-lvllNEDUr



ARTíCULO 10" APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docenle del lnstituto deEducación Superior Tecnológica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuación se indica:

SE RESUELVE:

MIESES YSUIZA, JOSE LUIS
D.N.t. No 46708708

MASCULINO

28111t1990

1046708708

A.F.P. HABITAT

332O31JMYSI() F.AFIL :

INGENIERO AMBIENTAL
16t09t2014

Educación Superior Tecnológica

ALTO MAYO

117331C521R8

PROFESOR

ENCARGATURA DE CONTRATADO SUPERIOR DE:QUINTANA MoNTALvo, LUIS ANGEL,
Expediente N0 019.2022053563, lnforme: -

019-2022n$02 N" DE FOLTOS : 64
oFtcto No 138.2022-DRESM/!ESTP."AM'/DG. '' *

Desdeel 0910312022 hasta et 31t12l21lz
Equivalente a la categoría 1 o 5 del lES, según lo dispuesto en el artículo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagógícas

JEFE DE

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODUI.AR

REGIMEN PENSIONARIO

CUISSP

FORMACIÓN ACADÉMICA

PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE LA PI.AZA

CARGO

MOTIVO DE t.A VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

:lj?:jiilri:der 
crasiricador de Gasros, ta,como lll[X]|, il,TiÉ:§,í,'i"Ji,:'i[::fJ;;5i::X,','ff#::i".*J:[il1ffi],?L1

Regísfrese, comuníquese y cúmptase.
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