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Vistos, el lnforme Finaldel Comilé a cargo de¡ Conculso Públ¡co de Contrabcióñ Docente y el
expediente adm inistrativo N " 01V2022317242, que se aconpaña:

CONSIDERA¡IDO:

oue, la Ley N" 30512, Ley de lnsülutos y Escuelas de Educación Superlor y de la Cañera
Pública de sus oocefltes y su Reglamento aprobado por Decreto Suprcmo N' 01G2017-MINEDU, regulan la creación, licenciamienlo, régimen

académ¡co, gestión, supervisión y fiscalización de 16 lnslitutos de Educación Superiory Escuelas de Educacón Superior públicos y pdvados; as¡ como,
eldesar.ollo de la caíera pública docente de 16 lnstitutc6 de Educación Superiory Escuelas de Educación Superior púb¡¡co§;

Que, mediante Resolució0 de Secretaria ceneralN" 040-m17-MINEDU, se aprobó la Norma
Técnica denominada 'Norma Técnica que Regula el Conculso Público de Contratación Docente eñ l¡slitutos y Escuelas de Educación Supedor
Público§'. Modilicada por Resolución de Secrelaría General N' 046-2017-MINE0U, Resolución de Secretaría General N" 100-2017-,,llNEDU y

Resolución Ministenal N' 00S2018-MINEDU, en cuyo alcance se e¡cuentrañ 16 lnstitutos de Educ€ción Supedor Pedagógic€, los lnstitulos de

Educaltn Superior Tecnológico, los lnslitulos Superiores de Educac¡ón y los lnsütuhs y Bq¡d6 Superiores de Formación Artísticat

Que, el coocuEo de contÉtac¡ón se enmana dentro de lo estsblecido en la oécima P mera
Dispos¡ción Complemenlaria TraNitoria de la Ley N" 305'12;

Que a traves del contralo de servicio docente suscriio por el candidato ganador y la revisión del
expedienlelnal, se da confonnidad para la emis¡ón de la resolució¡ coíespondiente;

Que, de acuedo coo el referido oocumento Nomat¡vo, el 0irector Regio¡al de Educ€ción o
quien haga sus veces deb€ em¡lir las resohJciones que aprueben 16 co,ltratos;

Que, de conformidad con la Ley N' 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Edlcación Supenor y
de Ia Carera Pública de sus oocentes; el oecreto Supremo N" 010-2017'MINEDU, que aprueba el Reglamento de Ia Ley N" 30512 y la Resolución
Viceministerial N'226-2020-MINEDU, la Reso¡ución Viceminisledal N'0335-201g-i\¡lNEDU, la Resolución Viceministerial N'040-2021-[/INEDU y su

modific€toria aprobada por Resolución Viceministerial N' 32&2021-lt4lNEDU y la Resolución de Secreta¡ía General N" 040-2017-[,,llNEDU, modific€da por

las Resoluciooes de Secretaria General N' 046-2017'lvllNEDU, N" 100-2017-MlNEoU y Resolucióo ¡rinisterialN' 005-20'18-lt4lNE0U;

Que med¡ante Resolución V¡cemjnistedal N" 2&202GM|NEDU, se aprobó el Documeñto
Nomalivo denominado'Disp6iciones que regulan los procesos de confatrc¡ón de docentes, 6istenles y auxiliares y de renovación de conhalos en
lnslit¡tos y Escuelas de Educac¡ón Supedor Tecnologica públicos" (en adela0te, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técn¡ca aprobada
med¡ante arlículo 1 de la Resolución llrlinisterial N' 00S2018-M|NE0U y su mdificalona aprobada mediante Resolución Viceminislerial N" 005-
2o1SMINEDU. Asimismo, a través del artículo 3 de¡ Doclmento Nonnativo se exceptúa a los lnslit tos de Educación Superior Tecrológica públ¡cos de
los alcáñces de la ñorma Técnica aprobada media¡te Resolución de Secretaria GeneralN" 040-2017-MlNEoU y sus modifc€to¡as.

Que, mediante la Reso¡ución Viceministerial N' 0$5-m19]V!NEDU, se aprobó la Noma
fécnica denominada "Disposicion€s que Regula0 el Co¡cu¡so Público de Cootratacióo Docente en los lmtilutos de Educació¡ Superior Pedagógicos
Públco§', la misma que establece los rcquisilos, procedimiefllos y responsab¡lidades para el desarrollo del p.ocego de selección y conuatación de
docente§, co¡ el propósito de garantizar el servicio educativo de calidad en los inlitutos y Escuelas de Educación Supedor Pedagógics públicos; a su
vez deroga la Resolución Ministerial N" 036-201giVlñEDU y exceplúa a dichos i¡6litutos de los abanc€s de la Norma Técnica aprobada por Resolución
de Secretaría Ge¡eralN" 040-m17-MINEDU, modiicada por Resoluciones de Secrebla Gsreral N" Cl46-2017-MINEDU y N' 10G2017-tu!INEDU;

Que, rned¡ante la Resolución \4ceministerial N' 040-2021-MINEDU, se aprobó el Docume0to
Nomalivo denominado 'oisposiciones que rcgu¡an el concurso público de conÍatación docente en los lnstilutos y Escuelas de Educ€ción Superior
Pedagógica públjcos'el mismo que establece condbion€s, crite os lécnicos, procedimíentos y responsab¡lidades para realizar elcoocu¡§o público de
co¡tratación con el propósilo de garantizar el servicio educativo de calidad en 16 Instituho y Escuelas de Edrcación Superior Pedagogic€ públicos; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolución Vlcemio¡slerial N' 0335-m19-MINEDU y su modifrcatoria aprobada mediante Resolución Vicemioisterial N' 326-
2021.MINEDU;



SE RESUELVE

ARTiCULO 1".- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docenle del lnstituto de
EducaciÓn Superior Tecnologica por servicios personales suscrilos por la unidad ejecutora y el personal que a continuación se indica:

1,I. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODUI,AR

REGIMEN PENSIONARIO

CUISSP

FORMACIÓN ACADÉMCA

PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTO'PLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE I.A PLAZA

CARGO

MOIIVO DE I-A VACANTE

I.3. DATOS DEL COilTR,ATO:

N" DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO

NAVARRO QUINTOS, AUNER
D.N.l. No 73587504

MASCULINO

12t11t1992

f073587504

A.F.P. HABITAT

639181ANQAN9 F.AFIL :

LICENCIADO EN ENFERMERUA

1 6/06/201 6

Educación Superior Tecnológica

RIOJA

cDrR5610651Z

DOCENTE REGULAR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2022

U9-20n317242 No DE FOL|OS : 63

OFICIO NO I2G2O22.DG'IESTPRORESM.

Desde el 10103n0A. hasta e|05108,2022

Equivalente a la categoría I o 5 del lES, según lo dispuesto en el añículo 1 03 de la Ley

30512 respecto al tipo de contrato.

15 Horas PedagógicasJORNADA LABORAL

ARTÍCULO 2.. Aféctese a la cadena presupuestal mrrespondiente de acuerdo al Texto
Único ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N' 31365, Ley de Presupüesto del Seclor público para el
añofrscal2022.

Regísfrese, comuníquese y cúmplase.
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