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V¡stos, el lnfonne Final de¡ Comité a cargo del Concuso Público de Contralación Docente y el

expediente administrativo N" 019-2022452861, que se acompaña;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley No 30512, Ley de Institulos y Escuelas de Educación Sup€rior y de la Carrera
a de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N'010-2017-l!llNE0U, regulan la creación, licenc¡amiento, régrmen

académico, gestión, supervisión y fiscalización de los lflstihltos de Educación Superiory Escuelas de Edlcación Supehr públicos y privadost asicomo,
eldesarrollo de Ia carrera pública docente de los lnsütutos de Educación Supeiory Escue¡as de Educación Superior públicos;

oue, med¡anle Resolución de Secretaría C:,eneral N'040-2017-[,,llNEDU, se aprobó Ia Norma
Técnica denominada 'Norma Técn¡ca que Regula el Co¡curco Públjco de Contratación Docente en lnstitutos y Escuelas de Educación Superior
PÚblicos'. l/odifcada por Resolución de Secretaria General N' 046-2017-i,llNEDU, Resolución de Secretaría General N" 100-2017-[4INEDU y
Resolución l\,linislerial N" 005-201&|V|NEDU, en cuyo alcance se encuentran los lnstitutos de Educación Su perior Pedagógica, los lnstilutos de

ucación Superior fec¡ologico, los lnstilutos Superiores deEducación y los lnstilulos y Escuelas Superiores de Fomación Arlística;

Que mediante Resolución VicemiÍristerial N" 226-2020-[¡|NEDU, se aprobó el Documenlo
denom¡nado 'Disposiciones que regulan los procesos de mntratación de docentes, asistentes y auxiliares y de renovac¡ón de contratos en

lnslitutos y Escuelas de Educación Superior Tecnologica públ¡cos' (en adelante, Documento Normaüvo), el cual deroga la Noma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolución [4inisterial N' 00t201&[/lNE0U y su modmcatoria aprobada mediante Resolución Viceministeiaf N" 005-
2019-[¡|NEDU. Asimismo, a través del artículo 3 del Documento Nonnativo se exceptúa a los lnstitutos de Educación Superior Tecnológica públicos de
los a¡c¿nces de la Norma Técnica aprobada media0te Resolución de Secretaria General N' 040-2017-l\,llNEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolución Vicem¡nisteía¡ N'0335-2019-l\.,llNEDU, se aprobó la Noma
Técnica denominada "Disposicio¡es que Regulan el Concurso Público de Contratación Docente en los lnstitutos de Educación Superior Pedagógicos
Públicos", la m¡sma que establece los requisitos, procedim¡enlos y responsabil¡dades para el desanollo del proceso de selección y contratación de
docentes, con el propósito de garantizar el servicio educatvo de calidad en los lnstitutos y Escuelas de Educación Superior Pedagógicos públicosi a su
vez deroga la Reso¡ución [¡inisterial N" 03&2019-MINEDU y exceplúa a dichos inst¡tutos de los alcances de la Noma Técflica aprobada por Resolución

de Secrelaría General N" 040-2017-MINEDU, modmcada por Resoluciones de Secretaría General N' 046-2017-tllNEoU y N" 100-2017-[,llNEDU;

Que, mediante la Resolución Viceministerial N'040-2021-[/|NEDU, se aprobó el Docurnento

Normativo denominado 'oisposiciones que regulan el concuso público de mnlratación docente en los lnsiitutos y Escuelas de Educación Superior

Pedagogica públ¡cos'el mismo que establecre condiciones, criterios técnicos, proced¡mientos y responsabilidades para realizar el mncurso público de

contratación con el propósilo de garanüzar el sery¡c¡o educativo de cal¡dad en los lnsütutos y Escuelas de Educación Sup€rior Pedagogica públicos; a su

vez deroga el articulo 2 de la Resolucjón Vlcem¡n¡sleria¡ N' 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resoluc¡ón Vicemi¡isleriai N" 326-

2021-MINEDU;

oue a través del conlrato de servicio docenle suscrito por el candidato ganador y la revisión del

expedienteinal, se da conformidad para la emisión de la resolución corespondiente;

oue, de acuerdo con el referido Documento Nomativo, el Director Regional de Educación o

quien haga sus veces debe emilir las resoluc¡ones que aprueben los contralos;

oue, de conlormidad con la Ley N' 30512, Ley de lnslitutos y Escuelas de Educación Superior y

de la Cafiera Pública de sus Docentes; el Decreto Supremo N" 010-2017-M|NE0U, que aprueba e] Reglamento de la Ley N" 30512 y la Resolución

Viceministerial N' 226,2020-l\rlNEDU, la Resolución Viceministerial N" 0335-20191lllNEDU, la Resolució¡ Vicem¡nisterial N' 040-2021]VINEDU y su

modiilcaloria aprobada por Resolución Vicemiflisterial N' 326-202'-lVlNEoU y la Resolución de Secretaía General No 040-2017-ñ1lNEDU, modiiicada por

las Resoluciones de Secrelaría General N" 046-2017-[4lNEDU, N" 100-2017-[rlNEDU y Resolución l'¡inisterial N' 005-2018JVINEDU

Que, el concurso de contÍatación se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Pnmera

o¡sposición Complementaria Transitoria de la Ley N" 30512;



SE RESUELVE:

ART|CULO 1o.. APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del lnstituto de

Educación Superior pedagógica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuación se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

CODIGO MODULAR

REGIMEN PENSIONARIO

CUISSP

FORMACIÓN ACADÉMICA

PROGRAMA DE ESTUDIO

1.2. DATOS DEL PUESTOIPLAZA

NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE I.A PI-AZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

,I.3. DATOS DEL CONTRATO:

N" DE EXPEDIENTE

REFERENCñ

VIGENCIA DEL CONTRATO

GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA I-ABORAL

LOPEZ RAMIREZ, CLAUDIA ISABEL

D.N.t. N" 40958416

FEMENINO

6/08/1981

1040958416

A.F.P. PROFUTURO

598020CLRE|2 F.AFIL : '1510412004

PROFESORA EN EDUCACIÓN INICIAL

Educación Superior Pedagógica

LAMAS

113111C111P3

PROFESOR

CESE POR FALLECIMIENTO DE: BARRANTES RIVASPLATA LUIS FRANCISCO,

Resolución No RJ N0 0600'2020-GRSM,DRE'O0

019-2022452861 N" DE FOLIOS : 98

ó;,,;óiF;;2022-cRS!,tDREsupé¡EspÍ"LAMAS'. 
t 

s

Desde el 01l04l2022hasta el 311fl2022

Equivalente a la categoría 1 o 5 del lES, según lo dispuesto en el artículo 103 de la Ley

30512 respecto al üPo de contrato'

40 Horas Pedagógicas

ART|CULO 2.. Aféctese a la cadena presupuestal conespondiente de acuerdo al Texto

único Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N' 31365, Ley de Presupuesto del Sector Público para el

año fiscal 2022.

Regísfrese, comuníquese y cúmplase.
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