Direccion Regional de Educacion San Martin
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Resolucion Jefatural
N° 4 1 -2022-GRSM/DRESM-DO-00

movosamea, | 3 ABR. 2022

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo del Concurso Piblico de Contratacion Docente yel
expediente administrativo N° 019-2022452861, que se acompania;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
ica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
gcadémico, gestion, supervision y fiscalizacién de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior pUblicos y privados; asi como,
el desarrollo de la carrera pablica docente de los Institutos de Educacién Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacién Superior
Plblicos”. Modificada por Resolucion de Secretarfa General N° 046-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
esolucion Ministerial N® 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacién Superior Pedagdgica, los Institutos de
ucacion Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores de Educacion y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica:

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Documento
Normative denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnalégica publicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucién Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, & través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptuia a los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU, se aprobd la Norma
Técnica denominada “Disposiciones que Regulan el Concurso Publica de Contratacion Docente en los Institutos de Educacion Superior Pedagégicos
Publicos”, la misma que establece los requisitos, procedimientos y responsabilidades para el desarrollo del proceso de seleccién y contratacion de
docentes, con el proposito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgicos ptiblicos; a su
vez deroga la Resolucion Ministerial N° 036-2019-MINEDU y excepttia a dichos institutos de los alcances de la Norma Técnica aprobada por Resolucion
de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU y N° 100-2017-MINEDU:;

Que, mediante la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
Normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso plblico de contratacion docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica publicos™ el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidades para realizar el concurso plblico de
contratacién con el propdsito de garantizar el servicio educativo de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagogica plblices; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 326-
2021-MINEDU;

Que, el concurso de contratacion se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera
Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512;

Que a fravés del contrato de servicio docente suscrito por el candidato ganador y la revision del
expediente final, se da conformidad para la emision de la resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos; |

Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resolucion
Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N® 0335-2019-MINEDU, la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU y su
modificatoria aprobada por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y la Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por
las Resoluciones de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto de
Educacion Superior Pedagdgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ACOSTA MORI, GUADALUPE

DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 01149286

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 3/09/1976

CODIGO MODULAR 1001149286

REGIMEN PENSIONARIO AF.P. PROFUTURO

CUISSP 580030GAMSI7F.AFIL  :  4/06/1998
FORMACION ACADEMICA PROFESORA DE EDUCACION INICIAL
PROGRAMA DE ESTUDIO -

1.2. DATOS DEL PUESTO/PLAZA

NIVEL Educacion Superior Pedagégica

INSTITUCION EDUCATIVA LAMAS

CODIGO DE LA PLAZA 113111C111P2

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE CESE DE: DOLIBETH ACOSTA COPIO/ RJ N° 3673-2017.

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 019-2022452861 N°DEFOLIOS : 141

REFERENCIA OFICIO N° 043-2022-GRSM-DRESM/DG- EESPP "LAMAS". -

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/04/2022 hasta el 31/12/2022"

GRUPO REMUNERATIVO Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segtin lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.

JORNADA LABORAL 40 Horas Pedagdgicas

) ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Pblico para el
afio fiscal 2022.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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