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VISTO: el expediente N° 019-2022790944
que contiene el Informe N° 034-2022-GRSM-DRE-DO-OO/UGA/ARP, vy los
antecedentes adjuntos en un total de cinco (05) folios Uutiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion en el articulo 76 establece “La Direccion Regional de Educacion es un
érgano especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con
el Ministerio de Educacion. La finalidad de la Direccién Regional de Educacion es
promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. -
Asegura los servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y
equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion
Educativa local y convoca la participacion de los diferentes actores sociales”; y en el
articulo 77° establece sobre las funciones” sin perjuicio de las funciones de los
Gobiernos Regionales en materia de educacién establecidas en el articulo 47° de la
Ley Organica de Gobiernos Regionales Ley N° 27867, corresponde ademas a la
Direccién Regional de Educacién en el marco de la politica nacional: a). Autorizar, en
coordinacion con las Unidades de Gestion Educativa Locales, el funcionamiento de las
instituciones publicas y privadas;

Que, el numeral 1.1 de la Ley N° 27658
Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado establece declarase al Estado
peruano en proceso de modernizaciéon en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que con Ordenanza Regional N°035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve
“Declarese en Proceso de Modernizacion la gestion del Gobierno Regional de San
Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la
ciudadania, y optimizar el uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “El
Proceso de Modernizacién implica acciones de Reestructuracion Organica,
Reorganizacion Administrativa, fusion y disolucion de las entidades del Gobierno
Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y
funciones afines”;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-
2018-GRSM/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve
“Aprobar la modificacién del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del
Gobierno Regional de San Martin; en los términos de la nota informativa N° 173-2018-
GRSM/GRPyP, emitido por la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto del
Gobierno Regional de San Martin;



guICA DEL 4,
q_e‘?“ <%

~§_::§“ /j« ?‘\ ;
s San Martin

N° 489 -2022-GRSM-DRE/DO-0O.

Que, en aplicacién, a la Ley N° 30512 Ley
de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de Carrera Publica de sus Docentes,
establece en el articulo 95 inciso b) “el docente de la Carrea Publica tiene derecho a
una asignacion equivalente al doble del porcentaje de la Remuneracion Integra
Mensual Superior correspondiente a su categoria al cumplir treinta afios en la carrera
publica”, concordante con el inciso e) del numeral 230.4 del articulo 230° del Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU, Reglamento de la Ley N° 30512, indica que, “los
docentes de la Carrera Publica Docente tiene derecho a percibir una asignacion
equivalente al doble del porcentaje de su RIMS correspondiente a su categoria al
cumplir veinticinco (25) afios en la Carrera Publica de Docente y, una asignacion
equivalente al doble del porcentaje de la RIMS correspondiente a su categoria al
cumplir treinta (30) afios en la Carrera Publica de Docente, el reconocimiento de dicho

tiempo de servicios es de oficio y se formaliza mediante resolucion (...)"
@“"0;

Que, con expediente N° 019-2022790944
que contiene el Informe N° 034-2022-GRSM-DRE-DO-OO/UGA/ARP, de fecha 01 de
marzo de 2022 del Area de Remuneraciones y Pensiones, indican que, a don
ROBERTO NICOLAS AVILA LA ROSA, identificado con DNI. N° 01159372, docente
nombrado en el IESTP. “Nor Oriental de la Selva” del distrito de la Banda de Shilcayo, *
provincia de San Martin de la region de San Martin, le asiste el derecho a percibir, por
Unica vez dos (02) Remuneracion Integra Mensual Superior que asciende a la suma
de CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA CON 80/100 SOLES (S/.5,970.80), al
haber cumplido veinticinco (25) afios de servicios oficiales al estado el dia 16 de
octubre de 2021, por lo que la Jefatura del Area de Recursos Humanos — Educacion
San Martin, dispone proyectar la presente resolucioén, y;

De conformidad con el Decreto Legislativo
N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N°
31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, Ley 30512 Ley
de Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior y de la Carrera Publica de sus
Docentes y en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral Regional
N° 0460-2022-GRSM/DRESM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR, la
asignacion de dos (02) Remuneracion Integra Mensual Superior, por haber cumplido
25 afos de servicios oficiales, a don ROBERTO NICOLAS AVILA LA ROSA,
identificado con DNI. N° 01159372:

» CARGO : Docente
» CENTRO DE TRABAJO - IESTP “Nor Oriental de la Selva”
> LUGAR, DIST, PROV, REGION - La banda de shilcayo, San Martin, San Martin.
> CATEGORIA 02
> MONTO DE ASIGNACION - CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA
CON 80/100 SOLES (S/.5,970.80)
» VIGENCIA : Cumplié 25 afios de servicios oficiales el

16 de octubre de 2021.



LICA DE(
Q.d\)B P,

N O 4
R s

>~ & San M
N° 483 .2022-GRSM-DRE/DO-00.

ARTICULO SEGUNDO: FELICITAR, al
trabajador, don ROBERTO NICOLAS AVILA LA ROSA, por haber cumplido
VEINTICINCO (25) ANOS de Servicios Docentes prestados al Estado en el Sector
Educacién.

ARTICULO TERCERO: PRECISAR, que
previo a su ejecucion la presente Resoluciéon servira para realizar la solicitud de
incremento de presupuesto y asignacion de la Programacién de Compromiso Anual

(PCA) ante el Pliego y la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR, la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién
San Martin (www.dresanmartin.gob.pe)

Registrese, Comuniquese y Camplase

GOBIERNO{REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCIO GIONAL DE EDUCACION
OFICINA DE OPERACIONES

-
—

LIC. FERNANDQO RICARDO SINANI ORUE
JEFE DE ORERACIONES UE.300

FRSO/JO
ADDS/RR. HH
JJTM.13.04.22

?-"u:')llijN() REGIONAL S 11 A
IRECCION REGIONAL DE EDUCAS !
Direccién de Operaciones

Oficina de Operacij 3
UNIDAD EJECUTORA 5’00 - MOC\“S(S:XMBA

C%R]IFICA: Que fa ?rrsemr €3 Copiu fiel del
Inerymey Mo ertinal ane B venido a la vista

13 ABR 2022
mv,.(“m 1/2;,(( /

Octavio S ‘y““‘[t}/‘"'hi n It
SECRETARIO GENizic )
C M 1000804747

GONAL o2

.@p\i :‘44"‘
,gsmmm’;
GENERAL =

Ragg

o
P

J

tin

NAI



