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VISTO: el Memorando N° 110-2022-GRSM-
DRESM/D, de fecha 20 de abril de 2022, asignado con expediente N° 019-2022955490,
y demas documentos adjuntos en un total de trece (13) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacién
en el articulo 76 establece que: “La Direccién Regional de Educacién es un érgano

Moyobamba,

e ;g especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el émbito de
o ¥ . . . ., . . . .z . . . . . .
< &} SU respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio

de Educacion. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su
ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local y

convoca la participacion de los diferentes actores sociales”;
L - » -

Que, por Ley N° 27658, Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado en el articulo 1.1 se declara al Estado peruano
en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir
un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Decldrese
en Proceso de Modernizacion la gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el
objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y
optimizar el uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “El Proceso de
Modernizacion implica acciones de Reestructuracion Orgénica, Reorganizacidn
Administrativa, fusion y disolucion de las entidades del Gobierno Regional en tanto exista
duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”:

Por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CR, de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve “Aprobar
la modificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno
Regional de San Martin;

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos vy
Escuelas de Educacion Superior de la Carrera Publica de sus Docentes, regula la
creacion, lineamiento, régimen académico, gestidon, supervision y fiscalizacion de los
institutos de Educacion Superior (IES) y Escuelas de Educacién Superior (EES) publicos
y privados, asi como, el desarrollo de la carrera publica del docente de los Institutos de
Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion  Viceministerial N°
226-2020-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado “Disposiciones que
regulan los Procesos de Contratacion de Docentes Asistentes y Auxiliares y renovacion
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de contratos en Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica Publicos”, en
adelante el Documento Normativo, el cual tiene como objetivo establecer los requisitos,
procedimientos y criterios técnicos para el desarrollo del proceso de contratacién de
docentes, asistentes y auxiliares idoneos que presten servicios en los Institutos y Escuelas
de Educacion Superior Tecnolégica publicos, a fin de garantizar el servicio educativo de
calidad;

Que, sobre el Proceso de Contratacion de
Asistentes y Auxiliares de los Institutos de Educacién Superior Tecnoldgico Publico, los
literales a) y b) del numeral 5.7.1 del precitado Documento Normativo, establecen que: “a)
La propuesta de convocatoria sera elaborada por el Director General del IES 0 EEST en
coordinacion con el presidente del comité, la misma que debe contener la relacién de
posiciones vacantes, los requisitos minimos, el cronograma, la forma, canal de .
postulacion y los criterios de evaluacion”y “b) Dicha convocatoria es aprobada por la DRE
mediante resolucién y publicada en las mismas fechas de publicacién para docentes en
un plazo no mayor a cinco (8) dias calendario; ademas, deberé ser difundida por el
Director General del IES o EEST en paneles informativos de la institucién, portal web
“ institucional u otros medios de comunicacion masivos”;

Que, al respecto, a través de los Oficios N° 151-
2022-DG/IESTP-R, de fecha 12 de abril de 2022, y Oficio N° 138-2022-DRESM/IESTP.
“AM"/DG, de fecha 20 de abril de 2022, los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico
Publico de “Rioja” y “Alto Mayo” respectivamente, remiten a la Direccién Regional de
Educacién San Martin la propuesta de convocatoria y el cronograma para el Proceso de
Contrataciéon de Asistentes y Auxiliares de los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgico Publico;

Que, mediante Nota de Coordinacién N° 116-
2022-GRSM/DRESM/DO/RR.HH, de fecha 20 de abril de 2022, la Oficina de Recursos
Humanos de la Direccion Regional de Educaciéon San Martin, sefiala que corresponde
emitir el acto resolutivo para aprobar la convocatoria y el cronograma del Proceso de
Contratacién de Asistentes y Auxiliares para el periodo académico 2022, de los Institutos
de Educacion Superior Tecnoldgico Publico de “Rioja” y “Alto Mayo”;

Que, teniendo en cuenta lo anteriormente
expuesto, el Director Regional de Educacion San Martin, mediante Memorando N° 110-
2022-GRSM-DRESM/D, de fecha 20 de abril de 2022, autoriza emitir el acto resolutivo
que apruebe la convocatoria y el cronograma del Proceso de Contratacion de Asistentes
y Auxiliares para el periodo académico 2022, de los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgico Publico de “Rioja” y “Alto Mayo”, segun los anexos 1y 2 que forman parte de
la presente resolucion; por lo que, es procedente emitir el acto resolutivo, debiendo para
tal efecto adoptar las acciones administrativas correspondientes;

De conformidad con la Ley N° 30512 - Ley de
Institutos y Escuelas de Educacion Superior de la Carrera Publica de sus Docentes;
Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, y en uso de las facultades conferidas
por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 316-2021-GRSM/GR,;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, |Ia
convocatoria y el cronograma del Proceso de Contratacion de Asistentes y Auxiliares para
el periodo académico 2022, de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico Publico
de “Rioja” y “Alto Mayo”, conforme a los anexos 1y 2, que forman parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el
contenido de la presente resolucién y sus anexos a los Institutos de Educacién Superior
Tecnoldgico Publico de “Rioja” y “Alto Mayo”, y a las demas areas correspondientes, de
acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR, |a
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
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