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Moyobamba, 2, ABR. 2022

VISTO: el Expediente N° 022-2021283803 de
fecha 01 de diciembre de 2021, que contiene el Oficio N° 213-2021-GRSM-DRE/DO-
OO.UE.N°307-B de fecha 01 de diciembre de 2021, con la cual nos remiten el recurso
de apelacion presentado por OLIVIA RAMIREZ OXOLON, contra la Carta N° 6137-
2021-GRSM-DRE/D.O.00-UE N° 307-RR.HH de fecha 10 de noviembre de 2021,
perteneciente a la Unidad Ejecutora 307 de la Unidad de Gestién Educativa Local
Bellavista, en un total de veintitrés (23) folios Utiles; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28044 Ley
General de Educacion, establece “La Direccion Regional de Educacion es un organo
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el
Ministerio de Educacion. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es
promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia.
Asegura los servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y
equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion
Educativa Local y convoca la participacion de los diferentes actores sociales”:

Que, el articulo 1°inciso 1.1 de la Ley N° 27658
Ley Marco de Modernizacién de la Gestidn del Estado se establece que se declare al
Estado Peruano en Proceso de Modernizacién en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar
la gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del
ciudadano”;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernizacion la
Gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos’,
también establece que: “El Proceso de Modernizacion implica acciones de
Reestructuracion Organica, Reorganizacion Administrativa, Fusion y Disolucion de las
entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando |
competencias y funciones afines”; ‘

Por Ordenanza Regional N° 023-2018-

GRSM/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve
“Aprobar la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del

Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante Oficio N° 213-2021-GRSM-

DRE/DO-O0.UE.N°307-B de fecha 01 de diciembre de 2021, el Dir_gctc_)r de la Unidad
de Gestion Educativa Local Bellavista, remite el recurso de apelacion interpuesto por
dofia OLIVIA RAMIREZ OXOLON, contra la Carta N° 6137-2021-GRSM-DRE/D.O.00-
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UE N° 307-RR.HH-’de‘»'fecha 10 de noviembre de 2021, que declara improcedente el
reintegro y pago de devengados por concepto de subsidio por luto y gastos de sepelio,
otorgado con Resolucion Jefatural N° 0156-2014 de fecha 27 de octubre de 2014, por
la suma de S/. 3000.00 soles, por el fallecimiento de su sefior padre, quien en vida fue
Siderico Ramirez Pisco, acaecido el 08 de setiembre de 2014;

El recurso de apelacién, segun el articulo 220°
del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444 ey del Procedimiento Administrativo General, es el medio impugnatorio
administrativo a ser interpuesto con la finalidad de que el 6rgano jerarquicamente
superior al emisor de la decision impugnada revise y modifique la resolucion del
subalterno. Como busca obtener un segundo parecer juridico de la Administracion sobre
los hechos y evidencias, no requiere nueva prueba, pues se trata de una revision integral
del procedimiento desde una perspectiva de puro derecho;

Que, la recurrente OLIVIA RAMIREZ

OXOLON, apela contra la Carta N° 6137-2021-GRSM-DRE/D.O.0O0-UE N° 307-RR.HH

de fecha 10 de noviembre de 2021 y solicita que el Superior Jerarquico con mejor criterio

legal declare fundado lo solicitado en base a 04 remuneraciones totales integras de
acuerdo a la Resolucion de Sala Plena N° 001-2011-SERVIR-STC y el DL N° 276 y su
reglamento aprobado por DS 005-90-PCM, fundamentando entre otras cosas que:

1) Mediante Resolucién Jefatural N° 0156-2014 de fecha 27 de octubre de 2014, le
otorgaron subsidio por luto y sepelio, por la suma de S/. 3,000.00 soles,
transgrediendo con lo establecido con la Resolucién de Sala Plena N° 001-2011-
SERVIR-STC y normas conexas, que establece que deben ser integras,
correspondiéndole la suma de S/. 8,000.00 soles.

2) El articulo 26° Inciso 2) y articulo 24° de la Carta Magna, sefiala que tiene caracter
irrenunciable todos los derechos reconocidos por la constitucién y la ley, toda
aplicacion en contrario es nula.

3) En su condicion de docente y de acuerdo a norma y su reglamento, le corresponde
el pago del subsidio por luto y sepelio, que es un derecho imprescindible, no opera
la caducidad y es irrenunciable.

Que, corresponde al superior jerarquico
analizar y evaluar el expediente administrativo y para mejor resolver el recurso
impugnatorio se tiene de la documentacién sustentatoria, que el recurrente tiene
condicion de docente nombrado, y mediante Resolucion Jefatural N° 0156-2014 de
fecha 27 de octubre de 2014, le otorgaron el subsidio por luto y sepelio, por la suma de
S/. 3000.00 soles, por el fallecimiento de su sefior padre, quien en vida fue Siderico
Ramirez Pisco, acaecido el 08 de setiembre de 2014, demostrandose asi, que la UGEL
Bellavista ha cumplido con el impugnante, otorgandole el pago del subsidio por luto y
sepelio de acuerdo a lo dispuesto por la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial,
;81r§gizl?:mento aprobado con DS N° 004-2013-ED y el Decreto de Supremo N° 309-

’ _ _ Que, con fecha 26 de noviembre de 2012,
entro en vigencia la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, estableciéndose en la
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décima sexta disposicion complementaria transitoria y final lo siguiente: Deréguense las
Leyes 24029, 25212, 26269, 28718, 29062 y 29762 y déjense sin efecto todas las
disposiciones que se opongan a la presente Ley, sin perjuicio a lo establecido en las
disposiciones complementarias, transitorias y finales, sétima y décima cuarta de la presente
Ley, ley que regula la Carrera Publica Magisterial, los deberes y derechos de los
profesores, su formaciéon continua, su evaluacién, su proceso disciplinario, sus
remuneraciones y sus estimulos e incentivos y cuyo Reglamento ha sido aprobado
mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED; asimismo, establece que el Poder
Ejecutivo, a propuesta del Ministerio de Educacion, establece el monto Unico por este
subsidio;

Asimismo, el articulo 62° de la citada ley,
concordante con el articulo 135° de su reglamento, establece que el Subsidio por Luto
y Sepelio consiste en un solo beneficio que se otorga, a peticion de parte, en los
siguientes casos: a) Por fallecimiento del profesor: Al conyuge o conviviente reconocido
judicialmente, hijos, padres o hermanos, en forma excluyente y en dicho orden de
prelacion. En caso de existir mas de un deudo con el mismo rango de prelacion y con
derecho al subsidio, este es distribuido en partes iguales entre los beneficiarios; y b) Por
fallecimiento del cényuge o conviviente reconocido judicialmente, padres o hijos del
profesor: Previa presentacidon del acta de defuncién y los documentos que acrediten el
parentesco;

Que, el Decreto Supremo N° 309-2013-EF, fija
en S/. 3,000.00 soles, como monto unico el Subsidio por Luto y Sepelio para los
profesores nombrados comprendidos en la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y
se otorga a peticidn de parte del profesor al fallecimiento de su cdnyuge o conviviente
reconocido judicialmente, padres o hijos. Corresponde también su otorgamiento al
conyuge o conviviente reconocido judicialmente, hijos, padres o hermanos, en forma
excluyente y en ese orden de prelacion, al fallecimiento del profesor y siempre y cuando
haya ocurrido antes de su extincion laboral. Este subsidio no tiene caracter remunerativo
ni pensionable, no se incorpora a la Remuneracién integra Mensual — RIM del profesor,
no forma parte de la base de calculo para la compensacion por tiempo de servicios, o
cualquier otro tipo de bonificaciones, asignaciones o entrega y no se encuentran afectos
a cargas sociales;

Por los fundamentos esgrimidos, el Recurso de
Apelacion, interpuesto por dofia OLIVIA RAMIREZ OXOLON, contra la Carta N° 6137-
2021-GRSM-DRE/D.O.00-UE N° 307-RR.HH de fecha 10 de noviembre de 2021, no
puede ser amparado; por lo tanto, debe ser declarado INFUNDADO, dandose por

agotada la via administrativa, ‘

De conformidad con el DS N° 004-2019-JUS
que aprueba al Texto Unico Ordenado de la Ley N° 2744{1 Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944‘Ley de
Reforma Magisterial, Decreto Supremo N°004-2013-ED vy las facultades conferidas en
la Resolucién Ejecutiva Regional N° 316-2021-GRSM/GR.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO el recurso de apelacién interpuesto por el sefior OLIVIA RAMIREZ
OXOLON, identificado con el DNI N° 00840915, contra la Carta N° 6137-2021-GRSM-
DRE/D.O.O0O-UE N° 307-RR.HH de fecha 10 de noviembre de 2021, que declara
improcedente el reintegro y pago de devengados por concepto de subsidio por luto y
gastos de sepelio, otorgado con Resolucién Jefatural N° 0156-2014 de fecha 27 de
octubre de 2014, por la suma de S/. 3000.00 soles, por el fallecimiento de su sefor
padre, quien en vida fue Siderico Ramirez Pisco, por los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente resolucién, perteneciente a la Unidad Ejecutora 307 de la
Unidad de Gestion Educativa Local Bellavista.

ARTICULO  SEGUNDO: DAR POR
AGOTADA LA VIiA ADMINISTRATIVA, conforme al articulo 228° del Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Admlmstratlvo General.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la
presente resolucion al interesado y a la Unidad Ejecutora 307 de la Unidad de Gestién
Educativa Local Bellavista, de acuerdo a Ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE Ia
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacién San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe.)

Registrese, Comuniquese y ciimplase

P

GOBIERNO REGIONAY Dt DE'SAN MART!N
Direcg ,Jgn Reg:ona}/de Educacwn
/~

P i
\- |
TSN e S \

" Mg. Witson-Ricarde-Quevedo Ortiz__

Director Regional de Educacion

y T s GORIRING RE GIONAL DE SAN MARTI
n@gsc/)/\[jRESM y/ e;ﬂ‘““ 00‘,‘\ ) RIRECCION REGIONAL DE LL)U(.AUQNN
JCHR/A.AJ /Q’A”” ", SERTECA Queente resentr s tunia f el do
10022022 175 A e 5‘ © dosurentn o i v 2 i

HE secrer 7 ABR "
A - AR A F"' Moyohamb, N LW 2
tg CEMRAL g HL
NG e S e e ST
NA s“*"’ Allci Pinedo Casique
\W SECRETARIA GENERAL

CM: 01000835470



