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Visto: el expediente N° 019-2022084403 que
contiene el Informe N° 120-2022-GRSM-DRE/DO-OOQ/ARP, en un total de seis (086) folios
utiles;

s CONSIDERANDO:

/‘ ’ _ ”Que, I.a Ley N° 28044. Ley General de Educacion en
i el articulo 76 establece “La Direccién Regional de Educacién es un érgano especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de Su respectiva
circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion.
La finalidad de la Direccion Regional de Educacién es promover la educacion, la cultura,
el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos y los
programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional, para lo
.= cual coordina con las Unidades de Gestién Educativa local y convoca la participacion de
JL.?‘?\\ los diferentes actores sociales”.

2X)) o B Que, mediante la Ley N° 27658 Ley Marco de
e M@\ff;{fModemlzamon de la Gestién del Estado en fal a_ryculo 1.1 se egtablece deplarase_ al
ez Estado  peruano en  proceso de modernizacion en  sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la
gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del
ciudadano;

Que, con Ordenanza Regional N°035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “‘Declarese
en Proceso de Modernizacion la gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el
objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de Ia Ciudadania, y
optimizar el uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “El Proceso de
Modernizacion implica acciones de Reestructuracién Organica, Reorganizacion
Administrativa, fusion y disolucion de las entidades del Gobierno Regional en tanto exista
duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines’;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CRPGR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacién del Reglamento
de Organizacion y Funciones -ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP
Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccién de Operaciones se
define como un érgano de linea de la Direccién Regional de Educacion, encargado de la
direccion, coordinacién, seguimiento y supervision de la gestion administrativa y
presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion este
alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional:

Que, mediante Informe N° 120-2022-GRSM-
DRE/DO-OO/ARP de fecha 26 de abril de 2022, la Responsable de Remuneraciones Y
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Pensiones — Educacion San Martin, indica que mediante Resolucion Jefatural N° 188-
2022-GRSM/DRE/DO-O0, cesa por renuncia voluntaria dofia MARIA ELENA
2 SIFUENTES CARAZAS, asimismo determina como tiempo de servicio a su favor 27
“lafios. 07 meses y 04 dias al 01 de marzo de 2022, debiendo ser al 28 de febrero de
/2022, por lo que la Responsable de Recursos Humanos — Educacion San Martin dispone

N &

¢/proyectar el presente acto resolutivo;

)
S

~

Que, el numeral 212.1 del articulo 212° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, determina que, ‘los errores
materiales o aritméticos en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre
que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de su decisién’, y a fin de no
entorpecer actos administrativos posteriores y no perjudicar a los usuarios en respaldo de
sus intereses se procedente a la expedicion de la presente; y,

_' De conformidad con el Texto Unico Ordenado de la
"1 Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
&Y Supremo N° 004-2019-JUS, Ley 27337 Ley que Aprueba el Cdédigo de los Nifios y
" Adolescentes, con la visacion de Recursos Humanos, Asesoria Juridica y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucién Directoral Regional N° 0460-2022-
GRSM/DRESM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECTIFICAR, el articulo
segundo de la Resolucion Jefatural N° 188-2022-GRSM-DRE/DO-OO de fecha
14/03/2022, de acuerdo al siguiente detalle:

DICE:

Articulo Primero: determinar, a favor de dofia MARIA ELENA SIFUENTES CARAZAS, 27 afios, 07 meses y
03 dias de tiempo de servicio prestados al estado al 01 de marzo de 2022 otorgandole Compensacion por
Tiempo de Servicio por.28 afios, perteneciente al Sistema Privado de Pensiones (SPP) - Profuturo.

DEBE DECIR:

Articulo Primero: determinar, a favor de dofia MARIA ELENA SIFUENTES CARAZAS, 27 afios, 07 meses y
03 dias de tiempo de servicio prestados al estado al 28 de febrero de 2022 otorgandole Compensacion por
Tiempo de Servicio por 28 afios, perteneciente al Sistema Privado de Pensiones (SPP) - Profuturo.

ARTICULO SEGUNDO: MANTENER subsistentes
los demas extremos de la Resolucidn Jefatural N° 188-2022-GRSM/DRESM-DO-00, de
fecha 14 de marzo de 2022.

(W)
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ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, copia Ia
presente resolucion a la parte interesada e instancias administrativas pertinentes para su
conocimierito y acciones de ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR, la resolucién en
el Portal Institucional de Ila Direccion Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cimplase,

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

DIRECCION\REGIONAL DE EDUCACION
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/:

AN

IC. FERNANDQ RICARDO SINANI ORUE
JEFE DE OPERACIONES UE.300

&
A,
FRSO/O 4 0e opersSSHl
MRB/RR.HH

JJTM.06.05.22

SEViO (o]
CRETARIO
CcM 100080(43467':?

(U8



