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Visto: El Oficio N° 040-2022-1. E “yvA”
(JECR)/D, con registro N° 019-2022553669 en un total seis (06) folios Utiles.

CONSIDERANDO:

Mediante la Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacién de la Gestion del Estado en el articulo 1.1 se establece declarase al
Estado peruano en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar
la gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del
ciudadano.

= Con Ordenanza Regional  N°035-2007-
i %’\ GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve
'y . . . .

"g"»t ‘;;','Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de Ia

'\L.Nn\."." ciudadania, y optimizar el uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “E|
Proceso de Modernizacién implica acciones de Reestructuracién Organica,
Reorganizacion Administrativa, fusion y disolucién de las entidades del Gobierno
Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones
afines”.

Mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CR del 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero resuelve aprobar la
modificacién del Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF del Gobierno Regional
de San Martin; en los términos de la Nota Informativa N° 173-2018—GRSM/GRPP,
emitido por la Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto del Gobierno
Regional de San Martin:

Que, con fecha 22.04.2022, e Director de la IE
“Juan Velasco Alvarado”, pone en conocimiento a través del Oficio N° 040-2022-1. E
“JVA” (JECR)/D, la solicitud de la psicologa YESENIA UGAZ VILLACORTA, quien
solicité licencia por enfermedad, a partir del 18.04.2022 al 20.04.2022 por tres (03) dias,
conforme al Certificado Médico Particular; por lo que, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto Legislativo 1057 que regula el Régimen Especial de Ia Contratacién
Administrativa de Servicios, aprobado por el D.S N° 065-201 1-PCM, lo que corresponde
a la licencia por Incapacidad Temporal con goce de Remuneraciones, siendo
procedente expedir la presente resolucion por estar debidamente sustentada:
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De conformidad con el D. Leg 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 31365 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2022, D.S N° 004-2019-JUS, que
aprueba el TUO de la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General y en
uso de las facultades conferidas en la Resoluciéon Directoral Regional N° 0460-2022-
GRSM/DRESM.

SE RESUELVE:

ARTICULO __ PRIMERO: CONCEDER
LICENCIA Con Goce de Remuneraciones por Enfermedad a la trabajadora, que labora
en la Jurisdiccion de la Direccion Regional de Educacion de San Martin, conforme se
detalla a continuacion:

r ] LICENCIAS TOTAL
° IDENTIFICACION MOTIVO N° VIGENCIA
UGAZ VILLACORTA 03 -.- Enfermedad 03 18.04.2022 al
01 | YESENIA, CM N° 18.04.2022 al 20.04.2022

1046490818, Psicologa | 20.04.2022
(40 horas) |E “Juan
Velasco Alvarado”
Moyobamba Exp. N°
019-2022553669  (06)
folios

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la
presente resolucion a la parte interesada conforme Ley, y a las areas correspondientes
de la U.E 300 Educacién de San Martin.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San
Martin. (WWW.dresanmartin.qob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cumplase
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