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recha 22 de diciembre de 2021, que "lliJ"l 3,"éfi:,:'",X:"#;i'-Á:i:;;3ir1il-É:
UGEL-MCJ/DIR, remiten el recurso d.e apelación presentado por doña pAeUtTA
RAMIREZ TORRES identificado con DNl. tl; oloo¡a i2, contrala Resolución DirectoralN" 001549-2021de fecha 08 de noviembre 2021, notificaJo con fecha 16 de diciembrede 2Q21, en un total de diecinueve (19) folios útiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo ZO] O9 ta Ley No 2g044 LeyGeneral de Educación, establece que la Dirección Regionalde Educaci'on 
"r 

rn órganoespecializado del Gobierno Regional, responsable dál servicio educativo en el ámbito
!e su respectiva circunscripción territorial. Tiene relación técnico-normativa con elMinisterio de Educación. La finalidad de la Dirección Regional de Educación espromover la educación, la cultura, el deporte, la recreación, la ciencia y la tecnología.Asegura los servicios educativos y los programas de atención integrai .á.-..n-o-jl
equidad en su ámbito jurisdíccional, para lo óual coordina con las Unidades de GestiónEducativa Local y convoca la partícipación de los diferentei actores sociales,,; .

Que, el numeral 1.1 del artículo 1 
,1 de la Ley No7658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado, declara al Estadoen Proceso de Modernización en sus diferentes instancias, dependen cias,entidades, organizaciones y procedi mientos con la finalidad de mejorar la gestiónpública y construir un Estado democrático, descentralizado y al servicio del ciud adano";

Que, con Oficio N" Ot2l-2021_GRSM_DRE-
UGEL-MCJ/DIR de fecha 22 de diciembre 2021, el Director de ta Unidad de GestiónEducativa Local Mariscal Caseres - Juanjuí, remite el recurso de apelación pásentaoo
por doña PAQUITA RAMIREZ TORRES identificado con DNt. N"'OtOOeel2, contra laResolución Directoral N" 001549-2021 de fecha 08 de noviembre 2021, q-ue Oectara
improcedente la solicitud de pago de deve^ngados y reintegro de las grat¡i¡cá;;nes por
haber cumplido veinte (20) y veinticinco (25) años de servicios oficiales al estado, por
los motivos que en la propia resolución indica.

Que, el recurso de apelación, según el artículo
2200 del Decreto Supremo N" 004-2019-JUS, que aprueba el Texto únicjOrdenado de
la Ley No 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, señala que es un medio
irnpugnatorio administrativo, con la finalidad de que el órgano jerárquicamente superior
al emisor de la decisión impugnada revise y modifíque la resolución del subalterno como
busca obtener un segundo parecer jurídico de la administración sobre los hechos y
evidencias, no requiere nueva prueba, pues se trata de una revisión integral del
procedimiento desde una perspectiva de puro derecho;
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Que, la recurrente PAQUITA RAMIREZ

TORRES, apela contra la Resolución Directoral N" 001549-2021 de fecha 08 de

noviembre 2.021 notificado con fecha 16 de diciembre de2021, y solicita al superior

jerárquico la revoque ordenando el pago de la citadagralificaciÓn, fundamentando su

pedido entre otras cosas que: El Decreto Supremo N'04J-2001-ED establece que las

remuneraciones integras que se refiere el artículo 51'y el segundo párrafo delartículo

52" de la Ley N'249rg Ley del Profesorado modificada por la Ley N'25212, deben ser

entendidas como remuneráciones totales, tal como lo prevé el Decreto Supremo N" 51-

g1-pCM; así mismo, lo ha establecido el Tribunal Constitucional en el expediente N"

367-2004-PAllc',

Que analizando el caso que tiene la

cumentación adjunta, se colige que con RD-UGEL MC-J N" 0.0571 de fecha 25 de

ayo de 2005 Y la RD-UGEL MC-J N" 00571 de fecha 21 de junio de 2010, resue lve

felicitar por haber cu mplido veinte (20) y veinticinco (25) años de servicios oficiales y

le otorgan dos (02) Y tres (03) remuneracion es totales permanentes; demostrándose así,

que lo solicitado, Ya fue atendido Y que la administrada no ejerció su facultad de

contradicción, entre los actos reso,lutivos antes mencionados,

Que, de conformidad con el artículo 1" de la
gisterial, vigente a partir del 26 de noviembre de 2012'N'29944, Ley de Reforma Ma

ñala lo siguiente: "La presente LeY tiene Por objeto normar las relaciones entre el Estado y

profesores que Prestan serviclos en las instituciones y programas educativos pÚblicos de

educación básica Y técnico productiva y en las instancias de gestiÓn educativa descentralizada.

Regula sus deberes Y derechos, la formación continua, la Carrera Pública Magisterial, la

evaluación, el proceso disciplinario, las remuneraciones y tos estímulos e incentivos", además

en su Décima Sexta Disposición Complementaria, Transitoria y Final, señala: "DerÓgansé

/as Leyes 24029, 25212, 26269, 28718, 29062 y 29762 y déjanse sin efecto fodas /as

disposiciones que se opongan a la Presente LeY, sin perjuicio a lo establecido en las

d isposicio n e s comPle me nta ri as, transitorias y finales, sétima y décima cuarta de la presente Ley";

Que, la Asignación por Tiempo de Servicio, se

encontraba .rprrrOo por la Ley N" 24029 Ley del Profesorado y su modificatoria Ley

N" 2S212, en eisegundo párrafo del artículo 52'que señala : "El profesortiene derecho

a percibir dos (02) y tres (03) remuneraciones integras al cumplir veinte (20) y veinticinco

1iS¡ anos de servicios oficiales, a lo que se refiera a la mujer que es caso; sin embargo,

al entrar en vigencia Ia Ley N" 29944 Ley de la Reforma Magisterial, se encuentra

contemplado en el articulo 59' concordante con el artículo 134' de su reglamento

aprobado con Decreto Supremo N" 004-2013-ED que señala '."Elprofesortienederecho

a percibir por única vez, una asignación por tiempo de servicios equivalente a dos (02) RIM de

su escala magisterial al cumplir veinticinco (25) años de servicios y dos (02) RIM al cumplir treinta
(30) años de servicios";

Por fundamentos esgrimidos, en el recurso de
Apelación interpuesto por doña PAQUITA RAMIREZ TORRES, contra la Resolución
Directoral N" 001549-2021de fecha 08 de ncviembre 2021, notificado con fecha 16 de
diciembre de 2021, no puede ser amparado; por lo tanto, debe ser declarado
INFUNDADO, dándose por agotada la via administrativa;
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De conformidad con l_a Ley No 2g044 LeyGeneral de Educación y su reglamento aprobado con óecreto supremo No ol1 -2012-ED' Ley N' 29944 Ley de Refórma M1g]steriai v rr-i"gl..ento aprobado por Decretosupremo N" 004-2013-ED, D.s No ooq-lolsrl.ué qr. rñrruua errexto único ordenadode la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administraiivo óeneral, y estando a lo facultadopor Resotución Ejecutiva Regionar No 31 6-2021-cnsn¡7én

SE RESUELVE:

INFUNDAD. et recurso de "0","",un^ffior,rft*1t#,H}ToRRES identificado con DNl. Ñ'oto0g8t2, contra la Rásolución DirectoratN.001s49-2021 de fecha 08 de noviembre 2021, notificado con fecha 16 de diciembre de 2021, elreintegro de ras asignaciones por haber cumprido veinte táó¡,1";;;'a§ años deservicíos oficiales al estado, por los fundamentor 
"rpré.tI. "n 

los considerandos de lapresente resolución, perteneciente a la Unidad e;eóutoia - 302 - Educación MariscalCáceres- Juanjuí.

AGoTADA LA viA ADMrNrsrRArvA, .ffi o".?ifsrr,:3:N' 004-201g-JUS, que aprueba er rexio un¡co il.;;j; de ra Ley N. 2z444ley derProcedimiento Administrativo General.

presenteresoluciónaljnteresado,,,.ffi,,,}?:5,i,f},..|1
Cáceres - Juanjuí, conforme a Ley.

presenteresoluciónenelPortal,n,,,,,.,offi,,iJ:?1fl::,ff.j:
Martín (www. dresanmartin.qob. pe.)

Regístrese, Comuníquese y cúmplase
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