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VISTO: el expediente No 019-2021039391 de
fecha 30 de noviembre de 2021 que contiene el recurso de apelación, interpuesto por
doña ALICIA FLORES CARHUATANTA identificada con DNl. N" 1644870i, contra el
oficio N' 0254-2021-GRSM-DRE-DO-OO-UE-3OO/UGtuARP de fecha 19 de noviembre
de 2021, notificado con fecha 22 de noviembre de 2021, en un total de diez (i 0) folios
útiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 76" de la Ley No 28044 Ley
Generalde Educación, establece que la Dirección Regional de Educación es un órganá
especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ámbito
de su respectiva circunscripción territorial. Tiene relacíón técnico-normativa con el
Ministerio de Educación. La finalidad de la Dirección Regional de Educación es
promover la educación, la cultura, el deporte, la recreación, la ciencia y la tecnotogía.
Asegura los servicios educativos y los programas de atención integrai con calidaá y
equidad en su ámbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestión
Educativa Local y convoca la participación de los diferentes actores sociales";

Que, el numeral 1.1 del artículo I 1 de la Ley No
27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado, declara al Estado
Peruano en Proceso de Modernización en sus diferentes instancias, dependencias,
entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestión
pública y construir un Estado democrático, descentralizado y al servicio del ciudádano";

Que, con Oficio N' 0254-2021-GRSM-DRE-
DO-OO-UE-300/UGA/ARP de fecha 19 de noviembre de 2021, se da respuesta a la
solicitud presentado por doña Alicia Flores Carhuatanta identificada con DNl. N"
16448762, sobre reintegro de la Remuneración íntegra Mensual, en su condición de
profesora nombrada bajo los alcances de la Ley 29944, Ley de la Reforma Magisterial,
declarando improcedente su solicitud, por los motivos que en el propio oficio se indican.

Que, al no estar conforme con la respuesta, la
docente Alicia Flores Carhuatanta, dentro del plazo establecido, interpone recurso de
apelación contra el Oficio N" 0254-2021-GRSM-DRE-DO-OO-UE-300/UGA/ARP de
fecha 19 de noviembre de 2021, notificado con fecha 22 de noviembre de 2021,
solicitando que el superior jerárquico, con mejorestudio, ordene el reconocimiento y el
pago de las 130 horas efectivas mensuales laboradas y no pagadas conforme a Ley,
desde el 01 de ma"zo2013 a la actualidad y la inclusión en la planilla de pagos.

Que, el recurso de apelación, según el articulo
22Oo del Decreto Supremo N" 004-20'19-JUS, que aprueba elTexto Único Ordenado de
la Ley No 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, señala que es un medio
impugnatorio administrativo, con la finalidad de que el órgano jerárquicamente superior
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alemisor de la decisión impugnada revise y modifique la resolución delsubalterno' como

busca obtenerun t.günio í"iá.", jurídíco de la administración sobre los hechos y

evidencias, no requiere nueva prueba, pr". se trata de una revisión integral del

proieOimiento desde una perspectiva de puro derecho;

Que' corresponde al superior jerárquico

analizary evaluar el expediente admrnistrativo y pa? mejor resolver, se tiene a la vista

el lnforme Escalafonario N" 0658-2022 de feóna 01 de matzo de 2022' donde está

consignado que el aJministrado laboraba como Profesor Nombrado' nivel secundario'

áá. .,".i, ¡ornáoa laboral de treinta (30) horas pedagógicas'

friáah$iónÜÜu¡lotul W
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Que, con Decreto SuPremo N" 29C-2012-EF

fecha 23 de diciembre 2012, con vigencia a Partir del 01 de matzo 2013, se fiiala

ración lnteg ra Mensual (RlM), el monto de cincuenta uno Y 83/100

soles), por hora de trabajo del Profesor de la Primera Escala Mag isterial, en el marco de

la Ley N" 29944 LeY de la Reforma Magisterial, donde se norman disposiciones Para los

profesores que prestan servicios en la lnstituciones Educativas y Programas

Educativos Púb licos de Educación Básica Y técnico Productiva Y en las instancias de

gestión educativa descentralizadas; precisa que el profes or percibe una Remuneraci ón

lntegra Mensual (RIM) de acuerdo a su escala magisteri al viornada de trabajo;

imismo, señala que dicha remuneración com prende las horas de docencia en el aula,

ración de clases y evaluación, activida des extracurriculares complementarias,

trabajo con las familias y la comunidad y apoyo aldesarrollo de la institución educativa

s/ 51,83 (

Que, con Decreto Supremo N" 070-2017-EF'

defecha2903 ZO1T,sefijael nuevoror,tó,apartir{el m.esdeabril de2017'dela

ñ"r;;;on-iri"g* Mensuar - RrM ae ta prihera Escara Magisterial por hora de

trabajo semanal - mensual en s/ 59,35 (Cincuenta y Nueve con 35/100 soles)' de

acuerdo a su escala magisterial y jornada de trabájo; asimismo señala que dicha

remuneración comprende-las hora! de docencia en el aula, preparación de clases y

evaluación, actividades extracurriculares complementarias, trabajo con las familias y la

comunidad y apoyo ál desarrollo de la instituóión educativa, y deroga en el artículo 2"

el Decreto Supremo Ñ' 21O-2012'EF y las demás disposiciones que se opongan a lo

establecido por el presente Decreto Súpremo; así mismo, el presente añoell/inisterio

de Economíay rinaÁias (MEF), ,prueÜa el Decretc Supremo N" 350-2017-EF, donde

modifica el nuevo monto de la Primera Escala Magisterial en s/ 66,67 (Sesenta y seis

con67l1O0 Soles), á partir del mes de noviembre de2017, y deroga el artículo 4'del

Decreto Supremo N"'070-2017-EF y las demás disposiciones que se opongan a lo

establecido por el presente Decreto Supremo;

De acuerdo a lo descrito en los considerandos

de la presente resolución, se observa que no le corresponde al docente el reintegro de

la Remuneración lntegra Mensual, por lo tanto, el recurso de apelación interpuesto

contra et Oficio N"O2i4-2021-GRSM-DRE-DO-OO-UE-3Oo/UGtuARP de fecha '19 de

noviembre de 2021, notificado con fecha 22 de noviembre de 2021, debe ser declarado

INFUNDADO.
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que aprueba er rexto único oroenao3e.::?:"ut'lr";;01"?rr:; 3?#:ffiJy.3Administrativo Generar, Ley Mlgó¿¿ I-ev ceneraí o-"' ¡or.rción y su regramentoaprobado con Decreto supremo No 
_0_1 

pori-eo, ü N. 2gg44 Ley de ReformaMagisteriary su regramento'aprouaot pIoecreto-slp;áilo N. 004_201e_eo y estandoa lo facurtado por Resorución'ejecutiva Regional ru;áío_zoz1_GRSM/GR. )

SE RESUELVE:

TNFUNDAD. er recu.rso de .r",".,uffior,.,1t?|ám§
GARHUATANTA identificada .on-óÑi N' 1o4487oz,'r.irrrprofesora nombrada en faIES' N" 00917 "Elía-s Aguirre nor.to.,lrrisdicción de U.üáo Ejecutora - 300 Educaciónsan Martin, bajo ros_aróances o. r, LJv 

1^299_+4, lw J"ñ"rorra Magísteríar, contra eroficio N"0254-2021-GRsM-One-óó-oo-ue-áoo7úcnlnnp, de fecha 19 denoviembre, notificado con fecha iz-i" noviembre aeiozr, donoe sori.ii, 
"r 

pago de
[Sñ?i:Je 

ra RrM, por ros mot¡vos áxpuestos en ros .";;;;;¿"#;r]'Jr"r"nt"

A GOTA DA r-r vía A DM r N rsr^or,ro,.ffi o".?irs rrr:3:
§;::ffirJ,l;jXi;?,Xi,ff#."1;!i.¡1" único oroenaJo oe ra r_áy ñ;áíiqí tey der

presenteresoluciónaladministradoen'ffi.,.]|o,'.[:"á["¿1
1, o at domicirio procesar en er Jr. puno ¡¡- lr¿, i:io,rgiiJi p.orin.ia oe rrrráyoúamoa yoficina de operacíones de ra unidaá'É¡ecutora 3oo - eJuácion san Martin.

presenteresoluciónenelPorta,,n..,,,.,offi,,,',:?:fl::,::.J;
Martín (www. dresanmartin. gob. pe )
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