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Visto; el Memorando N° 0803-2022-GRSM-
DRE/DO/D, con Tramite N° 019-2022571471, en un total de catorce (14) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N°
28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N°© 011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccién Regional de Educacion es un
érgano especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el
ambito de su respectiva circunscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declar6 al Estado

Peruano en proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de obtener
mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
~===.  atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos;
mﬁ”:;fé._ dentro de este marco, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el
(13 $g "';S.,;j’;‘e' Consejo Regional de San Martin declaré en proceso de modernizacién la gestion del

/ Gobierno Regional San Martin;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccidn de
Operaciones en la Direccién Regional de Educacién de San Martin y Oficinas de
Operaciones en las provincias que conforman esta region; por lo que, en el marco de
las citadas normas, se puso en marcha la implementacion del Redisefio Institucional
en nuestra regién, dentro del marco de una gestiéon por procesos, destacando que la
Unidad de Gestién Educativa Local se encargue de la labor eminentemente
pedagdégica, mientras que la Oficina de Operaciones es la responsable de la Unidad
Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSM/CR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del
Reglamento de Organizaciéon y Funciones-ROF y del Cuadro de Asignacidon de
Personal-CAP Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde la
Direccion de Operaciones se define como un érgano de linea de la Direccion
Regional de Educacion, encargado de la direccion, coordinacién, seguimiento y
supervision de la gestion administrativa y presupuestal de las Oficinas de
Operaciones, de modo tal que dicha gestion esté alineada con las prioridades de
gasto del Gobierno Regional;

Que, con fecha 24 de agosto del 2021, se
formaliza la Entrega-Recepcion de las obras exteriores, moédulos administrativo vy
talleres de la Infraestructura Cultural denominado “Centro Cultural de Moyobamba —
CUMO” y el equipamiento implementado para la operacién y mantenimiento
(funcionamiento), en el marco de la ejecucién Proyecto de Inversion Publica
“Mejoramiento de los Servicios Culturales — Etapa |, en la provincia de Moyobamba,
Regién San Martin”,
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Que, mediante Memorando N° 738-2021-
GRSM/GGR, el Gergpte General Regional del GORESAM, comunica al Gerente
General del Proyecte Especial Alto Mayo, que la U.E. 0926 Regiéon San Martin -
Educacién, sera la entidad responsable de la operacién y mantenimiento del PIP
“Mejoramiento de los Servicios Culturales en la Provincia de Moyobamba, Region San
Martin”, C.U.I N° 2233915; con la finalidad de garantizar y viabilizar el normal

desarrollo de las actividades Administrativas del Centro Cultural Moyobamba, es
necesario encargar las funciones de Responsabilidad de un Administrador;

Que, con Memorando N° 0803-2022-GRSM-
DRE/DO/D de fecha 20 de mayo de 2022, el Despacho Directoral dispone proyectar
resolucion encargando las funciones como Responsable de la Administracion del
Centro Cultural de Moyobamba (CUMO), a! trabajador mencionado en la parte
resolutiva; por lo que, resulta pertinente expedir la presente resolucion, y;

De conformidad con el Decreto Legislativo N°
276 y su Reglamento aprobado por DS N° 005-90-PCM, lo facultado por el Decreto
Supremo N° 011-2012-ED y en uso de las facultades conferidas por la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 316-2021-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR LAS
FUNCIONES a partir del 23 de mayo al 31 de diciembre del 2022, como
Responsable de la Administracion del Centro Cultural de Moyobamba, a don MANUEL
SANTILLAN VASQUEZ, con grado de Licenciado en Administracion, nombrado como
Especialista Administrativo | de la Direcciéon Regional de Educacién San Martin.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, el
contenido de la presente resolucion a los interesados de acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR,la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de
Educaciéon San Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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