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recha 14 de octubre de _2021, que .*o"Yltl,o;?r:]:"j:":f"[# :'ii::::r:J:,r1;CLEMENTE LABAJOS CHUUTBÉ, contra er oficio ñ; 
-01 

8I_2021_IRSM_DRE_DO_OO_UE'300/UGA/ARP' notificado con recna 13 de octub ,e ae )ozr, perteneciente a ra UnidadEjecutora 300 - Educación san Martin, en un totar de once (11) forios útires, y;

CONSIDERANDO:

Generar de Educación, estabrece ,,1a.?r"3.?i; 
lflli:iiJ"1l",j:#í L i:rá¿flespecializado del Gobierno Regional responsable oeiserv¡cio educativo en el ámbito desu respectiva circunscripción teiritorial. Tiene retac¡áÁ t".ni.o-normativa con erMinisteriode Educación' La f¡naiioao de la óirecc¡ón negional-Je eoucac¡on es promover laeducacíón' ra curtura, er deporte, ra écreación, rá ciencá y ra tecnorogía. Asegura rosservicíos educativos y los programas de atencib, ¡.iágiái con caridad y equidad en suámbito jurisdiccional, para lo cüal .oori¡n. con tas Ü;,dil;r de Gestión Educativa Localy convoca ra participación de ros diferentes actores .o.¡rr"r,,;

276g8lev Marco de Moderni zaciónae ra celtrli; il,'§rij,i?,l. #:T":Jr:: j: HJ#al Estado Peruano en Proceso de Modern¡=á.i* 
'.n 

sus diferentes instancias,dependencias' entidades, organizaciánes,y procedimientos, con la finalidad de mejorar la
:,i:t:"¿f"lblica 

v construir l'¡n Estado démocráti.o,-J".J"ntrarízado y ar servicio der

GRSM/CR de recha 23 de octubre o. 1901f1J."".',::J:l?,"[".nJ"#;§"#::.?.rfLGestión del Gobierno Regional oe sán n¡artin, .on ár oüáio o" incrementar su eficiencia,mejorar ra caridad der sérvício de ra ciudad.anig,l ániir-i=3, 
"r 

urá-Ju 
'tü 

i".ur.or,,,también establece que: "El Proceso de n¡óoeiniiácion ímplica acciones deReestructuración orgánica, neorg"nLrción Admin¡rtrri¡rr, Fusión y Disolución de las
:illiXffi#"] i,",1;:,'#"§ffi'*?i;,, 

ünto exist. o,pri.iá,0 oe runóion".-J,:ntus,.,noo

cRsM/cR de recha .r0 
de setiembre de.20JE::. i'ffLXf?,,,fftJ.r?,r1".I",,jli,í,ZlZ;

F"ffijl':T§:rÍr"l#;gramento de-órsanización v rri.¡on". - noi o"r Gob¡erno

20210721e1 de fecha 14 de octubre oe zoztx¿! JIEÍ;flll?. ,TBXlj*".ri;r.:'"r,su condición de cesante bajo los alcances del DL t¡" zG¡0, apela contra el oficio No0189-2021-GRSM-DRE-Do-bo-ur.¡óolucn"rnnp-, 
not¡r[rdo con fecha 13 de octubre
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de2O2l,quedeclaraimprocedenteelpagoporreintegllg:l?b?l¡f:T]:lespecialPor
preparación de clales y evalylcion e{uivalente al 307o de la remuneración total'

loiil¡t.oo. det2l de mayo de 1990 at 25 de noviembre de2012',

El recurso de apelación, según el artículo

22Oo delDecreto Supremo N" 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de

la Ley No 27444Ley del Procedimiento Adminisirativo General, es el medio impugnatorio

administratiro a s"r'¡,iárprárto con la finalidad de que el órgano jerárquicamente superior

ar emisor de ra decis,Jñ i[ñ"áda rev¡se y modiflque. ra resorución der subarterno. como

busca obtener un segundo parecer jurídico de la AdministraciÓn sobre los hechos y

evidencias, no ,"q-riJ* nrér, prréb", pues se.trata de una revisión integral del

piotáoiri"nto desd'e una perspectiva de puro derecho;

Que, el recurrente CLEMENTE LABAJOS

SHUMBE, apeta contra el Oficio No o'l 8¡-20;21-GRSM-DRE-D9-OO-UE'300/UGA/ARP'

notificado con fecná ig o" octubre de zozl y solicita que superior Jerárquico con criterio

distinto ordene 
"l 

p"go Oálo solicitado de acúerdo a ley, fundamentando entre otras cosas

que: La administración ha incurrido en error al deseitimar el documento apelado; toda

; vez que, durante r, uié"n.¡, del artículo 48' de la Ley N" 24029 Ley del Profesorado y su

modificatoria por Ley N. 2s2lzconcordante con er ártículo 210" del DS N'019-90-ED le

da el derecho de pái.io¡r r" citada bonificación en base a la remuneración total integra;

Que, analizando el caso, se tiene que el

recurrente es cesante bajo los alcances del DL N' 20530 y para el otorgamiento de la

bonificación especial a loá docentes activos y cesante-s-se había tomado como sustento

regar ro estabrecido án eL artícuro 4g" d; ra Ley No 24029 Ley der profesorado modificada

por la Ley No ZSZ12, así como en el artículo 2i O" de su reglamento aprobado por Decreto

supremo N" 01g-gó:Eó, q"; señala: 'El docente tiene derecho a percibir una bonificación

especiar mensuat 
-p;r-;¿d"ción 

de crases y evaruación, equivarente ar 30% de su

remuneración totai-,riás'una bonificación adicionar por desempeño del cargo y

preparación Oe Oáóumentos de gestión equivalente .al 5o/o, bonificación especial que

fueronotorgadasalmomentodesyaplicaciónenobservanciadelodispuestoporel
Decreto supremo r.,t" ost-gt-PcM, artículo'10" que establece: "Preclsase que lo

dispuesfo en et artícuto 4g de ta Ley iet profesorado No 24029 modificada por Ley No

25212, se aplica sObre la RemuneraciÓn Total Permanente establecida en el presente

Decretosupremo";lamismaquevieneaestarconstituidatalyconformeloseñalael
artículo 8' inciso'.) n"rrneiación Total Permanente del mismo cuerpo normativo:

,,Aquella ,uy" p"rrábr¡on es regular en su monto, permanente en el tiempo y se otorga

concaráctergeneralparafodos/osfuncionarios,directivosyservidoresdela
Administrac¡on puit¡ia;'y está constitutida por ra Remuneración principar, BonificaciÓn

personal, aon¡r¡iic¡ái' Familiar, Re,Áuneiación Transitoria para HomologaciÓn y la

BonificaciÓn por Refrigerio y Movilidad";

Posteriormente, con fecha 26 de noviembre de

2l1l,entro en vigencia la Ley N" 29944 Ley de Reforma Magisterial, estableciéndose en
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la décima sexta disposición complementaria transitoria y final lo siguiente Deróguenselas Leyes 24029, 25212, 26269, 2g719, 2g062 y 2g 762 y déjense sin efecto fodas /asdisposiciones gue se opongan a la presente Ley, sin perjuicio a lo establecido en lasdisposiciones complementarias, transitorias y finales, sétima y décima cuaña de taL"y; ante ello, se hace referencia al artículo 56 de la Ley N" 29944 Ley de,Reforma Magisterial, que establece: E/ profesor percibe una remuneración íntegrade acuerdo a su escala magisterial y jornada de trabajo. La rem u neración íntegramensual comprende /as horas de docencia en el aula, preparación de clasesy evaluación,a ct iv id ade s extracu rric u I a re s complementarias, trabajo con las familias y la comunidad yapoyo al desarrollo de la i n st it uc ión ed u c ativ a ;

1P9l,9iót interpuesto por don ..=r=,[i! lltJlliltiür'3[:'*".i;." j"8;ff i,:0189-2021-GRSM-DRE-DO-OO-UE.3OO/UGA/ARP, notit¡.roo con fecha 13 de octubrede 2021 , no puede ser, amparado; por lo tanto, oeoe seiJeclaraoo INFUNDADo, dándosepor agotada lavía administrativa;

aprueba ar rexto único ordenado .3i:'T$'"i3t;r"¿? T|"i:ÍÉ:J$illr:"xl:Administrativo Generar, Ley N" 2g044 Ley Generár de Eáucación, Ley N" 2gg44 Ley deReforma Magisterial, Decréto supremo 
1^9o1az91s-i-üür facuttades conferidas en taResorución Ejecutiva Regionar ¡¡ó ¡ro-zoz1-GRSM/GR. ' '',

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: DECLARARINFUNDADO CI RECUTSO dE RPEIACiONTffiüftIñ7 dON CLEMENTE LABAJOScHUMBE, cesante bajo los alcances delD_L N" 2o5aó, ¡iántif¡caoo.on oñiñ" óoezlsst,contra el oficio No 0189-2021-GRsM-DRe-oo-oo-ui.áoo¡ucnnRp, 
notificado confecha 13 de octubre de 2021, que declara improceo"ntá el pago por reintegro de labonificación especial por preparación de clases v ár.ir".¡on equivalente al 30% de laremuneración total, por los fundamentos expuestos en los considérandos de la presenteresolución, perteneciente a la unidad Ejecuiora 300 - eJJcac¡on san Martin.

LA viA A D M I N lsrRArtvA, co nrorm e r, ffi r ñ:"i: T,lr:?-;t ?áJUS' que aprueba el rexto Único ordenado de la Ley Noilq¿q- Ley del procedimiento
Adm inistrativo General.

presenteresoluciónalinteresadoenelo.ffi".,}fu,J:,.T}".J:
Alto Mayo - Manzana 04 Lote 04 carretera Moyobamoa - iantato o al domicilio procesalen el Jirón colon N' 447 del Barrio de consuelo, oistr¡tá y provincia de Rioja y a la oficinade operaciones de la unidad Ejecutora 300 - EducacióÁ 5an Martin, oe ácuieioo a Ley.
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presente resolución en el Portal lnstitucional de la Dirección Regiona

Martín (www.dresanmartin.qob. pe)
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