
NO

' Visto: el expediente No Ql 9-2022141075 que contiene el
Memorando No 036-2022-GRSM-DRE/DO-OO.UE.300/UGA de fecha 20 de abril de 2022 y
demás antecedentes adjuntos en un totalde trece (13) folios útiles; ,s

CONSIDERANDO:
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Que, el artículo 760 del Capítulo lV de la Ley No 28044, su
Reglamento, define que la Dirección Regional de Educación es un Órgano Especializado del
Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ámbito de su respectiva
circunscripción territorial ;

Que, por Ley N' 27658 se declaró al Estado Peruano en
proceso de modernización, con la finalidad de obtener mayores niveles de eficiencia del
aparato estatal, de manera que se logre una mejor atención a la ciudadanía, priorizando, y
optimizando los recursos públicos; en virtud a ello, mediante Ordenanza Regionbl N' 035-
2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martín declaró en Proceso de Modei'rni¿ación
Ia Gestión del Gobierno Regional de San Martín; i

Que, mediante Decreto Regional N" 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Dirección de Operaciones en

provincias que conforman esta región; por lo que, en el marco de las citadas normas, se
en marcha la implementación del Rediseño lnstitucional en nuestra región, dentro del

marco de una gestión por procesos, destacando que la Unidad de Gestión Educativa Local
se encargue de la labor eminentemente pedagógica, mientras que la Oficina de Operaciones
es la Responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos.

Que, por Ordenanza Regional No 023-2018-
GRSM/CRPGRdel10desetiembredel2018,seapruebalamodificacióndelReglamentode
Organización y Funciones -ROF y del Cuadro de Asignación de Personal-CAP Provisional
del Gobierno Regional de San Martín, donde la Dirección de Operaciones se define como un
órgano de línea de la Dirección Regional de Educación, encargado de la dirección,
coordinación, seguimiento y supervisión de la gestión administrativa y presupuestal de las
Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestión este alineada con las prioridades
de gasto del Gobierno Regional;

Que, de conformidad a la Resolución Directoral Regional
No 0396-2020-GRSM/DRESM que aprueba la Directiva N' 002-2022-GRSM-DRESM/DO
"Normas y Procedimientos para la Administración de Fondos Otorgados Bajo la Modalidad
de Encargos lnternos a Personal de la DRE, UGEL y Oflcinas de Operaciones", el
otorgamiento de fondos bajo la modalidad de encargos internos consiste en la entrega de
dinero mediante cheque o giro bancario a personal con vínculo laboral de la institución para
el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas
de ciertas taráas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos
institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina de Operaciones;
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iii:,. :i:,,, Que, con Oficio N" 0103-2O22-GRSM-DRE/OC! de fecha
j2 de abril de 2022, el Jefe del Órgano de Control lnstitucional, da a conocer de las

actividades programadas en el plan "V¡iitas de Campo a Nivel Regional para la Recopilación

de lnformación- y Documentación Respecto a los SerVicios de Control Programados,

Conforme al Plan Anual de Control y a las Disposiciones Aprobadas por h CGR', de

acuerdo al plan, las visitas de campo serán realizadas del 12 de abril al 31 Te mayo de

2022, asimismo, designa como responsable de recepcionar y sustentar el encargo, para

lograr coberturar {as diferentes necesidades respecto a gastos de pasajes, alimentación,

hispedaje y movilidad del personal contratado, bajo la modalidad de locación d9 s_ervlc]o¡

del 
' 
órganó de Control institucional de DRESM, al Señor EDGAR MALDONADO

MOSOÜERA, personal..nombrado de la entidad, por lo que deberá efectuar la rendición del

gasto en foim'a Oocunieñiada dentro del plazo fúado, dando cumplimiento a la norma

vigente;

Que, mediante lnforme No 023-2022-GRSM-DRE-DO- '

OO-UE-3OO/UGA/LOGIS, de fecha 18 áe abril de 2022, con expediente No 019-2022318934, ,

et Responsable del Área de Abastecimiento, recomienda que el servicio de transporte

terrestre, alimentación, y hospedaje, solicitado a través del Oficio No 0103-2022-GRSN- . ".;''

DRE/OCI, se realice a través'de éncargo interno, en cumplimiento a la Directiva No OO2- ':'
2022-GRSM-DRE-DO, por lo qye mediante Memorando No 035-2022-GRSM-DRE-DO-OO-
UE.3SO-UGA, de fecha 20 de abril de 2022, el Jefe de Operaciones de la Unidad Ejecutora

300 - Educación San Martín; solicita Certificación de Crédito Presupuestal según el

siguiente detalle:

NO

CERT!FICACION 366

Plan de

control

CGR

visita de campo para recopilación de informe y documentación respecto a servicios de

programado, conforme al Plan Anual de Control y a las disposiciones aprobadas por

META RUBRO CLASIFICADORES S/. MONTO

01 10 00
23.27.11.99 4,440.00

23.21.21 820.00

TOTAL 5,260.00

Que, mediante Nota de Coordinación No 038-2022-

GRSM-DRE-DO/OO/UE.300/Ppto, de fecha 20 de abril de 2022, el Responsable e

Presupuesto remite la Certificación No 366-2022 por el importe de Ginco Mil Doscientos
Sesenta con 00/100 soles (S/. 5j260.00), por lo que, mediante Memorando No 036-2022'*

GRSM-DRE/DO-OO.UE.3OO/UGA de fecha 20 de abril de 2022, el Jefe de Operaciones de

la Unidad Ejecutora 300 - Educación San Martín, dispone proyectar la resolución de

Que, mediante lnforme No 335-2022'GRSM-DRESM-
OPDI/PLN, de fecha 13 de abril de 2022, el de Planificación y PresuPuesto de

la Direccion Regional de Educación San informa que se a revisado la ¡aturaleza,
objetivo y financiamiento de la actividad, en atención al Oficio N"

y da viabilidad a la actividad consigrlada, la misma que se encuentra
el POI;



NO
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encargo interno a don EDGAR MALDONADO U¡bSOUem, como responsable de
recepcionar y sustentar el encargo para cumplir con el plan de Visitas de Campo a Nivel
Regional para la Recopilación de lnformación y Documentagión Respecto a los Servicios de
Control Programados, Conforme al Plan Anual de Control y a las Disposiciones Aprobadas

r la CGR"; a

Que, de conformidad a la Resolución Directoral
Regional No 0142.2022-GRSM/DRESM que aprueba la Directiva N' OO2-2022-GRSM-
DRESM/DO 'Normas y Procedimientos para la Administracíón de Fondos Otorgados Bajo la
Modalidad de Encargos lnternos a Personal de la DRE, UGEL y Oficinas de Operaciones",
el otorgamiento de fondqs.I¡ajo la modalidad de encargos internos consiste en la entrega de
dinero mediante chequb o giro bancario a personal con vínculo laboral de ta institución para
el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o características
de ciertas tareas o trabajos indispensablesr para el cumplimiento de sus criterios
institucionales, no pueden ser efectuados de manera directa por !a oficina de operaciones;

sistema Nacionar de presupr"rto,DS"'"o,ll:'T:t1s'.:i: i,"':i.t" 3::J;l-j"¿ffim,1 ::l
Sistema Nacional de Presupuesto, Ley No 31365 Ley de Presupuesto del Sector Públíco
para elAño Fiscal 2022, Resolución Directoral No 004-2009-EFn7.15, con las visaciones de
Presupuesto, Recursos Humanos, AsesorÍa Jurídica y en uso de las facultades conferidas
por la RDR N' 0460-2022-GRSM/DRE.

SE RESUELVE:

ARTicULo pR¡MERo. - AUToRtzAR, et encargo
lnterno a nombre del señor EDGAR MALDONADO MOSQUERA, personal nombrado de la
DRE-SM como responsable de recepcionar y sustentar el ENCARGO, p€ra lograr
coberturar las diferentes necesidades respecto a gastos de pasajes, alimentación,
hospedaje y movilidad del personal contratado bajo la modalidad de locación de servicios ,:

del Organo de Control lnstitucional de la Dirección Regional de Educación San MartÍn,
quiénes realizarán las "Visitas de Campo a Nivel Regional paa la Recopilación de
lnformación y Documentación Respecto a los Servicios de Control Programados, Conforme
al Plan Anual de Control y a las Disposiciones Aprobadas por la CGR", el mismo que será
utilizado del 12 de abril al 31 de mayo de 2022, de acuerdo a la siguiente cadena funcional:

Objeto

lmporte
Meta
Categoría Presu puestal

: Coberturar las diferentes necesidades respecto a gastos de
pasajes, alimentación, hospedaje y movilidad. del personal
contratado bajo la modalidad de locación de servicios del
Organo de Control lnstitucional de la DRE - SM, de acuerdo al
plan "Visitas de Campo a Nivel Regional para la Recopilación
de lnformación y Documentación Respecto a los Servicios de
Control Programados, Conforme al Plan Anual de Control y a
las Disposiciones Aprobadas por la CGR'

: S/ 5,260.00
:0110
: Dirección, administración, coordinación, supervisión y control

{,'-

toBtris:O nLGI()\*,1i.
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: 3999999
: 5000003
:22
: Recursos Ordinarios (R.O)

:23.21.21 tr
23.27.11.99

:366
: Dentro de las T2horas luego de efectuado el pago

Regístrese, comuníquese y cúmplase.

REG¡oNAL DE sAN tunRrix
REGIoNAL oe eouctcó¡l

DE OPERACIONES

ORUE
JEFE DE uE.300

Producto
Actividad Presupuestal
Función
Fuentes de Financiamiento
Clasificador

Certificación .

Plazo de Rendición

indicadosenelartíctflo,o.;.".o"n."ffi#ff"",].:T,,o:".J:;,Hit:
diferentes necesidades respecto a gastos de pasajes, alimentación, hospedaje y movilidad
de acuerdo al plan "Visitas de Gampo a Nivel Regional para la Recopilación de
lnformación y Documentación Respecto a los Servicios de Control Programados, ...

Conforme at Plan Anual de Control y a Ias Disposiciones Aprobadas por la CGR",.los
cuáles.conllevan al cumplimiento del servicio especializado, el mismo que será utilizado del

12 de abril al 31 de mayo de 2022, por lo que deberá efectuar la rendición del gasto en

forma documentada dentro del plazo antes señalado, dando cumplimiento a lá horma
!

vigente.

ARTÍCULO TERCERO. . NOTIFICAR, A ITAVéS dE

Secretaría General copia de la presente resolución a las áreas pertinentes y al interesado de

acuerdo a Ley.

ARTÍGULO GUARTO. - DISPONER, la publicación de la

presente Resolución en el Portal lnstitucional de la Dirección Regional de Educación de San

Martin.
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