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Visto: el expediente N' 001-2022975831 de
fecha 22de abril de 2022, que contiene elOficio N' 1565-2022-PGE-GRSM/PPR-LKVY
y demás documentos que obran en elexpediente judicial No 00365-2021-0-2201-JR-LA-
01, en un total de treinta y uno (31) folios;

CONSIDERANDO;

'' Que, la Ley No 28044 Ley General de
Educación en el artículo 76 establece "La Dirección Regionalde Educación es un órgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ámbito de
su respectiva circunscripción territorial. Tiene relación técnico-normativa con el
Ministerio de Educación. La finalidad de la Dirección Regional de Educación es
promover la educación, la cultura, el deporte, la recreación, la ciencia y la tecnología.
Asegura los servicios educativos y los programas de atención integral con calidad y
equidad en su ámbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestión
Educativa local y convoca la participación de los diferentes actores sociales";

Mediante la Ley No 27658 Ley Marco de
Modernización de la Gestión del Estado en el artículo 1.1 se establece declárase al
Estado peruano en proceso de modernización en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar
la gestión pública y construir un Estado democrático, descentralizado y al serviclo del
ciudadano.

Con Ordenanza Regional No 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007 , en el artículo primero se resuelve "Declárese
en Proceso de Modernización la gestión del Gobierno Regional de San Martín, con el
objeto de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y
optimlzar el uso de los recursos", y en el artículo segundo establece "El Proceso de
Modernización implica acciones de Reestructuración Orgánica, Reorganización
Administrativa, fusión y disolución de las entidades del Gobierno Regional en tanto
exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines".

Por Ordenanza Regional No 023-2018-
GRSIM/CR de fecha 10 de setiembre del 2018, en el artÍcuio primero se resuelve
"Aprobar la modificación del Reglamento de Organización y Funciones - ROF del
Gobierno Regional de San Martín;

Que, el accionante MILTON CHAVEZ
SARIVIIENTO, interpone demanda contenciosa administrativa, recaído en el expediente
judicial N" 00365-2021-0-2201-JR-LA-O1; siendo así, mediante Resolución N. 04 de
fecha 27 de setiembre de 2021, emitida por el Juzgado de Trabajo Transitorio de
fMoyobamba, resolviÓ declarando FUNDADA la demañda; y en consecuencia NULA la
carta N'031-2021-GRSlv-DRE/DO-OF-OP-UE-306-R/ARp, de fecha '10 de agosto de
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2021, y ORDENA que la entidad de
disponiendo el reintegro de la boni
evaluación, por el periodo comprendid

bri 20
de de 01

1 d , la quese calculará sobre la base de su REMUNERA ct N TOTAL ( NTEGRA), con Gducciónde los importes que hayan sido abonados por d icho concept,o por remuneración totalpermanente, más intereses I egales que se liquid arán en ejecución de sentencia, sincostas ni costos; la misma que fue apelada por la parle demandada ante la Sala CiviPermanente Sede Moyobamba, generá ndose la Resol ución N" 07 de fecha 26 denoviembre de 2021, que resuelve CONFIRMAR la sentencia apelada de pflmerainstancia y pRECISA NDOSE que el s iguiente periodo comprendido es desde el 01 deril de
3 2 .)

Ld e d ciDECLA NDOSE CONS ENTIDA y requi riendo su ejecucióñ mediante Resolución N.08 de fecha 20 de enero de 2022, emitida por el Juzgado de Trabajo Transitorio - SubSede Moyobamba;
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Decreto s u prem o No o 1 7-e3-J u s, rexto, 8Xl. t","o:::HT5?j rst,"? ,;ff l,:, i. j:iJudicial, que estabrece ro siguie nre:,,Toda prgoná y iiio'r¡¿rd está obtigada a acatary dar cumplimiento a /ás decisi ones judic¡ites i d" índote iá*-¡i¡"trrt¡n",emanadas de autoridad judiciat competent", ,, 
"r" 

p ropios términos, sin podercalificar su contenido o ius fundamentos,.restringi {i"efecfos o interpretarsusalcances, baio res.ponsabitidad civil, penat o admínisiiat¡va que la ley seña¿a,,., porlo que' la Dirección Regional oe ráLcación san Mr;i; cumple efectuar todas lasgestiones necesarias pala dar estricto cumplimiento a lo. ordenado por el órganoJurisdiccional, evitando cualquier retraso en su eiecución y sin hacer caliiicación algunaque pudiese restringir sus efectos;

demandante es servidor de ra Unidad o-38.,,1".'=d::1ili',;Ji" ñil;i"r.::: rJconstituye la unidad Ejecutora 306 - EducaciónHiáir,'lon autonomía presupuestalfinanciera; siendo así, corresponde a oictra uÁioad i;;É.;.ión final de lo ordenado envía judicial; correspondiendo emitir ra presente resorucibn;

!9 I 9 I 
D ecreto s u prem o N' 0oe-2 0 i r, 

1 i¿t];'J:.fl:ff :i'"l?:LT J":t :'J,:[f i,:28044 - Ley Generalde.Educación, Decreto supiemo r.¡; óo¿-zol9-JUS que aprueba etTexto Único oroenádo de ia Ley Ni zlqqq - Ley oel pioceoimiento AdministrativoGeneral y en uso de las facultades conferidas un lá nárolución e¡ecutiva áegionrt Ir¡"316-2021-GRSIT//GR;

SE RESUELVE:

MANDATo JUDrcrAL, recaido un ., "ffi-t:r?8l?§fX e::
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nueva resolución administrativa
especial por preparación de clases
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favor de MILTON CHAVEZ SARMIENTO, el reintegro de la bonificación especial por
preparación de clases y evaluación, por el periodo comprendido desde el 01 de abril
20Q2¡LSl 4edLeLembre de 2002; del 01 de abril de 2004; del 01 demarzo de 2006 al
31 de diciembre de 2006, del 0'1 de marzo de 20!7 al 31 dediciembre de 2007, la que
se calculará sobre la base de su REMUNERACION TOTAL (¡NTEGRA), con deduccióri
de los impoñes que hayan sido abonados por dicho concepto por remuneración total
permanente, más intereses legales que se liquidarán en ejecución de sentencia, sin
costas ni costos; siendo FUNDADA Ia demanda mediante sentencia de vista contenida
en la Resolución N" 07 de fecha 26 de noviembre de 2021, emitida por la Sala Civil
Permanente Sede Moyobamba; y DECLARÁNDOSE CONSENTIDA requiriendo su
ejecución mediante Resolución N' 08 de fecha 20 de enero de 2022, emitida por el
Juzgado de Trabajo Transitorio - Sub Sede Moyobamba;

ARTÍCULO SEGUNDO. - AUTORIZAR A IA

Unidad Ejecutora 306 - Educación Rioja; emitir la Resolución Jefatural con el cálculo
correspondiente conforme a lo establecido en la Sentencia de Vlsta contenida en la
Resolución N'07.

ARTÍCULO TERCERO. - NOT¡FICAR A trAVéS

de Secretaría General de la Dirección Regional de Educación de San MartÍn la pre§ente
resolución al administrado, a la Procuraduria Pública Regional de San Martin y Oficina
de Operaciones Unidad Ejecutora 306 - Educación Rioja.

ARTÍCULO CUARTO. - PUBLICAR Ia
presente resolución en el Portal lnstitucionalde la Dirección Regional de Educación San
Martín (www.dresanmartin.qob. pe).

Regístrese, Comuníquese y Cúmplase
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