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San M'artin

Resolucidn Dinectoral Regional
Ne 1206 .2022-GRSM/DRE

Moyobamba, 14 JUL. 7022

Visto, la Resolucion Directoral Regional N° 1868-
2021-GRSM/DRE de fecha 28 de diciambre: de 2021, sobre el concepto del reintegro de la
Bonificacién Especial mensual por Preparacién de Clases y Evaluacion equivalente al 30% y
el reintegro del pago sobre la bonificazién adicional por desempefio de cargo y preparacion
de documentos de gestién equivalen:e al 5%, de sus remuneraciones totales o integras,

recaido en el expediente judicial N° 00254-2016-0-2208-JM-LA-01, en un total de cuarenta y
uno (41) folios;

CONSIDERANDO;

Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacion en

- “mel articulo 76 establece “La Direccién Regional de Educacion es un drgano especializado del

% territorial. Tiene relacion técnico-normative con el Ministerio de Educacion. La finalidad de la Direccion

\p _‘_:-;_Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el &mbito de su respectiva circunscripcion

= Regional de Educacién es promover la ecucacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la

tecnologla. Asegura los servicios educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad

en su ambito jurisdiccional, para lo cual cocrdina con las Unidades de Gestién Educativa local y convoca
la participacion de los diferentes actores sociales”;

Mediante la Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacién de la Gestién del Estado en el articulo 1.1 se establece declarase al Estado

-, peruano en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
_“+ organizaciones y procedimientos, con la finzlidad de mejorar la gestion publica y construir un
"\« Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano.

Con Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR

=" 4o fecha 23 de octubre de 2007, en &l articulo primero se resuelve “Declédrese en Proceso de

Modernizacién la gestién del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su
eficiencia, mejorar la calidad del servicio ce la ciudadania, y optimizar el uso de los recursos’, y en el
articulo segundo establece “El Proceso de Modernizacion implica acciones de Reestructuracion
Orgénica, Reorganizacion Administrativa, fusién y disolucion de las entidades del Gobierno Regional
en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”, Asimismo con
Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo
primero se resuelve “Aprobar la modificacién del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del
Gobierno Regional de San Martin,

Que, la Resolucién Directoral Regional N° 1868-
2021-GRSM/DRE de fecha 28 de diciembre de 2021, contiene un error material involuntario,
al haberse reconocido a favor de CESIT RIVAS VASQUEZ, al haber consignado
erréneamente en la denominacién contenida en el quinto fundamento de su parte
considerativa, asi como en el Articulo Primero y Segundo de su parte Resolutiva, debiendo
ser lo correcto el periodo de la Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacion
equivalente al 30% de su remuneracién tota o integra, por el periodo correspondiente desde el
23 de abril de 1998 al 25 de noviembre de 2012, asi mismo el reintegro del pago sobre la
bonificacién adicional por desempefio de cargo y preparacién de documentos de gestion
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equivalente al 5% de su remuneracion total o integra, por el periodo desde el 01 de abril de
1997 al 31 de diciembre de 1997 y del 16 de marzo de 2005 al 31 de diciembre de 2005, conforme
se aprecia en la Casacion N° 10923-2018 de fecha 27 de enero de 2020,

Que, el Articulo 212° del Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS - Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444 - Ley
del Procedimiento Administrativo General, el mismo que prescribe en el numeral - 212.1 “Los
errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo,
en cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo

- ~. Sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién”. Asimismo, el numeral - 21 2.2 “La rectificacion
# “\adopta las formas y modalidades de comunicacion 0 publicacién que corresponda para el acto original”.
\ 1.?_\)\ Por las razones expuestas y de conformidad con el

+ i ot~ Decreto Supremo N°009-2016-MINEDU que modifica el reglamento de la Ley N° 28044 - Ley
=77 General de Educacién, Decreto Supremo N°004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico

Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General y con las
visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica y Direccién de Operaciones y en uso de las
facultades conferidas en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 316-2021-GRSM/GR:

AN, SE RESUELVE:

ot ARTICULO _ PRIMERO: RECTIFICAR |a
“# Resolucion Directoral Regional N° 1868-2021-GRSM/DRE de fecha 28 de diciembre de 2021,
- sobre cumplimiento de sentencia en el proceso judicial N° 00254-2016-0-2208-JM-LA-01 , por
el pago del reintegro de la Bonificacién Especial por Preparacién de Clases y Evaluacién
equivalente al 30%, de su remuneracion tota o integra, asi como el reintegro del pago sobre
la bonificacién adicional por desempefio de cargo y preparacion de documentos de gestion
equivalente al 5%, de su remuneracién tota o integra, a favor de CESIT RIVAS VASQUEZ,
de la siguiente manera:

ACCION QUE SE

RECTIFICA DicE DEBE DECIR

Que,(...); disponiendo el reintegro de la
Bonificacién Especial por Preparacion de
Clases y Evaluacion equivalente al 30% de

su remuneracion tota o integra, mas el Preparacién de Clases y Evaluacién
reintegro de pago sobre la bonificacion equivalente al 30% de su remuneracion
adicional por desempefic de cargo y | yotal o integra, por el _periodo
preparacién de documentos de gestion correspondiente desde el 23 de abril
equivalente al 5% de su remuneracion tota o mm
> CONSIDERANDO integra por haber ejercido el cargo de

i : 2012,(...), mas el reintegro de pago
QUINTO subdirectora, (...); por lo que la parte

demandante interpone recurso de casacién | SObre a bonificacion adicional por
ante la Primera Sala de Derecho | 98Sempefio de cargo y preparacion de

Constitucional y Social Transitoria de la dgcumentos de gestion equivalente al
Corte Suprema de Justicia de la Repuiblica | 27 J€ Su remuneracion total o integra,
generandose la Casacién N°10923-2018 de | Ror el periodo desde el 01 de abril de
fecha 27 de enero de 2020 que resuelve | 1997 al 31 de diciembre de 1997 y del
CONFIRMAR la sentencia de primera | 16_de marzo de 2005 al 31 _de
instancia que declara FUNDADA EN PARTE | diciembre de 2005, por haber ejercido
la pretension de la parte demandante;(...): el cargo de subdirectora, (...);

Que, (...); disponiendo el pago de el
reintegro de la Bonificacién Especial por
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> ARTiCULO
PRIMERO DE LA
PARTE
RESOLUTIVA

RECONOCER POR MANDATO JUDICIAL,
(...). a favor de CESIT RIVAS VASQUEZ, el
pago de el reintegro de la Bonificacion
Especial por Preparacion de Clases y
Evaluacién equivalente al 30% de su
remuneracion total o integra, més el reintegro
de pago sobre la bonificacion adicional por
desempefio de cargo y preparacién de
documentos de gestién equivalente al 5% de
su remuneracion total o intagra por haber
ejercido el cargo ce subdirectora, (...):
siendo FUNDADA EN PARTE la demanda
mediante Resolucion N°05 e fecha 23 de
mayo de 2017, el segundo Juzgado
especializado de familia de Tarapoto; (...).

RECONOCER POR  MANDATO
JUDICIAL, (...); a favor de CESIT
RIVAS VASQUEZ, el pago de el
reintegro de la Bonificacion Especial por
Preparacion de Clases y Evaluacién
equivalente al 30% de su remuneracion

total o integra, por el periodo
correspondiente desde el 23 de abril

de 1998 al 25 de noviembre de

2012,(...), mas el reintegro de pago
sobre la bonificacién adicional por
desempefio de cargo y preparacién de
documentos de gestion equivalente al
5% de su remuneracion total o integra,
por el periodo desde el 01 de abril de
19897 al 31 de diciembre de 1997 y del
16 de marzo de 2005 al 31 de
diciembre de 2005, por haber ejercido
el cargo de subdirectora, (...); siendo
FUNDADA EN PARTE la demanda
mediante Casacidon N° 10923-2018 de
fecha 27 de enero de 2020,(...).

> ARTICULO
SEGUNDO DE
LA PARTE
RESOLUTIVA

AUTORIZAR a la Unidad Ejecutora 301 —
Educacion Bajo Mayo; emitii la Resolucion
Jefatural con el calculo correspondiente
conforme a lo establecido en la sentencia
mediante Resolucién N°05.

AUTORIZAR a la Unidad Ejecutora 301
— Educacién Bajo Mayo; emitir la
Resolucion Jefatural con el calculo
correspondiente  conforme a o
establecido en la Casacién N° 10923-
2018.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE a través

de Secretaria General de la Direccién Regional de Educacion de San Martin |a presente
resolucion a la administrada, a la Procuraduria Publica Regional de San Martin y Oficina de
Operaciones — Unidad Ejecutora 301 — Educazién Bajo Mayo.

ARTICULO TERCERO:

PUBLIQUESE Ia

presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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