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contiene eroricio N" tt47-2022-p9.-"X3[fur'Ap"ü3irt5J',:"# ,2'I'ff;:'3:':v.i:i
demás_documentos que obran en el expedienle judicial No 00267-2o16-0-2zoal¡n¡-re_ó2, en
un total de veintiocho (28) folios;

CONI}IDERANDO;

er artícuro 76 estabrece ,,La D.irecc¡ón r3,I3;Íi5:'#"1::"Í":"1,":[#ii"#::f]T;;
Gobjerlo \egional responsable det serv¡c¡o educ¿¡tivo en el ámbito de su reípectiva' c¡iciniir¡oc¡on
terr¡torial. Tiene relación técnico-normativa con el tt¡tinisteio de Educación. t, iráiiro J" ii'óirá""¡on
Reg¡onal.de .Educación es promover ra educación, ra cultura, et depofte, ra recreac¡ón,- ra;;;;;a y btecnologÍa. Asegura los seru¡c¡os.educat¡vos )/ los p,?gnmas de atención ¡ntegnl con 

"át¡o"o 
v.oiu¡aaden su ámbito iurisdicc¡onal, para lo cuat coordina cótt las un¡dades de cett¡on tauiáit¡ii tiijí iJ)ro",

la paft¡cipac¡ón de los diferentes actores socia/es,,;

.. liuoo",n¡.""ión de ra Gestión der.r,"orTiTXti,"Jil.,li'r" );".1]::t""f[.y;'i.,r::i'¡, 
¡:peruano en proceso de modernización en sus cliferentes instancias, dependencias, ent¡dades,, : organizaciones y.procedimientosi con la finalidad de mejorar la gestión pública y construir un' Estado democrático, descentralizado y al servicio del ciudadanol

Con ()rdenanza Regional N" 035-2007-GRSM/CR
de fecha 23 de octubre de 2007, en el arlículo primero se resuelve "Declárese en proceso deModernización la gestión del Gobierno Reg¡on tl de San Martín, con el objeto de incrementarsu eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudada nía, y optimizar el uso de los
recursos", y en el artículo segundo estahlece 'El Proceso de Modern¡zac¡ón impl¡ca acciones deReestructuración Orgánica, Reorganizac¡ón Adm¡t '¡strat¡va, fusión y disoluc¡ón de las entidades delGob¡erno Regional en tento ex¡sta dupl¡c¡déd de 'unciones o ¡ntegrando competenc¡as y func¡ones
af¡nes", Asimismo con Ordenanza Regional No 023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de setiembrede 20 18 en el articulo primero se rersuel ve "Aprobar la modificac¡ón del Reglamento de
Organización y Funciones - ROF del Gobierno Reg,ónal de San Maftín;

interponen demanda conrenciosa 
"0.¡r,lllr'i¡rullr"¿?::T:: "-t'Jr:";l"oi:§51, 

-?tXlb?:
2016-0-2208-JM-LA-02; siendo así, med¡,ente t{esotución N. 06 dé fecha Z¡j Oe áOr¡l ae iOlZ,
9T!91por el Juzgado de Trabajo Transitorio rje Tarapoto, resuerve decrarar FUNDADA EN
ll.lT^E]q-9qrqda; v en consecuencia l\¡ulq ra Resorución D¡rectorar n"gionait{üoes-
201S-GRSM/DRE, de fecha 20 de diciembre dr:2015; y ORDENA que ra entiial J"manoao,emita nueva resolución administrativa disponi::ndo el' pago del reintegro de la bonificacionespecial por preparación de clases y evaluació.r 

"qr¡r"ÉrL al 30% de su remunerac¡ón totalo integra,. por el periodo comprendido de.,d9 
"l I áu ,"vo du I g90 h,1993,asimismounabonif¡cac¡ónadiciorlalpor:@nae

documentos de gestión equivalente al 59: de sú ,e.rnerr"i-ón iotat, por'et feiioaocomprendido desde el 01 de marzo de 1!193 h,:rSta€!_il_de Sd!_Qrc_de.2gl_q, con deáucciónde los importes que ñayáñ-sido- abonrd"s iil-di"h*- conceptos sobre ra base de ra
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remuneración total permanente, más intereses legales que se liquidarán en ejecución de

sentencia, sin costas ni costos; la misma que fue apelada por la parte demandada ante la Sala

Civil Descentralizada de Tarapoto generándose la Resotución N' 11 de fecha 04 de enero de

2018 que resuelve REVOCAR la sentencia de primera instancia REFORMANDOLA
declararon IMPROCEDENTE la demanda, por lo que la parte demandante interpone recurso

de casación ante la Primera Sala de Derecho Constituc¡onal y Social Transitoria de la Corte

suprema de Just¡cia de la Repúbl¡ca generándose la casación N" 10871-2018 de fecha 18

de noviembre de 2021 que resuelve declarar FUNDADO el recurso de casación, y

CONFIRMARON la sentencia de primera instancia, que declara FUNDADA EN PARTE la

demanda; y precisa el periodo de Ia bonificaciór espec¡al por preparación de clases y

evaluación equ¡valente al 30% de su remuneración total o íntegra, así como la bonificación

adicional por desempeño del cargo y por la preparación de documentos de gestión

equivalente al 5% de su remuneración total, desde el 21 de m odel 990 hasta el 31 de

ubre de 01 ten¡endo en considera ción el periodo efectivamente laborado; y

DECLA NDOSE CONSENTIDA y requiriendo su ejecución mediante Resolución N" 13 de

fecha 31 de marzo de 2022, emitida por el Juzgado de Trabajo Transitorio - Sede M.

Compagñon Tarapoto;

Que, de conform¡dad con el artículo 4 del Decreto

Supremo No 017-93-JUS, Texto Único Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que

establece lo siguiente: "Toda persona y autoddad está obligada a acatar y dar cumplim¡ento a

tas decisiones judiciates o de indote administrat¡va, emanadas de autoridad iudicial competente,
en sus propioi términos, sin poder callt¡car su conten¡do o sus fundamenfos, resffrngir sus
efectos o ¡nterpretar sus alcances, ba¡o responsabilidad civil, Penal o adm¡nistÍat¡va que la ley
señata,,, pof loque, la Dirección Regional de Educación san Martín cumple efectuar todas las

gestionei necesarias para dar estricto cumplimiento a lo ordenado por el Organo

Jurisdiccional, ev¡tando cualqu¡er retraso en su ejecución y sin hacer calificación alguna que

pudiese restringir sus efectos:

De los actuados se advierte que el demandante es

servidor de la unidad de Gestión Educativa Local de san Martin, que a su vez const¡tuye la

unidad Ejecutora 301 - Educación Baio Mayo, con autonomía presupuestal financiera; siendo

así, corresponde a dicha un¡dad la ejecuc¡ón final de lo ordenado en vía judicial;

correspondiendo emitir la presente resolución;

Por las razones expuestas y de conformidad con el

Decreto Supremo N' 009-2016-MINEDU que mod¡fica el reglamento de la Ley No 28044.- Ley

General de Educación, Decreto supremo N' 004-2019-JUS que aprueba el Texto unico
ordenado de la Ley N' 27 444 - Ley del Procedimiento Administrativo General y con las

visaciones de la Oficina de Asesoría Jurídica y Dirección de Operaciones y en uso de las

facultades conferidas en la Resolución Ejecutiva Regional N" 316-2021-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO.. RECONOCER POR

MANDATO JUDICIAL, recaÍdo en el expediente N" 00267-2016-0-2208-JM-LA-02, a favor de

LUIS TORRES DAVILA, el pago de la bonificación especial por preparación de clases y

evatuación equivalente al 30% áe su remuneración to:al o íntegra, así como la bonificación
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adicional por desempeño del cargo y pcr la preparació n de documentos de gestiónequivalente al So/o de su remune ración tota', desde el 21 mavo de 1 990 hasta el 31 deoctubre de 20'10 teniendo en consiCera ción el periodo efertr'vamente laborado, con la soladeducción de los pagos que hayan sido eferluados, más intereses legales que se l¡quidaránen ejecución de sentencia, sin costas ni co:itos; siendo FUNDADA EN pARTE la demandamediante Casación N" 10871-2018 de iecha .lB de noviembre de 2OZj, emitida por la primeraSala de Derech o constitucional y Social Trrlnsit oria de la Corte Suprema de Justic¡a de laRepública; DECLARÁNDOSE CONSENT IDA y requiriendo su ejecucrón medianteResolución N' 1 3 de fecha 31 de mazo de 2A22, emitida por el Juzgado de Trabajo Transitorio- Sede Ir/. Co mpagñon Tarapoto;

www. dres

o

anmartin. o

secretarí a cenerar de ra Dirección r,"ffi l$uhgffii#;; §]' 
t^,[f,l 

; "r1!ili:resolución ar admin¡strado. a ra pr.ocurad'uri,, eJuri.a-ñálionar de san rr¡r,tl. vbñ"i." o.operaciones - Uniáad Ejecutora sol - Eoucac¡án;;]; ü;'y"

de Operac¡ones - Unidad Ejecutora 301 -H
con el cálculo correspondiente conforme a lo

ICULO SE NDO. - AUTORTZAR a ta Oficina
rcación Bajo Mayo; emitir la Resolución Jefatural
,:stab lecido en la Casación N. lOB7.l-2018.

Regístrese, Comuníquese y Cúmplase

resolución en el portal Inst¡tuc¡onal O,:H§ILQ,§!ABI9. - PUBLICAR ta presente
)irección Regional de Educación San MartÍn
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