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Moyobamba, 39 AGD. 2322

: Visto, el expediente N° 001-2022942416, que
contiene el Oficio N° 2401-2022-PGE-GRSM/PPR-YMGY de fecha 22 de junio de 2022
sobre nulidad de Resolucion Jefatural N° 3706-2019-GRSM/DRE/DO-00.UE.300 segun
Resolucion Judicial N° 11 asignada en el expediente judicial N° 00352-2015-0-2201-JM-

- LA-01, en un total de treinta folios (30) utiles; y -« »,_

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion en el articulo 76 establece “La Direccién Regional de Educacién es un érgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su
respectiva circunscripcién territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio de
Educacién. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es promover la educacion, la cultura,

71"-;7 el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos y los programas
"~ = de atencion integral con calidad y equidad en su &mbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las
' Unidades de Gestién Educativa local y convoca la participacién de los diferentes actores sociales”,

Que, por Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacion de la Gestién del Estado en el articulo 1.1 se declara al Estado peruano en
proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir

un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-

‘2~ GRSMICR de fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Decldrese

en Proceso de Modernizacién la gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de
incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar el uso de los
recursos”, y en el articulo segundo establece “E/ Proceso de Modernizacién implica acciones de
Reestructuracién Organica, Reorganizacién Administrativa, fusion y disolucién de las entidades del
Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones
afines”. Asimismo, con Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR “de fecha 10 de
setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve “Aprobar la modificacién del Reglamento
de Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin; :

Que, con Resolucion Jefatural N° 3706-2019-
GRSM/DRE/DO-O0.UE.300 de fecha 11 de setiembre de 2019, el Jefe de la Oficina de
Operaciones de la Unidad Ejecutora 300 — Educacion San Martin, reconoce créditos
devengados a favor de don RAUL VARGAS CASIQUE, actual docente nombrado, por el
concepto del 30% de preparacion de clases y evaluacion, calculado sobre la base de su
remuneracion total o integra en aplicacion del Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo
8° inciso b) y el Informe Legal N° 524-2012-SERVIR/GPGS; por la suma de S/. 5,736.54;
en cumplimiento a la sentencia contenida en la Resolucion N° 10 de fecha 26 de octubre
de 2017, y revocada en parte mediante Resolucién N° 16 de fecha 05 de diciembre de
2017, recaido en el expediente judicial N° 00352-2015-0-2201-JM-LA-01;
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Que, con Oficio N°  2401-2022-PGE-
GRSM/PPR-YMGY de fecha 22 de junio de 2022, remitido por la Procuraduria Publica
Regional, sulicily se deé cumplimiento a I3 Resolucion Judicial N° 25 de fecha 23 de marzo
de 2022 asignada en e| expediente judicial N° 00352-2{)15-0-2201~JM~LA-O1; emitida ante
el Juzgado de Trabajo Transitorio Sub Sede Moyobamba que resuelve declarar NULA |3
Resolucion Jefatural N° 3706—2019—GRSM/DRE:’DO-OO.UE.3OO de fecha 11 de setiembre
de 2019 y Requieren mediante Resolucién N° 27 de fecha 24 de mayo de 2022 emitida por
el Juzgado de Trabajo Transitorio — Sub Sede Moyobamba:

Que, mediante Resolucién Judicial N° 25 de

fecha 23 de marzo de 2022 asignada en el expediente judicial N° 00352-2015-0-2201-JM-

LA-01; emitida ante e Juzgado de Trabajo Transitorio Sub Sede Moyobamba, sefala que

== Sedebe efectuar la liquidacién de los montos conforme a Io establecido en el Informe Legal
Py “-" 2, N° 524-2012-SERVIR/GPGS y en el articulo 8° literal b) del D.S. N° 051-91-PCM, la misma

A | A, que establece “para efectos remunerativos se considera: b) Remuneracién total - Es aquella que
Vice estd constituida por la Remuneracion Tota/ Permanente ¥ los conceptos remunerativos adicionales
4 otorgados por ley expresa, los mismos que se dan por el desempefio de cargos que impliquen

3A ,Que, de conformidad con el articulo 4° del
<z Decreto Supremo N° 017-93-JUS, Texto Unico Ordenado de Ia Ley Organica del Poder
— Judicial, que establece lo siguiente: “Todia persona y autoridad ests obligada a acatar y dar

Por las razones €Xpuestas y de conformidad

.con el Decreto Supremo N°009-2016-MINEDU que modifica el Reglamento de la-Ley N°
28044 - Ley General de Educacion, Decreto Supremo N° 004-2019-JUs que aprueba el

Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General

Y con las_visaciones de |a Oficina de Asesoria Juridica y Direccién de Operaciones y en

uso de las facultades conferidas en |a Resolucion Ejecutiva Regional N° 316-2021-

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR LA
NULIDAD por mandato judicial de la Resolucion Jefatural N° 3706-2019-GRSM/DRE/DO~
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OQ0.UE.300 de fecha 11 de setiembre de 2019, que reconoce como créditos devengados
por la suma de S/. 5,736.54, a favor de don RAUL VARGAS CASIQUE, actual docente
nombrado, por el concepto del 30% de preparacion de clases y evaluacion, calculado sobre
la base de su remuneracién total o integra en aplicacion del Informe Legal N° 524-2012-
SERVIR/GPGSC y Decreto Supremo N° 051-91-PCM articulo 8° inciso b); mandato que se
encuentra contenido en la Resolucion Judicial N° 25 de fecha 23 de marzo de 2022
asignada en el expediente judicial N° 00352-2015-0-2201-JM-LA-01; emitida ante el
~ Juzgado de Trabajo Transitorio Sub Sede Moyobamba y Requieren mediante Resolucion
'N° 27 de fecha 24 de mayo de 2022 emitida por el Juzgado de Trabajo Transitorio — Sub
Sede Moyobamba.

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR a la
Oficina de Operaciones de la Unidad Ejecutora 300 — Educaciéon San Martin, emitir la
Resolucion con el calculo correspondiente y que la liquidacidn se realice dando
cumplimento al Quinto considerando de la Resolucién Judicial N° 25 de fecha 23 de marzo
de 2022 asignada en el expediente judicial N° 00352-2015-0-2201-JM-LA-01; emitida ante
el Juzgado de Trabajo Transitorio Sub Sede Moyobamba.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR Ia
presente resolucion a través de Secretaria General de la Direccién Regional de Educacion
de San Martin al interesado, a la Oficina de Operaciones de la Unidad E;ecutora 300 —
Educaciéon San Martin y a la Procuraduria Publica Regional de San Martin.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR la presente
resolucion en el Portal Institucional de la Direcciéon Regional de Educacion San Martin
. (www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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