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Visto, el expediente N' 022-2022447 878, que
contiene el Oficio N' 069-2022-GRSM-DRE/DO-OO.UE. N"307-8, de fecha 03 de mayo
de 2022, con ¡a cual remiten el recurso de apelación interpuesto por la señora ELVIA
CABRERA GONZALES identificada con DNI N" 33663916, contra la Resolución
Jefatural N' 0056-2022-GRSM/DRE/DO-OO.UE.307 de fecha 14 ñazo de 2022,
notificada con fecha 22 de abril de 2022, en un total de treinta y seis (36) folios útiles; y,

CONSIDERANDO:

' Que, el artículo 76" de la Ley No 28044 Ley
General de Educación, establece "La Dirección Regional de Educación es un órgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ámbito de
su respectiva circunscripción territorial. Tiene relación técnico-normativa con el
Ministerio de Educación. La finalidad de la Dirección Regional de Educación es
promover la educación, la cultura, el deporte, la recreación, Ia c¡encia y la tecnología.
Asegura los servic¡os educativos y los programas de atención integral con calidad y
equidad en su ámbito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestión
Educativa Local y convoca la participación de los diferentes actores soc¡ales";

Que, el artículo 'f inciso 1 .1 de la Ley No 27658
Ley Marco de Modernización de la Gest¡ón del Estado se establece que se declare al
Estado Peruano en Proceso de Modernización en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar
la gestión pública y construir un Estado democrático, descentralizado y al servicio del
ciudadano";

Con Ordenanza Regional No 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modern¡zac¡ón la

Gestión del Gobierno Regional de San Martín, con el objeto de ¡ncrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del serv¡c¡o de la ciudadanía, y optimizar el uso de los recursos",
también establece que. "El Proceso de Modernización impl¡ca acc¡ones de Reestructurac¡ón
Orgán¡ca, Reorgan¡zación Adm¡nistrat¡va, Fus¡ón y Disolución de las entidades del Gob¡erno
Regional en tanto ex¡sta duplb¡dad de funciones o ¡ntegrando competenc¡as y func¡ones afnes".
Asimismo, con Ordenanza Regional N"023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de setiembre
de 2018, en el artículo primero se resuelve "Aprobar la modificac¡ón del Reglamento de
Organización y Funciones - ROF del Gobierno Reg¡onal de San Mañín";

Que, mediante Oficio N' 069-2022-GRSM-
DRE/DO-OO.UE. N'307-B, de fecha 03 de mayo de 2022, el Jefe de Operaciones de la
Un¡dad Ejeculora 307 - Educación Bellavista, remite el recurso de apelación interpuesto
por la señora ELVIA CABRERA GONZALES identificada con DNI N" 336639'16, contra
Ia Resolución Jefatural N" 0056-2022-GRSIVI/DREiDO-OO.UE.307 de fecha 14 maÍzo
de 2022, que declara improcedente la petición de pago de reintegro por preparación de
clases y evaluación equ¡valente al30o/o, de su remuneración total ¡ntegra;
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der rexto único ordenado de ra Ley -"iiffi:'r'"i".X?"J?::"J;::Xi:"^3fl;ll?.:,',,t;
General, aprobado por Decreto supremo N'004-201g-JUS, indica que. "El recurso de

apelac¡ón sá interpondrá cuando la impugnac¡ón se súsforle en d¡ferente ¡nterpretación de las
-f,rieoas 

proaucidás o cuando se trate de cuestlones de puro derecho, debiendo d¡rigírse a la
'misma aiubridad que exp¡d¡ó el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior

jerá¡qu¡co";

Que, la recurrente ELVIA CABRERA

GONZALES identificada con DNI N'33663916, interpone recurso de apelación contra

la Resolución Jefatufal N' 0056-2022-GRSM/DRE/DO-OO.UE.307 de fecha 14 mazo

de 2022, notificada con fecha 22 de abril de 2022, y solicita que el superior Jerárquico

la revoque y ordene el pago de lo solicitado, fundamentando entre otras cosas que: La

adminisiración ha incurrido en error al desestimar el documento apelado; toda vez que,

durante la vigencia del artículo 48" de la Ley N" 24029 Ley del Profesorado y su

modificatoria lor Ley N" 25212, concordante con el artículo 2'10'del DS N'019-90-ED
le da el derecño de percibir la citada bonificación en base a la remuneración total integra;

, ..-{¡. Que, analizando para el otorgamiento de la
. \\..' jitonificación especial a los docentes activos y cesantes se había tomado como sustento

\ \ ; leoal lo establetido en el artículo 48'de la Ley No 24029 Ley del Profesorado modificada
- \ , po-r la Ley No 25212, así como en el artículo 210" de su reglamento aprobado por

becreto Supremo N" O1g-gO-ED, que señala: "El docente tiene derecho a percibir una

bonif¡cac¡ón especial mensual por preparación de clases y evaluación, equivalente al

30% de su remuneración total, más una bon¡ficación adicional por desempeño del cargo

y preparación de documentos de gestión equivalente al 5%, bonificación especial, que

iueron otorgadas al momento de su aplicación en observancia de lo dispuesto por el

Decreto Supremo NoO51-91-PCM, artículo 10'que establece'. "Precisase que lo d¡spuesfo

en el afttculó 48 de ta Ley del ?rofesorado No 24029 mod¡f¡cada por Ley No 25212, se ap:ca

sobre la Remuneración íotal Permanente estabtec¡da en el presente Decreto Supremo": la

m¡sma que viene a estar const¡tu¡da tal y conforme lo señala el articulo 8" inc¡so a) Remunerac¡ón

Total permanente del mismo cuerpo normat¡vo: "Aquella cuya percepción es regular en su monto,

pármanente en el tiempo y se otorga con carácter general para todos los funcionarios, directivos
'y servidores de la Aámiiistraciói Púbt¡ca: y está constituida por la Remunerac¡Ón Pr¡ncipal,
'Bonif¡cac¡ón personal, Bonificación Famil¡ar, Remunerac¡Ón Trans¡tor¡a para Homologac¡Ón y la

Bonif¡caciÓn por Refr¡geio y Mov¡lidad";

Posteriormente, con fecha 26 de noviembre de

2012. entro en vigencia la Ley N" 29944 Ley de Reforma Magisterial, establec¡éndose

en la décima sexta disposición complementaria transitoria y f¡nal lo siguiente: DerÓguense

ás Leyes 24029, 25212, 26269, 28718, 29062 y 29762 y déiense s¡n efecto fodas /as

disposiciones que se opongan a la presente .Ley, s¡n perjuic¡o a lo establec¡do en las

dÉposiciones comptemeitaras, tans¡toias y finates, sétima y décima cuarla de la presente Ley;

anie ello, se hace referencia al artículo 56 de Ia Ley N'29944 Ley de Reforma Magisterial, que

establece: El profesor percibe una remuneraciÓn iillegra mensual de acuerdo a su escala

Áagisterial y jornada de trabajo. La remunerac¡ón tntegra mensual comprencle las horas de

doóencia en el aula. prepaiación de c/ases y evaluac¡ón. act¡vidades extracurrículares

cornplementar¡as, trabajo con tas fam¡l¡as y la comundad y apoyo al desarrollo de la ¡nst¡tuciÓn

educativa
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Por los fundamentos esgr¡midos, el recurso de
apelación interpuesto por la señora ELVIA CABRERA GONZALES identificada con DNI
N" 33663916, contra la Resolución Jefatural N" 0056-2022-GRSM/DRE/DO-OO.UE.307
de fecha 14 marzo de 2022, not¡flcada con fecha 22 de abril de 2022, no puede ser
amparado; por ¡o tanto, debe ser declarado INFUNDADO, dándose por agotada la vía
administrativa;

De conformidad con el DS No 004-2019-JUS
que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley No 27444 Ley del Procedimiento
Admin¡strativo General, Ley N'28044 Ley General de Educación, Ley N'29944 Ley de
Reforma Magisterial y su reglamento aprobado con Decreto Supremo N" 004-2013-ED
y las facultades conferidas en Ia Resolución Ejecutiva Regional No 316-2021-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO, el recurso de apelación interpuesto por la señora ELVIA CABRERA
GONZALES identificada con DNI N'33663916, contra la Resolución Jefatural N" 0056-
2022-GRSM/DRE/DO-OO.UE.307 de fecha 14 marzo de 2022, not¡f¡cada con fecha 22
de abril de 2022, que declara improcedente la pet¡ción de pago de reintegro por
preparación de clases y evaluación equ¡valente al 30%, de su remuneración total
¡ntegra, por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente resolución.

ARTíCULO SEGUNDO: DAR POR
AGOTADA LA ViA ADMINISTRATIVA, conforme al artículo 228' del Decreto SLpremo
N" OO4-201g-JUS, que aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley No 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO: NOTIF¡cAR
presente resoluc¡ón a la interesada a través de la Oficina de Operaciones de la Unidad
Ejecutora 307 - Educación Bellavista, de acuerdo a Ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR, IA

presente resolución en el Porta¡ ¡nst¡tuc¡onal de la Dirección Regional de Educación San
Martín (www.dresanmartin.qob.oe.)

Regístrese, Comuníquese y cúmplase
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