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Visto, ¢| eXpediente N° 022-2022932848, que
contiene el Ofigio N° 059-20222—GRSM-DRE/DO—OO.UE. N°307—B, de fecha 06 de abrijl
de 2022, con la cual remite el recyreg de apelacion interpuesto por el sefior MARCIAL
AREVALO RAMIREZ identificad s con DNI N° 00852427, contra |a Resolucién Jefatura|
N° 0071~2022—GRSM/DRE/DO-OO.UE:'.307 de fecha 23 de Mmarzo de 2022, notificado
con fecha 28 de marzo de 2022, en un total de veinticinco (25) folios Utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articylo 76° de Ia Ley N° 28044 Ley
General de Educacién, establece “| 2 Direccién Regional de Educacién es un drgano
€Specializado de| Gobierno Regicnal responsable de| servicio educativo en gl ambito de

Estado Peruano en Proceso de Modernizacién e€n sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, Organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar
la gestion publica Y construir un Eistada democrético, descentralizado y al servicio de|

Que, mediante Oficio N° 059-2022-GRSM-
DRE/DO-OO.UE. N°30?—B, de fecla 06 de abril de 2022, el Jefe de Operaciones de la
Unidad Ejecutora 307 _ Educacién 3ellavista, remite el recurso de apelacign interpuesto
por el sefior MARCIAL AREVALO RAMIREZ identificado con DNJ| N° 00852427, contra
la Resolucign Jefatural N° 0071-:ZO.ZZ-GRSM/DRE/DO-OO.UE.30? de fecha 23 de
marzo de 2022, que declara imprecedente la solicitud de reintegro de |5 bonificacign

€special por concepto de Preparaci’sn de Clases y evaluacion €quivalente g 30%, de Ia
rémuneracién total integra:
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un el articulo 220°

n, sed
istrativo

N°_£396
El recurso de apelacio
| Procedimiento Admin
S, indica que: “£l recurso de
rente interpretacion de las
dirigirse a la
erior

N°27444, Ley de
N°004-2019-JU
sustente en dife
cho, debiendo
leve lo actuado al sup

s de puro deré
MARCIAL AREVALO

Ordenado de la Ley
o Supremo

que €

de apelacion contra la

23 de marzo

do por Decret

dré cuando la impugnacion se
te de cuestione
mpugna para

del Texto Unico
do se tra
el acto que S€ i

General, aproba
se interpon

apelacion
pruebas producidas 0 cuan
misma autoridad que expidio
;era'rquico";
Que, el recurrente
RAMIREZ identificado con DNI N° 00852427, interpone recurso
Resolucion Jefatural N° 0071-2022-GRSMIDREIDO—OO.UE.307 de fecha
on fecha 28 de marzo de 2022,y solicita que el Superior Jerarquico
lo solicitado, fundamentando entre otras cosas que: La
r al desestimar el documento apelado; toda vez que,
N° 24029 Ley del Profesorado y su
articulo 210° del DS N° 019-90-ED
muneracion total integra;

| otorgamiento de la

notificado ¢
dene el pago de
erro
lo 48° de la Ley
como sustento

ha incurrido en
cu
12, concordante con el
bonificacion en base 2 lare
Que, analizando para e
activos y cesantes s€ habia tomado
de la Ley N° 24029 Ley del Profesorado modificada
el articulo 210° de su reglamento aprobado por
efala: “El docente tiene derecho a percibir una
aracion de clases y gvaluacion, equivalente al
ponificacion adicional por desempeiio del cargo
equivalente al 5%, bonificacion especial, qué
acion en observancia de 10 dispuesto por el
10° que establece: * Precisase que o dispuesto
por Ley N° 25212, se aplica
Supremo”; 1a

de 2022,

la revoque Yy Of
administracion

durante 1a vigencia del arti

modificatoria por Ley N° 252

le da el derecho de percibir 1a citada

‘_.,'boniﬂcacic'm especial a los docentes

- legallo establecido en el articulo 48°

por la Ley N° 25212, asi como en

Decreto Supremo N° 019-90-ED, que S

bonificacion especial mensual por prep

30% de su remuneracion total, mas una

=, Y preparacién de documentos de gestion

) % fueron otorgadas al momento de su aplic
\ * Decreto Supremo N° 051-91-PCM, articulo

. en el articulo 48 de la Ley del Profesorado N° 24029 modificada

uneracion Total Permanente establecida en el presente Decreto

r constituida tal'y conforme lo sefala el articulo 8° inciso a) Remuneracion

erpo normativo: “Aquella cuya percepcion es regular en su monto,

a con caracter general para todos los funcionarios, directivos

stituida por 1a Remuneracion Principal,

cién Transitoria paré Homologacién y 1a

ha 26 de noviembre de

sobre la Rem
yevienea esta
publica; y esta con

estableciéndose

manente del mismo cu
Familiar, Remunera

i misma q
Total Per
permanente en el tiempo y S€ otorg
y servidores de la Administracion
Bonificacion Personal, Bonificacion
Refrigerio y Movilidad”;
Posteriormente, con fec
29944 Ley de Reforma Magisterial,
a transitoria y final lo siguiente: Deréguense
9762 y deéjense sin efecto todas las
alo establecido en las
sente Ley;

ntari
9062 y 2
sin perjuicio
.~ima cuarta de la pré
Reforma Magis
e acuerdo @ S
de las horas de
acurriculares

Bonificacion por
2012, entro en vigencia |a Ley N°
posicion compleme
269, 28718, 2
la presente Ley,
sétima
N° 29944 Ley de

en la décima sexta dis
las Leyes 24029, 25212, 26
disposiciones que se opongan @
disposiciones complementan’as, transitorias y finales,
ante ello, se hace referencia al articulo 56 de 12 Ley
establece: El profesor percibe una remuneracion integra mensual d
magisterial ¥ jornada de trabajo. La remuneracion integra mensual compren
docencia en € aula, preparacion de clases Y evaluacion, actividades extr
trabajo con [as familias y 1a comunidad y apoyo al desarrollo dé la institucion

compfementarfas,
educativa,
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Por los fundamentos esgrimidos, el recurso de
apelacion interpuesto por el sefior MARGIAL AREVALO RAMIREZ identificado con DN
N°® 00852427, contra la Resolucisn Jefatural N° 0071-2022-GR8M/DRE/DO~OO.UE.307
de fecha 23 de marzo de 2022, riotificado con fecha 28 de marzo de 2022, no puede ser
amparado; por lo tanto, debe ser declarado INFUNDADO, dandose por agotada Ia via
administrativa;

De conformidad con el DS N° 004-201 9-JUS
que aprueba el Texto Unico Ordznado de I Ley N° 27444 ey dg Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 23()44 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial Y Su reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED
y las facultades conferidas en |a Fesolucion Ejecutiva Regional N° 316-2021-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO, ¢| récurso de apelacion interpuesto por el sefior MARCIAL AREVALO
RAMIREZ identificado con DNI N 00852427, contra Ia Resolucién Jefatural N° 0071-
2022-GRSM/DRE/DO-OO.UE.SO? de fecha 23 de Mmarzo de 2022, notificado con fecha
28 de marzo de 2022, que declara improcedente |3 solicitud de reintegro de |
bonificacién especial por concepte de preparacion de clases y evaluacion equivalente g|
30%, de Ia remuneracion total integ-a, por los fundamentos €Xpuestos en |os

~

considerandos de |3 presente resclucion.

) ARTICULO _ secunpo: DAR  POR
AGOTADA LA via ADMINISTRA"!VA, conforme al articylo 228° del Decreto Supremo
N° OO4-2019-JUS, que aprueba 2| Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General,

ARTiCULO TERCERO: NOTIFICAR, |a
Presente resolucion a interesado 4 través de la Oficing de Operaciones de la Unidad
Ejecutora 307 — Educacién Bellavisita, de: acuerdo a Ley,

ARTicuLO CUARTO: PUBLICAR, la
Présente resolucién en g Portal Ingt tucional de |3 Direccion Regional de Educacién San

Martin (www.dresanmartin. ob.pe.’
————=>dalimartin.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y ciimplase
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