((Q\\B‘-\CA DE;, B
&

Ne 1506 2022-GRSM/DRE
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VISTO: el Memorando N°1357-2022-
GRSM/DRESM/D, de fecha 26 de agosto de 2022, asignado con expediente N°019-
2022827909, y demas documentos adjuntos, en un total de ocho (08) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley
N°28044, Ley General de Educacion, concordante con el articulo 146° del D.S. N°011-
2012-ED de su Reglamento, definen que la Direccion Regional de Educacion es un érgano
especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circunscripcion territorial,

Que, por Ley N°27658, se declaré al Estado
Peruano en proceso de modernizacion con la finalidad fundamental de obtener mayores
niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la
ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos; dentro de este marco,
mediante Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San
Martin;

Que, mediante Decreto Regional N°003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccién de Operaciones
en las provincias que conforman esta region; por lo que, en el marco de las citadas
normas, se puso en marcha la implementacién del Redisefio Institucional en nuestra
region, dentro del marco de una gestién por procesos, destacando que la Unidad de
Gestion Educativa Local se encargue de la labor eminentemente pedagdgica, mientras
que la Oficina de Operaciones es la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de
los sistemas administrativos;

Que, por Ordenanza Regional N°023-2018-
GRSM/CRPGR del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento
de Organizacién y Funciones -ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal — CAP
Provisional del Gobierno Regional de San Martin, donde la Direccion de Operaciones se
define como un érgano de linea de la Direccion Regional de Educacion, encargado de la
direccién, coordinacién, seguimiento y supervisién de la gestion administrativa y
presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion este alineada
con las prioridades del gasto del Gobierno Regional;

Que, mediante Resolucion Viceministerial
N°040-2021-MINEDU, en su articulo segundo se resuelve aprobar el documento
normativo denominado “Disposiciones que regulan el concurso publico de contratacion
docente en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégicos Publicos™ y su
modificatoria la Resolucion Viceministerial N°326-2021-MINEDU,
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Que, el lileral a) y d) del numeral 8.2 de la
precitada Resolucion Viceministerial establece que la Direccion Regional de Educacion
aprueba la convocatoria, el cronograma de ejecucién, el listado de plazas vacantes que
se convocaran a concurso para completar el plan de estudios de los |IESP/EESP de la
jurisdiccién;

Que, mediante Informe N° 026-2022-GRSM-
DRE/DGP/ILP, de fecha 26 de agosto del 2022, el Especialista de Educacion Superior,
remite la propuesta del formato de la convocatoria y el modelo de cronograma de
ejecucion sobre el Concurso Publico de Contratacion Docente de la Escuela de Educacion
Superior Pedagogica Publica “Generalisimo José de San Martin” de la Direccion Regional
de Educacién San Martin, asi como el listado de plazas con su respectivo cddigo Nexus;

Que, a través de Nota de Coordinacion N°227-
2022-GRSM-DRESM/DO/UE.300/00O/RRHH de fecha 26 de agosto del 2022, la
responsable del area de recursos humanos solicita que mediante acto resolutivo se
apruebe la convocatoria y cronograma de ejecucion del Concurso Publico de Contratacion
Docente de la Escuela de Educacion superior Pedagdgica Publica “Generalisimo José de
San Martin” de la Direccién Regional de Educaciéon San Martin, asi como el listado de
plazas con su respectivo cddigo Nexus;

Que, con Memorando N°®1357-2022-
GRSM/DRESM/D, de fecha 26 de agosto de 2022, la Direccidén autoriza proyectar acto
resolutivo para aprobacion de convocatoria y cronograma de ejecuciéon del Concurso
Publico de Contratacion Docente de |la Escuela de Educacion Superior Pedagoégica
Publica “Generalisimo José de San Martin” de la Direccion Regional de Educacion San
Martin; asi como el listado de plazas con su respectivo codigo Nexus;

_ De conformidad con la Ley N°30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior de la Carrera Publica de sus Docentes; su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°010-2017-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N°040-2021-MINEDU, de fecha 05 de febrero del 2021 y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°316-2021-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, Ia
convocatoria y cronograma de ejecucion del concurso publico de Contratacién Docente
de la Escuela de Educacién Superior Pedagodgica Publica “Generalisimo José de San
Martin” de la Direccion Regional de Educacion San Martin, asi como el listado de plazas
con su respectivo cédigo Nexus, que forman parte de la presente convocatoria y que se
adjunta como anexo de la resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, Ia
presente resolucion a través de la Secretaria General de la DRE — San Martin, a los
interesados, para su conocimiento y fines pertinentes, conforme a Ley.
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PUBLICAR, la

ARTICULO TERCERO.-
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San

Martin (www.dresanmartin.qob.pe).
Registrese, Comuniquese y Campla
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
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