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C<fBI[,RNO R€CIONAi

frPáolurión girsltrul frrgional

. ? ocl ¿02¿oyobamba, -:

cRSM/DRESM/Do/uE.3oo/o€/**rr,.r'iT;%,r"J"""ili§#i8rr§gHX'"';
Expediente N' 019-2022614096, y demás documentos adjuntos, en un totar á";;;; ó;jfolios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 760 del Capítulo lV de la Ley
Y?!L1, Ley G_enerar de Educación, conconjante con er aÉícuro rio- oet o.s.¡¡ "olr'-2012-ED de su Regramento, def¡nen que ra Dirección Regionaroe Educacián 

"r;;¿rs*;gspecializado del Gobremo Regionar, responsable del sérvicio educativo ;.;i ilüil;
su respectiva circunscripción tenitorial;

N.o 20'¿3 -2022-GRSM/DRE

Que, por Ley N'27658, se declaró al Estado
Peruano en proceso de modemización CO n la final¡dad fundariental de obtener mayores
niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera gue se logre una mejor atención a laciudadanía, priorizando y optimizando el uso de recursos públicos; dentro de este marcomediante Ordenanza Regional No035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de SanMartín;

GRSM/'GR se dispuso, entre otras "".3":";"Ti":*:"rffi?ffffi1X Ü¿?Í#;j;en las provincias que conforman esta reg¡ón; por ro que, en er marco a" i., iit"J".normas, se puso en márcha la imprementación der Rediseño lnst¡tuc¡oü ;; ;;üregión, dentro der marco de una gestión por procesos, destacando qré i, úr,orlá"
Gestión Educativa Locar .se encargue de ra rabor eminentemente pedagógica, ,¡ientrasque la oficina de operaciones es rá responsabre de ra uñ¡dac q""ltorálÉJl];ffi;;
¡os sistemas administral¡vos;

cRSM/cRpGR der 10 de setiemb,e der 23f;; ,3[#-.t:fffi #::i:li",tii*:f;
de organización y Funciones -RoF y der cuadro de nrignr"ión-d" p"r.;ü'-'üi
Provisronal del Gobierno Regional de San Martín, donde la 

-Direcci¿n 
o" opeiacion""'s"

define como un órgano de rínea de ra Dirección Regionar ae gaucac¡on, enlaré;;"1;
dirección, 

_ 

coordinación, seguimiento y supervisi-ón de ra gestión 
"arinÉiá¡r, ,presupuestar de ras of¡cinas de operaciones, de modo tar que diit a gestio; é"ie ál¡r"roá

con las prior¡dades del gastc del Gobierno Regional;

N"040-2021-M,NEDU, en su artícuro 3"1";*I"r1"?1".r"[:'"j;::"¿, yJ.:[H,:l,X
normativo denominado "Disposiciones que reguran el concurso púbtico de contratai¡iÁ
doc9.1te en./os /nsüturos v Escue{a9 de.Eglg?9ión supeior pedásóg¡""i-piiiiiri:i ,'"modificatoria la Resof ución Mcem¡nisterial N.32&202í-MINEDU;
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Que, el literal a) y d) del numeral 8.2 de la
precitada Resolución Vicem¡n¡ster¡al establece que la Dirección Regional de Educación

áprueha la convocatoria, el cronograma rle ejecuc¡ón, el l¡stado de plazas vacantes que

sá convocarán a concdrso para completar el plan de estudios de los IESP/EESP oe la

jurisdicción;

Que, medlarrte lnforme N'0332022-GRSM-

DRL/DGP/ILP, de fecha l3 de octu5re de 2022, el Especial¡sta de Educación superior,

iemite ¡a propuesta del formato de la convocatoria y el modelo de cronograma de

eJecuciOn áoUi" el Concurso Público de Contratación Docente en la Escuela de Educación
. ijrp"¡o. pedagógica pública "Tarapoir', de la Dlrección Regional de Educación San

Martín, así como la pla:a cnn su respeclivo código Nexus;

' Que, a través de Nota de Coordinación No 26i' -

2o22.GRSM-DRESt,/l/D3ruE'3oo/oo/RRHH de fecha 17 de octubre de ?022, el

reSponsaUle del área de recursos humanoS Sol¡Cita que med¡ante acto resolutivo se

á-páebe la convocatcr¡a y cronograma de eiecución del CJncurso Público de Contratación

ilo""nt" en la Escueia de Educación Superior Pedagóg¡ca Pública "Tarapoto' de la

óirá"lián n"g¡onal de Educación San Martín, así como la plaza con su respectivo código

Nexus;

Quc. con Memorando N'160-2022-

GRSM/DRESM/DO/UE.3oO/oo/RRHH, de iecha 17 de octubre de 2022, la Dirección

autor¡zd proyectar acto resolutivo para aprobació¡ de convccatoria y cfonogfama de

"l"ar"¡On'Oá 
Concurso Público de Contratac¡ón Docente en la Escuela de Educación

é'ro;ñ pedagógica prlbt¡ca "Tarapoto, de 
. 
ta oirecc¡ón Regional de Educación san

Mártín; así como la plaza con su respectivo código Nexus;

De conformidad con la Ley N"30512' Ley de

lnstitutos y Escuelas d¿ Educación superior de la carr-era Pública de sus Do:entes; su

Á;gñ#", aprobado por et Decreto supremo Nogl0-2017-MINEDU, Resoluc¡ón

V¡cÉm¡nisteriat ñoo¿o-2021-tvttNEDU, de fecha 05 de febrero del 2021 y en uso de las

tl"rii"J"r 
"*leridas 

por la Resolución Ejecutiva Regional N0316-2021-GRSM/GR;

SE RESUELVE:

San Mortín

frPáolusinn Diru¿sul frrgional
N.o 2us -2022-GRSMiDRE

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, IA

./l-,..<i¡..

convocatoria y cronogra[ra de ejecución del concurso públi

de la Escuelá de Educación Superior Pedagógica Publica

Regional de Educación San Martín, así como la plaza con

quá forr"n parte de la presente convocatoria y que se

co de Contratación Docente
"Tarapoto" de la Dirección

su respectivo código Nexus,
adjunta como anexo de la

ARTiCUL SEG NDO.- NOTIFICAR, la
ón Regional de
nes pertinentes,

resolución

oresente resolución a través de la Secretaría General de la Direcc¡

É¿-ucac¡On San Martín, a los ¡nteresados, para su conocimiento y fi

2
conforme a LeY
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San Mortín

frnóohuién Dfususl friqional

BLICAR, la

N.o -2022-GRSM/DRE

rRtícuto rERcERo.- pu
presente resolución en el Portal lnstitucional de la Dirección Regional de Educación San
Martin (www.dresanmart¡n.qob. pe)

Regístrese, Comuníquese y Cúmplase.

Gollll lll{o Ll clox^l lrl s^ñ l,l^xll¡
OIEECCTOH REGTOñr\l Of EOUCACTON

ilr', C¡ Ou,.1..¡ "Ya t.>,,irr.r,r-

:ii::ü!tWl::
¡uthfinerlv ca

"2117',

s¡gue
SECREfAPIA CE\¡ERAL
CIvl: Ol OOOa35470
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Sc¡n lvlcrrtin

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN

"ANo oEL FoRrALEctstENro oE LA soaERANiA NActot¿AL-

DtRBCC!ÓN DEGESNON PEDAGÓGICA

ETAPAS FECHA RESPONSABLES

DRE
Convocatoria y publicación de plazas

lnscripción de postulantes y presentación
de expedientes

vacantes y horas d isponibles 3
18-10 hasta 20-10-

2022 Postulantes

Evaluación de expedientes y publicación
de relación de postulantes aptos

1

21-10-2022

Presentación de reclamos 1

24-10-2022 Postulantes

Absolución de reclamos 1

2s-10-2022 CED del IESP/EESP

1

26-10-2022
1

27-10-2022 CED del IESP/EESP

Evaluación pedagógica

Elaboración y publicación del Cuadro de
Méritos

Presentación de reclamos 1

28-10-2022 Postulantes

Absolución de reclamos 1

31-10-2022 CED del IESP/EESP

1

02-11-2022 CED de| IESP/EESP
misión de exped¡entes e informe a laRe

DRE
1

03-11-2022 CED del IESP/EESP
n de la resolución que aprueba elEm ¡sió 1

04-11-2022 DRE

PLAZAS VACANTES,
Y PRESENTACIÓN DE

condiciones para la posturación. - para acceder a ra contratación en una praza
docente o a horas disponibles, el postulante debe acreditar las siguiántes
condiciones:

a Contar con título profesional de profesor registrado ante la DRE o el
MINEDU, según corresponda, o con Licenciatura en Educación registrada
en la SUNEDU, de la especialidad requerida, para cubrir la plaza u horas
disponibles a la que se postula, o de una afín a esta, o con títuio profesional,
registrado en la SUNEDU, afín al (los) curso(s) para cubrir la plaza u horas
disponibles a Ia que se postula (anexo 3a RVM N. 326-2021-MINEDU.

CONVOCATORIA DE CONCURSO PÚBLICO

. CONTRATACIÓT.¡ PÚELICE DOCENTE EN LA EESPP.TARAPOTO".

R"rolr"ión M""rini.t"rirt 040-?9?1-MINEDU, .r rodifi."tori, RVM N.326-
2021.MINEDU.

CED del IESP/EESP

CED del IESP/EESP

Adjudicación de plaza vacante

contrato

CONVOCATORIA, PUBLICÁCIÓN DE
INSCRIPCIÓN DE POSTULANTES
EXPEDIENTES

t
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DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
Sc¡n Mortin

.ANO OEL FORIALECIÜ,ENÍO OE LA SOBERAN,A 
'TACIOHAL-

Contar con experiencia laboral:

Tres (3) años de experiencia laboral docente en educación superioren la carrera,
o programa de estudios y/o cursos afines (anexo 3 y anexo á-n) .l qr" po.trir;
o

Dos (2) años de experiencia docente como formador de docentes en servicio en
el sector público o privado; o,
Tres (3) años de experiencia docente en educación básica en er sector púbrico opr¡vado.

Cuando se postu[e a una plaza de docente de la carrera y/o programa de
estudios de idioma, especiaridad inglesa, se debe cumprir con ras iiguientes
condiciones:

(r)

(ii)

(¡)

(ii)

V

d cuando se postule a una praza para docente de ras caneras y/o programas de estud¡o
de Educac¡ón lnic¡al lntercultural Bilingüe o Educación primaria lntercultural
Bilingüe que desa,ole ros cursos de rengua ¡ndígena u or¡g¡naria y er móduro de
práct¡ca e investigación, se deben cumpl¡r las s¡guientes condiciones:

Contar con título profes¡onal de profesor en ldiomas especialidad inglés,
registrado ante la DRE o el MINEDU, según correspo nda, ylo estuO¡oi Oe
especialización en ing!és, y/o con L;cenciatura en Educac¡ón ion especiarioad
en inglés.
Acredita¡ e¡ dom¡n¡o oral y escrito de ingrés en er niver mínimo 82 der Marco
común Europeo de Referencia para ras renguas que describe un nivelintermedio
alto de uso competente der idioma. En caso no tenga esta acreditación deberá
someterse a la evaruación prevista en er Anexo g. su aprobación ro decrara
APTO para acceder al proceso de evaluación.

contar con título profesionar de profesor de educación iniciar, de educación
primaria, de educación ¡n¡c¡ar ¡ntercurturar b¡ringúe o educac¡ón primaria
intercultural b¡lingúe, registrado ante ra DRE o er MiNEDU, según coneiponda,o con Licenciatura en Educación con especiar¡dad en eiucació¡ iniciar,
educación primaria, o en educación primaria intercurturar biringüe registraoa án
la suNEDU, afln a ros cursos requeridos para cubrir ra praza horas iisponibres
a la que se postula (anexo 3-A); y/o con especializaci1n yto con experiencia en
programas y/o proyectos en EIB para docentes en servic¡o y/o postgrado en EIB
y/o experiencia docente como mínimo de dos (2) años en ÉlB.
Estar ¡nscrito en el Registro Nacional de Docentes Bil¡ngües de Lenguas
originarias der Perú. En caso er posturante no esté regiitrado, este iebe
acreditar ante el cED el desarrollo de la competencia comunicativa oral y escr¡ta
de la lengua indígena u originaria requerida por er rESp/EESp, de acuárdo a ro
previsto en el Anexo 6.1 , 6.2 y 6.3.

lmosdim6¡165 para la postuleción. - Se encuentran impedidos de postular
quienes incurren en los siguientes supuestos.

a. Haber sido condenado med¡ante sentenc¡a consent¡da y/o ejecutoriada por
la comlsión de cua¡qu¡era de los delitos previstos en la Léy N" 2998á o

A RECCiÓN DE GESNÓN PEDA CÓC I CA

(i)

(ii)

(iiD



DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
.Son itlcrrti¡r

b

"ANO D€L FORIALEC'I¡E,IrO OE I.¡ SOAE PATIIA IIACIONAL-

encontrarse en alguno de los supuestos prev¡stos en el numeral 2.1 del
artículo 2 de dicha Ley.

Haber sido condenado por ra comisión de cuarquiera de ros deritos previstos en
las Leyes N'30901 y N' 30794 o eslar incurso en er supuesto de inhabilitación
establecido en el numeral g del artículo 36 del Código penal.
Encontrarse inhabiritado para er ejercicio de ra fuñción púbrica por motivo de
sanción administrativa disciplinaria, destitución o resolucién judicial.
Tener sanción vigente en el Registro Nac¡onal de sanciones contra servidores
Civiles.
Encontrarse cumpriendo sanción administrativa de suspensión o contar con
med¡da cautelar de separación temporal.
Reg¡strar antecedentes penales o judic¡ales al momento de pcstular.
Estar ins-crito en er Reg¡stro de Deudores de Reparaciones c¡vires señarados enla Ley N" 30353.
Haber cumpl¡do setenta (70) años o más.

It lnscripció n del postulante y presentac¡ón del expedíente. _ El postulante seinscribe llelando el foqnulario v¡rtual que se encuentra en ia p3g ina web delMINEDU, www.minedu_ e SU 10r d nvoca ria-d cente el
cual t¡ene el carácter de declaración jurada. El form ulario se presenta a través delcorreo electrónico institucional fijado por el CED del lESp/EESp, acompañado delos siguientes documentos:

a. solicitud dirigida ar director generar der rESp/EESp, indicando ra praza docente uhoras dispon¡bles a la que se postula.
b. Formulario v¡rtual descargado de la página web del MINEDU.c Decraración jurada, según er formato der Anexo I (en este anexo se deberádeclarar, de ser el caso, la condición de persona con discapacidaO, O" i¡"en"Lio

de las Fuezas Armadas o de deportista carificado de arto niver-DEóÁñ1.-- 
----

d. Hoja de Vida acompañada de ra documentación (certificados, constancias,
diplomas, resoluciones, contratos, boletas u otros en copia simple) qu" au.t"nüel cumprim¡ento de ras condiciones estabrecidas en er numerar 6.i.ri y 

".p""to"conten¡dos en el Anexo 2, según conesponda. Los títulos V gáaor'""-ío-J;
acreditar con ra decraración jurada según er formato co¡rtenidó én er Rnexo l.e En caso de tener ra condición de pérsona con discapacidad no inscrita en erconsejo Nacionar para ra lntegración de ra persona con Discapacidad - c"rloi.,debe presentar copia simpre der certificado de Discapacidao otorgádo-poi
médicos certificadores registrados de ras instituciones prestadoras de sá¡"¡or'd"
salud, o por brigadas itinerantes calificadoras de discapacidad del Min¡sterio JeSalud.

IV Expediente de postulación. - La solic¡tud, elformulario virtuar y ra documentac¡ón,l"T".d? conforman el expediente de postulación que se envía por correoelectrónico u otro medio definido por el lEbp/EESp, ."iún 
"orr".pond".

OI R ECC//óN DE G ESNON PNAEÓEI A

c.

d.

e.

f.

s

h.

v



DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN
Son Mortín

-t ,1, ÉL r*taLec¿,.Ef:ra oE¡, sdEaa t h x^oo&4.

Relación de vacantsat ra contrato del EESpp "TARAPOTO" sn él maaco de la N' 30512

1

Pf,OGRAMA DE
€§IUD|O§

Pol encárgo d€ nombrado suoerDr de
ileído carcia Aníbat Feman¡b

CORREO ELECTRÓNrcO OE POSTULACIÓN

DIRECCIO¡I DE GEslloN PEDAQÓaI.A

IESP/EE§P cootco DE

PI,AZA E§PIC¡AUOAD iEQUE¡IDA
LASORAL

vlct¡{cu os.
COIIIRA¡O MOT¡VO Df ta va€ tfYf

.TARAIJ:)IO- 1latllcl2tF,0 C¡ENCIA Y

T€cNotoclA
Profesor de B¡otogíe y euÍmicá o
cfA

40
Desde fecha d€
ad¡ud¡ce.¡ón
hasta el31de
diciembre 2022

"TARAPCTO"


