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Visto, el Memorando N° 155-2022-GRSM-DRESM/D,
de fecha 04 de octubre de 2022, asignado con Expediente N° 019-2022469846, y demas
documentos adjuntos en un total cinco (05) folios Utiles;

r CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo 1V de la Ley N° 28044,

Ley General de Educacién, concordante con el articulo 146° del D.S. N° 011-2012-ED de

e su Reglamento, definen que la Direccion Regional de Educacién es un 6rgano

Gy especializado del Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de
su respectiva circuriscripcion territorial;

Que, por Ley N° 27658, se declard al Estado Peruario
en proceso de modernizacién con la finalidad fundamental de obtener mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania,
priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos; dentro de este marco,
mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR el Consejo Regional de San

~Goaos, Martin declaré en proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional San

7250y "r“ Martin:
% A Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
v / 5 = /" GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, se implemente~ la Direccion de Operaciones
== =" en la Direccion Regional de Educacién de San Martin y Oficinas de Operaciones en las

provincias que conforman esta region; por lo que, en el marco de las citadas normas, se
puso en marcha la implementacién del Redisefio Institucional en nuestra regién, dentro
del marco de una gestion por procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa
Local se encargue de la labor eminentemente pedagdgica, mientras que la Oficina de
Operaciones es la responsable de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas
administrativos; '

Que, por Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR
del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento de .
Organizacion y Funciones-ROF y del Cuadro de Asignacién de Personal-CAP Provisional ,
del Gobierno Regional de San Mariin, ddnde la Direccién de Operaciones se define como
un drgano de linea de la Direcciéon Regional de Educacién, encargado de la direccién,
coordinacion, seguimiento y supervision de la gestion administrativa y presupuestal de las
Oficinas de Operaciones, de modo tal que dicha gestion esté alineada con las prioridades
de gasto del Gobierno Regional;

Que, el numeral 5.1.3 de la norma técnica que regula
el proceso de encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N°
29944 Ley de la Reforma Magisterial y su Reglamento”, aprobada mediante la Resolucion
Viceministerial N° 121-2022-MINEDU, establece que, el proceso de encargatura se
encuentra a cargo de la UGEL que tenga la condicion de unidad ejecutora o de la DRE,
segun corresponda. Dicha facultad se ejerce en todas las etapas del proceso de
encargatura desarrolladas en el numeral 5.2 de la presente norma, a través del comité de
evaluacion.
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Que, el numeral 5.1.4 de la de la norma técnica antes
descrita, establece que, la UGEL que no tenga la condicion de unidad ejecutora, debera
contar con la resolucién de delegacion de la DRE para conformar el comité de
evaluacion, y llevar a cabo €! proceso de encargatura en las IIEE de su jurisdiccioi! y en
sede administrativa.

: Que, la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado,
Picota y Huallaga no se encuentran implernentadas como Unidad Ejecutora, sin embargo,
enmarcados dentro de los lineamientos del Proceso de Descentralizacion del Sector
Educacion y del Proceso de Modernizacion de la Gestion del Gobierno Regional de San

- Martin, es necesario delegar fur.ioncs a las ritadas UGELS; por lo que el Director

Regional de Educacién de San Martin, mediante Memorando N° 155-2022-GRSM-
DRESM/D. dispone se”proyecte la correspondiente resolucién, para el desarrollo del
proceso de encargatura en'las ILEE de su jurisdiccion'y en la sede administrati/a, en
cargos de mayor responsabilidad de la Ley de la Reforma Magisterial correspondiente al
ano fiscal 2022; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Decreto

- Supremo N° (11-2012-ED, en'uso de las facultades conferidas por la Resolucién

Ejecutiva Regional 0316-2021-GRSM/CR, y con las visaciones del Director de
Operaciones y la responsable de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direcciéon Regional
de Educacion de San Martin,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DELEGAR FUNCIONES a la
Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado, Picota y Huallaga para conformar el
comité de evaluacién y realizar el proceso de encargatura en las |1.EE de su jurisdiccion y
en la sede administrativa, 'en cargos ae mayor responsabilidad de la Ley de la keforma
Magisterial, correspondiente al afio fiscal 2022, ‘al no tener la condicién de Unidad
Ejecutora.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, el contenido de
la presente resolucion a traves-de la Secretaria General de la Direccion Regional d2
Educacion San Martin, a la Unidad ce Gestion Educativa Local El dorado, Picota y
Huallaga conforme a Ley. '

ARTICULO TERCERO. - PUBLICAR,la presente
resolucién en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacion San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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