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Moyobamba, .25 acT. 20

Visto, el expediente N° 024-2022664303, que
contiene el Oficio N° 610-2022-GRSM-DRE-UGEL-MCJ.OAJ/DIR de fecha 28 de
setiembre de 2022, con la cual remite el recurso de apelacion interpuesto por el sefior
DIONEL HERNANDEZ RODRIGUEZ, identificado con DNI N° 00966554, contra la
Resolucién Directoral N° 002075-2022 de fecha 25 de agosto de 2022, en un total de
setenta y cinco (75) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

. iy vt Que, el articulo 767 de la Ley N° 28044 Ley - -

General de Educacion, establece “La Direccién Regional de Educacién es un 6rgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su
respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacién técnico-normativa con el Ministerio de
Educacién. La finalidad de la Direccién Regional de Educacién es promover la educacion, la
cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos y
los programas de atencién integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional, para lo cual
coordina con las Unidades de Gestién Educativa Local y convoca la participacion de los

. diferentes actores sociales”;

Que, el articulo 1°inciso 1.1 delaLey N° 27658
Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado se establece que se declare al
Estado Peruano en Proceso de Modernizacion en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar
la gestién publica y construir un Estado democrético, descentralizado y al servicio del
ciudadano”,

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSMI/CR de fecha 23 de octubre de 2007, se declara en Proceso de Modernizacion la
Gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto de incrementar su eficiencia,
mejorar la calidad del servicio de!la ciudadania, y optimizar el-uso de los recursos”,
también establece que: “El Proceso, de Modernizacion implica accionies de Reestructuracion
Orgénica, Reorganizacién Administrativa, -Fusion y Disolucién de las.entidades del Gobierno
Regional en tanto exista duplicidad de funciones o integrando competencias y funciones afines”.
Asimismo, con Ordenanza Regional N°023-2018-GRSM/CR de fecha 10 de setiembre
de 2018, en el articulo primero se resuelve “Aprobar la modificacion del Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin”;

Que, mediante Oficio N° 610-2022-GRSM-
DRE-UGEL-MCJ.OAJ/DIR de fecha 28 de setiembre de 2022, el Director de la Unidad
de Gestion Educativa Local Mariscal Caceres — Juanjui, remite el recurso de apelacion
interpuesto por el sefior DIONEL HERNANDEZ RODRIGUEZ, identificado con DNI N°
00966554, contra la Resolucion Directoral N° 002075-2022 de fecha 25 de agosto de
2022, que declara procedente la solicitud presentada por el sefior Marco Antonio Ruiz
Mideiros con DNI N° 00967238, en cumplimiento de la sentencia que declara fundado
el recurso de apelacién, y dejan sin valor legal la Resolucion Directoral N* 12368-2019
de fecha 02 de mayo de 2019, recobrando la validez en todos los extremos la Resolucion
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Directoral N° 1985-2018 de fecha 31 de diciembre de 2018, asimismo solicita reposicién
en el cargo y funcién hasta antes de lo ordenado en la medida cautelar;

El recurso de apelacion, segun el articulo 220°
del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS, indica que: “El recurso de
apelacién se interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la
misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior
jerarquico’;

o Que, el recirrente -DIONEL . HERNANDEZ
i, RODRIGUEZ tdentaflcado con DNI N° 00966554, interpone recurso de apelacién contra
'» A la Resolucién Directoral N° 002075-2022 dz fecha 25 de agosto de 2022, solicita que el
*. Superior Jerarquico con mejor estudio la revoque y ordene lo solicitado, fundamentando
: entre otras cosas que:

1) La Unidad de Gestion Educativa Local Mariscal Caceres — Juanjui, emite la Resolucion
Directoral N° 1210 de fecha 30 d= abril de 2019, previo concurso y evaluacion, resuelve
ascender al suscrito al cargo de técnico admtnistrativo I, con el cédigo de plaza N°
1121111221J9, a partir del 01 de mayo de 2018, donde constituye un acto firme por haber
transcurrido desde su emision mas de tres (03) afios, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 202.3 del TUO de la Ley 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.

2) Que mediante Resolucion Directoral N° 1236-20129 de fecha 02 de mayo de 2019,
" resuelve dar por concluido a partir del 30 de abril de 2019, el contrato de don Marco
Antonio Ruiz Mideiros, quien venia ocupando la plaza de Técnico Administrativo, en
condiciéon de contratado a partir del 02 de enero al 31 de diciembre de 2019, mediante
Resolucion Directoral 1985 de fecha 31 de diciembre 2018, donde el sefior Marco Antonio
Ruiz Mideiros, presenta recurso de apelacidn ante la Direccién Regional de Educacion
de San Martin, donde se declara fundado el mencionado recurso impugnatorio mediante
Resolucion Directoral Regional N° 0764-2019-GRSM/DRE de fecha 11 de junio de 2019;

Que, en mérito a la Resolucién Directoral
Regional N° 0764-2019-GRSM/DRE se resuelve declarar fundado el recurso de
apelacion interpuesto por Marco Antonio Ruiz Midairos, y deja sin efecto ni valor legal la
Resolucién Directoral N° 1236-2019, de fecha 02 de mayo del 2019, recobrando validez
en todos sus extremos la Resolucion Directoral N° 1985-2018 de fecha 31 de diciembre
de 2018, con esta Ultima contrataron al recurrente en la plaza de Téecnico Administrativo
|, Grupo Ocupacional “STE”, con cadigo de plaza N° 1121111221J9, perteneciente a la
UGEL Mariscal Caceres;

Que, en el expediente N° 124-2019-0-2205-
JR-CI-01, entre otros, el demandante DIONEL HERNANDEZ RODRIGUEZ solicité al
érgano jurisdiccional la nulidad de la Resolucion Directoral Regional N° 0764-2019-
GRSM/DRE; por lo que, con Resolucién Numero Ocho de fecha 30 de mayo de 2022,
el Juzgado Civil Transitorio de Mariscal Caceres resolvid declarar infundada la
demanda, y con Resolucion Numero Diez lo declar6 consentida habiendose vencido el
plazo legal para ser apelada; en consecuencia, la Unidad de Gestion Educativa Local
de Mariscal Caceres — Juanjui emitio la Resolucion Directoral N° 002075-2022 de fecha
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25 de agosto de 2022, con la cual se amparo la solicitud de cumplimiento de sentencia
presentada por el sefior Marco Antonio Ruiz Mideiros;

Que, en el considerando sexto de la
Resolucién Numero Ocho, el Juzgado Civil Transitorio de Mariscal Caceres sefiala que
“ol ascenso concedido al seffor Dionel Hernadndez Rodriguez, resuelto por la Comision
Evaluadora, no ha tenido en cuenta que el cargo de origen que desempefiaba pertenecia o no al
nivel inmediato superior de Técnico Administrativo (situacién que no ha sido advertida por la
entidad administrativa), generando con ello, un cambio de grupo ocupacional, no regufado en la
norma; mas aun si se tiene en cuenta que el ascenso de los servidores de la carrera
administrativa son de cardcter imperativo y resultan de aplicacién a todo proceso de ascenso en
ia carrera administrativa efectuado por ‘as entidades” ademas indica que la Directiva N° 103-
ME-SG-2005, denominada Normas y Procedimientos para el Proceso,de Evaluacion y
Ascenso en la Carrera Administrativa del Personal Administrativo, contempla
Unicamente la figura del ascenso, mas no el cambio del grupo ocupacional

Que, conforme al articulo 4° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por Decreto Supremo N°
017-93-JUS, indi¢a: “Toda persona y autoridad esta obligada a acatar y dar cumplimiento a las
decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en
sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos , restringir sus efectos
o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la Ley sefiala:
Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacion jerarquica
del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causa pendientes ante o6rgano
jurisdiccional. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa
juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en el tramite,
bajo la responsabilidad politica, civil y penal que la ley determine en cada caso. (...)"

Que, las decisiones judiciales son de
obligatorio cumplimiento para toda autoridad, mas aun si han adquirido calidad de cosa
juzgada, por lo que, corresponde respetar el estado constitucional de derecho, asi como
al ordenamiento juridico vigente; esto es dar cumplimiento al mandato judicial contenido
en la Resolucién Numero Ocho emitida .por el Juzgado Civil Transitorio de Mariscal
Céceres, sin contravenir lo dispuesto en el articulo 4° del Texto Unico-Ordenado de la
Ley Organica del Poder Judicial;

Por los fundamentos esgrimidos, el recurso de
apelacion interpuesto por el sefior DIONEL HERNANDEZ RODRIGUEZ, identificado con
DNI N° 00966554, contra Resolucion Directoral N°'002075-2022 de fecha 25 de agosto
de 2022, no puede ser amparado; por lo tanto, debe ser declarado INFUNDADO,
dandose por agotada la via administrativa;

De conformidad con el D.S N°004-2019-JUS que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 28044 Ley General de Educacién y su reglamento aprobado con Decreto
Supremo N° 011-2012-ED, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y estando a lo
facultado por Resolucion Ejecutiva Regional N° 316-2021-GRSM/GR.

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: DECLARAR
INFUNDADO, el Recurso de Apelacion interpuesto por el sefior DIONEL HERNANDEZ
RODRIGUEZ, identificado con DNI N° 00966554, contra la Resoluciéon Directoral N°
002075-2022 de fecha 25 de agosto de 2022, que declara procedente la solicitud
presentada por el sefior Marco Antonio Ruiz Mideiros con DNI N° 00967238, en
cumplimiento del mandato judicial contenido en la Resolucién Numero Ocho de fecha
30 de mayo de 2022, emitido por el Juzgado Civil Transitorio de Mariscal Caceres; por
los fundamentos expuestos en los considerados de la presente resolucion.

ARTICULO  SEGUNDO: DAR POR
AGOTADA LA VIA ADMINISTRATIVA, conforme al articulo 228° del Texto Unico
Orderzadd de la Ley N*27444 Ley dei Procedimierto Administratvo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, Ia
presente resolucion al interesado a traves de la Oficina de Operaciones de la Unidad
Ejecutora 302 - Educacion Huallaga Central, de acuerdo a Ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLICAR, Ia
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccion Regional de Educacion San
Martin (www.dresanmartin.gob.pe.)

Registrese, Comuniquese y cimplase
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