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Moyobamba ¥ . § NL: , (077

Visto, e Expediente N° 050-2022430410.
que contiene el Oficio N° 081-2022-CIRSM/DRESM/UGEL-M/AL . de fecha 14 de julio
del 2022, el Expediente N° U19-2022£ 94410 del Oficio N° 028-2022-AMAE/D da fecha
04 de agosio de 2022, sobre procediriiento administrativo sancionador en contra de |a
Institucion Educativa Privada Albert Einstein — AMAE; en un total de Ciento Cuarenta y
Seis (146) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion en el articulo 76 establece “La Direccién Regional de Educacion es un drgana
especializado del Gobierno Regional resaonsabie del servicio educative en el ambito de sy
respecliva circunscrpeion territorial Tiene relacién técnico-normativa con el Miniisterio de
Educacién. La finalidad de la Direccion Fegional de Educacion es promover Jg educacion, fa
cultura, el deporte, fa recreacion, Ia cienc.g ¥ la tecnologia. Asegura los servicios educalivos y
los programas de afencicn integral con cahdad y eguidad en su ambito furisdiccional, para lo cual
coordina con las Unidades de Gesticn Egy, \ativa local y convoca la participacién de los diferentes
actores sociales”;

Que, por Ley N° 27858 Ley Marco de
Modernizacidn de la Gestion del Estad en el articulo 1.1 se declara al Estado peruano
en proceso de modernizacidon en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y
construir un Estado democratico y descentralizade al servicio del ciudadance;

Con Ordenanza Regional N° 035-2007-
GRSM/CR de fecha 23 de octubre de 2 J07, en el articulo primero se resualve *Declérese
en Proceso de Modernizacién la gestion dal Gobterno Regional de San Martin. con ef objeto de
Incrementar su eficiencia mejorar fa calidad del servicio de |a Giudadania, y opltimizar e! uso de
los recursos”, y en el articulo segundc establece "£/ Proceso de Modemizacion Implica
acciones de Reestruciuracion Organica, Feorganizacitn Adminisirativa, fusién y thsolucién de
las entidades del Gobierno Regional en tanto exista duplicidad de funcionss o integrande
competencias y funciones afines’. Asimsmo, con Ordenanza Regional N° 023-2018-
GRSMICR de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve ‘Aprobar

la modificacion del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF del Gobierno Regional da
San Martin;

Que, de conformidad con el numeral 71.2 del
Reglamento de Institusiones Educativas Privadas de Educacion Basica, aprobado por D.S 005-
2021-MINEDU; establece: “La autoridad detisora avalira i corrasponde Imponer una sancion no
Pecuniaria o una sancidn pecuniaria, de azuerdo con lo sefalado en el numeral 71.1 y a los
criterics de razonabilidad establecidos e/l e aiticulo 7T del presente Reglamenio™

I. IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION

INSTITUCION : LE. ALBEFT EINSTEIN - AMAE
DIRECCION ¢ CARRETERA A LOS BANOS TERMALES KM 2.5
DISTRITO : MOYOBAMBA

PROVINCIA ! MOYOBANBA



Al
o

:;-l
- ;""'"\'- L]
N kg O
Yot "y
Ly Doy
e

palCA DBy nc‘%. e = s

San Martin

i COMMERMO REGIONAL
} v o A

N.° 0214 -2022-GRSM/DRE

DEPARTAMENTO  : SAN MARTIN
AREA CENSAL . LURBANA
NIVEL/MODALIDAD : EDUACION BASICA
GESTION : PRIVADA
DIRECTOR . LIC MIGUEL ALPINO MELENDEZ ROBALING
PROMOTOR + LIC. MIGUEL ALPINO MELENDEZ ROBALINO
ESTADO - ACTIVO
ANTECEDENTES:

Que, mediante Informe Preliminar N° 001-
2022-GRSM/DRESM/UGEL-M/GE-IEP, de fecha U4 de mayo del 2022 log miembros de
la Comisién Especial de |.EE Privadas de la UGEL de Moyobamba, concluyen que
existen suficientes elementos de conviccion para iniciar proceso administrativo
cancionador a la Institucién Educativa Privada Albert Einstein — AMAE, aplicandose una
posible sancion de multa;

Que, con Resolucion Directoral N* 2078-
2022-GRSM/DRE/UGEL-M, de fecha 10 de mayo del 2022, con la que se resuelve
iniciar proceso administrativo sancionador a |a institucién Educativa Particular "Albernt
Einstein’ — AMAE: asimismo, a través del Informe Final de Instruccion N° 002-2022-
GRSM/DRE/UGEL-M/CEIEP, de fecha 27 de junic del 2022, cen el cual se concluye
que existe responsabilidad administrativa de parie de la Institucion Educativa Privada
"Alheri Einstein® — AMAE, segun la labla de infracciones contenioas en gl reglamento,
acreditando como carges 0s que a conlinuacion se indican: a) Omitir en informar el incidente @
ia Palicia Nacional del Peri o Ministeriv Pablico, b) no registrar el caso en el portal SisaVe de
manera oportuna, c) fala de! libro de registio de incidencias, donde se registraron los casos de
violencia escolar: v, d) no contar con un plan de tutoria, arientacién educaliva que coadyuva en
la implementacitn de las actividades para la prevencion de la violencia escolas”. En
consecuencia con Oficio N° 081-2022-GRSM/DRESM/UGEL-M/AL, de fecha 14 de julic
del 2022, la UGEL Moycbamba remite el Expediente N° 002-2022-GRSM/DRE-UGEL-
M-CEIEP. de 115 folios, relacionado con el incidente ocurrido en perjuicio de un alumno
en |a Institucién Educativa Privada “Albert Einstein” — AMAE]

DESCRIPCION DE LOS HECHOS QUE IDENTIFICAN LA INFRACCION Y ANALISIS DEL
DESCARGO:

Que. el 25 de abril del 2022, la madre del
menor de iniciales G.A.P.S, alumno del 4to grado del nivel primaria de 12 Institucion
Educativa “Albert Einstein” — AMAE, pene de conocimiento via llamada telefonica con la
Especialista en Convivencia Escolar de la UGEL Moyobamba de supuestos hechos de
violencia contra sumenor hijo por parte de dos alumnos del 1erano del Nivel Secundario
de la misma institucion; hechos que segun la citada madre de familia, ocurrizron de la
siguiente manera: 'Cuando su menor hijo regreso & st domicilio el 20 de abril del 2022, observo
que sus prendas estaban marcadas con plumon verde y morado, es ahi que al preguntar a st
menor hijo, este refirié que dos estudiantes del 1er grado de secundaria lo refuvieron en Su aula,
le cagieron los brazos, le bajaron el pantalon y le realizaron tocamientos indebidos (jalones de
pene, presion en los tasticulcs y tefillas) le abrieron las nalgas y le introdujeron un ldpiz y sus
dedos. Ademss, la madre de familia agrega también que el Director de la IEF, el profesor
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MIGUEL ALPINO MELENDEZ ROBALING na tomd en cuenta y descalificd la version del menor,
lndicando que no existen pruebas suficientes ¥ que probablemente su menor hijo ests
nveniando, ya que los estudianites de seci'ndaria no hepen plumones, agrega también la madre
de familia que el director califico a su hifo 20mo anormal, discapacitadn y acosador, y, a ella Ja
calificé como problematica”. Finalmente agrega que puso de conocimiento a la Fiscalia los
hechos que se establecen lineas arriba los mismos gue fueron puestos de conccimiento
per la especialista de la UGEL — Moyolhamba con Informe N° 013-2022-DRESM/UGEL -
M/D-AGP-ZTR, de fecha 25 de abril del 2022:

(Que, en cuanto a la intervencién de la UGEL
— Moyobamba, es preciso acotar que mediante Resolucién Directoral N° 1991-2022-
GRSM/DRE/UGEL-M, de fecha 12 de abril del 2022, se designa la Comisién Especial
de Institucicnes Educativas Privadas de a2 Unidad de Gestién Educativa Local de
Moyobamba, de conformidad con el numeral 80.1 del Art. 80 del Decreto Supremo 005-
2021-MINEDU: cuyos integrantes visitaron la Institucién Educativa Privada “Albert
Einstein” — AMAE, levantando el Acta de Reunion, de fecha 26 de abril del 2022,
arribando a los siguientes puntos: “Al especio cabe sefalar, que fa |IEP "Albert Einstein —
AMAE’, no actu6 de acuerdo a los protocolos para la atencidn de casos de viclencia familiar ¥
las disposiciones nermativas citadas para las IE privadas, ante la informacion de un presunto
caso de violencia sexval en agravio del est.diante G.A.P.S, al emilir informar a la Policia Nacional
© Ministeria Pabiico, no registrar en el cavo en el Portal SiseVe de manera oportuna, falla de
Libro de Registro de Incidencias, donde se registran los casos de violencia escolar qua pudisran
ocurnr en [as instituciones educativas, a fir.de dares seguimiento y atencion. Asimismo, precisar
gue la IE no cuenta con un plan de tutoria, Orentacidn Educativa ¥ Convivencia Escolar, qgue
coadyuva en la implementacién de las aclividades para la prevencion de la violencia escolar”.
Segln estas censideracicnes, la Comisién Especial de Instituciones Educativas
Privadas, concluy6 que existen suficientes elementos de conviccidn para investigar e
iniciar proceso administrative sancionador a la Institucién Educativa *Albert Einstein" —
AMAE, al presuntamente haber inokservado las normas invocadas y que podria
aplicarse la sancion de multa por reczer en |as faltas consideradas como graves, de
omitir informar e incidente a la Policia Macional o Ministerio Publico, no registrar el caso
en el Portal SiseVe de manera oportuna, falta del Libro de Registro de Incidencias v no
contar con un plan de tutoria, crientaci¢ n educativa que coadyuva en la implementacian
de las aclividades para la prevencion de |la violencia escolar. Consecuentemente se
notifica la Resolucién Directoral N° 2(78-2022-GRSM/DRE/UGEL-M, de fecha 10 de
mayo 2022 que inicla el procesc administrativo sancionador.

Que, el Colegio AMAE en su primer
descargo, considera que respecto a li FALTA AL DEBIDO PROCESO y EXTRANA
CELERIDAD EN LA EMISION DE LA RD N° 2078-2022-GRSM/DRE/UGEL-M, por lo
que, la IEP considera que "se vulnera el debido procedimiento por haber hecho caso omiso a
s Reglamento Internmo que como Colagio mantienen, ademés de manifestar gue la Comision
Espacial de la Ugel Mayobamba confunde sus funciones mastrando vy esgnimiendo leyes, que
sagun lo normado por el sector educacié dichas leyes deben descansar en el Raglamento
Interno de la IE, reglamento que fue ignor: do en su totalidag”. Es puUEs Que, en este campo
la defensa de la IEP hace una inte'pretacion errénea de los términos legales y
funcionales de los heches; ya que, baju un criterio de analisis piramidal de las normas,
el reglamento interna de una institucién no puede contravenir la norma general, que
viene siendo para este caso el Decreto Supremo N® 005-2021-MINEDU: es asi. que, sl
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el reglamento interno no se encuentra bajo los criterios normativos de la norma citada,
no es posible tomar el mismo como vinculante para cualquier caso en particular que se
presente dentro del Colegio. En relacién a que "fanto informe preliminar, asi como la
Resolucion Directoral que inicia ef proceso administrativo, mantienen la misma fecha 10
de mayo, manifiesta que el informe de instauracion contiene olros informes
institucionalas que no fueron somelidos a valoracion; a ello, es menester mencionar
primero que el informe preliminar tiene la fecha de 04 de mayo del 2022 y la Resolucién
Directoral que da inicio al proceso mantiene la fecha de 10 de mayo del 2022, razones
suficientes para desestimar lo alegado por la IEP; empero, sea que les hechos se
presenten tal como la IEP manifiestz, cicmpre v cuando se trate de incidencias ©
sucesos en donde se traten derechos fundamentales de nifos vy adolescentes es logico
actuar con el mayor diligenciamiento posible, no siendo irreguiar ¢! hecho. Ademas, en
cuanto a los informes institucionales presentados por 1a IEP no san materia de analisis
en el informe preliminar, sinc que mas bien se valoran en el transcurse del preceso para
arribar al infarme final:

TIPIFICACION DE LOS HECHOS COMO FUNCION DE LA COMISION ESPECIAL DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS DE LA UGEL —- MOYOBAMBA:

a) Haber omitide informar el incidente a la Policia Nacional o Ministerio Plblico:

La Comision Especial de Instituciones Educativas Privadas de |la Unidad de Gestién
Educativa Local de Moyobamba, tipifica [a failta en el numeral &) del Art. 44, inciso 44.2
v 44.3 del Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU, el que a la letra prescribe lo
siguients:

Articulo 44. Las obligaciones de informacién a carge de la IE privada:
i)

44.2 La IE privada, & través del/de |a directar/a o director/a general Hene la responsabilidad de comunicar a
la auforidad competente (Folicla Nacional del Per, Ministerio Publico u otras) los presuntos hechos de
violencia contra niftos. nifias y adolescanies, en &l plazo méaximo de veinlicuairo horas de detectada o
conacido el caso, de confarmidad con lo establecido an ef Decreto Suprema N° 004-2018-MINEDU, qte
aprueba fos ineamientos para la gestidn de fa convivencia escolar, la prevencidn yla alencion de la violencia
canira midas, mnos y adolescentes, v las normas modificatorias y/o complementarias.

44.3 Adicionalmente, la IE pnvada, a fravés della directoria o director/a general iene fa obligacidn de
informar a ia UGEL, por medio de las platafonmas y mecanismos pueslos & su disposicion y dentio de los
plazos establecidos en ia normaliva emitida por el Mmedy o en las nonmas de la malena, fo siguisnte;

(-}

e) Los presuntos hechos de viofencia contra nlfias, nifias v adolescentes, dentro del plazo de
veinticualro horas de detectadn o canocide el caso, de conformidad con lo establecido en el Decrato
Supremo N° 004-2078-MINEDU, que aprueba los iineamientos para la gesticn de la canvivancia escolar, 1a
prevencicn y la atencién de la violencia contra nifias, ninos v adolescentes, y las normas madificatorias yio
complemeritarias.

Que, respecto al plazo gue la norma otorga
para cumplir con dar a conocer los hechos sea a la Policia Nacional o al Ministerio
Publico, vamos a encontrar que este supera |as 24 horas, seglin lo corroborado por la
Comision Especial de Il EE privadas de la UGEL Moyobamba, en |a pagina 7 del Informe
Final de Instruccion N 002-2022-GRSM/DRE/UGEL-M/CEIEP de fecha 27 de junio de
2022, indica gue "Segin fos documentos insertos en el expedients, se tiene que los hechos
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oeurrieron con fecha 20 de abril de 2022 y si miramos el oficio N° 007-2022-AMAE/D con gue se
da cuenla al Ministerio Pliblico de este hesho, registra como fecha de elaberacion el 26 de abril
te 2022 y fecha de recepcion en el Ministario Publico el 27 de abril de 2022, vale decir siete (7)
dlas posteriores al presunto hecho sucedido siendo este en forma extempordnea ()" no
obstante, en calidad de Crgano Sancionador corresponde evaluar |la concurrencia de
atenuantes o eximentes de responsabilidad aplicables: por Io que recurrimos al articulo
/8 del Reglamento de Instituciones Educativas Privadas de Educacion Basica,
aprobado por D.S 0085-2021-MINELU, en el numeral 78.2 sefala "La subsanacion
voluntaria con anlerioridad a la notificacién de fa imputacion de cargos & que se refiere el inciso
J) del articulo 255 del TUO de la Ley N° 7444 Lay del Procedimienio Administrative General
como condicicn eximente de responsabi.idad, es aplicable aun cuando en sl gjercicio de ia
funcian supervisora, la correccion del incumplimientc hubiera sido advertida o solicitada por el
superviscr, de acuerdo a la normativa que emite el Minedy” En ese contexto, se debe tener
presente que, a folios 62 obra la Netificacién de |la Resolucion Directoral N° 2078-2023-
GRSM/DRE/UGEL-M de fecha 10 de rayo de 2022; por lo que, la Institucion Educativa
‘Albert Finstein” — AMAE subsand |a omision de informar el incidente a la Policia
Nacional o Ministeric Pulblico, corresponde aplicar el eximente de responsabilidad
respecto a la falla del numeral e) del Art. 44.2 y 44 3 del Decreto Supremo 005-2021-
MINEDU;

No haber registrado el caso en el Portal SiseVe de manera oportuna:

Cabe mencionar que seria esta la norma
aplicable a la omision de parte de |a Institucién Educaliva “Albert Einstein” — AMAE, de
no informar a tiempo a las autoridades competentes de los hechos sucedidos entre
alumnos el dia 20 de abril del 2022; y 35 que esta falta se tipifica en los numerales 43 4
y 43.5 del Art. 43, que a la letra dice:

Articulo 43. Reglstro de documentos e infor.nacién.
f-:)

43.4 La E privada tlene fa obligacion de regis!rar las acclones tomadas para la atencicn de fos casos de
violencia sexual y/o fisica con lesiones y/o arma entre estudiantes y de violencia psicolsgica, fisica ¢ sexual
del personal de fa (E privadsa a un estudiante, en of Likro de Registro de Incidencies y en los sistemas
Informéaticos que el Minedu establezca para este [in, en los plazos contemplados en el Decreto
Supremo N° 004-2018-MINEDU. que aprueba los lineamientos para la gesticn de la convivencia escolar,

la prevencion y la atencion de la viglencia cont. nifias, nifios y adolescenles, v fas nonmas modificaforias
»/o complemetitarias,

il

Que, es menester mencionar que la
Comisién Especial para Instituciones Privadas de |a Ugel — Moyobamba, sugiere que
los hechos fueron registrados de oficio por Ia Especialista de Convivencia Escolar de la
UGEL de Moyobamba el dia 26 de abr| del 2022, una vez gue esia conocio los hechos
que fueron informados por la madre de familia: emperc, para poder administrar justicia
en base a los principios constitucionale s que el debido proceso contempla; corresponde
evaluar el escrito de contestacion de la Institucion Educativa Privada “Albert Einstein” —
AMAE, de fecha 03 de junio del 2022, se cbserva en su ANEXO 04 que si registraron
en el portal SiseVe, los hechos ocurridos el 20 de abril del 2022, iniclado &l
procedimiento el dia 28 de abril del 20122, siendo estas acciones consecutivas en los
dias siguientes tales como el 27 y 28 de abril, el 04, 05 y 06 de mayo. Ahora, es cierto
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gue ha vencido el plazo que otorga la norma para registrar estos aconltecimientos en los
sistemas que el propio MINEDU otorga bajo sus plataformas digitales, s/ tomamos |a
fecha de los hechos hasta el primer registro formal; claramente han pasadoc mas de 24
horas; por ende, tal omisién constituiria falla, la cual se estipula como GRAVE segun el
Decreto Supremo N° 005-2021-MINEDU. Sin embargo, la Institucién Educativa Privada
"Albert Einstein” - AMAE, ha tenide |a pre disposicion de corregir tal omisién; pues, en
el transcurso del tiempoe subsana la materia y segun las evidencias presentadas registra
los hechos, Con ello, podemos acudir al numeral 78 2 del articulo 78 del Decreto

Supremo N* 005-2021-MINEDU, el que detalla lo siguiente: *(...) La subsanacion voluniana
con anferioridad a le nolificacion de la imputacion de cargos a que se mfiera 8! inciso 3) def articuio 255 del
TUO de la Ley N 27444, Ley del Frocedimienta Administrative General, comao eondieidn eximants de
responsabiiidad, es aplicable aun cuanda en el giercicto de |a hmnoicn superisors, la correccion del
incumplimiento hublera sido advertida o solfcitada por 8l supervisor, de acuerdo a fa normativa que amita el
Minedu ()" ES pues, que el proceso administrative sancionador se inicia el 10 de mayo
del 2022, bajo Resolucién Directoral N° 2078-2022-GRSM/DRE/MGEL-M, y la omisién

se subsana con fechas anteriores a la misma;

No contar con el Libro de Registro de Incidencias:

Que, Ila Comisién Especial para
Instituciones Privadas de la Uge| — Moyobamba delimita |z siguiente falta en el numeral
43.4 y 43.5 del At 43 del Decreto Suprema 005-2021-MINEDU, con el cual se precisa
lo siguiente:

‘Articilo 43, Registro de documentos e informacion.

()

43.4 La IE privada tiene la obligacidn de registrar las accionas tomadas para la alencan de los casos de
violencia sexual /o fisica con lesiones y/o anmas entre esludiantes y de viclancia psicaldgica, fisica o saxual
del personal de la IE privada a un estudiante, en el Libro de Registro da Incidencias y en los sistemas
fnformdticos que el Minedu establezca para este fip, en los plazos contemplados en el Decreto Supremo
N°® 004-Z018-MINEDU, que aprueba los lneamicntos para fa geston de la convivencia escolar, la
prevenciin y la atencidn de la violencia conira nifias, nifios y adolescentes, y las normas madificatorias y/o
oomiplemeantarias

43.8 El ncumplinrento jas chligaciones establecidas en el presente articule constituye infraccidn pasible de
la imposicidn de una sancion administrativa conforme @ las reglas establecidas en el presente Regiamento.
1

Que, en relacion a elle, se debe sefalar que
la Institucion Educativa Privada "Albert Einstein” — AMAE, en su escrito de contastacion
de fecha 03 de junio del 2022, dice que "cirentan con tal libro desde hace muchos afios,
Pueden revisar las supeivisiones realizadas a la nstitucion educativa por parte oe la UGEL -
Moyobamba y enconfraran que siempre se ha cantado con dicho libre, sin que fuera necesario
el regisito de mingtin case, a excepcidn de hoy” Respecto a estas aseveraciones la Comision
Especial de Instituciones Privadas de la UGEL Moyabamba, indica® ‘Lo manifestado, es
una aceptacion expresa de rio contar con el libro de regisiro de incidencia al indicar a excepcion
de hoy, asi también, consta en acta de fecha 26 de abnl de 2022, que el Director afirma no
contar con este instrumento de gestion” En mérito a estos comentarios realizados par
la autoridad mencionada, respeclo a lo sefialado por la Institucién Educativa, no significa
gue los profesionales del derecho hagamos interpretaciones abstractas a partir de dicho
comentario, vulnerando los principios fundamentales y constitucionales que en efecto
deben cumplirse dentro de todo proceso Enlonces, consideramos que el término "a
excepcion de hoy”, no da presupuestos de juicios de valor, quedando fuera de todo tipo

b
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de analisis con asidero juridico. En es: misma linea, en donde se dice que el "e| director
afirma no contar con este instrumento de gestién" (Libro de Incidencias) consideramos
que, revisando el acta de fecha 26 (e abril del 2022, vemos mas bien que es una
afirmacion dentro de la misma acta. Far lo que, de acuerdo a ese vicio presentado, en
calidad de Director Regicnal de Educacién de San Martin se realizé la visita el dia
miércoles 03 de agosto del 2022, en la; instalaciones de la Institucién Educativa Privada
‘Albert Einstein' — AMAE, con el p-opésito de cruzar informacion en cuanto era
necesario cerciorarse si al momento cle suscitarse los hechos investigados se contaba
con el Libro de Incidencias del afo 2022 y otros periodos anticipados a |a fecha de los
hechos presentados, segln consla er el Acta de Concurrencia de fecha C3 de agosto
del 2022, el Director de la IEP muestra el Libro de Registro de Incidencias de |a
Institucién Educativa Privada “Albert Finstein" — AMAE: ademas de comprometerse a
presentar copias del Libro de Incicericias del periodo 2019 y 2022: hechos que se
constituyen en elementos de prueba cjue demostrarian que la IEP esta sujetada a los
requerimientos gue la norma establece pues, bajo el presupuesto gue la norma no exige
que dicha documentacion sea fedateada por alguna autoridad que le dé el valor legal
como documento de fecha cierta, cor esponde a la autoridad administrativa presumir
sobre |a veracidad y originalidad de dicha documentacién, en aras de la buena fe que la
Institucion Educativa Privada “Albert Eistein” — AMAE siempre conto con la herramienta
exigida, por lo que ne habria incurrido 2n la mencionada falta:

No contar con un Plan de tutoria, orientacién educativa que coadyuva en la
implementacion de las actividades jara la prevencién de la violencia escolar:

Que, en relacion a esta falta la Comisién
Especial de Instituciones Privadas de 11 Uge! - Moyobamba, indica que “como la IEP no
hace comentario alguno, deberia de educirse que el Colegio Amae no cuenta con
dicho plan. A ello podriamos decir que Jaciendo referencia al escrito de contestacion de
la Institucién Educativa Privada "Albert Einstain’ — AMAE, de fecha 14 de julio de! 2022
con el que responde al Informe Final d 2 Instruccion: a folios 109 al 118 se advierte que
la IEF cuenta con un PLAN ANUAL DE TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVA Y CONVIENCIA
ESCOLAR — 2022, ademas de un PLAIN DE TUTORIA INTERNG. Entonces, nuevamente
presumiendo la originalidad y la verasidad del contenido de los documentos que el
recurrente adjuntd, consideramos gue =l mismo no habria incurride en dicha falta:

Que, este despacho se constituye en
Organo Sancionador para el proceso udministrative sancionador iniciado en contra de
la Institucion Educativa "Albert Einstain’ — AMAE; entonces, nuestra funcién tiene
caracter administrative siendo limitatva a evaluar unicamente si el procesado ha
incurrido en falta v consecuentemene sancionar conforme lo estipula el Decreto
Supremo N° 005-2021-MINEDU. Aunatlo a ello, la Direccién Regional de San Martin no
evalla la accién penal u otras pretensiones gue se presenten segln los hechos
investigados que no se refieran a faltas:

SANCION APLICABLE:

Que, este despacho ha decidido aparlarse
objetiva y motivadamente de las concll.siones y recomendacicnes del Informe Final de
Instruceion N* 002-2022-GRSMIDRE/L GEL-M/CEIEP, de fecha 27 de junio del 2022,
emitidas por la Comisién Especial de |1stituciones Privadas de la Ugel — Moyobamba,
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respecto a la falta por omitir en informar a la Policia Nacional o al Ministeric Publice, no
registrar el caso en el Portal SISEVE de manera oportuna, falta del Libro de Registro de
Incidencias y no contar con un Plan de Tutoria y Qrientacion Educativa que coadyuva a
la implementacion de |as actividades para la implementacion de la violencia escolar; las
cuales son consideradas como graves, sin embargo, conforme a los argumentos
anteriormente expuestos, no corresponde imponer sancion alguna por estar inmerso en
un eximente de responsabilidad y por haberse observado de la documentacion gue
presenta la Institucion Educativa que si implemento el Libro de Registro de Incidencias
y el Plan de Tuteria y Orientacion Educativa;

Par las razones expuestas y de conformidad
con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion y su reglamento, Decreto Supremo N°
005-2021-MINEDU, con las visaciones de |a Oficina de Asesoria Juridica y Direccicn de
Operaciones, en calidad de Organc: Sancionador y en uso de las facultades conferidas
en la Resolucion Ejecutiva Regional N® 3168-2021-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — ABSOLVER a la
Institucion Educativa Privada "Albert Einstein” — AMAE, representada por el Profeser
MIGUEL ALPINO MELENDEZ ROBALINQ, por las faltas administrativas imputadas
mediante Resolucion Directoral N* 2078-2022-GRSM/DRE/UGEL-M, de fecha 10 de
mayo del 2022; en mérito a los fundamentos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la
presente resolucion a traves de Secretaria General de la Direccidon Regional de
Educacion de San Martin a la Institucion Educativa "Albert Einstain” - AMAE.

ARTICULO TERCERO.- EXHORTAR al
Director de la Institucién Educativa Privada "Alberi Einstein” — AMAE, para que ante
situaciones iguales o similares, informe a la Policia Nacional o Ministerio Fublico dentro
del plazo establecido, ademas da realizar &l registro oportuno en el Portal SiseVe.

ARTICULO CUARTQO.- PUBLICAR, la
presente resolucion en el Portal Institucional de |a Direccion Reglonal de Educacion San
Martin (www.dresanmartin.geb.pe),

Registrese, Comuniguese y cﬂmplase._
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