Resolucién Jefatural g

N°1{642 -2022-GRSM-DRE/DO-00
Moyobamba, 29 NOv, 2022

Visto: el expediente N° 019-2022698917 que contiene el
Informe N® 176-2022-GRSM-DRE-DO-0O0-UE-300/UGA/LOGIS, de fecha 28 de noviembre de
2022 y demas documentos adjuntos en un total de veintiuno (21) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° del Capitulo IV de la Ley N° 28044 y su
Reglamento, define que la Direccion Regional de Educacién es un Organo Especializado del
Gobierno Regional, responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial, ‘ & ik

Que, por Ley N° 27658 se declaré al Estado Peruano en
proceso de modernizacion, con la finalidad de obtener mayores niveles de eficiencia del aparato
estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la ciudadania, priorizando, y optimizando los
recursos publicos; en virtud a ello, mediante Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR, el
Consejo Regional de San Martin declard en Proceso de Modernizacion la Gestion del Gobierno
Regional de San Martin;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-GRSM/PGR
se dispuso, entre otras cosas, se implemente la Direccion de Operaciones en las provincias que
conforman esta region; por lo que, en el marco de las citadas normas, se puso en marcha la
implementacion del Redisefio Institucional en nuestra region, dentro del marco de una gestion por
procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa Local se encargue de la labor
eminentemente pedagogica, mientras que la Oficina de Operaciones es la Responsable de Ia
Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos.

Que. por Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CRPGR
del 10 de setiembre del 2018, se aprueba la modificacion del Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF y del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP Provisional del Gobierno Regional
de San Martin, donde la Direccion de Operaciones se define como un 6rgano de linea de la
Direccion Regional de Educacion, encargado de la direccion, coordinacion, seguimiento vy
supervision de la gestion administrativa y presupuestal de las Oficinas de Operaciones, de modo
tal que dicha gestion este alineada con las prioridades de gasto del Gobierno Regional;

Que, el Director de Redes Educativas Rurales de Educacion
Intercultural Bilingtie de la UGEL Moyobamba, da a conacer el "Plan de X| Congreso Regional de
Educacion Intercultural Bilinglie — EIB Awajun — 2022" Region San Martin, denominado * La
Multiculturalidad en San Martin Desafios Educativos™; indicando que, el Ministerio de Educacion a
través de la Direccion General de Educacion Basica, Intercultural Bilinglie y Servicios Educativos
en el Ambito Rural - DIGEIBIRA, promueve la celebracion del dia de la Educacion Intercultural
Bilinglie en el ambito nacional el 28 de noviembre de cada afio, y la Region San Martin cuenta con
los pueblos indigenas. Awajun, Quechua y Shawi, en ese marco se tiene planificado el desarrollo
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del XI Congreso Regional de la EIB con la Participacion de los directores y docentes de las

instituciones educativas EIB del nivel inicial,

primaria y secundaria de las provincias de

Moyobamba, Rioja, San Martin, Lamas, Bellavista, Picota, El Dorado y Tocache, con la finalidad
* de fortalecer y mejorar el trabajo pedagogico y por ende la mejora del desempefio pedagogico del
docente, dicho evento se realizara del 30 de noviembre al 03 de diciembre de 2022 en la ciudad
de Lamas; asimismo, indica un gasto total de acuerdo al siguiente detalle:

o " DESCRIPCION TOTAL

1 Pasajes - EE 690 00

2 | Otros Gastos h S/ 570.00 |

| 3| Alojamiento ~ ] §/1680.00
i 4 | Alimentacion S/1,320.00
5 | Impresion de Banner S/ 200.00
Total i S/ 5,460.00

Que, con expediente N° 050-2022828631, que contiene la

| META RUBRO | ESPECIFICA | PRESUPUESTO
| 0o 232121 S/1,690.00
09 23.21.299 S/ 570.00
N N 23.27.10 1 S/1,680.00
| L J
- Ll OO 2327.115 S/1,320.00 ]
:’ TOTAL | S15,260.00 |

detalle:

Nota de Coordinacion N° 1484-2022-GRSM-DRE-UGEL-M/OPDI, de fecha 23 de noviembre de
2022, el Director de la Unidad de Gestion Educztiva Local de Moyobamba, solicita la Certificacion
Presupuestal para el Encargo Interno de la participacion de la UGEL Moyobamba en e! b e
Congreso Regional EIB, Segun el siguiente detalle:

Que, con expediente N° 019-2022849252, que contiene el
Memorando N° 126-2022-GRSM-DRE-DO-O0-UE 300-UGA, de fecha 23 de noviembre de 2022,
el Jefe de Operaciones de la UE.300, solicita la certificacion Presupuestal, segun el siguiente

Participacion de la UGEL Moyobamba énmél'"%ongresbm i

Reg:ona!ElB
'META | RUBRO | CLASIFICADORES | §I. MONTO |
' 85 232121 L169000 1‘
I 00 2321299 | 57000
ey 12327101 ) 7”‘1680007”” j
2327115 1.320.00
TOTAL | 1526000 |
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Que, con expediente N° 019-2022193903 que contiene la
Nota de Coordinacion N° 114-2022-GRSM-DRE-DO/OO/UE.300/Ppto, de fecha 24 de noviembre
de 2022, el Responsable de Presupuesto otorga la certificacion N° 1440-2022, por el importe de
CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA CON 00/100 SOLES (S/.5,260.00), para participacion de la
UGEL Moyobamba en el XI Congreso Regional EIB;

Que, con Memorando N° 113-2022-GRSM/DRESM/UGEL-
“M/D, de fecha 24 de noviembre de 2022, el Director UGEL Moyobamba, designa responsable para
el manejo del encargo interno a dofia PILY BAZAN GUERRA, identificada con DNI N° 71530578,
para la participacion de docentes EIB en el “X| Congreso Regional EIB - 2022, denominado” San
Martin Pluricultural y Multilinglie, "Desafio Educativo de la EIB", a desarrollarse en la ciudad de
Lamas los dias 30 de noviembre, 01, 02 y 03 de cttubre de 2022;

Que, mediante Nota de Coordinacion N° 1002-2022-GRSM-
DRESM-UGEL-M/AGP, de fecha 25 de noviembre de 2022, el Jefe de Gestion Pedagogica de la
UGEL — Moyobamba, da a conocer el requerimiento de servicio de alojamiento, traslado y
alimentacion, adjuntando el pedido SIGA donde se detalla la cantidad de los servicios que se
solicita por participante

Que, mediante Informe N° 176-2022-GRSM-DRE-DO-00-
UE-300/UGA/LOGIS, de fecha 28 de noviembre de 2022, el Responsable del Area de
Abastecimiento, indica que, las casuisticas de incumplimiento o la no realizacion adecuada de las
actividades solicitadas, podrian variar segun el lugar o escenario al que se tenga que ejecutar lo
requerido, en este caso se tiene lo siguiente: se presentan diferentes escenarios, la existencias de
diferentes fechas que se realicen los servicios, en el transcurso de las actividades podrian ocurrir
ciertos imprevistos que tienen que ser cancelados de manera inmediata y no podrian esperar el
pago de la Orden de Servicio, requiere la contratacion en diferentes fechas por la variedad de
servicios y escenarios, entre otros; por lo que, recomienda que para la contratacion del “Servicio
de Transporte, alimentacion y hospedaje para el “Plan del X| Congreso Regional de Educacion
intercultural Bilinglie — EIB Awajun 2022, Region San Martin, en 'a ciudad de Lamas, se realice a
través de encargo interno, por el importe de CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA CON 00/100
SOLES (S/ 5,260.00), de acuerdo al siguiente detalle:

- PRECIO
FECHA DE TOTAL
L TEM RERVIGID ACTIVIDAD SEGUN
? DIRECTIVA
Servicio de transporte para el plan XI Congreso | Del 30/11/2022 | |
01 Regional de Educacion Intercultural Bilinglie — EIB | AL 03/12/2022 226000
Awajun 2022", Region San Martin, en la ciudad de ‘
Lamas o
~ Servicio de alimentacion para el plan XI Congreso | Del 30/11/2022
02 | Regional de Educacion Intercultural Bilingiie — EIB | AL 03/12/2022 E 1.320.00
Awajun 2022", Region San Martin, en la ciudad de |
i

| Lamas
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» " Servicio de hospedaje para el plan XI Congreso | Del 30/11/2022 {
I Regional de Educacion Intercultural Bilingtie — EIB | AL 03/12/2022 l 1.680.00 }
‘ Awaijun 2022", Region San Martin, en la ciudad de ! T
| Lamas . | - |

 MONTO TOTAL ' | 526000 |

1
S e AT e et b e e e st A - e ettt

Que, con Resolucion Directoral N° 004-2009-EF/77.15 de
fecha 03 de abril de 2009, modifican el articulo 40° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-
EF/77.15, aprobada por Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77; en la cual establece que
" procede los encargos para el “Desarrollo de eventos, talleres, investigaciones, cuyo detalle de
gastos no puede conocerse con precision ni con la debida anticipacion”;

5 5. . Que; de conformidad a la Resolucion Directoral Regional N°
0142-2022-GRSM/DRESM, que aprueba la Directiva N° 002-2022-GRSM-DRESM/DO “Normas y
Procedimientos para la Administracion de Fondos Otorgados Bajo la Modalidad de Encargos
Internos a Personal de la DRE, UGEL y Oficinas de Operaciones”, el otorgamiento de fondos bajo
la modalidad de encargos internos consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro
bancario a personal con vinculo laboral de la institucién para el pago de obligaciones que, por la
naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos lndlspens.'jnblesd .
para el cumplimiento de sus criterios institucionales, no pueden ser efectuados de manera dlnec‘ta
por la oficina de operaciones;

LERR

Que, en el numeral 5.3 de la misma directiva indica que los
encargos internos podran ser otorgados al Director (a) o Jefe (a) del 6rgano o unidad organica
solicitante o al servidor que este hubiera delegado, la delegacion no exime al funcionario delegante
de la responsabilidad que le compete en la supervision que le corresponde por el manejo,
utilizacion y rendicion del encargo interno,

De conformidad con la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto, Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2022,
Resolucion Directoral N° 004-2009-EF/77.15; con las visaciones de Presupuesto, Asesoria
Juridica, Area de Gestion Pedagobgica de la UGEL Moyobamba y en uso de las facultades
conferidas por el articulo segundo de la RDR N° 1505-2022-GRSM/DRE;

SE RESUELVE.:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR EL ENCARGO
INTERNO a nombre de la sefiora PILY BAZAN GUERRA, identificada con DNI N° 71530578,
personal contratada bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057 en la Unidad de Gestion
Educativa Local Moyobamba; por el importe total de CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA CON
00/100 SOLES (S/ 5,260.00), para el pago del servicio de movilidad. alimentacion y hospedaje
para los Participantes del “XI Congreso Regional de Educacion Intercultural Bilinglie — EIB Awajun
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~2022" Region San Martin, a realizarse del 30 noviembre al 03 de diciembre de 2022; de acuerdo
al siguiente detalle:

Objeto : Pago del “Servicio de movilidad, alimentacion y hospedaje para
los participantes del “X1 Congreso Regional de Educacion
Intercultural Bilingie — EIB Awajun - 2022" Region San Martin

importe : 81 5,260.00
Meta : 0009y 124
Categoria Presupuestal - Contratacion oportuna y pago del personal y promotores de las

Instituciones Educativas de Educacion Basica Regular.
Acciones ﬁnancuadas en el marco de compromlso de desempefio
a nivel nacional.

Producto .300C385
Actividad Presupuestal : 5005628
Funcion 122
Fuentes de Financiamiento : Recursos Ordinarios (R.O)
Clasificador 1232121
23.21.2 99
23.27.101
2327115
Certificacion - 0000001440
Plazo de Rendicion - Se debera rendir el encargo en un plazo maximo de 72 horas,

luego de culminado el XI Congreso Regional de Educacion
Intercultural Bilinglie — EIB Awajun — 2022" Region San Martin.

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR, que los fondos indicados en
el articulo precedente, seran destinados exclusivamente para el cumplimiento del pago del
“Servicio de movilidad, alimentacion y hospedaje de los participantes considerados en el “Plan del
X! Congreso Regional de Educacion Intercultural Bilinglie — EIB Awajun - 2022" Region San
Martin: por lo que, el servidor encargado efectuara la rendicién del gasto en forma documentada
dentro del plazo fijado, dando cumplimiento a la norma vigente.

ARTICULO TERCEROQ: PUBLICAR, la presente Rgsolucion en el
portal Institucional de la Direccién Regional de Educacion San Martin (www.dresgnmartin.gob.pe)
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