Ne 1845 -2022-GRSM/DRE/DO-00
® Moyobamba, 29 DIC. 2022

Visto: el Expediente N° 001-2022625618 que
contiene el Oficio N° 253-2022-PGE-GRSM/PPR-WEFM de la Procuraduria Publica Regional,
la Informe N° 358-2022-GRSM-DRE/DO-00-UE.300/UGA/ARP del Area de Remuneraciones
y Pensiones y los antetedentes de reconocimiento del pago del reintegro-reajuste de la
Bonificaciéon Personal correspondiente al 2%, a favor de dofia DELICIA BARDALEZ
FRANCO, en un total de treinta y cuatro (34) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28044 Ley
General de Educacion, establece ‘iLa Direccion Regional de Educacién es un organo
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su
respectiva circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de
Educacion. La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promover la educacion, la
cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los servicios educativos
y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional, para
lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local y convoca la participacion de los
diferentes actores sociales”

Que, el articulo 1° inciso 1.1 de la Ley N° 27658
declaré al Estado Peruano en proceso de modernizacion para lograr su mayor eficiencia a fin
de una mejor atencion a la ciudadania priorizando los recursos del estado; en ese sentido
mediante Ordenanza Regional N°035-2007-GRSM/CR, el Consejo Regional de San Martin
declaro en proceso de modernizacion la gestion del Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante Decreto Regional N° 003-2013-
GRSM/PGR se dispuso, entre otras cosas, ser implementa la Direccion de Operaciones en |a
Direccién Regional de Educacién de San Martin y Oficinas de Operaciones en las provincias
gue conforman esta regién; por lo que, en el marco de las citadas normas, se puso en marcha
la implementacion del Redisefio Institucional en nuestra Regién, dentro del marco de una
gestion por procesos, destacando que la Unidad de Gestion Educativa Local se encargue de
la labor eminentemente pedagdgica, mientras que la oficina de Operaciones la responsable
de la Unidad Ejecutora y del manejo de los sistemas administrativos;

Por Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR
de fecha 10 de setiembre de 2018, en el articulo primero se resuelve “Aprobar la modificacion
del Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin;

Que, mediante Resolucién Directoral Regional N°
1581-2021-GRSM/DRE de fecha 29 de noviembre del 2021 la Direccion Regional de
Educacion de San Martin reconoce la peticién de dofia DELICIA BARDALEZ FRANCO, en
cumplimiento del mandato judicial contenida en la Resoluciéon N° 06 (sentencia) de fecha 17
de junio del 2021, confirmada mediante Resolucién N° 10 (sentencia de vista) de fecha 25 de
agosto del 2021, declarandose consentida y requiriendo su ejecucién mediante Resolucién N°
11 de fecha 27 de setiembre de 2021, obrante en el Expediente N° 00131-2021-0-2201-JR-
LA-01, suscrito por el Juzgado de Trabajo Transitorio de Moyobamba y ordena a la entidad
demandada emita nueva resolucion disponiendo el pago del reintegro-reajuste de la
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bonificacion remuneracion personal correspondiente al 2% de la remuneracion basica
por cada afio de servicios cumplidos, del periodo comprendido entre el 01 de setiembre de
5001 hasta el 25 de setiembre de 2012, asimismo, dispone el pago del reintegro de la
compensacion vacacional dispuesta en el articulo 218° del DS N° 019-90-ED, por el periodo
comprendido de enero de 2012, sin perjuicio del pagq de los devengados mas intereses
legales que s€ liguidaran en ejecucion de sentencia, sin costas ni costos;

Que, de conformidad con el articulo 139° inciso
2°dela Constitucion toda persona sometidaa un roceso iudicial tiene derecho a que
no se deje sin efecto_aquellas resoluciones gue han adquirido la calidad de cosa
juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion. Este derecho garantiza al

N\ justiciable que Jas resoluciones qué hayan puesto fin al peoceso judicial no sélo no puedan ser
| recurridas a traves de medios impugnatorios (fueron agotados 0 transcurrio el plazo legal para
hacerlo) sino también que el contenido de las mismas no pueda ser dejado_sin efecto ni

modificado, ya sea por actos de otros poderes publicos, de terceros O, incluso, de los mismos

organos jurisdicciona1es que resolvieron el caso. [sTC 04587~2004-AA!T C, fj. 38).

Que, conforme al estado del presente proceso
este se encuentra en gjecucion de centencia, por lo qué el Tribunal Constitucional en |a

i, STC 01939-2011-PNTC, ha previsto lo siguiente: Constituye una garantia a favor de las

2\ partes procesales

“tanto para €l ejecutante como para €l ejecutado, puesto gue Ies impide
a finalizado clausurado por la firmeza, asi como modificar_el derecho
richo, alterando las condiciones en
En ese mismo sentido, ha reconocido que: “[no] resulta admisible que los contenidos
de una resolucion estimatoria puedan ser reinterpretados en via de ejecucion y que
incluso tal procedimiento se realice de forma contraria a los propios objetivos
_ restitutorios que con su emision se pretende. Producida una sentencia estimatoria, y
determinado un resultado a partir de sus fundamentos, €S indiscutible que no pueden,
| estos ultimos, ser dirigidos contra la esencia de su petitorio, de manera tal que este

reabrir_el debate

./ termine por desvirtuarse [STC 01102-2000-AA/TC].

Que, de! Informe Escalafonario N° 00604-2022-
DRESM de fecha 24 de febrero de 2022, se tiene que dofia DELICIA BARDALEZ FRANCO/
fue nombrada como profesora de aula a partir del 13 de abril de 1982, a partir del 01 de
setiembre de 2009 se incorpora a la Ley N° 29062 Ley de la Carrera Publica de! Profesorado
—~ CPM, posteriormente a partir del 01 de marzo de 2019 €s designada como Directora de |a
|EP N° 00512 de Jerillo — Jepelacio — Moyobamba Y de acuerdo a lo dispuesto por el Juzgado
de trabajo Transitorio de Moyobamba que dispone reconocer el pago de reintegro-reajuste de
la bonificacion personal correspondiente al 2% de haber basico por cada afo de servicios
cumplidos del periodo comprendido entre ol 01 de setiembre de 2001 hasta el 25 de
noviembre de 2012, asimismo, dispone €l pago del reintegro de la compensacion vacacional
dispuesta en ol articulo 218° del DS N° 019-90-ED, por el periodo comprendido de enero de
2012, sin perjuicio del pago de l0s devengados mas intereses legales que s liquidaran en
gjecucion de sentencia;
Que, mediante Informe  N° 358-2022-GRSM-
DREEDO—OO.UE,SOOIUGNARP de fecha 25 de octubre del 2022, el Area de Remuneraciones
Pensiones, concluye reconocer como crédito devengado a favor de dona DELICIA
BARDALEZ FRANCO, Directora designada de la [EP N° 00512 de Jerillo — Jepelacio —



Rescluciin Jefatural

Ne 1845 -2022-GRSM/DRE/DO-00

Moyobamba, que a partir del 01 de setiembre de 2009 se incorpora a la Ley N° 29062 Ley de
la Carrera Publica del Profesorado — CPM, ley que entra en vigencia a partir del 13 de julio de
2007 y que no reconoce el derecho de percibir la bonificacién personal; toda vez, que cambia
su estructura remunerativa de la profesora DELICIA BARDALEZ FRANCO que se
reincorpora a la citada ley; sin embargo, dando cumplimento a lo ordenado por el Juzgado de
trabajo Transitorio de Moyobamba, se reconoce el pago del reintegro-reajuste de la
remuneracion personal correspondiente al 2% de haber basico por cada afio de servicios
cumplidos, practicada la liquidacion en aplicacion al articulo 52° de la Ley N° 24029 modificada
por Ley N° 25212 y al Decreto de Urgencia DU N°® 105-2001 que fija en S/. 50.00 soles la

‘ 5%25 de setiembre de 2012, se reconoce la suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y

\;. «\+// SIETE CON 79/100 SOLES (S/ 3,297.79), como se detalla a continuacién:
CALCULO DE DEVENGADOS POR BON!FICACION PERSONAL
Apellidos y nombres:  BARDALEZ FRANCO DELICIA
DNI : 00816038 | Cargo: DOCENTE ACTIVO F.Nomb: 13.04.1982
I1.EE. : 00512 JERILLO - JEPELACIO - MOYOBAMBA SNP: ONP
Incorpora a la CPM: 01.09.2009 - Il Nivel
| Calculo del reintegro-reajuste: 01.09.2001 al 25.11.2012
%\ | Exp. Judicial: N2 00131-2021-0-2201-JR-LA-01
mes/ao | UGG | MEMBASCA | niioascacsoto) | | pERCIBIDA | DeveNoAbo
sep-01 19 50.00 19.00 0.01 18.99
oct-01 19 50.00 19.00 0.01 18.99
nov-01 19 50.00 19.00 0.01 18.99
dic-01 19 50.00 19.00 0.01 18.99
sk ene-02 19 50.00 19.00 0.01 18.99
A WS feb-02 19 50.00 19.00 0.01 18.99
% S mar-02 19 50.00 19.00 0.01 18.99
abr-02 19 50.00 19.00 0.01 18.99
may-02 20 50.00 20.00 0.01 19.99
| jun-02 20 50.00 20.00 0.01 19.99
| jul-02 20 50.00 20.00 0.01 19.99
| ago-02 | 20 50.00 20.00 0.01 19.99
| sep-02 20 50.00 120.00 0.01 19.99
oct-02 20 50.00 20.00 0.01 19.98
nov-02 20 50.00 20.00 0.01 19.99
dic-02 20 50.00 20.00 0.01 19.99
ene-03 20 50.00 2000 [ 0.1 19.99
feb-03 20 50.00 20.00 0.01 19.99
| mar-03 20 50.00 20.00 001 | 19.99
. abr-03 20 50.00 |  20.00 0.01 19.99
may-03 | 21 50.00 | 21.00 . 001 20.99
jun-03 | 21 50.00 2100 [ 0.01 2099
ju-03 | 21 50.00 ~ 21.00 0.01 20.99
~ ago-03 21 50.00 |  21.00 001 | 20.99
sep-03 2 5000 |  21.00 0.01 20.99
. oct-03 21 | 5000 | 2100 [ 0.01 20.99
nov-03 | 21 50.00 | 21.00 | 0.0 20.99
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dic-03 | 21 50.00 - 21.00 0.01 20.99
ene-04 21 50.00 21.00 0.09 2091
feb-04 21 50.00 21.00 0.09 20.91
mar-04 21 50.00 21.00 0.09 20.91
abr-04 21 50.00 21.00 0.09 20.91
may-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91
jun-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91
jul-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91
ago-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91 |
~ sep-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91
oct-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91
~ nov-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91
dic-04 22 50.00 22.00 0.09 21.91
ene-05 22 50.00 22.00 0.03 21.97
feb-05 22 50.00 22.00 0.03 21.97
mar-05 22 50.00 22.00 0.03 21.97
abr-05 22 50.00 22.00 0.03 21.97
may-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
jun-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
jul-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
ago-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
sep-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
oct-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
 nov-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
dic-05 23 50.00 23.00 0.03 22.97
ene-06 23 50.00 23.00 0.03 22.97
feb-06 23 50.00 23.00 0.03 22.97
| mar-06 23 50.00 23.00 0.03 22.97
abr-06 23 50.00 23.00 0.03 22.97
may-06 24 50.00 24.00 0.03 23.97
jun-06 24 50.00 24.00 0.03 23.97
_ jul-06 24 50.00 24.00 0.03 23.97
~ ago-06 24 50.00 24.00 0.03 23.97
 sep-06 24 | 5000 24.00 0.03 23.97
oct-06 24 50.00 24.00 0.03 23.97
~ nov-06 24 50.00 24.00 0.03 23.97
dic-06 24 50.00 24.00 0.03 23.97
| ene07 | 24 | 5000 2400 0.03 23.97
feb-07 24 50.00 24.00 0.03 23.97
‘mar-07 24 50.00 24.00 0.03 23.97
"~ abr07_ 24 | 50.00 2400 | 003 23.97
 may-07 25 50.00 25.00 0.03 24.97 |
| jun-07 25 50.00 125.00 0.03 24.97
 julor |25 50.00 25.00 0.03 24.97
~ ago-07 25 5000 | 2500 | 003 24.97
 sep-07 25 50.00 2500 | 003 2497 |
| oct-07 25 5000 |  25.00 0.03 2497 |




Resoluciin Jefatural

ne 1845 _2022-GRSM/DRE/DO-00

nov-07 | 25 50.00 2500 | 0.03 24.97
dic-07 25 50.00 25.00 0.03 24.97
ene-08 25 50.00 25.00 0.03 24.97
feb-08 25 50.00 25.00 0.03 24.97
mar-08 25 50.00 25.00 0.03 24.97
abr-08 25 | 5000 25.00 0.03 24.97
may-08 26 50.00 26.00 0.03 25.97
jun-08 26 50.00 26.00 0.03 25.97
jul-08 26 50.00 ~ 26.00 0.03 25.97
| ago-08 26 50.00 26.00 - 0.03 25.97
sep08 | 26 50.00 26.00 0.03 | 2597
oct-08 26 50.00 26.00 0.03 25.97
nov-08 26 50.00 26.00 0.03 25.97
dic-08 26 50.00 26.00 0.03 25.97
ene-09 26 50.00 26.00 0.03 25.97
feb-09 26 50.00 26.00 0.03 25.97
mar-09 26 50.00 26.00 0.03 25.97
abr-09 26 50.00 26.00 0.03 25.97
may-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
jun-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
e jul-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
a7 ago-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
sep-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
oct-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
nov-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
dic-09 27 50.00 27.00 0.03 26.97
ene-10 27 50.00 27.00 0.03 26.97
feb-10 27 50.00 27.00 0.03 26.97
. mar-10 27 50.00 27.00 0.03 26.97
abr-10 27 50.00 27.00 0.03 26.97
may-10 28 50.00 28.00 0.03 27.97
. jun10 28 50.00 28.00 0.03 27.97
ju-i0 | 28 50.00 28.00 0.03 27.97
ago-10 28 50.00 28.00 0.03 27.97
sep-10 28 | 50.00 28.00 003 27.97
oct-10 28 50.00 |  28.00 0.03 27.97
nov-10 28 50.00 28.00 0.03 27.97
dic-10 28 50.00 28.00 0.03 27.97
~ ene-11 28 | 5000 2800 | 0.03 27.97
 feb-11 28 50.00 |  28.00 0.03 2707
mar-11 28 50.00 2800 | 0.03 27.97 |
abr-11 | 28 50.00 28.00 ~ 0.03 2797 |
may-11 | 29 | 5000 29.00 0.03 2897
jun-11 | 29 50.00 2000 | 0.03 28.97
ju-11 | 29 | 5000 29.00 0.03 28.97 |




_ ago-11 20 | s000 | 2900 | 0.3 2897 |
sep-11 29 50.00 29.00 0.03 2897 |
oct-11 29 50.00 29.00 0.03 2897 |

T nov-11 29 50.00 29.00 0.03 28.97
dic-11 29 | 50.00 29.00 0.03 2897 |

_ ene-12 29 50.00 |  29.00 003 | 2897
feb12 | 29 | 5000 2900 | 0.03 2897
mar12 | 29 | 5000 29.00 0.03 28.97
abr-12 29 50.00 29.00 0.03 28.97
may-12 30 | 50.00 30.00 0.03 29.97

| jun1z | 30 50.00 30.00 003 | 2997

| jul12 30 50.00 30.00 0.03 29.97
ago-12 30 50.00 30.00 0.03 2997 |

| sep-12 30 50.00 30.00 0.03 29.97
oct-12 30 50.00 30.00 0.03 29.97

| nov-12 30 5000 | 3000 | 003 29.97

L TOTAL 3,297.79

Que, el Area de Remuneraciones y Pensiones de
acuerdo al informe mencionado en el parrafo precedente, reconoce el reintegro de la
compensacion vacacional dispuesta en el articulo 218° del DS N° 19-90-ED que sefiala que
| profesor tiene derecho, ademas, a percibir un beneficio adicional por vacaciones,
k guivalente a una remuneracion basica; por lo que, en aplicacion al Decreto de Urgencia N°
$/105-2001 que fija en S/. 50.00 soles la Remuneracion Basica, por el periodo Unicamente a
2% enero 2012, por la suma de CINCUENTA Y 00/1 00 SOLES (S/ 50.00);

De conformidad con las normas precitadas y lo
*,facultado por la RDR N* 1505-2022-GRSM/DRESM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER COMO
CREDITO DEVENGADO, a favor de dofia DELICIA BARDALES FRANCO, identificada con
DNI N° 00816038, Directora designada de la IEP N° 00512 de Jerillo — Jepelacio —
Moyobamba, el reintegro-reajuste de la remuneracién personal correspondiente al 2% de
haber basico por cada afio de servicios cumplidos, en aplicacion al articulo 52° de la Ley N°
24029 modificada por Ley N° 25212 y el Decreto de Urgencia DU N° 105-2001, por el periodo
comprendido entre el 01 de setiembre de 2001 hasta el 25 de noviembre de 2012, por la
suma de TRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE CON 79/100 SOLES (S/ 3,297.79).

' ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER COMO
CREDITO DEVENGADO, a favor de dofia DELICIA BARDALES FRANCO, identificada con
DNI N° 00816038, Directora designada de la IEP N° 00512 de Jerillo — Jepelacio —
Moyobamba, el reintegro de la compensacion vacacional dispuesta en el articulo 218° del DS
N° 19-90-ED y el Decreto de Urgencia N” 105-2001, por el periodo comprendido Gnicamente

2 enero 2012, la suma de CINCUENTA CON 00/100 SOLES (S/ 50.00).
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ARTICULO TERCERQ: ACLARAR, que para su
cumplimiento se remitira copia de la presente resolucion al Gobierno Regional de San Martin
de acuerdo alo sefalado en la Ley N° 30137 Ley que Establece Criterios de Priorizacion para
la Atencion del Pago de Sentencias Judiciales en calidad de cosa juzgada.

ARTICULO CUARTO: REMITASE, a través de
Secretaria General, copia fedateada de la presente resolucién a la administrada, Procuraduria
Publica Regional San Martin, a fin de que este informe de su cumplimiento al Juzgado Mixto
Transitorio de la provincia de Moyobamba. 3

ARTICULO QUINTO: PUBLIQUESE, la presente
Resoluuon en el portal institucionai de la Direccion Regional de Educacién San Martin
(www.dresanmartin.gob.pe).

Registrese, Comuniqugse y Cumplase;
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